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Proyecto Regional RLLA/99/901
, \ Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional
A Vigésimo Tercera Reunién de Coordinacion con los Puntos Focales del SRVSOP
g 2 (RCPF/23)
SRVSOP (1ra. Parte: Brasilia, Brasil, 13 al 17 de octubre de 2025)
(2da. Parte: Virtual, del 4 al 5 de noviembre de 2025)
Asunto 5: Propuesta de evaluacion anual de la marcha del SRVSOP para consideracion de la

Junta General

(Nota de estudio presentada por la Secretaria)

Resumen

Esta nota de estudio presenta a la Reunion la informacion y formularios necesarios
para el desarrollo de la evaluacion anual del Proyecto RLA/99/901 — SRVSOP, que
sera presentada a consideracion de la Trigésima Séptima Reunion Ordinaria de la
Junta General (JG/37). La evaluacion se basara en los resultados de las actividades
realizadas por el SRVSOP de conformidad con el programa aprobado para el afio
2025.

Referencias

— Informes de las Décima Octava y Trigésima Sexta Reunion Ordinaria de la
Junta General del SRVSOP.

1. Antecedentes

La Décima Octava Reunion de la Junta General del SRVSOP (Bogota, Colombia, 16y 17
de junio de 2008) encargd a la Reunion de Puntos Focales la evaluacion anual del Sistema Regional como
una de sus responsabilidades (Conclusion JG 18/05). La evaluacion anual de los proyectos de cooperacion
técnica es un instrumento de gestion que se utiliza ampliamente para verificar los resultados y avances
obtenidos y para adoptar decisiones sobre la necesidad de revisar o actualizar los alcances del proyecto, sus
metas e insumos requeridos.

2. Programa de actividades del afio 2025

2.1 Mediante Conclusion JG 36/08 adoptada por la Trigésima Sexta Reunion Ordinaria de la
Junta General del SRVSOP, celebrada en Sao Paulo, Brasil, el 26 de febrero de 2025, se aprobo el programa
de actividades del Afio 2025, a realizar en las diversas especialidades aeronduticas de licencias al personal,
operacion de aeronaves, acronavegabilidad, acrodromos y navegacion aérea.

2.2 En tal sentido, en esta oportunidad se presenta en el Apéndice A de esta nota de estudio la
informacion concerniente a las actividades cumplidas hasta el 30 de septiembre de 2025 que registra un
avance del 65%, en donde se podra apreciar que en el primer semestre del afio se han incorporado un total
de 21 nuevas actividades en el programa de asistencia, atendiendo la demanda de capacitacion y asistencia
de los Estados.
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3. Evaluacion anual del proyecto
3.1 Para la evaluacion anual del proyecto se utiliza un juego de formularios que comprende
cuatro partes:

a) situacion del proyecto e indicadores de gestion y resultados;

b) monitoreo y control del proyecto;

c) encuesta sobre indicadores de gestion y resultados; y

d) calendario de fechas de entrega.
3.2 En la Primera parte (Apéndice B), se exponen los productos obtenidos con la ejecucion del

programa de actividades aprobado por el Comité de coordinacion del proyecto para el periodo bajo analisis,
en relacion con los objetivos inmediatos, resultados y actividades establecidas en el documento del
proyecto.

33 La Segunda parte (Apéndice C), muestra el monitoreo y control del proyecto basado en el
presupuesto aprobado para la ejecucion del programa de actividades del afio en cuestion.

34 La Tercera parte (Apéndice D) comprende la encuesta sobre indicadores de gestion y
resultados que deberdn completar los puntos focales de los Estados participantes en el proyecto, con sus
apreciaciones y calificaciones sobre:

L evaluacioén del proyecto actual;
IL evaluacion de cumplimiento de objetivos;
111 evaluacion de la ejecucion del proyecto y prestacion de servicios por parte de la OACI; y
IVv. lecciones aprendidas.
3.5 La ultima parte (Apéndice E), muestra el calendario de las fechas de entrega de las tres

primeras partes.
4. Accion sugerida
Se invita a la reunion de Puntos Focales a:
a) Tomar conocimiento de la informacion contenida en esta nota y en el Apéndice A;

b) aceptar la informacion contenida en el Apéndice B a esta nota de estudio — Situacién del
proyecto al 30 de septiembre de 2025 e indicadores de gestion y resultados;

c) tomar conocimiento del Apéndice C, cuya informacion sera proporcionada a la Trigésima
Séptima Reunion Ordinaria de la Junta General (JG/37);

d) completar los formularios del Apéndice D — Encuesta sobre indicadores de gestion y
resultados; y

e) aceptar la informacion que se presenta en el Apéndice E — Calendario de fechas de entrega.

— FIN —
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Objetivos y actividades

1 Asegurar laimplementacion del conjunto LAR PEL con los SARPs de los Anexos al Convenio de la OACI

- Andlisis de enmiendas adoptadas del Anexo 1 y oportunidades de mejora.

- RPEL/20

- Actualizacion del EFOD de los LAR PEL aplicables

- Desarrollo de estandar para el examen oral y chequeo practico de MMA y sus habilitaciones.
- Mejora de la herramienta RBS PEL en un solo libro

- Revisidn de examen tedrico para el piloto TLA Avién

- Recolectar data médica regional en el Sistema SISMED mejorado

2 |Avanzar en laimplementacion e instruccidn basada en competencias (CBTA)

- Mejorar la documentacién del CBTA para controladores de transito aéreo

- Incorporar al equipo de trabajo especialistas de centros de controladores de transito aéreo
- Completar la Fase 2 Parte 2 de la metodologia ADDIE - Plan de instruccidn

3 |Implementar el Acuerdo de Cooperacion Técnica para la certificacion multinacional de un CMAE
- Actualizar folleto de orientacion para la certificacion multinacional de CMAE.

- Publicitar las ventajas de una certificacion multinacional de un CMAE.

- Calificar a inspectores multinacionales MED

- Realizar una certificacion multinacional a un CMAE de los Estados signatarios.

4 |Brindar asistencia a los Estados
- Seguimiento al plan de accion de los Estados derivadas de las visitas de fortalecimiento de la SO (5 Estados)
- Asistencia solicitada por los Estados en licencias al personal.
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PEL

OBJETIVO ESTRATEGICOS RELACIONADOS

(OE 9) - Objetivo Estratégico 9: Optimizar el proceso para el desarrollo y armonizacion de los LAR, material guia y documentos relacionados

OBJETIVO Y SECTOR DE TRABAJO

1 Asegurar laimplementacion del conjunto LAR PEL con los SARPs de los Anexos al Convenio de la OACIy documentso asociados
S1 - Mantenimiento y optimizacion de los LAR S2 - Implementacion y asistencia
META INDICADORES Actual Meta 2025
ICN = (Numero de disposiciones del conjunto LAR PEL alineadas con el Anexo 1 /Total de disposiciones aplicables de los
(a) " 99% 99%

Anexos 1)* 100
Lograr que el Conjunto LAR PEL cumpla con los SARPs de los Anexos 1y 19 de la OACI en un 100%. @ ICN = (Numero de disposiciones del conjunto LAR PEL alineadas con el Anexos 19 (SMS)/Total de disposiciones aplicables 90% 99%

SMS) del Anexo 19)* 100

Tasa de p i de decl ion de ar ion = (Nimero de Estados que han completado la declaracion / o o

(©) " Jrotal Estados) * 100 83% 92%
Lograr que el 80% de los Estados notifiquen la data médica de los Ultimos tres afios en el SISMED (d) g;:zg;:g‘oed'ca regional de (iltimos tres afios: (Nimero de Estados que han completado la declaracion / Total 17% 50%
ACTIVIDADES
Fecha
Referencia Entregables del afio Detalle Lugar
Inicia Termina %
PEL-S1-1.1 Estandar para el examen oraly chequeo practico de MMA y sus habilitaciones. Desarrol!o de estandar para el examen oraly chequeo practico del MMAy sus habilitaciones Lima 1/09/2025 2/07/2025 100% (a)
ara ser implementado por los Estados.
PEL-S1-1.2  [Herrarmienta RBS PEL mejorada a disposicién de los Estados. Mejora de a herramiento RBS en un sololibro EXCEL a cargo de proveedor externo para Lima 3/03/2025 4/03/2025 100% ()
lestandarizacion con AIR/OPS
PEL-S1-1.3 [ amentedrico para elpiloto TLA Avién aprobado, publicadoy enviado alos Estados |0 oiar ropuesta desarrollada en base a Test Prep 2025 Enlinea 21/01/2025 14/05/2025 100% ()
ara implementacion.
PEL-S1-1.4 [nforme RPEL/20 y propuestas de enmienda circuladas a los Estados. %e;l?[;‘z’g‘; dela Vigésima Reunion del Panel de Expertos en Licencias y Medicina Aeronautica Lima 26/05/2025 19/09/2025 100% (b)
PEL-S1-1.5 Reglamentos LAR PEL actualizados y publicados. Revisar y actualizar el Conjunto LAR PEL para alinearlo con las timas revisiones de los SARPS Lima 25/11/2025 27/11/2025 100% @)
de la OACI en la RPEL/20
PEL-S1-1.6 Blstgma de notificacién de armonizacién de los LAR actualizado con (a ltima Incorporar modificaciones en el sistema en linea de notificaciéon de armonizacion del SRVSOP. Lima 12/01/2025 12/05/2025 0% (c)
enmienda de reglamentos (SNAALAR).

PEL-S1-1.7 EFOD de la OACI actualizadoy publicado. Revision del EFOD de la OACI para actualizar enmiendas aprobadas de los LAR PEL Lima 12/09/2025 12/11/2025 0% (a)
PEL-S1-1.8 ;:‘sbrzégc'm de data médica regional de los ultimos tres afios actualizada en el Utilizacion de SISMED mejorado en el 2024, Enlinea 16/06/2025 11/12/2025 50% (d)
PEL-S1-1.9  Resultado de armonizacion de los Estados 2025 actualizado SZZ'[Z';Z:;:’SS notificaciones efectuadas por los Estados en porcentaje y listados de Lima 710312025 710312025 100% | (o)
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PEL

OBJETIVO ESTRATEGICOS RELACIONADOS
OE 9) - Objetivo Estratégico 9: Optimizar el proceso para el desarrollo y armonizacion de los LAR, material guia y documentos relacionados
OBJETIVO Y SECTOR DE TRABAJO
2 Avanzarenlaimplementacion de la instruccion y evaluacion por competencias (CBTA)
S1 - Mantenimiento y optimizacion de los LAR
META INDICADORES Actual 2025
Modelos correspondientes a Fase 1y Fase 2 Parte 1 de CBTA CTA que cumplan los INivel de ali ion con esta s internaci Cumplimiento de buenas practicas recomendadas por la OACI en el Doc
- (a) ] e . 80% 100
requisitos de la OACI. 10056 validadas por especialistas en la materia.
Modelos de plan de instruccién y evaluacion del CBTA CTA que cumplan los INivel de ali ion con esta internaci Cumplimiento de buenas practicas recomendadas por la OACI en el Doc
. (b) ) e . 20% 20%
requisitos de la OACI. 10056 validadas por especialistas en la materia.
Plan de trabajo 2026 que contenga todos los requisitos para el desarrollo de la Fase 3 © INivel de ali ion con esta internaci (Requisitos establecidos en el plan de trabajo del SRVSOP para Fase 0 0
ADDIE B/Requisitos establecidos en el Doc. 10056 para Fase 3 ADDIE)/*100
ACTIVIDADES
Fecha
Entregables Detalle Lugar
a . .
Inicia Termina %

e . Revision por parte de especialistas ANS de los Estados de modelos iniciales
LR Mo_delos correspondientes a. Fase 1y Fase 2 Parte 1 de CBTA CTA desarrollados por equipo CBTA CTA del SRVSP, para validacion e incorporacién de Virtual 07/07/2025 17/09/2025 100% (a)
R.1 revisados, aprobados y publicados Inejoras

. - - Desarrollo de los modelos de plan de instruccién y plan de evaluacion por equipo
PEL-S1- Modelos de plan de instrucci6ny plan de evaluacion de CBTA CTA multinacional conformado por especialistas ANS, especialistas del SRVSOPy Virtual Postergado 2026 Postergado 2026 (b)
2.2 esarrollados, aprobados y publicados. . ° X =
especialistas en metodologia CBTA de tres centros de instruccion.

IPEL-S1- . Desarrollo del plan de trabajo CBTA CTA 2026. Este plan de trabajo estd dirigido .
b3 Plan de trabajo CBTA CTA 2025 para ser presentado en la RPEL/20 bara captar un centro piloto que pueda desarrollar la Fase 3 del método ADDIE. Virtual Postergado 2026 Postergado 2026 (c)
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PEL

OBJETIVO ESTRATEGICOS RELACIONADOS

OE 3) - Objetivo Estratégico 3: Promover y reforzar laimplementacién de acuerdos multinacionales en el &mbito del SRVSOP.

OBJETIVO Y SECTOR DE TRABAJO

3 mplementar el Acuerdo de Cooperacién Técnica Multinacional para centros médicos aeronduticos examinadores.
S2 - Implementacion y asistencia
META INDICADORES Actual 2025
Certificar un.CMAE-de ta Regloq c.onforme al Acuerdo de Cooperacion Técnica por el 40% (a) [Indi de impl ioén: Estados signatarios que otorgan certificacion multinacional/Total de Estados signatarios del acuerdo 0% 0%
de Estados signatarios como minimo.
Incrementar el nimero de inspectores LAR MED para certificaciones multinacionales (b) * o de deinsp es: (Numero de inspectores MED/PEL aprobados/Total de inspectores capacitados en curso auditor lider) 100%
ACTIVIDADES
Fecha
Referencia Entregables Detalle Lugar
Inicia Termina %

PEL-S2-3.1 Folletq y procedimiento de certificacién multinacional de CMAE Actualizar elfolle\f) y procedimiento para optimizar el proceso, eliminando pasos que no Lima 07/04/2025 15/04/2025 50% @

lactualizado. laportan valor al mismo.
PEL-S2-3.2 nvitacién a QMAES de}gs Esft'ados signatarios para certificar y publicar en leundlr las ventaja§del acuerdo multinacional pa/ra Iplloto.s, t.rlpulante,s de cabinay el‘ Lima Postergado 2026 Postergado 2026 (b)

redes ventajas de certificacion. Imismo CMAE a través de los Estados y llegar al publico objetivo a través de redes sociales.
PEL-S2-3.3 R0 inspectores entrenados en técnicas de auditoria como como posibles |Curso de auditor lider para la capacitaciénde médicos e inspectores MED/PEL como Virtual 04/08/2025 15/08/2025 100% )

nspectores LAR PEL/MED nspectores LAR MED.
PEL-S2-3.4 (Certificacion multinacional emitidas por los Estados signatarios. g:;;z Z;‘glr':i';‘:?oosel proceso de certificacién el CMAE recibird la certificacion de los Lima Postergado 2026 Postergado 2026 (©)
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PEL

OBJETIVO ESTRATEGICOS RELACIONADOS

(OE 1) - Objetivo Estratégico 1: Garantizar que el SRVSOP cumpla su rol de apoyar a los Estados en la mejora de los niveles de seguridad operacional

OBJETIVO Y SECTOR DE TRABAJO

4 Brindar asistencia solicitada por los Estados y seguimiento a planes de accion presentados por los Estados respecto a observaciones de las PQ PEL revisadas

S2 - Implementacion y asistencia

META INDICADORES Actual 2025
Atender como minimo el 90% de las solicitudes de asistencia realizadas por los ndicador de cumplimiento: Solicitudes de asistencias atendidas/Total de solicitudes de asistencia
(a) - 90 100%
Estados, solicitadas
Realizar teleconferencias por Estados de acuerdo al avance notificado en (b) ndicador de cumplimiento: Nimero de teleconferencias realizadas por Estado/Total teleconferencias 0 75%
lacciones correctivas. rogramadas por Estado °
ACTIVIDADES
Fecha
Referencia Entregables Detalle Lugar Indicador
Inicia Termina %
PEL-S2-4.1 [nformes de asistencias efectuadas a solicitud del Estado IConforme a solicitudes presentadas por los Estados. Curso GSI PEL Bolivia. Virtual 16/06/2025 27/06/2025 100% (a)
lpresentado al Estado.
Informe de teleconferencias mensuales realizadas por Estado (5), enConforme alos avances del plan de trabajo que notifiquen o que soliciten
PEL-S2-4.2 japoyo al Programa de mejoramiento continuo para fortalecer los o P S ) K q N q_ . Virtual 7/01/2025 15/12/2025 75% (b)
X P Paraguay (Revision de plan de trabajo); Chile (3 teleconferencias)
sistemas de aviacion civil de los Estados SAM.
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Objetivos y actividades

1 |Asegurar laimplementacion del conjunto LAR OPS con los SARPs de los Anexos.
- Publicacion del informe de la RPEO/19
- Publicacion de reglamentos actualizados
- Actualizacion del sistema de notificacion de armonizacion y adopcién de los LAR
- Publicacion del EFOD del SRVSOP actualizado
- Publicacion del manual del inspector aprobado
- Publicacién de circular de asesoramiento aprobada
- Emision de certificados e informe del curso
2 |Actualizar el curso sobre EDTO
- Cinco reuniones del Comité Técnico OPS/AIR
- Actualizacidn el contenido del curso EDTO con base en el MIO, MIA, LARy taller renovados
3 |Desarrollo de requisitos y material de orientacion para laimplementacion del ADS-B en la Region
- Desarrollo de requisitos y material de orientacion para la implementacién del ADS-B en la Region
4 |Material de orientacidn para la aprobacién de los minimos de utilizacion de aerédromo y créditos operacionales
- Desarrollo del material guia (procedimientos y CA), relacionado a la aprobacion de la metologia aplicada por los
explotadores de servicios aereos en la determinacion de los minimos de utilizacién deaerodromos y la autorizacion
de creditos operacionales.
5 [Brindar asistencia a los Estados
- Asistencia solicitada por los Estados en operaciones de las actividades USOAP e IASA de la region SAM (9 Estados)
- Seguimiento al plan de accién de los Estados derivadas de las visitas de fortalecimiento y de los resultados
6 [Actualizacion del MIO y CAs sobre AQP, EFB, mercancias peligrosas y programas de instruccion

- Desarrollo y actualizacién del material guia (procedimientos y CA), relacionados al AQP,
EFB, mercancias peligrosas y programas de instrucciénn del personal del explotador

RCPF/23 - NE/06
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OBJETIVO ESTRATEGICO
OE 9) - Objetivo Estratégico 9: Optimizar el proceso para el desarrollo y armonizacion de los LAR, material guia y documentos relacionados
OBJETIVO
1 lAsegurar la implementacién del conjunto LAR OPS con los SARPs de los Anexos.
S1- Mantenimiento y optimizacién de los LAR S2 - Implementacién y asistencia
META INDICADORES Actual 2025
IA2 = (Nimero de disposiciones del LAR OPS alineadas con el Anexo 2/ Total de disposiciones del LAR OPS afectadas por el
(a) 100 100
Anexo 2) * 100
IA6 = (NUmero de disposiciones del LAR OPS alineadas con el Anexo 6 / Total de disposiciones del LAR OPS afectadas por el
@ |ero 6)* 100 99.9 99.9
f\lcanzar el 70% de armonizacion promedio OPS (SNAALAR) y 100% de alineacion con IA18 = (Ntimero de disposiciones del LAR OPS alineadas con el Anexo 18 / Total de disposiciones del LAR OPS afectadas por 100 100
0s Anexos OACI (@) lel Anexo 18) * 100
IA19 = (Nimero de disposiciones del LAR OPS alineadas con el Anexo 19/ Total de disposiciones del LAR OPS afectadas por
(a) o 100 100
lel Anexo 19) * 100
(b) Promedio de avance armonizacion por especialidad OPS (SNAALAR) 52 56
ACTIVIDADES
o Fecha Indicad| Avance del
Referencia Entregable del afio Detalle Lugar
Inicia Termina or | entregable (%)
OPS-S1-1.1 [Publicacion del informe de la RPEO/19 Realizacion dela Décimo novena reunion del panel de expertos en operacionesy Lima 5/5/2025 10/10/2025 () 100
len mercancias peligrosas (RPEO/19)
OPS-S1-1.2 |Publicacién de reglamentos actualizados Rew/swn y arreglo para publicacion de las nuevas enmiendas a los reglamentos Lima 12/8/2025 10/12/2025 (a) 0
lseguin la RPEO/19
bps-s1.1.3 IActualizacion del sistema de notificacién de armonizacion y adopcion de Aculjallzacmn del sistema de notificacion de armonizacion y adopcion de los LAR Lima 12/11/2025 12/12/2025 ®) 0
los LAR lseglin la RPEO/19
OPS-S1-1.4 [Publicacién del EFOD del SRVSOP actualizado Publicacién del CC/EFOD de la OACI vs los LAR OPS actualizados en la RPEO/19 Lima 12/11/2025 12/12/2025 (a) 0
0PS-51-1.5 [Publicacion del manual del inspector aprobado ReV|S|on/de§arrollo de capitulos del manual del inspector de operaciones como Lima 10/2/2025 10/9/2025 @) Actlwdaq no
lconsecuencia de la RPEO/19 requerida
[OPS-S1-1.6 [Publicacion de las o la circular de asesoramiento aprobada Revision/desarrollo de circulares de asesoramiento como consecuencia de a Lima 10/10/2025 10/16/2025 (a) Actlwdaq no
RPEO/19 requerida
PS-52-1.1 ISocializacién de‘ los cambios del MIO y CAs segtin la RPEO/19 con el Reunion virtual con los mspectpres dg las MC afin de actualizarlos en los Lima 11/10/2025 10/24/2025 Actlwdag no
anel de operaciones reglamentos y ayudas que hubieran sido revisados requerida
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OBJETIVO ESTRATEGICO

OE 4) - Objetivo Estratégico 4: Brindar un servicio de informacion de alta calidad, fortaleciendo la credibilidad del SRVSOP

OBJETIVO

2 Actualizar el contenido del curso EDTO

S2 - Implementacioén y asistencia

RCPF/23 - NE/06

META INDICADORES Actual 2025
Reducir en un 10% el indicador (a) (@) Tasa promedio de sugerencias para mejorar = Suma de tasas de sugerencias para mejora por curso/nimero 0,44
de cursos
ACTIVIDADES
Fecha .
Referencia Entregable del afio Detalle Lugar lifer)| OO
. . dor | entregable (%)
Inicia Termina
Definicién de la estructura y contenido del curso EDTO en  |Realizacién de reuniones de coordinacion OPS/AIR para definir la .
prseal reuniones de coordinacién OPS/AIR lestructura y contenido del curso EDTO Lima 6/3/2025 71112025 100
IActualizacién del contenido del curso con base en los LAR vigentes Actividad
OPS-S2-2.2 [Curso EDTO actualizado Lo g ! Lima 7/3/2025 9/2/2025 | ----- postergada para
MIO, MIAy nuevo disefio de talleres con base en casos reales 12026
P0 especialistas con el conocimiento sobre la aprobacion Actividad
OPS-S2-2.3 |[EDTO de acuerdo al procedimiento del MIO orientado ala  [mparticién del curso EDTO dirigido a la industria Lima 11/24/2025 12/1/2025 (a) |postergada para
ndustria el 2026
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OBJETIVO ESTRATEGICO
OE 9) - Objetivo Estratégico 9: Optimizar el proceso para el desarrollo y armonizacion de los LAR, material guia y documentos relacionados
OBJETIVO
3 Desarrollo de requisitos y material de orientacién para la implementacion del ADS-B en la Regi6n
S1- Mantenimiento y optimizacion de los LAR S2 - Implementacién y asistencia
META INDICADORES Actual 2025
I NG . . ok
h(canzar al menos el 100 % en el indicador (a) (a) Porcentaje de avance = (NUmero de documentos publicados / Nimero de documentos requeridos)*100 0
o -
frlcanzar al menos el 70 % en elindicador (b) (b) Porcentaje de armonizacion =(NUumero de Estados que armonizan los documentos / Total de Estados)*100 0
ACTIVIDADES
Fecha 3
Referencia Entregable del afio Detalle Lugar pticad A:vancslde:/r'
Inicia Termina or Enteeablelli)

Realizacion de reuniones de coordinacién OPS/AIR para definir los requisitos Actividad

OPS-S1-3.1 |Definicion del contenido de los requisitos y del material guia N X P q Lima 2/18/2025 3/4/2025 (a) | postergada para el
necesarios y la estructuray contenido del MIO y CA 2026
Propuesta de requisitos de operaciones y de aeronavegabilidad con base en Actividad

OPS-S1-3.2 Desarrollo de requisitos ADS-B CONOPS ADS-B, que provenga de la SAM/IG, Subgrupo CNS/SUR Lima 6/9/2025 8/22/2025 (a) postergzz:)dzaepara el
Desarrollo de capitulo del MIO sobre la autorizacién de explotadores y aeronaves Actividad

OPS-S1-3.3 |Publicacion del MIO, PII, VIII, Capitulo sobre ADS-B ara las operaciones en espacios aéreos (de la region o extranjeros) donde la Lima 6/9/2025 8/6/2025 (a) | postergada para el
IADS-B es obligatoria 2026
Desarrollo de circular de asesoramiento sobre la autorizacién de explotadores y Actividad

JOPS-S1-3.4 [Publicacién de la CA sobre ADS-B laeronaves para las operaciones en espacios aéreos (de la region o extranjeros) Lima 6/30/2025 8/6/2025 (a) | postergada para el
donde la ADS-B es obligatoria 2026
Reunioén virtual con los inspectores de las AAC a fin de presentar el nuevo Actividad

OPS-S2-3.1 [Socializacion de los cambios del MIO y CA con el panel de operaciones X B P p Lima 11/10/2025 11/13/2025 (b) | postergada para el
Imaterial guia desarrollado sobre el ADS-B 2026
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OBJETIVO ESTRATEGICO

OE 9) - Objetivo Estratégico 9: Optimizar el proceso para el desarrollo y armonizacion de los LAR, material guia y documentos relacionados

OBJETIVO
4 Desarrollo del material guia (procedimientos y CA), relacionado a la aprobacion de la metologia aplicada por los explotadores de servicios aereos en la determinacion de los minimos de utilizacién deaerodromos y la autorizacion de creditos
loperacionales.
S1 - Mantenimiento y optimizacion de los LAR S2 - Implementacién y asistencia
META INDICADORES Actual 2025
Klcanzar al menos el 100 % en el indicador (a) (a) Forcentaje de avance = (NUimero de documentos publicados / Niumero de documentos requeridos)*100 0% 0%
ACTIVIDADES
Fecha i Avance del
Referencia Entregable del afio Detalle Lugar
E g Inicia Termina or entregable (%)
OPS-S1-2.1 [Definicion del contenido del material guia Realizacién de reuniones de coordinacién OPS/AIR para definir la estructuray Lima 2/18/2025 3/4/2025 100
contenido del MIO, MIA y CAs
OPS-S1-2.2 |Publicacién del MIO, PlI, VI, Capitulos 10 al 13,16y 17 Desarrollo y revision de los capitulos del MIO respecto a operaciones todo tiempo. Lima 6/9/2025 10/24/2025 (a) 80
OPS-S1-2.3 [Publicacion de la CA sobre operaciones CAT Il y Ill. Revison de la circular de asesoramiento respecto a las operaciones CAT Il y Il Lima 6/30/2025 8/6/2025 (a) 90

Desarrollo de circular de asesoramiento respecto a la aprobacion de la metologia
OPS-S1-2.4 |Publicacion de la CA sobre minimos de utilizacién de aerodromos. laplicada por los explotadores de servicios aereos en la determinacion de los Lima 6/30/2025 8/6/2025 (a) 90
minimos de utilizacién deaerodromos.

. . o " Actividad
[OPS-S1-2.5 [Publicacion de la CA sobre la autorizacion de créditos operacionales. Desarrgllo de circular de asesoramiento respecto a la autorizacion de creditos Lima 6/30/2025 8/6/2025 (a) postegada para
operacionales. 2026

Reunion virtual con los inspectores de las AAC a fin de presentar el nuevo material
OPS-S2-2.1 [Socializacion de los cambios del MIO y CA con el panel de operaciones.  guia desarrollado sobre los minimos de utilizacion deaerodromos y la autorizacion Lima 11/10/2025 11/10/2025 0
de créditos operacionales.
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OBJETIVO ESTRATEGICO

OE 9) - Objetivo Estratégico 9: Optimizar el proceso para el desarrollo y armonizacion de los LAR, material guia y documentos relacionados

OBJETIVO

6

lActualizacién del MIO y CAs sobre AQP, EFB, Mercancias peligrosas y programas de instruccion.

S1 - Mantenimiento y optimizacion de los LAR

S2 - Implementacion y asistencia

RCPF/23 - NE/06

META INDICADORES Actual 2025
JAlcanzar al menos el 100 % en el indicador (a) (a) Porcentaje de avance = (Nimero de documentos publicados / Nimero de documentos requeridos)*100 0 62
ACTIVIDADES
Fesie Avance del entregable
Referencia Entregable del afio Detalle Lugar
Inicia Termina (%)

OPS-S1-6.1 Definicién del contenido del material guia Realizacion de reuniones de coordinacion OPS para definir la estructuray Lima 3/10/2025 3/10/2025 (a) 100

icontenido del MIO y CAs
OPS-S1-6.2 Publicacion del MIO, PII, VII, Capitulos 2, 3,4, 5,7y 8 sobre AQP y Desarrollo de los capitulos del MIO sobre AQP y programas de instruccién. Lima 1/27/2025 10/31/2025 (a) 70

lprogramas de instruccion

OPS-S1-6.3 Publicacion del MIO, PII, VIII, Capitulo 18 sobre EFB Desarrollo del capitulo del MIO sobre EFB. Lima 8/2/2024 9/30/2025 (a) 100
IOPS-S1-6.4 Publicacion del MIO, PII, VIV, Capitulo 6 sobre mercancias peligrosas [Revision del capitulo del MIO sobre mercancias peligrosas. Lima 2/3/2025 9/30/2025 (a) 100
IOPS-S1-6.5 Publicacion de las CAs sobre AQP, CRM, LOS (LOFT, SPOT, LOE) Desarrollo de las circulares de asesoramiento sobre AQP. Lima 2/3/2025 9/29/2025 (a) 100
OPS-S1-6.6 Publicacion de la CA sobre EFB. Desarrollo de la circular de asesoramiento sobre EFB. Lima 8/2/2024 1/31/2025 (a) 100
OPS-S1-6.7 Publicacion de la CA sobre mercancias peligrosas. Revision de la circular de asesoramiento sobre mercancias peligrosas. Lima 2/3/2025 7/21/2025 (a) 100
OPS-S2-6.1 Socializacion de los cambios al panel de operaciones Reunién virtual con los inspectores de las AAC a fin de presentar el nuevo material Lima 11/10/2025 11/10/2025 0

lguia desarrollado sobre AQP, programas de instruccién, EFB y mercancias

peligrosas.
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Objetivos y actividades

RCPF/23 - NE/06

1

IAsegurar laimplementacion del conjunto LAR AIR con los SARPs de los Anexos al
IConvenido de la OACI
- Revisary actualizar el conjunto LAR AIR para alinearlo con las Ultimas revisiones de los SARPs de la
OACI
- RRIPEA/7
- RPEA/22
- Desarrollo y/o revision de circulares aplicables y afectadas por las enmiendas al
LAR
- Revision del manual delinspector de aeronavegilidad para actualizarlo con las enmiendas de los
reglamentos
- Actualizacion de los reglamentos en la aplicacién de armonizacion del SRVSOP
(SNAALAR)
- Actualizar el EFOD de los LAR AIR aplicables
- Capacitacion a los inspectores de las AAC a fin de actualizarlos en los reglamentos y ayudas que hubieran sido revisados

N

Garantizar que las aeronaves cumplan con los estandares y requisitos de seguridad operacional a través de las inspecciones en plataforma

- Revisary actualizar el manual de inspecciones en plataforma de acuerdo a estandares
internacionales

- Desarrollo de aplicacion para cargar las inspecciones en
plataforma

- Seguimiento al uso de la plataforma IDISR y reporte a los
Estados

- Capacitacién a los inspectores afin de actualizarlos en el manual IDISR, la plataforma desarrollada y ayudas que hubieran sido revisadas

- Seguimiento de la informacién proporcionada por los Estados sobre los inspectores IDISR y la cantidad de inspecciones programadas a los explotadores
aéreos extranjeros

w

[Brindar asistencia a los
Estados
- Asistencia solicitada por los Estados en
aeronavegabilidad.
- Seguimiento al plan de accién de los Estados derivadas de las visitas de fortalecimiento y de los resultados del Programa de mejoramiento continuo para
fortalecer
los sistemas de aviacién civil de los Estados SAM.
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N

IAsegurar que el proceso de reconocimiento de OMA cumplan con lo requerido por el Acuerdo multinacional de manera eficazy eficiente.
- Vigilancia de Organizaciones de Mantenimiento Aprobadas (OMA) Multinacionales
- Certificacion de Organizaciones de Mantenimiento
Aprobadas (OMA)
- Cambios a la lista de capacidades
- Enmienda al Folleto de Orientacion para las OMA sobre Certificacion y Vigilancia
Multinacional
- Desarrollar procedimientos en el MIA del SRVSOP para Evaluar los Suplementos al MOM de Argentina y Brasil

(93]

Fortalecer las competencias de los insp es multinacionales LAR de aeronavegabilidad del SRVSOP
- Enmendar el manual para la certificaciéon como inspector multinacional LAR
- Mantener el registro de inspectores multinacionales
LAR AIR
- Capacitacion e Instruccién de Inspectores
Multinacionales

(2]

Fortalecer la cooperacion técnica entre los Estados miembros del SRVSOP para mejorar el reconocimiento y la eficacia de las certificaciones
multinacionales de OMA
- Asistencia a los Estados del SRVSOP a cumplir con las obligaciones relacionadas a laimplementacion del
Acuerdo de OMA
- Coordinacion con los Estados del SRVSOP del Acuerdo de Cooperacién Técnica SRVSOP
- Atender auditorias internas y
externas

RCPF/23 - NE/06
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AIR

OBJETIVO ESTRATEGICO
OE 9) - Objetivo Estratégico 9: Optimizar el proceso para el desarrollo y armonizacién de los LAR, material guia y documentos relacionados
OBJETIVO
1 ll\segurar laimplementacién del conjunto LAR AIR con los SARPs de los Anexos al Convenido de la OACI
S1- Mantenimiento y optimizacion de los LAR S2 - Implementacidn y asistencia |
META INDICADORES Actual 2025
@ Nivel de armonizacion: Porcentaje de la suma de (AIR-S1-1.1 + AIR-S1-1.2 + AIR-S1-1.3 + AIR-S1-1.7 + AIR-S1-1.8 + AIR-S2- 3% 71%
1.1+ AIR-S2-1.2) / Numero de actividades (7) °
IAlcanzar el 85% de armonizacién para cada LAR (SNAALAR) en cada Estado. Porcentaje de actualizacion técnica del material guia: Porcentaje de actualizacion técnica del material gufa alineado con
(b) [cambios normativos (AIR-S1-1.4 + AIR-S1-1.5 + AIR-S1-1.6) / Nimero de documentos identificados requeridos para 100%
actualizar (3)
ACTIVIDADES
Fecha % de % de
Referencia Entregable del afio Detalle Lugar - . Indicad Avance
Inicia Termina Avance
(peso)
e Reglamentos actualizados con las ultimas enmiendas de los Anexos Revisar y actualizar el conjunto LAR AIR para alinearlo con las tltimas revisiones| . o o
sl laplicables de los SARPs de la OACI a ser presentados en la Reunién del Panel de Expertos Lima 8/1/2025 6/13/2025 @ 50% 4%
AIR-S1-1.2 '”;:’a":\,ea?:alcaig:'PEAﬂ publicadoy traslado de propuestas alaRPEA (g i rouni6n de la industriay el panel de aeronavegabilidad (RRIPEA/7) Lima 9/22/2025 9/23/2025 () 100% 100%
LS Informe de la RPEA/22 publicado y propuestas de enmienda al conjunto |Vigésima segunda reunién del panel de expertos en aeronavegablidad . o o
AIR-S1-1.3 AR AIR circuladas a los Estados. RPEA/22) Lima 9/24/2025 9/26/2025 (a) 80% 97%
AIR-S1-1.4 (Circulares de Asesoramiento ixit’lzf")" de las circulares que requieren revisién o desarrollo de una nueva Lima 10/6/2025 12/19/2025 (b) 100% 100%
. . . [Evaluacio los MEIl'y MA( a i (¢ lanificacié \ .
AIR-S1-1.5 [Circular de Asesoramiento de CAMO aprobada y publicada ;1:;3'0" delos MEIy MAC que serdn necesarios desarrollar (planificacion de Lima 1/20/2025 3/3/2025 (b) 0% 0%
Evaluacion de las Partes del MIA que podrian estar sujetas a revision como
JAIR-S1-1.6 [Manual delinspector de aeronavegabilidad (MIA) consecuencia de la RPEA/22 0 a consecuencia de alglin documento publicado Lima 10/27/2025 12/10/2025 (b) 0% 0%
or la OACI
AIR-S1-1.7 :stglj:[;g:jt:s actualizadosy aplicacion de armonizacion (SNAALAR) Ictualizacion de los reglamentos en la aplicacién de armonizacién del SRVSOP Lima 12/15/2025 12/30/2025 (a) 0% 0%
AIR-S1-1.8 [EFOD del SRVSOP publicado Actualizar el EFOD en los Anexos 6, 7, 8, 16 y 20 segun asignacion para AIR Lima 11/3/2025 11/14/2026 (a) 0% 0%
\IR-g2-1,1 [caPacitar a25 personas de aindustria en el reglamento LAR 145y 1a  jo o o imoartir los cursos de LAR 145/43y SMS Lima 3/31/2025 4/30/2025 () 100% 100%
implementacion del SMS
\IR-g0-1,2 [caPacitar a 25 personas de aindustria enla implementacion del SMS o - o i artir los cursos de LAR 145/43y SMS Lima 7/21/2025 8/27/2025 () 100% 100%
len una OMA LAR 145
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AIR

OBJETIVO ESTRATEGICO
OE 1) - Objetivo Estratégico 1: Garantizar que el SRVSOP cumpla su rol de apoyar a los Estados en la mejora de los niveles de seguridad operacional.
OBJETIVO
2 IGarantizar que las aeronaves cumplan con los estandares y requisitos de seguridad operacional a través de las inspecciones en plataforma 70.70%
S2 - Implementacion y asistencia
META INDICADORES Actual 2025
@) IActualizacion del manual y herramienta digital para inspecciones en plataforma actualizada: (Numero 50%
de subtareas 2.1y 2.2 completadas / total de subtareas 2.1y 2.2) X 100 ?
Lograr el mas alto indice de cumplimiento en la ejecucion de las (b) Tasa de cumplimiento de inspecciones en plataforma = (Inspecciones planificadas / 75%
nspecciones en plataforma de acuerdo con los estandares y Inspecciones realizadas)x100 °
brocedimientos internacionales establecidos, con un plan de accién © Tasa de cumplimiento de informacion proporcionada por los Estados = (Informacién proporcionada por 100%
para abordar las no conformidades y dreas de mejora identificadas. los Estados / Total de Estados del SRVSOP)x100 ’
Promedio de la calificacion de la capacitacion: Suma resultado de encuesta evaluacion de cada
(d) o - o R 96%
lcapacitacion realizada / Total de capacitaciones realizadas
ACTIVIDADES
Fecha . % de
Referencia Trabajos arealizarse Detalle Lugar - . ficas ,% e A
Inicia Termina or |Avanc
(peso)
AIR-52-2.1  [Revision del manual IDISR Revisary planificar a actualizacion del manual de inspecciones en Lima 6/2/2025 10/3/2025 (a) |100% | 100%
plataforma de acuerdo a estandares internacionales
\R-S2-2.2 Desarrollo especificaciones técnicas para el desarrollo de Fstable§er las especificaciones técnicas para la aplicacion de las Lima 5/5/2025 10/10/2025 @ 75% | 70%
a nueva plataforma inspecciones en plataforma
informe de las inspecciones en plataforma (IDISR) Informes trimestrales emitidos por el Comité Técnico del SRVSOP 75
AIR-S2-2.3 X P p lque permiten establecer el avance de las inspecciones realizadas por Lima 3/31/2025 12/26/2025 (b) 75%
icirculados a los Estados X . L . %
los Estados versus las inspecciones que planificaron he informaron
AIR-S2-2.4  [nspectores capacitados en el IDISR ICurso dirigido a los inspectores de las AAC Panama 4/1/2025 4/24/2025 (d) 100% | 100%
Revisary actualizar informacion proporcionada por los Estados
AIR-52-2.5 [Informacicn los Estados sobre IDISR felacionada con la actualizacién de los inspectores IDISR yla Lima 1/1/2025 6/6/2025 (c) |100% | 100%
cantidad de inspecciones programadas a los explotadores aéreos
lextranjeros
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AIR

OBJETIVO ESTRATEGICO
OE 1) - Objetivo Estratégico 1: Garantizar que el SRVSOP cumpla su rol de apoyar a los Estados en la mejora de los niveles de seguridad operacional.
OBJETIVO

3 |Brindar asistenciasolicitada por los Estadosy seguimiento a planes de accion presentados por los Estados respecto a observaciones de las PQ OPS revisadas

S2 - Implementaciony asistencia |

META INDICADORES Actual 2025
INUmero de informes emitidos en apoyo al Programa de
[mejoramiento continuo para fortalecer los sistemas de aviacion (a) [Indicador de cumplimiento: Porcentaje de la suma de (AIR-S2-3.1- AIR-S2-3.2/2) 68.75%
civil de los Estados SAM
ACTIVIDADES
Fecha % de
Referencia Entregable del aiio Detalle Lugar L . Indicador | Avance
Inicia Termina (peso)

Informe de teleconferencias mensualesrealizadas  |Asistenciaa los Estados en apoyo al Programa de mejoramiento

\IR-52-3.1 por E_stado, en apoyo al Progr_ama de mejor‘am‘ignto‘ 4 continuo para fortalecgr’los sistemas de aviagic’m civil .de_los Lima 3/3/2025 12/12/2025 (b) 50%
continuo para fortalecer los sistemas de aviacidn civil Estados SAM. Elaboracion de planes de trabajoy seguimiento a
de los Estados SAM. lestos para la resolucién de las observaciones y/o hallazgos.
Informe de asistencia en una misién del Programa de [Asistenciaen una misién a un Estado en apoyo al Programa de

AIR-S2-3.2 mejoramiento continuo para fortalecer los sistemas |mejoramiento continuo para fortalecer los sistemas de aviacién Lima 15/09/2025 14/10/2025 (a) 88%

de aviacién civil de los Estados SAM civil de los Estados SAM.




Apéndice A RCPF/23 - NE/06

AIR

OBJETIVO ESTRATEGICO
OE 3) - Objetivo Estratégico 3: Promovery reforzar la implementacion de acuerdos multinacionales en el &mbito del SRVSOP.
OBJETIVO

4 lAsegurar que el proceso de reconocimiento de OMA cumplan con lo requerido por el Acuerdo multinacional de manera eficaz y eficiente

S1- Mantenimiento y optimizacién de los LAR S2 - Implementacién y asistencia |
META INDICADORES Actual 2025
Porcentaje de OMAs multinacionales inspeccionadas anualmente. Porcentaje de OMAs inspeccionadas = (Nimero
(a) ; ) . - ) L 85% 30%
. Ide OMAs inspeccionadas / Niumero total de OMAs multinacionales programadas para inspeccion) * 100
IAsegurar que el 100% de las OMAs cumplan con los requisitos del - - - - -
o R s Porcentaje de hallazgos corregidos dentro del plazo establecido. Porcentaje de hallazgos corregidos dentro del plazo
IAcuerdo Multinacional en los plazos establecidos, optimizando recursos | (b) . " . . e 0% 0%
: o = (Numero de hallazgos corregidos dentro del plazo / (NUimero total de hallazgos identificados) * 100
para garantizar la eficacia del proceso " - - > " - " - - — -
© ITiempo promedio de inspeccion por OMA = (Tiempo total invertido en las inspecciones (Especialista AIR e 40 Dias- 40 Dias-hombre
Inspectores Multinacionales LAR) / Numero de OMAs inspeccionadas) Hombre
ACTIVIDADES
i 0
Referencia Entregable del afio Detalle Lugar ___ Fecha - Indicado) % de
Inicia Termina r avance|
\IR-S2-4.1 OMA multinacionales wgﬂadas y expedientes disponible delVlgllgnug de Organizaciones de Mantenimiento Aprobadas (OMA) Lima 1/3/2025 12/12/2025 () 38%
para la AAC local y matricula Multinacionales
IOMA certificadas multinacionalmente y expedientes
disponibles para la AAC local y de matricula, asimismo, los
IAIR-S2-4.2 [certificados de aprobacién como OMAYy Lista de Certificacion de Organizaciones de Mantenimiento Aprobadas (OMA) Lima 1/21/2025 12/12/2025 (a) 33%
Capacidades Aprobadas por la AAC local y de matricula
ublicados
IComunicaciones a las AAC de matricula, expediente
AIR-S2-4.3 [(disponible a la AAC de matricula y listas de capacidades Cambios a la lista de capacidades Lima 1/3/2025 12/31/2025 (b) 50%
laprobadas distribuidas y publicadas
\IR-51-4.1 [Folleto de orientacién para las OMA aprobado y publicado |/ mienda deL Folleto de Orientacion para las OMA sobre Certificacion y Lima 1/21/2025 3/28/2025 32%
\Vigilancia Multinacional
\R-S1-4.2 Proc_edlmlentos del MIA del SRVSOP aprobadosy Desarrollar procedimientos en el IV_IIA del SRySOP para Evaluar los Lima 1/21/2025 3/28/2025 20%
ublicados ISuplementos del MOM para Argentina y Brasil
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Apéndice A
OBJETIVO ESTRATEGICO
OE 3) - Objetivo Estratégico 3: Promovery reforzar laimplementacién de acuerdos multinacionales en el &mbito del SRVSOP.
OBJETIVO
5 |F0rtalecer las competencias de los inspectores multinacionales LAR de aeronavegabilidad del SRVSOP
S1- Mantenimientoy optimizacién de los LAR S2- Implementaciény asistencia |
META INDICADORES Actual 2025
\segurar que al menos el 95% de los inspectores multinacionales LAR (@) Porcentaje de lnspeptorgs que comp!etan la capacqacmn anual obligatoria. (Nimero de |nspe‘ctor‘e,s que 30% 0%
. o . - . lcompletan la capacitacion anual / NUimero total de inspectores que deben completar la capacitacion) * 100
ctivos completen la capacitacion anual con una satisfaccion promedio - —— — —— " — - -
L Lberior a 4.5 sobre 5.0 (b) Promedio de la calificacion de la capacitacion: =3 (Calificacion de satisfaccion por inspector / Numero total 4.77 sobre 5.0
P ) a de inspectores encuestados). La puntuacion de satisfaccion promedio NO debe ser menor de 4.5 de 5.0. i )
ACTIVIDADES
Referencia Entregable del afio Detalle Lugar — Eecha = e % de Avance
Inicia Termina or
\IR-S1-5.1 Mangal gara la certificacion como mspector Enmgndgr el manual para la certificacion como inspector Lima 2/3/2025 4/30/2025 @) 25%
multinacional LAR aprobado y publicado multinacional LAR
Registro de inspectores multinacionales LAR AIR
AIR-S2-5.1 publicado y expedientes disponibles para las AAC localy [Mantener el registro de inspectores multinacionales LAR AIR Lima 1/3/2025 12/12/2025 (a) 70%
matricula
B2 inspectores multinacionales LAR AIR capacitados en
AIR-S2-5.2  |las actualizaciones a los reglamentos, procedimientos, [Capacitacion e Instruccion de Inspectores Multinacionales Lima 5/2/2025 10/31/2025 (b) 0%
folleto y herramientas
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AIR

OBJETIVO ESTRATEGICO
OE 3) - Objetivo Estratégico 3: Promovery reforzar laimplementacién de acuerdos multinacionales en el dmbito del SRVSOP.
OBJETIVO
6 Fortalecer la cooperacion técnica entre los Estados miembros del SRVSOP para mejorar el reconocimiento y la eficacia de las certificaciones multinacionales de OMA
S2 - Implementacién y asistencia |
META INDICADORES Actual 2025
Frecuencia de reuniones de coordinacién entre los Estados miembros. Nimero de reuniones de coordinacién
@) realizadas = (NUmero total de reuniones de coordinacion realizadas / Nimero minimo de reuniones planificadas) * 0 Reuniones 0
100. El resultado debe serigual o mayor al 100% para cumplir con la meta de realizar al menos 1 reunién de
Lograr que al menos el 90% de los Estados SRVSOP participen en reuniones y coordinacidn al afio
certificacion, implementando tres mejoras para un reconocimiento mas Porcentaje de acuerdos implementados exitosamente tras las reuniones de coordinacién. Porcentaje de acuerdos
eficaz (b) [implementados = (Numero de acuerdos implementados exitosamente dentro de 6 meses / (NUmero total de 0% 0%
lacuerdos alcanzados en las reuniones) * 100. El resultado debe ser igual o mayor al 65% para cumplir con la meta
©) Porcentaje de hallazgos corregidos dentro del plazo establecido: Corregir el 100% de los hallazgos dentro del plazo 20% 40%
lestablecido
ACTIVIDADES
Referencia Entregable del afio Detalle Lugar — e S Indicado) % de
Inicia Termina r avance
Informe de revisién de la marcha del acuerdo de OMA
distribuido. Procedimiento de implementacién del acuerdo de
IOMA aprobado por los Estados firmantes y publicado. IAsistencia a los Estados del SRVSOP a cumplir con las obligaciones .
RIBSZEE Procedimientos desarrollados por la AAC de los Estados relacionadas a laimplementacién del Acuerdo de OMA Lima 8/8/2025 10/31/2025 (b) 0%
firmantes para cumplir las PQ pertinentes del CMA del USOAP
de la OACI.
Reunién de seguimiento de la implementacién del acuerdo de  [Coordinacién con los Estados del SRVSOP del Acuerdo de Cooperacién .
ki OMAe informegdisponible para las AAC Local y de matricula [Técnica SRVSOP Lima 4/1/2025 11/28/2025 (2) 0%
Respuesta al informe de auditoria. Andlisis sistémico y de causa
AIR-S2-6.3 |raiz, plan de acciones correctivas, verificaciones de IAtender auditorias internas y externas Lima 7/1/2025 12/12/2025 (c) 0%
Iseguimiento, seglin sea aplicable




Apéndice A

Objetivos y actividades

-

IAsegurar la implementacion del conjunto LAR AGA con los SARPs de los Anexos al Convenido de
lla OACI

- Analizar la enmienda del Anexo 14 y PANS-Aerédromos adoptada por el Consejo de la
OACI
- Revisar/enmendar Conjunto LAR AGA
- Desarrollar o actualizar material guia sobre temas tratados por las enmiendas -tema 1
- Desarrollar o actualizar material guia sobre temas tratados por las enmiendas —tema 2
- Decimonovena Reunién del Panel de Expertos AGA
(RPEAGA)
- Actualizacién del EFOD y SNAALAR con las nuevas enmiendas de los LAR
- Seguimiento y capacitacion a los Estados para completar el SNAALAR

2 [Incrementar la certificaciony el nivel de seguridad operacional en los aerédromos
OE1, OE2)
- Asistencia de Certificacion de Aerédromos — continuacion asistencia Aeropuerto Silvio Pettirossi, Paraguay
- Asistencia para implementacion de mecanismo de mejora de seguridad operacional en aerédromo prioritario — Estado/Aeropuerto 1 a definir
- Taller Evaluacion de Seguridad Operacional - NASO/NESO
3 |Mejorar la capacidad de los Estados para cumplir con las Preguntas de Protocolo (PQ) del USOAP CMA en el area AGA
- Actualizar el cruce entre el conjunto LAR AGAYy las preguntas de protocolo del USOAP-CMA AGA.
- Webinarios tematicos sobre las PQ mas criticas o complejas
- Seguimiento y apoyo a los planes de accién correctiva / planes de trabajo de los Estados que recibieron Auditoria USOAP o misiones del PMC de la
Oficina SAM
4 [Fortalecer la capacidad del personal técnico AGA en los Estados miembros

- Curso de conocimientos de los LAR AGA - GSIAGA 1

- Cursode aplicacion de los LAR AGA - GSI AGA 2

- Curso Basico de Gestion de la Vigilancia de Aerédromos

- Curso Avanzado de Gestion de la Vigilancia de Aerédromos

- Desarrollo e imparticién de curso para instruccion especializada, modalidad virtual asincrono (drea especializada 1 TBD)

- Seguimiento del desarrollo e implementacion de los programas de instruccion en los Estados

RCPF/23 - NE/06
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AGA

OBJETIVO ESTRATEGICOS RELACIONADOS
OE 1) - Objetivo Estratégico 1: Garantizar que el SRVSOP cumpla su rol de apoyar a los Estados en la mejora de los niveles de seguridad operacional.
OE 2) - Objetivo Estratégico 2: Consolidary expandir la actuaciéon del SRVSOP como una organizacidn de referencia entre las RSOOs.
OE 9) - Objetivo Estratégico 9: Optimizar el proceso para el desarrollo y armonizacién de los LAR, material guia y documentos relacionados
OBJETIVO Y SECTOR DE TRABAJO

1 lAsegurar laimplementacion del conjunto LAR AGA con los SARPs de los Anexos al Convenido de la OACI

S1- Mantenimiento y optimizacién de los LAR
META INDICADORES

Alcanzar el 85% de informacion en el SNAALAR del nivel de armonizacion (a) [Tasa de actualizacion de la informacidn de armonizacion (EFOD) de los LAR AGA con el Anexo 14, Volumen |

para los LAR 77, 139, 153y 154 para cada Estado; alcanzar alto nivel de (b) [Tasade diferencia Tipo C de los LAR AGA con el Anexo 14, Volumen |

actualizacion con el Anexo 14, Volumen | (EFOD 100% completado, < 5%

de diferencia Tipo C)

situacion actual: SNAALAR sin informacién / Anexo 14, Vol I: EFOD 100%,

Tipo C: 11.94% ]

(c) [Promedio de armonizacién SNAALAR de los LAR AGA por Estado-miembro

ACTIVIDADES
o
Referencia Detalle Entregable Lugar 7 Fecha 5 Indicador g
Inicia Termina avance
hGa-s1-1.q [‘nalizarlaenmienda delAnexo 14y PAGA-AGIGdromos |« oo e analisis de enmienda al Anexo 14y PANS-Aerédromos Lima 1/1/2025 1/31/2025 () 100%
ladoptada por el Consejo de la OACI
AGA-S1-1.2  [Revisar/enmendar Conjunto LAR AGA IConjunto LAR AGA enmendado, aprobados y publicados Lima 4/1/2025 6/30/2025 (a) 70%
hGa-s1-1.3 |[Pesarolaroactualizar material guia sobre temas tratados 1.\ oy o3 publicado Lima 5/5/2025 5/9/2025 ()  |Postergada
or las enmiendas - 2 Temas
a1 Decimonovena Reunion del Panel de Expertos AGA Informe de la RPEAGA/19 publicado y propuestas de enmienda al . o
\GA-S1-1.4 RPEAGA) lconjunto LAR AIR circuladas a los Estados. Lima 5/26/2024 5/30/2025 @) 100%
Actualizacion del EFOD y SNAALAR con las nuevas ISNAALAR actualizado en el Portal del SRVSOP .
f\GA-S1-1.5 enmiendas de los LAR Reporte del EFOD actualizado publicado en el Portal del SRVSOP Lima 6/30/2025 7/11/2025 (b) Postergada
a1 Seguimiento y capacitacion a los Estados para completar el[Personal de todos los Estados-miembros entrenados para completar el . o
AGA-S1-1.6 SNAALAR SNAALAR virtual 7/14/2025 11/30/2025 (c) 60%
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AGA

OBJETIVO ESTRATEGICOS RELACIONADOS
OE 1) - Objetivo Estratégico 1: Garantizar que el SRVYSOP cumpla su rol de apoyar a los Estados en la mejora de los niveles de seguridad operacional.
OE 2) - Objetivo Estratégico 2: Consolidar y expandir la actuacién del SRVSOP como una organizacion de referencia entre las RSOOs.

OBJETIVO Y SECTOR DE TRABAJO
2 rncrementar la certificacion y el nivel de seguridad operacional en los aerédromos (OE1, OE2)

52 - Implementacion y asistencia

META INDICADORES

IAumentar a 60% el numero de Estados con personal AGA capacitado en (a) |NUmero de Estados con personal capacitado en temas de evaluacién de seguridad operacional (ESO)

evaluacion de seguridad operacional (ESO); Aumentar a 100% de los (b) Porcentaje de los Estados-miembros que tengan por lo menos 1 aerédromo internacional certificado (todos los Estados-miembros con por lo menos 1
Estados-miembros con por lo menos 1 aerédromo INT certificado. Ademads, laerédromo certificado hasta fines de 2025)

se aumenta en un 10% la implementacidon en los aerodromos de los (c) [NUmero de aerédromos donde estdn implementados mecanismos de seguridad operacional (RST, GRF, SMS)

Imecanismos para aumento de la seguridad operacional.

situacion actual: 30% de Estados con personal capacitado en ESO; 92% de
os Estados con por lo menos 1 aerédromo INT certificado; 54 aerédromos (d)
IINT con RST implementado; Sin disponibilidad de material AGA para
mplementacién PBN]

Disponibilidad de material AGA referido a con laimplementacién de operaciones PBN y requisitos de minimos de utilizacién de aerédromos y créditos
loperacionales

ACTIVIDADES
Fecha % de

Referencia Detalle Entregable Lugar — - Indicador
Inicia Termina avance|

Asistencia de Certificacion de Aerédromos - continuacion fisistencia brindada
AGA-S2-1.1 Informe de la asistencia Asuncioén 1/1/2025 12/31/2025 (b) 100%

psistencia Aeropuerto Silvio Pettirossi, Paraguay Estado con capacidad de otorgar el certificado de aerédromo

Asistencia para implementacién o mejora de mecanismo de IAsistencia brindada

IAGA-S2-1.2 seguridad operacional en aerédromo prioritario - Informe de la asistencia TBD 6/2/2025 71412025 (c) Pos;erg
Estado/Aeropuerto 1 a definir mecanismo implementado o mejorado ada

IAGA-S2-1.3 [Taller Evaluacion de Seguridad Operacional - NASO/NESO 20 especialistas capacitados. Lima 9/1/2025 10/31/2025 (a) 100%
IAnalisis delimpacto en AGA de laimplementacion de

IAGA-S2-1.4 joperaciones PBN y requsitos de minimos de utilizacion de Informe del analisis Lima 1/1/2025 1/31/2025 (d) 100%

laerédromos y créditos operacionales
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AGA

OBJETIVO ESTRATEGICOS RELACIONADOS
OE 1) - Objetivo Estratégico 1: Garantizar que el SRVSOP cumpla su rol de apoyar a los Estados en la mejora de los niveles de seguridad operacional.
OE 2) - Objetivo Estratégico 2: Consolidary expandir la actuacién del SRVSOP como una organizacién de referencia entre las RSOOs.
OBJETIVO Y SECTOR DE TRABAJO

3 hejorar la capacidad de los Estados para cumplir con las Preguntas de Protocolo (PQ) del USOAP CMA en el area AGA

52 - Implementacion y asistencia

META INDICADORES

Todos los Estados-miembros que hayan recibido asistencia del PMC (Oficina @) Porcentaje de levantamiento de PQ con observaciones o no satisfactorias, de acuerdo a su Plan de Trabajo o CAP, de los Estados-miembros que hayan
ISAM) o actividad USOAP hasta 2024 (lo que sea mas reciente) levantan por lo recibido asistencia del PMC (Oficina SAM) o actividad USOAP hasta 2024 (lo que sea mas reciente)

Imenos 50% de las PQ con observaciones o no satisfactorias, de acuerdo a su (b) |Porcentaje de los Estados con sistema de control de evidencias de establecimiento de los elementos criticos de AGA basado en el Protocolo USOAP AGA
IPlan de Trabajo o CAP, evaluado por el seguimiento realizado por el CT; 75% de
os Estados-miembros implementan un sistema de control de evidencias de
mplementacion de los elementos criticos de AGA, evidenciado durante el
seguimiento realizado por el CT

situacién actual: cumplimiento de Plan de Trabajo/CAP: 0% (base); Estados
con sistema de control de evidencias: sin datos]

ACTIVIDADES
Referencia Detalle Entregable Lugar ___Fecha - Indicado| ~ % de
Inicia Termina r avance
IAGA-S2-3.1 Webinarios tematicos sobre las PQ mas criticas o complejas ebinarios realizados virtual 2/3/2025 11/28/2025 (a) 20%
Seguimiento y apoyo a los planes de accién correctiva / planes de
IAGA-S2-3.2 ftrabajo de los Estados que recibieron Auditoria USOAP o misiones [Reuniones virtuales de seguimiento realizadas virtual 1/6/2025 11/28/2025 (a) 80%
del Programa de Mejora Continua de la Oficina SAM.
\GA-52-3,3 [\POY0 @ Asistencia Técnica a Colombia en el dmbito del Programa i« o »Ga de (a asistencia técnica Bogoté 8D 8D (a) 90%

"~ |de Mejora Continua de la Oficina SAM g °
pGA-52-3.4 [1Cvioary actualizacion det modelo de manuat de mspectorde. gnmiendas et MIAGA publicadas Lima 5/10/2025 5/30/2025 (a) |Postergada
\GA-52-3.5 [reVisary actualizar modelo de manual del procesos y Material guia publicado Lima 6/2/2025 6/2/2025 (a) |postergada

rocedimientos AGA
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AGA

OE 1) - Objetivo Estratégico 1: Garantizar que el SRVSOP cumpla su rol de apoyar a los Estados en la mejora de los niveles de seguridad operacional.

OBJETIVO ESTRATEGICOS RELACIONADOS

OE 2) - Objetivo Estratégico 2: Consolidar y expandir la actuacién del SRVSOP como una organizacion de referencia entre las RSOOs.
OE 10) - Objetivo Estratégico 10: Fortalecer la capacidad del SRVSOP de apoyar a los Estados en su obligacién de mantener y mejorar la competencia de su personal técnico.
OBJETIVO Y SECTOR DE TRABAJO

4 }:ortalecer la capacidad del personal técnico AGA en los Estados miembros
52 - Implementacidn y asistencia
META INDICADORES
[75% de los Estados-miembros han establecido un Programa de Instruccién que atienda a la (a) _[Porcentaje de los Estados que hayan establecido un programa de instruccién AGA que atienda a la PQ 8.051 del Protocolo USOAP CMA AGA
PQ 8.051, de acuerdo con evaluacion del CT durante actividad de seguimiento; los cursos (b) _|Nivel de satisfaccion de los participantes en los cursos AGA impartidos (promedio minimo 4.9 de 5)

proveidos de AGA son evaluados con un nivel de satisfaccion de por lo menos 4.9 en 5, de
acuerdo a resultados de las retroalimentaciones recibidas de los participantes.

situacion actual: estimado 16% ha establecido, considerando la tltima informacion del OLF
/o asistencia técnica; evaluacion de 4.7 para los eventos de capacitacic’)n AGA del 2024]

ACTIVIDADES

Fecha Indicad.
Inicia Termina

Referencia Detalle Entregable Lugar % de avance

ICurso impartido
AGA-S2-4.1 [Curso de conocimientos de los LAR AGA - GSI AGA 1 20 tecnicos de los estados capacitados Lima 7/1/2025 7/31/2025 (b) 100%
Informe del curso
ICurso impartido
IAGA-S2-4.2 [Curso de aplicacion de los LAR AGA - GSI AGA 2 (proceso) 15 Participantes capacitados Lima 9/15/2025 9/24/2025 (b) 0%
Informe del curso
ICurso impartido
JAGA-S2-4.3 [Curso Bésico de Gestion de la Vigilancia de Aerédromos (proceso) 15 Participantes capacitados virtual 8/1/2025 8/31/2025 (b) 0%
Informe del curso
ICurso impartido
AGA-S2-4.4 [CursoAvanzado de Gestion de la Vigilancia de Aerédromos (proceso) 10 Participantes capacitados Lima 11/3/2025 11/7/2025 (b) 0%
Informe del curso

Paquete de curso desarrollado
Desarrollo e imparticion de curso para instruccion especializada, modalidad [Curso impartido

-S2- i 0
(\GA-52-4.5 irtual asincrono (érea especializada 1 TBD) 10 Participantes capacitados Lima 6/30/2025 71412025 (b) 60%
Informe del curso
\GA-S2-4.6 Seguimiento del desarrollo e implementacion de los programas de mstrucuonSeguimiemo realizado virtual todo el afio todo el afio @) 100%

en los Estados
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Objetivos y actividades

1 |Asegurar laimplementacion del conjunto LAR ANS con los SARPs de los Anexos al Convenio de la OACI
- Revisary actualizar el conjunto LAR ANS para alinearlo con las ultimas revisiones de los SARPs de la OACI
- RPEANS/15
- RPEANS/16
- Actualizacién del EFOD de los LAR ANS aplicables
- Revision del Manual del Inspector de los Servicios de Navegacion Aérea (MI-ANS), las CA's, y las listas de verificacion
- Capacitacion sobre el SNAALAR
2 [Establecer un marco normativo de referencia para el proceso de certificacion de los ATSP
- Marco normativo de referencia para la certificacion de los proveedores de servicios de transito aéreo (ATSP)
- Desarrollo de procedimientos para los inspectores y listas de verificacion relacionados al proceso de certificacion de los ATSP
- Disefio del curso de certificacion para inspectores ANS
- Curso/taller Gestion del Cambio enfocado a la certificacion de los ANSP
- Wehinar sobre el marco normativo para la certificacion de los ATSP
3 [Impulsar laimplementacion del SMS del ATSP
- Desarrollar un tablero de control para dar seguimiento a laimplementacién del SMS del ATSP en los Estados del SRVSOP
- Desarrollar la herramienta de evaluacion de eficacia del SMS del ATSP a partir de la herramienta de aceptacién
- Asistencia técnica para apoyar la implementacién del SMS del ATSP
- Segundo Taller sobre la Aceptacién del SMS del ATSP
- Ensayo de aceptacién del SMS del ATSP
4 [Fortalecer el proceso de vigilancia de los servicios de navegacion aérea (ANS)
- Desarrollar el Acuerdo Multinacional para la Vigilancia ANS
- Taller Andlisis PQs USOAP ANS (Edicion 2024)
- Taller Técnicas de Auditoria
- Cursoinicial GSI-ANS
- Ensayo de vigilancia multinacional ANS
- Webinar RBS-ANS
5 |Analizar desafios y oportunidades sobre las t logias y sistemas ANS

- Desarrollar material guia para laimplementacién de Torres Remotas/Digitales en los ATS
- Primer Taller sobre Torres Remotas/Digitales

- Reuniones grupos adhoc ANS

RCPF/23 - NE/06
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ANS

OBJETIVO ESTRATEGICOS RELACIONADOS
OE 1) - Objetivo Estratégico 1: Garantizar que el SRVSOP cumpla su rol de apoyar a los Estados en la mejora de los niveles de seguridad operacional.
OE 7) - Objetivo Estratégico 7: Incrementar la capacidad de atencidn y participacion de los especialistas de los Estados miembros.
OE 9) - Objetivo Estraté;g_ico 9: Optimizar el proceso para el desarrollo y armonizacion de los LAR, material guia y documentos relacionados
OBJETIVO Y SECTOR DE TRABAJO
1 IAsegurar laimplementacion del conjunto LAR ANS con los SARPs de los Anexos al Convenio de la OACI
S1 - Mantenimiento ygptimizacién de los LAR S2 - Implementacion y asistencia |
META INDICADORES ACTUAL 2025
- - - - >
Que el conjunto LAR ANS cumpla con los SARPs ANS de la OACI, facilitando el proceso de (a) JPor ~ delas " = VIGENTF§ de !95 Anexos OA.\CI |'n’corpor'adas en e.l — LAB,ANS —— 70%
 ‘monizacion e implementacion en los Estados miembros del SRVSOP. () je de p de notificacion de armonizacion ANS: Porcentaje de notificacién de armonizacion| 50%
P i ANS / Total de Estados SRVSOP.
ACTIVIDADES
Referencia Detalle Entregable Lugar — Lcchd - Indicad s
Inicia Termina avance
Revisar y actualizar el conjunto LAR ANS para alinearlo con las Ultimas . . . o
ANS-S1-1.1 Fevisiones de los SARPs de la OACI Reglamentos actualizados y publicados Lima 13/01/2025 25/11/2025 (a) 0%
Webinar sobre el Sistema de Notificacién de Adopcion y Armonizacién - " . o
ANS-S1-1.2 e los LAR (SNAALAR) enfocado al conjunto LAR ANS B0 participantes capacitados en el SNAALAR Enlinea 5/2/2025 5/2/2025 (b) 100%
ANS-S1-1.3 Décimo Q'umtg Reunion del Panel de Expertos en Servicios de qforme de la reunién con las propuestas de enmiendas a los LAR ANS aplicables y Lima 12/5/2025 16/5/2025 @) 100%
avegacion Aérea (RPEANS/15) circuladas a los Estados.
ANS-S1-1.4 Décimo §fexta Beumon del Panel de Expertos en Servicios de qforme de la reunion con las propuestas de enmiendas a los LAR ANS aplicables y Lima 11/8/2025 15/8/2025 @ 100%
lavegacion Aérea (RPEANS/16) circuladas a los Estados.
ANS-51-1.5 fretualizacion de las listas de verificacion de conformidad conlas iy, ge verificacion actualizadas y publicadas Lima 29/9/2025 3/10/2025 (@) 0%
enmiendas de los LAR
Revision y desarrollo de Circulares de Asesoramiento de conformidad | .. . . B Posterga
ANS-S1-1.6 Lon las enmiendas de los LAR y las conclusiones de las RPEANS Circulares de Asesoramiento publicadas Enlinea 10/11/2025 21/11/2025 (a) da 2026
Seguimiento al reporte de armonizacién de los LAR ANS en el edicion sobre situacion de armonizacion del LAR ANS en los Estados actualizada e R Posterga
ANS-S1-1.7 KNAALAR informada a los Estados. Lima 24/11/2025 25/11/2025 (b) da 2026
ANS-S1-1.8 Actualizar el EFOD LAR-Anexos ANS segun aplique EFOD (LAR-Anexo) actualizado y publicado Lima 26/11/2025 28/11/2025 (a) 0%
Revision del Manual del Inspector de los Servicios de Navegacion Posterga
ANS-S1-1.9 Aérea (MI-ANS) en los procedimientos afectados por las enmiendas  [Enmienda del MI-ANS publicada Enlinea 1/12/2025 19/12/2025 (a) da 202gG
de los LAR




ANS
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OBJETIVO ESTRATEGICOS RELACIONADOS

OE 1) - Objetivo Estratégico 1: Garantizar que el SRVSOP cumpla su rol de apoyar a los Estados en la mejora de los niveles de seguridad operacional.

OE 2) - Objetivo Estratégico 2: Consolidar y expandir la actuacién del SRVSOP como una organizacion de referencia entre las RSOOs.

OE 9) - Objetivo Estratégico 9: Optimizar el proceso para el desarrollo y armonizacién de los LAR, material guia y documentos relacionados

OE 10) - Objetivo Estratégico 10: Fortalecer la capacidad del SRVSOP de apoyar a los Estados en su obliﬁcién de mantener y mejorar la competencia de su personal técnico.

OBJETIVO Y SECTOR DE TRABAJO

2 Fstablecer un marco normativo de referencia para el proceso de certificacién de los ATSP

S2 - Implementacidn y asistencia

META INDICADORES ACTUAL 2025
(a) _|Porcentaje de desarrollo del marco para la certificacion detATSP_~ | e
Que se complete el marco normativo de referencia para la certificacién de los (b) _|Porcentaje de desarrollo del material guia asociado al marco para la certificaciondelATSP_ [ -
proveedores de servicios de transito aéreo y se presente al panel de expertos © Que el promedio de la calificacién de la capacitacion sea al menos 4.5: Suma de resultadodeencuesta |
levaluacion de capacitacion realizada / Total de capacitaciones realizadas
ACTIVIDADES
Referencia Detalle Entregable Lugar s LECTH S e
Inicia Termina avance
ANS-S1-2.1 Concepto de Certificacién de los ATSP Documento del concepto de certificacidn publicado Enlinea 20/1/2025 24/01/2025 (b) 80%
JANS-S2-2.2 Webinar sobre el Concepto de Certificacién de los ATSP 30 participantes capacitados en el Concepto de Certificacién de los ATSP Enlinea 28/04/2025 29/04/2025 (c) 0%
Curso/taller Gestion del Cambio enfocado al proceso de certificacién de los [12 participantes capacitados en la gestion de cambio enfocado al proceso de . - En linea: 09/04/2025 En linea: 11/04/2025 o
NS-§2-2.3),5p lcertificacion de los ATSP Enlineay Estado por definir| b, o cial: 10/05/2025 | _Presencial: 23/05/2025 @ 0%
ANS-51.2,4 Pesarrollo de a propuesta de marco normativo de referencia para la Propuesta de marco normativo y conclusion de la RPEANS/16 En linea 30/04/2025 13/06/2025 © | 100%
certificacion de los ATSP
Desarrollo de procedimientos para los inspectores y listas de verificacion L . IO . . Posterga
ANS-S1-2.5 elacionados al proceso de certificacién de los ATSP Procedimientos y listas de verificacion publicados Enlinea 23/06/2025 04/07/2025 (b) do 2027
- I - . . Posterga
ANS-S52-2.6 Disefio del curso de certificacion de ATSP ICurriculay médulos del curso Enlinea 04/08/2025 08/08/2025 (b) do 22r2g7
ANS-S2-2.7 Webinar sobre el marco normativo para la certificacién de los ATSP 30 participantes capacitados en el marco normativo para la certificacion de los ATSP Enlinea 15/09/2025 16/09/2025 (c) dzszgrzg:
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ANS

OBJETIVO ESTRATEGICOS RELACIONADOS
OE 1) - Objetivo Estratégico 1: Garantizar que el SRVSOP cumpla su rol de apoyar a los Estados en la mejora de los niveles de seguridad operacional.
OE 7) - Objetivo Estratégico 7: Incrementar la capacidad de atencién y participacién de los especialistas de los Estados miembros.
OF 10) - Objetivo Estratégico 10: Fortalecer la capacidad del SRVSOP de apoyar a los Estados en su obligacién de mantener y mejorar la competencia de su personal técnico.
OBJETIVO Y SECTOR DE TRABAJO
3 |Impulsar la implementacion del SMS de los proveedores de servicios de transito aéreo (ATSP)
S2 - Implementacion y asistencia |
META INDICADORES ACTUAL 2025
@) Avance en laimplementacién del SMS: (minimo) 2 Estados reciban apoyo para impulsar laimplementacién |
[Que al menos dos ATSP avancen en su proceso de aceptacion del SMS del SMS-ATS
(b) Herramientaslgul’as SMS: (minimo) 2 herramientas desarrolladas/actualizadas 1
ACTIVIDADES
Referencia Detalle Entregable Lugar — FEi - i % de
Inicia Termina

Desarrollar un tablero de control (asociado a la herramienta de aceptacion
IANS-S2-3.1 [SMS) para dar seguimiento a la implementacion del SMS del ATSPen los  [Sharepoint con carpetas para cada Estado y tablero de control publicado Enlinea 24/02/2025 28/02/2025 (b) 100%

Estados del SRVSOP

\Webinar sobre el tablero de control para dar seguimiento a la B0 participantes capacitados en el tablero de control para dar seguimiento a la . Postergada
pNS-S2-3.2 | lementacin del SMS del ATSP mplementacion del SMS del ATSP En linea 07/03/2025 07/03/2025 © 2026
ANS-S2-3.3 [Segundo Taller para la Aceptacion del SMS del ATSP [15 participantes capacitados en la guiay herramienta para la aceptacién del SMS En linea 07/07/2025 07/11/2025 (b) 100%
ANS-52-3.4  [Ensayo de Aceptacion SMS-ATS [nforme del ensayo de aceptacién SMS enviado al Estado, mejoras a la Estado por definir 17/09/2025 19/09/2025 (©) Postergada

herramienta implementadas 2026

Desarrollar la guia y herramienta de evaluacion de eficacia del SMS del B . . . Postergada
ANS-S2-3.5 IATSP a partir de la herramienta de aceptacion Guiay herramienta publicadas Enlinea 27/10/2025 07/11/2025 (a) 2026
IANS-S2-3.6 |Asistencia técnica para apoyar laimplementacion del SMS-ATS Informes de las asistencias enviados a los Estados Enlinea )ng;ﬁados por Todo el afio Todo el afio (a) 0%
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ANS

OBJETIVO ESTRATEGICOS RELACIONADOS
OE 1) - Objetivo Estratégico 1: Garantizar que el SRVSOP cumpla su rol de apoyar a los Estados en la mejora de los niveles de seguridad operacional.
OE 2) - Objetivo Estratégico 2: Consolidar y expandir la actuacién del SRVSOP como una organizacion de referencia entre las RSOOs.
OE 3) - Objetivo Estratégico 3: Promover y reforzar la implementacion de acuerdos multinacionales en el &mbito del SRVSOP.
OFE 10) - Objetivo Estratégico 10: Fortalecer la capacidad del SRVSOP de apoyar a los Estados en su obligacion de mantener y mejorar la competencia de su personal técnico.
OBJETIVO Y SECTOR DE TRABAJO

4 }:ortalecer el proceso de vigilancia en los servicios de navegacion aérea (ANS)
52 - Implementacion y asistencia
META INDICADORES ACTUAL 2025
@) luacion CE-7 actividades USOAP/asi ia técnica: A Resultados CE-7 2025 / Resultados 57.74%
Apoyar que se incremente el nivel de cumplimiento de las obligaciones de vigilancia de ICE-7 2024 )
os ANS en los Estados del SRVSOP (b) [Resultados de ensayos multinacionales: Tendencia de cumplimiento 2023-2024-2025 52.75%
Que el promedio de la calificacion de la capacitacion sea al menos 4.5: Suma de resultado de encuesta
(c) ; P i P X 4.7
levaluacion de capacitacion realizada / Total de capacitaciones realizadas
ACTIVIDADES
Referencia Detalle Entregable Lugar kecha i % de
Inicia Termina
ANS-S2-4.1 [Taller Anlisis PQ USOAP ANS (Edicién 2024) 15 inspectores ANS capacitados en la Edicién 2024 de las preguntas USOAP ANS Lima 16/06/2025 20/06/2025 (c) Posztgggeada
ANS-S2-4.2 [Taller técnicas de auditoria 15 inspectores ANS capacitados en técnicas de auditoria En linea 25/08/2025 28/08/2025 (c) 0%
ANS-S2-4.3 [Curso auditor lider 10 inspectores ANS capacitados para desempefiarse como auditores lider En linea 22/09/2025 26/09/2025 (c) 0%
ANS-S2-4.2 [Cursoinicial GSI-ANS 15 inspectores ANS capacitados en el conjunto LAR ANS, el MI-ANS, y el proceso Enlineay Lima 06/10/2025 17/10/2025 (© 100%
multinacional de vigilancia ANS
ANS-S2-4.3 [Ensayo multinacional vigilancia ANS [nforme del ensayo enviado al Estado, mejoras al proceso multinacional Estado por definir 20/10/2025 24/10/2025 (b) Postergada
mplementadas 2026
ANS-S2-4.4 Segundo Webinar RBS-ANS B0 participantes informados sobre la guia y herramienta RBS-ANS Enlinea 10/12/2025 12/12/2025 (c) Posztggada
JANS-S2-4.5 Acuerdo multinacional para la vigilancia ANS Propuesta de Acuerdo y conclusion/decision de la RCPF/23-1G/37 Lima Todo el afio Todo el afio (b) PosZtS;g;da
ANS-S2-4.6 Aswtenpla técnica relacionada con la supervision de a seguridad Informes de las asistencias enviados a los Estados Enlineay E§Fados por Todo el afio Todo el afio (a) 0%
operacional de los ANS definir
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ANS

OBJETIVO ESTRATEGICOS RELACIONADOS
OE 1) - Objetivo Estratégico 1: Garantizar que el SRVSOP cumpla su rol de apoyar a los Estados en la mejora de los niveles de seguridad operacional.
OE 6) - Objetivo Estratégico 6: Mejorar la capacidad del SRVSOP para detectar y anticiparse a los temas emergentes y de innovacion.

OE 10) - Objetivo Estratégico 10: Fortalecer la capacidad del SRVSOP de apoyar a los Estados en su obligacién de mantener y mejorar la competencia de su personal técnico.
OBJETIVO Y SECTOR DE TRABAJO

5 lAnalizar desafios y oportunidades de los avances tecnoldgicos de los sistemas ATM/ANS
S1- Mantenimiento y optimizacién de los LAR S2 - Implementacidn y asistencia |
META INDICADORES ACTUAL 2025

(a) |Desarrollo de guias para los Estados: Guias planificadas / Guias desarrolladas * 100
Evaluacion de riesgos de seguridad operacional: Tasa de peligros potenciales identificados para la seguridad

IApoyar la mitigacion del impacto de los avances tecnoldgicos de los sistemas ATM/ANS

en el contexto regulatorio y de seguridad operacional (b) pperacional derivados de laimplementacién de nuevas tecnologias en los sistemas ATM/ANS vs medidas de
mitigacidn propuestas
ACTIVIDADES
. Fecha Indicad
Referencia Detalle Entregable Lugar — " % de avance|
Inicia Termina r

ANS-S2-5.1 Wehbinar sobre certificacion equipos ATM Informe del webinar publicado En linea 19/02/2025 20/02/2025 (a) 100%
JANS-S2-5.2 |Primera Reunidn/Taller sobre Torres Digitales/Remotas Informe de la reunién/taller publicado Rio de Janeiro, Brasil 10/03/2025 14/03/2025 (a) 100%
ANs-51-5.3 [Pesarrollar material guia para la implementacion de Torres Material guia publicada Enlinea 31/03/2025 04/04/2025 () 80%

Digitales/Remotas

Desarrollar material guia relacionado con sistemas ATM/ANS
ANS-S1-5.4 (implementacion ADS-B, ensayos de radioayudas para la navegacion de Material guia publicado Enlinea 01/09/2025 12/09/2025 (b) 100%

base terrestre)
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Mejorar el sistema de calidad del SRVSOP

- Actualizar el manual de calidad del SRVSOP en base a la Norma I1SO 9001:2015y mejora de procedimientos.
- Capacitar al 100% del personal del SRVSOP en la nueva versién del manual de calidad
- Auditoria interna sobre los procedimientos de calidad del SRVSOP.

Mejorar la capacidad de asistencia a los Estados del SRVSOP
- Asistencia a los Estados a demanda de estos.

Incrementar la promocion del SRVSOP conforme al Plan de Comunicaciones
- Mantenimiento y mejora de la pagina web
- Eventos de promocion del SRVSOP

Fortalecimiento de la gobernanza interna

- Reuniones de control

- Mantenimiento y optimizacion de las aplicaciones y bases de datos del SRVSOP
- Implantacién del sistema CCMS para todas las areas

Desarrollo profesional del personal administrativo y profesional del SRVSOP

- Gestion de los recursos humanos y logisticos

RCPF/23 - NE/06
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OBJETIVO ESTRATEGICOS RELACIONADOS
OE 9) - Objetivo Estratégico 9: Optimizar el proceso para el desarrollo y armonizacién de los LAR, material guia y documentos relacionados
OBJETIVO Y SECTOR DE TRABAJO
1 |Mejorar el sistemade calidad del SRVSOP
53 - Gobernanza interna
META INDICADORES
0% de Los procedimientos del manual de calidad implementado de manera (a) Ind!cador: (lemero de capitulos y procedimientos actualllzados/Total capitulos y procedlmlentos definidos en plan de trabajo) *100
(b) [Indicador: (Numero de personal que aprueba el curso/Numero de personal capacitado) *100
ladecuada por el SRVSOP. - - —— ——
(c) [Indicador: Porcentaje de cumplimiento de auditoria interna es al menos 90%.
ACTIVIDADES
Referencia Entregables Detalle Lugar — Fecha - Indicador s
Inicia Termina avance
) . El manual de calidad serd revisado conforme a los requisitos de la Norma
IGEN-S3-1.1 Mf,;f;g: calidad del SRVSOP actualizado, aprobadoy 1SO 9001:2015, mejorando los procedimientos existentes, asi como Lima 1/9/2025 4/28/2025 (a) 50%
P ) ncorporando faltantes identificados.
GEN-S3-1.2 Capac}ltauon de todo el personal del SRVSOP respecto al manual [El personal admln{stratlvo ytecr?lco del SRVSQP recibird la capacna}cmn Lima 2/6/2025 6/6/2025 (b) 0%
lactualizado y aprobado. del manual actualizado para suimplementacion en forma estandarizada.
GEN-S3-1.3 [Resultados de auditoria interna s:fgéi’lcs'gr;de una auditoria interna sobre os procedimientos de calidad Lima 1/12/2025 5/12/2025 (c) P“;g;‘zada
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OBJETIVO ESTRATEGICOS RELACIONADOS

OE 7) - Objetivo Estratégico 7: Incrementar la capacidad de atenciény participacion de los especialistas de los Estados miembros.
OBJETIVO Y SECTOR DE TRABAJO

2 |Mejorar la capacidad de asistencia a los Estados del SRVSOP
53 - Gobernanzainterna

INDICADORES

(a) |Indicador: (Numero de asistencias desplegadas/Total de asistencias solicitadas) *100
(b) |Indicador: (Numero de especialistas prestados por los Estados/Numero total de personal requerido) *100

META

[100% de las asistencias solicitadas en el afio se han atendido

ACTIVIDADES
Referencia Entregables Detalle Lugar — Fecha A Indicad) % de
Inicia Termina or __|avance
IGEN-S3-2.1 Reporte de los resultados de las asistencias en al menos 3 Asistencia a los Estados de acuerdo a su solicitud. Lima 2/1/2025 30/12/2025 (a) 0%
Estados con los fondos del SRVSOP.
Procedimiento para seguimiento sobre especialistas en el (Generar un procedimiento para contar con un banco de personal
IGEN-S3-2.2 SRVSOP P g P lespecializado en las AAC y un control de distribucién de soporte entre los Lima 10/2/2025 15/7/2025 (b) 67%
| Estados.
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OBJETIVO ESTRATEGICOS RELACIONADOS
OE 2) - Objetivo Estratégico 2: Consolidary expandir la actuacion del SRVSOP como una organizacion de referencia entre las RSOOs.

OE 3) - Objetivo Estratégico 3: Promovery reforzar laimplementacioén de acuerdos multinacionales en el &mbito del SRVSOP.

OE 4) - Objetivo Estratégico 4: Brindar un servicio de informacién de alta calidad, fortaleciendo la credibilidad del SRVSOP
OBJETIVO Y SECTOR DE TRABAJO

3 |Incrementarla promocién del SRVSOP conforme al Plan de Comunicaciones

53 - Gobernanza interna
META INDICADORES
. . - (a) |Indicador: Numero de visitas a la pagina web, secciones mas leidas (Trazar linea base el 2025)
flumentar et nivel de conocimiento del SRVSOP por parte de (as organizaciones (b) |Indicador: Numero de las acciones de comunicacién o campanas de alcance regional realizados (Trazar linea base el 2025)

de aviacion civil en las Américas y otros stakeholders de interés
ACTIVIDADES
ii 0,
Referencia Entregables Detalle Lugar — kecha = IeEs | G5d
Inicia Termina or _|avance
IGEN-S3-3.1 |Pagina web actualizada, con informacidn fiable y oportuna Mantenimiento y mejora de la pagina web Lima 2/1/2025 30/12/2025 (a) 100%
Pifusion de los beneficios y oportunidades que ofrece el SRVSOP IAsistir a eventos regionales y mundiales para promocionar el SRVSOP. Lima 2/1/2025 30/12/2025 (b) | 100%

BENESSS2N, 1 comunidad
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OBJETIVO ESTRATEGICOS RELACIONADOS

OE 2) - Objetivo Estratégico 2: Consolidary expandir la actuacién del SRVSOP como una organizacién de referencia entre las RSOOs.

OE 5) - Objetivo Estratégico 5: Fortalecer la Gobernanza del SRVSOP para garantizar su autonomia de gestién y de representacion institucional.

OE 8) - Objetivo Estratégico 8: Establecer y mantener la eficiencia del cumplimiento de las metas del programa anual con la adecuada flexibilidad y o financiamiento

OBJETIVO Y SECTOR DE TRABAJO

4 Fortalecimiento de la gobernanza interna

53 - Gobernanza interna

META

INDICADORES

ncrementar el % de cumplimiento de actividades del plan de trabajo

(a) [Porcentaje de plan de trabajo realizado.

(b) [Porcentaje de presupuesto aprobado ejecutado

()

ACTIVIDADES
q Fecha . % de
Referencia Detalle Entregable Lugar — - Indicador
Inicia Termina avance
Revision de las actividades realizadas por el SRVSOP, aprobacién de Plan
IGEN-S3-4.1 Realizacion de las reuniones de Junta Generaly Puntos focales (e trabajo para el 2025 y 2026; y establecimiento de politicas ademds de Varios 10/2/2025 12/12/2025 50%
as directrices sobre laimplementacién del plan estratégico del SRVSOP
GEN-S3-4.2 Mantenimiento y optimizacion de las aplicaciones y bases de Apl|cacmfes y bases de datos del SRVSOP actualizadas, entregando virtual Todo el afio 100%
datos del SRVSOP nformacion fiable y oportuna
IGEN-S3-4.3 |[mplantacion del nuevo sistema CCMS por el CT Nuevo sistema CCMS funcionando y utilizado por todo el CT Lima Todo el afio Posztg;geada
GEN-S3-4.4 Desarrollo profesional del personal administrativo y profesional [Personal admlnlstratn{o y profesional al mengs con una capacitacion virtual 100%
del SRVSOP sobre una competencia de desarrollo profesional.
IGEN-S3-4.5|Gestion de los recursos humanos y logisticos P(gzw;:amon adecuaday a tiempo sobre los recursos humanos y Lima Todo el afio 100%




Apéndice B
RCPF/23-NE/06
Pégina 1

Numero del Proyecto:
Titulo del Proyecto:

-OACl.,,
1. SITUACION DEL PROYECTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025 Iy °
INDICADORES DE GESTION Y RESULTADOS P
ﬁ". /
.73

2 - g

RLA/99/901
Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional

OBJETIVO INMEDIATO 1

Establecimiento y puesta en marcha del Sistema regional para la vigilancia de la seguridad operacional en el continente americano, con el
soporte técnico, logistico y administrativo que requiere, conforme a su reglamento.

RESULTADO 1.1

Estructura del Sistema establecida y operando de conformidad con su reglamento.

ESTADO ACTUAL
CRONOGRAMA PLANIFICADO
CRONOGRAMA REAL

RESULTADO
1.1

75%

Porcentaje avance al 30 de septiembre 2025

Fecha de inicio: 02/01/2025 Fecha de entrega: abierta

Fecha de inicio: 02/01/2025 Fecha de entrega: abierta Desviacién inicial: 24 meses

CAUSA: proceso de adhesiones y contribuciones

ENTREGABLES/INDICADORES Observaciones

Afo: 2025

1.1.1 Coordinar con el Presidente las
reuniones de la Junta General y actuar
como Secretario de las mismas.

Actividad recurrente
GEN-S3-4.1 Trigésima Séptima Reunion Ordinaria de la Junta General (JG/37).

1.1.2 Contratar y asignar los expertos
seleccionados como integrantes del
Comité Técnico.

. . . . . ) Actividad recurrente
Contratos de expecialistas en licencias al personal, operacion de aeronaves, aeronavegabilidad, aerédromos y ayudas

terrestres y servicios de navegacion aérea como miembros del Comité Técnico.

1.1.3 Capacitar a los expertos asignados
para integrar el Comité Técnico y
proporcionarles guia y orientacion.

Actividad recurrente
Implementacion del Manual de calidad del Comité Técnico del SRVSOP, Primera edicion, Enmienda 1, Abril 2019, para todos
los procedimientos que lleva a cabo.

1.1.4 Mantener actualizadas las listas de
las autoridades de aviacion civil, de los
candidatos presentados para integrar el
Comité Técnico y de los expertos
disponibles.

Actividad recurrente
Se mantienen actualizados en forma permanente los datos de sus autoridades de aviacion civil, puntos focales y paneles de
expertos. Los documentos constitutivos del SRVSOP, sus érganos y las actividades que desarrolla, esta disponible en la
pagina web del SRVSOP: https://srvsop.aero/

RESULTADO 1.2

Programa anual de actividades del Sistema aprobado y en ejecucion.

ESTADO ACTUAL
CRONOGRAMA PLANIFICADO
CRONOGRAMA REAL

RESULTADO 1.2

Porcentaje avance al 30 de septiembre 2025: 70%

Fecha de inicio: 2/1/20245  Fecha de entrega: 31/12/2025

Fecha de inicio: 2/1/2025

Fecha de entrega: 31/12/2025 Desviacion inicial: 3 semanas CAUSA: reprogramacion

ENTREGABLES/INDICADORES

Observaciones

Ano: 2025

1.2.1 Preparar y presentar anualmente a la
Junta General los proyectos de programa
de actividades y de presupuesto para su
aprobacion.

Programa anual de actividades del SRVSOP para 2026 preparado por el Comité Técnico para su consideracion por la Actividad en proceso
Vigésima Tercera Reunion de Coordinacion con los Puntos Focales (presencial/virtual), y su ulterior presentacion a la JG/38

para aprobacion.

1.2.2 Crear los grupos de expertos que
estime necesarios.

Las reuniones realizadas de los paneles de expertos del SRVSOP en el 2025, cuentan a la fecha con el siguiente status:

PEL-S1-1.4 - Vigésima Reunién del Panel de Expertos en Licencias al Personal y Medicina Aeronautica (RPEL/20), Actividad culminada
realizada del 1-5 septiembre 2025, con la participacion de 18 delegados en modalidad presencial y 3 delegados en modalidad
virtual de diez (10) Estados. Notificado el informe a los Estados el 11 de septiembre mediante Carta SA9138 (Tercera ronda

de consulta).

OPS-S1-1.1 - Décima Novena Reunién del Panel de Expertos en Operaciones y Mercancias Peligrosas (RPEO/19), realizada | Actividad culminada
en la modalidad virtual del 8 al 18 de septiembre 2025, con la participacion de 45 delegados de 10 Estados y Boeing como

observador. Notificado el informe a los Estados el 2 de octubre mediante Carta SA9174 (Tercera ronda de consulta).

AIR-S1-1.2 - Séptima Reunién de la industria y el Panel de Expertos de Aeronavegabilidad (RRIPEA/7), celebrada el 22 y 23 Actividad culminada
de septiembre 2025, con la participacion de 11 miembros del Panel de Expertos en Aeronavegabilidad de 7 Estados del
SRVSOP; 1 observador de BOEING Company y 18 representantes de la industria de 6 Estados del SRVSOP y un experto de

la EASA.

AIR-S1-1.3 - Vigésima Segunda Reunién del Panel de Expertos en Aeronavegabilidad (RPEA/22), realizada del 24 al 26 de Actividad culminada
septiembre 2025, con la participacion de 12 expertos de 8 Estados de forma presencial y de forma remota 7 expertos de 2

Estados, 1 especialista de AIR de EASA y un observador de BOEING.

AGA-S1-1.6 - Décima Novena Reunion del Panel de Expertos de Aerédromos y Ayudas Terrestres (RPEAGA/19), realizada
del 15 al 19 de septiembre 2025, con la participacion de 12 delegados de 9 Estados. Decidido por el Panel |a realizacion de
sesiones virtuales extras, antes de la emisién del Informe Final y 3a. Ronda de consulta a los Estados.

Actividad en proceso

ANS-S1-1.3 - Décimo Quinta Reunién del Panel de Expertos en Servicios de Navegacion Aérea (RPEANS/15), realizada en Actividad culminada
Lima, Peru del 12 al 16 de mayo de 2025, con la participacion de 5 delegados en modalidad presencial y 9 delegados en

modalidad virtual de 9 Estados. Notificado el informe a los Estados mediante carta SA8991 del 10 de julio de 2025.

ANS-S1-1.4 Décima Sexta Reunion del Panel de Expertos en Servicios de Navegacion Aérea (RPEANS/16), realizada  del Actividad culminada
1 al 5 de septiembre 2025, con la participacion de 9 delegados en modalidad presencial y 7 delegados en la modalidad

virtual de 10 Estados.
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ANS-S1-1.10 - Primera Reunién del Grupo de Trabajo de Competencia Lingtistica en la Aviacion.

Postergado 2027

GEN-S3-4.1 - Vigésima Tercera Reunién de Coordinacién con los Puntos Focales del SRVSOP (RCPF/23), a ser efectuada la
1ra. Parte en Brasilia, Brasil del 13 al 17 de octubre de 2025) y la 2da. Parte en modalidad virtual el 4 y 5 de noviembre de
2025.

En proceso

GEN-S3-4.1 - Trigésima Séptima Reunion Ordinaria de la Junta General (JG/37), programada para ser efectuada en forma
presencial (pendiente fecha).

Actividad por realizar

1.2.3 Examinar los informes de los grupos
de expertos que se hayan creado y decidir
sobre los asuntos que éstos sometan a su
consideracion.

Los informes de las reuniones de los Paneles de Expertos realizadas a la fecha han sido notificados a los Estados y
publicados en el sitio web del SRVSOP.

Actividad culminada

1.2.4 Aprobar el programa anual de
actividades del Sistema y su presupuesto.

GEN-S3-4.1 - RCPF/23 - Programa anual de actividades del SRVSOP para 2026 y presupuesto preparados para su
evaluacion por la Reunion de Coordinacion de los Puntos Focales para ser considerados por la JG/37

Actividad en proceso

1.2.5 Coordinar con los Estados
participantes el desarrollo del programa
anual de actividades.

Cartas enviadas a los Estados solicitando especialistas que apoyen las diversas actividades del Sistema.

Actividad recurrente

1.2.6 Coordinar y dirigir las reuniones del
Comité Técnico y la ejecucion de su
programa de actividades.

Reuniones de trabajo periddicas de los integrantes del Comité Técnico para el monitoreo del cumplimiento del programa de
trabajo hasta su culminacion en Diciembre 2025, incluyendo el cumplimiento de las conclusiones adoptadas en los paneles de
expertos.

Actividad recurrente

1.2.7 Intercambiar la informacién que sea
necesaria con los Estados participantes y
organismos pertinentes.

Correspondencia intercambiada con los Estados y organismos concernientes sobre la ejecucion de las actividades
programadas y otras a solicitud.

Actividad recurrente

GEN-S3-3.1 - Pagina web actualizada, con informacion fiable y oportuna.

Actividad recurrente

GEN-S3-3.2 - Participacion de dos expertos del CT (OPS/AIR) en el Workshop on Unmanned Aircraft Operation, Challenges
and Opportunities for the NAM/CAR/SAM Region, realizado en México del 17 al 19 de junio, donde se realizé una
presentacion del SRVSOP. Difusion de los beneficios y oportunidades que ofrece el SRVSOP a la comunidad. (José
completar)

Actividad recurrente

1.2.8 Preparar un informe anual de las
actividades del Sistema y someterlo a la
Junta General.

GEN-S3-4.1 - Informe del Coordinador General sobre el avance de las actividades ejecutadas hasta septiembre 2025 para su
examen por la Vigésima Tercera Reunién de Coordinacion de los Puntos Focales (RCPF/23), incluyendo los programas de
capacitacion a solicitud de los Estados que se detalla en 3.1.5:

Actividad en proceso

PEL-S2-3.2 - Curso de formacion de Auditor Lider de la Norma ISO 9001:2015, realizado del 4 al 15 de agosto 2025 por
instructora de AENOR en forma virtual, con un total de 24 participantes, de los cuales 4 fueron médicos aeronauticos
evaluadores y 20 inspector de centros de instruccion de 10 Estados del SRVSOP.

Actividad culminada

OPS-S2-2.1 - Definicion de la estructura y contenido del curso EDTO en reuniones de coordinacion OPS/AIR. Actividad
realizada en dos reuniones y culminada el 26 de agosto de 2025.

Actividad culminada

OPS-S2-2.2 - Curso EDTO actualizado. Se esta trabajando en el disefio de las diapositivas y el contenido orientado a la
industria.

Actividad postergada
para 2026

OPS-S2-1.1 - Curso de actualizacion dirigido a inspectores (15) de la AAC a fin de actualizarlos en los reglamentos y ayudas
que hubieran sido revisados.

Actividad no requerida

OPS-S2-2.3 - Curso de EDTO dirigido a la industria para capacitar a 20 especialistas en el proceso de certificacion.

Actividad por realizar

OPS-S2-3.1 - Reunion virtual para socializar con 40 inspectores sobre los requerimientos de ADS-B, programado del 10 al 12
de noviembre 2025.

Actividad postergada
para 2026

AIR-S2-1.1 - 30 especialistas capacitados en las actualizaciones a los reglamentos y ayudas enmendadas o revisadas. Curso
LAR 145/43 dirigido a la industria, realizado del 21 al 25 de abril, con 25 participantes de la industria.

Actividad culminada

AIR-S2-1.1 - Curso de implementacion del SMS a la industria. Realizado del 18 al 22 de agosto de 2025, con 29
participantes.

Actividad culminada

AIR-S2-5.2 -2 inspectores multinacionales LAR AIR capacitados en las actualizaciones a los reglamentos, procedimientos,
folleto y herramientas.

Actividad por realizar

AIR-S2-2.6 - Curso de vigilancia basada en riesgos para inspectores AAC.

Actividad por realizar

AGA-S2-1.3 - Taller Evaluacion de Seguridad Operacional — NASO/NESO. 02-06JUN (Etapa presencial), 06 experto de 05
Estados.

Actividad culminada

AGA-S2-3.1 - Webinarios tematicos sobre las PQ mas criticas o complejas. Programados webinarios en noviembre/2025

Actividad en proceso

AGA-S2-4.1 - Curso de conocimientos de los LAR AGA — GSI AGA 1. 18AGO-92SET (virtual asincrénico), 37 expertos de 8
Estados.

Actividad culminada

AGA-S2-4.2 - Curso de aplicacion de los LAR AGA — GSI AGA 2. Programado curso para 12 al 21 de noviembre, en
Bogota/Colombia.

Actividad en proceso
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AGA-S2-4.3 - Curso Basico de Gestion de la Vigilancia de Aerédromos. Iniciado curso virtual asincronico el 29 de setiembre,
fecha prevista para finalizacion 24 de octubre

Actividad en proceso

AGA-S2-4.4 - Curso Avanzado de Gestién de la Vigilancia de Aer6édromos. Curso programado para 10 al 14 de noviembre en
Lima, Peru

Actividad en proceso

AGA-S2-4.5 - Desarrollo e imparticion de curso para instruccion especializada, modalidad virtual asincrono (area
especializada 1 TBD). Preparado material de curso sobre Inspeccién en Area de Movimiento. A ser puesto a disposicion de
los Estados.

Actividad en proceso

AGA-S2-4.6 - Seguimiento del desarrollo e implementacion de los programas de instruccién en los Estados. Difusiéon en
reuniones y RPEAGA/19 del Manual M-AGA-003 respecto el desarrollo de programas de instruccién. Apoyo virtual directo a
Estados

Actividad culminada

ANS-S1-1.2 - Webinar sobre el Sistema de Notificacion de Adopcion y Armonizacion de los LAR (SNAALAR) enfocado al
conjunto LAR ANS. Realizado del 19 al 20 de febrero 2025, con 43 participantes.

Actividad postergada
2027

ANS-S2-2.3 - Cursol/taller Gestion del Cambio enfocado al proceso de certificacion de los ATSP.

Actividad postergada
2027

ANS-S2-2.6 - Disefio del curso de certificacion de ATSP

Actividad postergada
2027

ANS-S2-2.7 - Webinar sobre el marco normativo para la certificacion de los ATSP

Actividad postergada
2026

ANS-S2-3.2 - Webinar sobre el tablero de control para dar seguimiento a la implementacién del SMS del ATSP

Actividad postergada
2026

ANS-S2-3.3 - Segundo Taller para la Aceptaciéon del SMS del ATSP. Realizado en modalidad virtual del 7 al 11 de julio de
2025.

Actividad culminada

ANS-S2-4.1 - Taller Analisis PQ USOAP ANS (Edicién 2024)

Actividad postergada
2026

ANS-S2-4.2 - Curso inicial GSI-ANS. Realizado en Brasil del 03 de marzo al 21 de marzo en modalidad virtual y presencial
con 28 participantes.

Actividad culminada

ANS-S2-4.4 - Segundo Webinar RBS-ANS.

Actividad postergada
2026

ANS-S2-5.1 - Webinar sobre certificacion equipos ATM. Realizado el 19 y 20 de febrero de 2025 con 28 participantes de los
Estados.

Actividad culminada

ANS-S2-5.2 - Primera Reunién/Taller sobre Torres Digitales/Remotas. Realizada del 17 al 21 de marzo de 2025 con 33
participantes

Actividad culminada

GEN-S3-1.2 - Capacitacién de todo el personal del SRVSOP respecto al manual de calidad actualizado y aprobado.

Programado para
noviembre 2025

GEN-S3-1.3 - Resultado de auditoria interna sobre procedimientos del manual de calidad.

Postergado 2026

GEN-S3-4.4 Desarrollo profesional del personal administrativo y profesional del SRVSOP: Curso de Productividad y
Colaboracién con Microsoft 365 y otros, del 2 al 30 de septiembre (1P y 1A).

Actividad culminada

GEN-S3-4.4 - Workshop on Unmanned Aircraft Operation, Challenges and Opportunities for the NAM/CAR/SAM Region,
realizado en México del 17 al 19 de junio, participacién de dos expertos del CT (OPS/AIR)

Actividad culminada

1.2.9 Examinar y aprobar los informes
anuales del Comité Técnico y el informe
anual de las actividades del Sistema.

Enla JG/37 se presentara el informe del cumplimiento de las actividades que fueron programadas para el 2025, previamente
revisadas por la RCPF/23.

Actividad por realizar

1.2.10 Examinar y aprobar los gastos y
cuentas del Sistema.

En la JG/37 se presentara para aprobacion el presupuesto de los gastos y cuentas del sistema para el programa de
actividades del 2025.

Actividad por realizar

GEN-S3-4.2 - Mantenimiento y optimizacion de las aplicaciones y bases de datos del SRVSOP

Actividad recurrente

GEN-S3-4.3 - Implantacion del nuevo sistema CCMS por el CT.

Postergado 2026

GEN-S3-4.5 - Gestion de recursos humanos y logisticos

Actividad recurrente

RESULTADO 1.3

Participacion en auditorias de los Estados que forman parte del Sistema, a solicitud del Programa universal de auditoria de la vigilancia de la

seguridad operacional de la OACI.

ESTADO ACTUAL

Porcentaje avance al 30 de septiembre 2025 49%




CRONOGRAMA PLANIFICADO
CRONOGRAMA REAL

Fecha de inicio: abierta Fecha de entrega: de acuerdo con las solicitudes recibidas

Fecha de inicio: abierta Desviacion: N/A CAUSA:

Fecha de entrega:
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RESULTADO 1.3

ENTREGABLES/INDICADORES

Ano: 2025

Observaciones

1.3.1 Brindar asesoria a los Estados
participantes que lo soliciten, para el
cumplimiento de sus obligaciones
relacionadas con la seguridad operacional
y con las recomendaciones que emanen
de las auditorias obligatorias, regulares y
armonizadas que lleve a cabo el Programa
universal de auditoria de la vigilancia de la
seguridad operacional de la OACI,
facilitando a los Estados participantes la
adopcion de medidas correctivas y la
difusion adecuada de la informacién
correspondiente.

PEL-S2-4.2 - Informe de teleconferencias mensuales realizadas por Estados (5), en apoyo al Programa de mejoramiento
continuo para fortalecer los sistemas de aviacion civil de los Estados SAM. (Realizadas con Paraguay (Revision Plan de
Accion) y Chile (Seguimiento al Plan de Accion) conforme a lo requerido hasta la fecha.

Actividad en proceso

OPS-S2-5.1 - Informes de asistencias efectuadas a solicitud del Estado presentado al Estado.

OPS-S2-5.2 - Informe de teleconferencias mensuales realizadas por Estado (9), en apoyo al Programa de mejoramiento
continuo para fortalecer los sistemas de aviacion civil de los Estados SAM.

AIR-S2-3.1 - Informe de teleconferencias mensuales realizadas por Estado (9), en apoyo al Programa de mejoramiento
continuo para fortalecer los sistemas de aviacion civil de los Estados SAM.

Actividad en proceso

AIR-S2-3.2 - Informe de asistencia en una misién del Programa de mejoramiento continuo para fortalecer los sistemas de
aviacion civil de los Estados SAM.

Actividad en proceso

AGA-S2-1.1 - Asistencia de Certificacion de Aerédromos — continuacion asistencia Aeropuerto Silvio Pettirossi, Paraguay -
programada misién a Asuncion del 06-100CT.

Actividad en proceso

AGA-S2-3.2 - Seguimiento y apoyo a los planes de accion correctiva / planes de trabajo de los Estados que recibieron
Auditoria USOAP o misiones del Programa de Mejora Continua de la Oficina SAM.

Actividad en proceso

AGA-S2-3.3 - Apoyo a Asistencia Técnica a Colombia en el ambito del Programa de Mejora Continua de la Oficina SAM.
Programada misién a Bogota del 06-100CT.

Actividad en proceso

ANS-S2-3.6 - Asistencia técnica para apoyar la implementacion del SMS-ATS

No se recibieron
solicitudes

ANS-S2-4.6 - Asistencia técnica relacionada con la supervision de la seguridad operacional de los ANS

No se recibieron
solicitudes

GEN-S3-2.1 - Reporte de los resultados de las asistencias en al menos 3 Estados con los fondos del SRVSOP.

GEN-S3-2.2 - Procedimiento para seguimiento sobre especialistas en el SRVSOP (Banco de personal especializado en la
AAC y control de distribucién de soporte entre los Estados)

GEN S3-2.1. Apoyo del SRVSOP solicitado por la DGAC de Bolivia en una evaluacion (assessment) técnica en OPS y AIR.
Realizadaen Cochabamba del 19 al 30 de mayo con especialistas OPS/AIR del Comité Técnico.

Actividad culminada

GEN S3-2.1 Asistencia solicitada por Paraguay para la evaluacion y enmienda o desarrollo del manual de capacitacion de la
DINAC, realizada en Asuncion del 2 al 17 de julio de 2025, por parte de especialistas del OPS/AIR del Comité Técnico

Actividad culminada

OBJETIVO INMEDIATO 2

RESULTADO 2.1

Asesoria provista a los Estados particip , seg

lo requieran para superar los problemas detectados durante las misiones de auditoria.

ESTADO ACTUAL

CRONOGRAMA PLANIFICADO
CRONOGRAMA REAL

Porcentaje avance al 30 de septiembre 2025 No requerido

Fecha de inicio: abierta Fecha de entrega: de acuerdo con las solicitudes recibidas

Fecha de inicio: abierta Desviacion: N/A CAUSA:

Fecha de entrega:

RESULTADO 2.1

ENTREGABLES/INDICADORES

Ano: 2025

Observaciones

2.1.1 Determinar las necesidades de

asistencia de las administraciones de
aviacion civil en materia de seguridad
operacional.

No se recibieron
solicitudes

2.1.2 Analizar los informes de auditoria
que deseen someter a su consideracion
los Estados participantes.

No se recibieron
solicitudes

2.1.3 Asesorar a los Estados participantes
en la preparacion de planes de accién
para superar los problemas detectados,
segun lo requieran.

GEN-S3-2.1 - Asistencia técnica solicitada por Panama para la preparacion de los planes de accion correctiva derivados de la

ultima auditoria USOAP CMA. Realizada en Panama del 24 al 28 de febrero 2025, a cargo de los especialitas OPS/ANS del
Comité Técnico del SRVSOP.

Actividad culminada

GEN-S3-2.1 - Asistencia técnica solicitada por la ANAC de Argentina para el desarrollo de los proyectos de adopcion de los
LAR y la implementacion del sistema de autoridad delegada por esta Autoridad. Realizada en Lima del 11 y 12 de marzo
2025, con la participacion de dos delegados de ANAC y 4 especialistas del Comité Técnico (PEL/OPS/AIR).

Actividad culminada

2.1.4 Asesorar a los Estados
concernientes en la formulacion de los
arreglos de asistencia que fuesen
necesarios para ejecutar los planes de
accion y su financiamiento.

No se recibieron
solicitudes
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2.1.5 Coordinar con TCB la modalidad de
ejecucion de los planes de accién que
sean requeridos por los Estados.

No se recibieron
solicitudes

2.1.6 Someter los planes de accion que
sean requeridos a la consideracion y
aprobacion de los Estados concernientes,
incluyendo una propuesta para su
financiamiento.

No se recibieron
solicitudes

2.1.7 Aprobar los arreglos propuestos y
disponer su ejecucion.

No se recibieron
solicitudes

2.1.8 Supervisar la ejecucion de los planes
de accion y el cumplimiento de las
recomendaciones de las misiones de
auditoria.

No se recibieron
solicitudes

OBJETIVO INMEDIATO 3

Establecer un programa de cooperacion técnica para la vigilancia de la seguridad operacional en los Estados participantes, con el propdsito
de verificar el cumplimiento de sus obligaciones en materia de seguridad operacional.

RESULTADO 3.1

Programa de cooperacion té para la vigil ia de la seguridad operacional en los Estados participantes aprobado y en ejecucion.

ESTADO ACTUAL

CRONOGRAMA PLANIFICADO

CRONOGRAMA REAL
RESULTADO 3.1

Porcentaje avance al 30 de septiembre 2025 88%

Fecha de inicio: abierta Fecha de entrega: de acuerdo con las solicitudes recibidas

Fecha de inicio: abierta Desviacion: N/A CAUSA:

Fecha de entrega:

ENTREGABLES/INDICADORES

Observaciones

Ano: 2025

3.1.1 Planificar la provisién de
asesoramiento y asistencia que requieran
los Estados participantes en la
implantacién y aplicacion de las normas,
métodos recomendados, procedimientos y
textos de orientacion conexos de la OACI,
incluyendo:

1) Definicion de un perfil profesional
uniforme para los inspectores de
aeronavegabilidad y de operaciones;

2) Asesoria para la certificacion de
explotadores de servicios aéreos;

3) Asesoria para la supervision
permanente de las operaciones.

AIR-S2-2.2 - Nueva plataforma IDISR en operacién Actividad postergada

2026

AIR-S2-2.3 - Informe de las inspecciones en plataforma (IDISR) circulados a los Estados (tres trimestres) Actividad recurrente

AIR-S2-2.5 - Informacion los Estados sobre IDISR (Revisar y actualizar informacion proporcionada por los Estados Actividad recurrente
relacionada con la actualizacion de los inspectores IDISR y la cantidad de inspecciones programadas a los explotadores

aéreos extranjeros)

informacion correspondiente.

3.1.3 Desarrollar los planes aprobados N/A
facilitando la formulacién y adopcién de

medidas correctivas.

3.1.4 Facilitar la difusién adecuada de la N/A

3.1.5 Asesorar a los Estados participantes
en el establecimiento de planes de
instruccion, perfeccionamiento y
actualizacion del personal involucrado.

Asesoria solicitada por tres (3) Estados del SRVSOP, para la ejecucién de programas de instruccién a su personal:

PEL-S2-4.1 Informe de asistencias efectuadas a solicitud de los Estados. Informe de Curso GSI PEL solicitado por Bolivia,
realizado en modalidad virtual del 16 al 27 de junio 2025, con tres instructores (CT, Colombia y Ecuador), con la participacion
de 28 participantes, incluidos 7 participantes de Paraguay.

Actividad culminada

AIR-S2-2.4 - Curso IDISR solicitado por Panama, realizado del 14 al 18 de julio de 2025, con 25 participantes. (Instructores de Actividad culminada

Perty CT AIR).

GEN-S3-2.8 - Asistencia realizada a Bolivia - Curso LAR 21 sobre certificacion de tipo, realizado en Cochabamba, del 25 al Actividad culminada

27 de junio de 2025, con la participacion de 17 inspectores, con instructor de Brasil.

GEN-S3-2.5 - Asistencia realizada a Uruguay - Curso de navegacion basada en la performance (PBN), realizado en
Montevideo del 24 al 28 de Marzo de 2025, con la participacion del 17 inspectores una instructora del CT OPS/AIR y un
instructor de la DGAC de Peru

Actividad culminada

GEN-S3-2.5 - Curso de separacion vertical minima reducida (RVSM) solicitado por DINACIA de Uruguay, realizado en Actividad culminada

modalidad virtual del 7 al 11 de abril 2025, con la participacion de 7 inspectores y dos instructores del CT OPS/AIR

GEN-S3-2.8 - Curso de navegacion basada en performance (PBN) solicitado por Bolivia, desarrollado en Santa Cruz del 30 Actividad culminada

de junio al 04 de julio 2025, con 19 inspectores y dos instructores del CT OPS/AIR.

GEN-S3-2.8 - Curso de separacion vertical minima reducida (RVSM) solicitado por Bolivia, desarrollado en Santa Cruz del 5 Actividad culminada

de julio al 8 de julio 2025, con la participacion de 19 inspectores y dos instructores del CT OPS/AIR.

3.1.6 Informar a la Junta General sobre los
avances y resultados del programa.

Informe del Coordinador General del cumplimiento del programa de actividades del presente afio, a ser incluido en la Agenda
de la Trigésima Séptima Reunién Ordinaria de la Junta General.

Actividad por realizar
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RESULTADO 3.2

Acuerdos cooperativos de inspeccion establecidos segtn lo requieran los Estados participantes.

ESTADO ACTUAL
CRONOGRAMA PLANIFICADO
CRONOGRAMA REAL

Porcentaje avance al 30 de septiembre 2025 44%

Fecha de inicio: abierta Fecha de entrega: de acuerdo con las solicitudes recibidas

Fecha de inicio: abierta Fecha de entrega: CAUSA: N/A

Desviacion: ninguna

RESULTADO 3.2

ENTREGABLES/INDICADORES

Ano: 2025

Observaciones

3.2.1 Determinar los requerimientos de
acuerdos cooperativos de inspeccion de
los Estados participantes.

No requeridos por
Estados

3.2.2 Desarrollar una encuesta de los
inspectores PEL, AIR Y OPS en servicio
disponibles en cada Estado participante
para ser considerados en acuerdos
cooperativos de inspeccion, incluyendo
sus calificaciones y experiencia.

Actividad recurrente

3.2.3 Coordinar el establecimiento de los
acuerdos cooperativos de inspeccion que
sean requeridos.

Acuerdos de Cooperacion Técnica vigentes para certificacion multinacional de organizaciones de mantenimiento aprobadas,
centros de instruccion y de entrenamiento de aeronautica civil, centros médicos aeronauticos y convalidacién automatica de
licencias.

Actividad recurrente

3.2.4 Preparar un plan cooperativo de
inspeccion y el material de guia para su
ejecucion.

PEL-S2-3.2 - Invitacion a CMAE de los Estados signatarios para certificar y publicar en redes ventajas de certificacion.

Actividad postergada
2026

PEL-S2-3.4 - Certificacion multinacional emitidas por los Estados.

No requerido

PEL-S2-3.5 - Solcitud de certificacion recibida por el INAC/CIATA de Argentina para certificar bajo LAR 141/LAR 147.
Culminada Fase |, en proceso Fase |l a la espera de subsanar observaciones a documentacion.

En proceso

AIR-S2-4.1 - OMA multinacionales vigiladas y expedientes disponible del para la AAC local y matricula.

Actividad en proceso

AIR-S2-4.2 - OMA certificadas multinacionalmente y expedientes disponibles para la AAC local y de matricula, asimismo, los
certificados de aprobacion como OMA y Lista de Capacidades Aprobadas por la AAC local y de matricula publicados

Actividad en proceso

AIR-S2-4.3 - Comunicaciones a las AAC de matricula, expediente disponible a la AAC de matricula y listas de capacidades
aprobadas distribuidas y publicadas.

Actividad en proceso

AIR-S1-4.1 - Folleto de orientacion para las OMA aprobado y publicado.

Actividad en proceso

AIR-S1-5.1 - Manual para la certificacion como inspector multinacional LAR aprobado y publicado (Enmienda).

Actividad en proceso

AIR-S2-5.2 Registro de inspectores multinacionales LAR AIR publicado y expedientes disponibles para las AAC local y
matricula.

Actividad en proceso

AIR-S2-6.1 - Informe de revisién de la marcha del acuerdo de OMA distribuido. Procedimiento de implementacion del acuerdo
de OMA aprobado por los Estados firmantes y publicado. Procedimientos desarrollados por la AAC de los Estados firmantes
para cumplir las PQ pertinentes del CMA del USOAP de la OACI.

Actividad por realizar

AIR-S2-6.2 - Reunién de seguimiento de la implementacion del acuerdo de OMA e informe disponible para las AAC Local y de
matricula

Actividad por realizar

AIR-S2-6.3 - Respuesta al informe de auditoria. Analisis sistémico y de causa raiz, plan de acciones correctivas,
verificaciones de seguimiento, segun sea aplicable.

Actividad por realizar

ANS-S2-4.5 - Acuerdo multinacional para la vigilancia ANS.

Actividad postergada
2026

3.2.5 Conformar los equipos cooperativos
de inspeccion y proveerles la informacién
correspondiente.

Especialistas que conforman los equipos multinacionales de certificacion cumplen los requisitos del Registro de inspector
LAR, para lo cual han recibido la instruccion correspondiente, asi como la documentacion de apoyo para su gestion
(reglamentos, manuales, guias).

Actividad recurrente

3.2.6 Realizar las inspecciones
cooperativas requeridas y preparar los
informes concernientes sobre los
resultados y recomendaciones.

No requerida

3.2.7 Evaluar y comentar, de ser
necesario, los informes de las
inspecciones cooperativas y transmitirlos a
las autoridades concernientes.

No requerida

OBJETIVO INMEDIATO 4

Promover, en estrecha coordinacioén con la OACI, la armonizacién y actualizacion de normas, reglamentos y procedimientos de seguridad

operacional para la aviacion civil entre los Estados participantes.

RESULTADO 4.1

P

Normas, regl:

)S y proc

)s regionales armonizados y propuestos para su aplicacion por los Estados participantes.

ESTADO ACTUAL

CRONOGRAMA PLANIFICADO
CRONOGRAMA REAL

Porcentaje avance al 30 de septiembre 2025 64%

Fecha de inicio:  02/01/2025 Fecha de entrega: 31/12/2025

Fecha de inicio:  02/01/2025 Fecha de entrega: 30/12/2025

Desviacién: 3 meses CAUSA: Disponbilidad RR.HH
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RESULTADO 4.1

ENTREGABLES/INDICADORES

Aiio: 2025

Observaciones

4.1.2 Armonizar las normas, reglamentos y
procedimientos nacionales en materia de
otorgamiento de licencias al personal.

PEL-S1-1.1 - Estandares para el examen oral y chequeo practico de MMA y sus habilitaciones. Mision realizada por
especialista AIR de Bolivia del 5 al 16 de mayo de 2025. Documento aprobado y publicado.

Actividad culminada.

PEL-S1-1.2 - Herramienta RBS PEL mejorada a disposicion de los Estados. Misiones realizadas por especialista de Bolivia
del 2 al 13 de junio de 2025 y del 1 al 11 de julio 2025.

Actividad culminada

PEL-S1-1.3 - Examen tedrico para piloto TLA avién aprobado, publicado y enviado a los Estados. Realizado por tres de
especialistas de los Estados de Bolivia, Ecuador y Perd, finalizado en la segunda quincena de agosto 2025. En revision por el
Comité Técnico para aprobacion y publicacion.

Actividad culminada.

PEL- S1-1.4 Informe RPEL/20 y propuestas de enmienda circuladas a los Estados. Informe final y propuestas de enmienda
enviadas a los Estados mediante comunicacion SA9138 del 10 de septiembre 2025 (Tercera ronda de consulta)

Actividad culminada

PEL-S1-1.5 - Reglamentos LAR PEL actualizados y publicados, luego de aprobacion de la JG. Programado del 25 al 27 de
noviembre 2025, una vez aprobado por la Junta General.

Actividad por realizar

PEL-S1-1.6 - Sistema de notificacién de armonizacién LAR actualizado con la Ultima enmienda de reglamentos (SINALAR).
Programado del 9 al 11 de diciembre 2025, una vez aprobado por la Junta General.

Actividad por realizar

PEL-S1.1.7 - EFOD de la OACI actualizado y publicado. Programado del 9 al 11 de diciembre, una vez aprobadas enmiendas
por la Junta General.

Actividad por realizar

PEL-S1.1.8 - Publicacion de data médica regional de los ultimos tres afios publicado en el SISMED. A la fecha 6 Estados han
ingresado data de incapacitaciones desde el 2022 al 2025, obteniéndose 895 registros. Se espera que a Diciembre 2025
completen la notificacion los 6 Estados restantes.

Actividad en proceso

PEL-S1.1.9 - Resultado de armonizacion de los Estados 2025 actualizado. El resultado de la armonizacién global de los 11
Estados que han notificado la armonizacién y diferencias es de 83.85 en base a los reportes del sistema en linea del
SRVSOP (Informe RPEL/20).

Actividad culminada.

PEL-S1-2.1 Modelos correspondientes a la Fase 1y Fase 2 Parte 1 CBTA CTA revisados, aprobados y publicados. Revisada
la CA-PEL-141/142/147-002 sobre CBTA con los nuevos apéndices de modelos para controlador de transito aéreo, piloto a
distancia, despachador de vuelo y mecanico de mantenimiento aprobados y publicados.

Actividad culminada

PEL-S1-2.2 Modelos de plan de instruccion y plan de evaluacién de CBTA CTA desarrollados, aprobados y publicados.

Actividad postergada
2026

PEL-S1-2.3 Plan de trabajo CBTA CTA 2025 para ser presentado en la RPEL/20. En base al punto anterior, sera incluido en
el plan de trabajo 2026.

Actividad postergada
2026

PEL-S2-3.1 - Folleto y procedimiento de certificacion multinacional de CMAE actualizado. Folleto aprobado y publicado

Actividad en proceso

4.1.3 Armonizar las normas, reglamentos y
procedimientos nacionales en materia de
operacion de aeronaves.

OPS-S1-1.1 - Publicacién del informe de la RPEO/19. Informe RPEO/19 y propuestas de enmienda circuladas a los Estados.
Informe final y propuestas de enmienda enviadas a los Estados mediante comunicacion SA9174 del 10 de octubre de 2025
(Tercera ronda de consulta)

Actividad culminada

OPS-S1-1.2 - Publicacién de reglamentos actualizados. Luego de aprobacion de la JG. Programado del 8 al 10 de diciembre
2025, una vez aprobado por la Junta General.

Actividad por realizar

OPS-S1-1.3 - Actualizacion del sistema de notificacion de armonizacion y adopcion de los LAR. Programado del 11 al 12 de
diciembre 2025, una vez aprobado por la Junta General.

Actividad por realizar

OPS-S1-1.4 - Publicaciéon del EFOD del SRVSOP actualizado. Programado del 11 al 12 de diciembre 2025, una vez aprobado
por la Junta General.

Actividad por realizar

OPS-S1-1.5 - Publicacién del manual del inspector aprobado

Actividad no requerida

OPS-S1-1.6 - Publicacién de las o la circular de asesoramiento aprobada.

Actividad no requerida

OPS-S1-3.1 - Definicion del contenido de los requisitos y del material guia ADS-B. Actividad postergada para el 2026 a
llevarse a cabo durante la RPEO/20, en base a los resultados de la SAM/IG/33 2025 y desarrollo del CONOPS.

Actividad postergada
2026

OPS-S1-3.2 - Desarrollo de requisitos ADS-B. Actividad postergada para el 2026 a llevarse a cabo durante la RPEO/20, en
base a los resultados de la SAM/IG/33 2025 y desarrollo del CONOPS.

Actividad postergada
2026

OPS-S1-3.3 - Publicacién del MIO, PII, VIII, Capitulo sobre ADS-B. Actividad postergada para el 2026 a llevarse a cabo
durante la RPEO/20, en coordinacién con SAM/IG/33 2025 y desarrollo del CONOPS.

Actividad postergada
2026

OPS-S1-2.1 - Definicion del contenido del material guia CAT Il y Ill. Actividad realizada con el apoyo de un especialista de
Brasil del 14 al 25 de julio de 2025.

Actividad culminada

OPS-S1-2.2 - Publicacién del MIO, PII, VIII, Capitulos 10 al 13, 16 y 17. Capitulos 10 desarrollado por el CT, pendiente
aprobacion y publicacion. Capitulos 12 y 13 consolidados en uno solo, (actividad realizada con el apoyo de un especialista de
Brasil del 14 al 25 de julio de 2025), pendiente aprobacion y publicacién. Capitulo 11 reprogramados para octubre de 2025.
Capitulo 16 desarrollado por el CT, pendiente aprobacion y publicacion. Capitulo 17 se reprogramara para 2026.

Actividad en proceso

OPS-S1-2.3 - Publicaciéon de la CA sobre operaciones CAT Il y lll. Actividad realizada con el apoyo de un especialista de
Brasil del 14 al 25 de julio de 2025, pendiente aprobacion y publicacién.

Actividad en proceso

OPS-S1-2.4 - Publicacién de la CA sobre minimos de utilizacion de aerédromos. Actividad realizada por el CT, pendiente
aprobacién y publicacion.

Actividad en proceso

OPS-S1-2.5 - Publicacion de la CA sobre la autorizacion de créditos operacionales. Se reprogramara para 2026.

Actividad postergada

OPS-S1-6.1 - Definicion del contenido del material guia. Actividad realizada por el CT en el mes de marzo de 2025.

Actividad culminada
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OPS-81-6.2 - Publicacién del MIO, PII, VII, Capitulos 2, 3, 4, 5, 7 y 8 sobre AQP y programas de instruccién. Capitulo 5
realizado con el apoyo de un especialista de Brasil del 3 al 14 de febrero de 2025 y publicado el 29 de setiembre de 2025,
Capitulos 2, 3, 4, 7 y 8 planificados para noviembre de 2025.

Actividad en proceso

OPS-S1-6.3 - Publicacion del MIO, PII, VIII, Capitulo 18 sobre EFB. Actividad realizada por el CT. Publicado el 29 de
setiembre de 2025.

Actividad culminada

OPS-S1-6.4 - Publicacién del MIO, PII, VIV, Capitulo 6 sobre mercancias peligrosas. Actividad realizada por el CT. Publicado
el 29 de setiembre de 2025.

Actividad culminada

OPS-S1-6.5 - Publicacion de las CAs sobre AQP, CRM, LOS (LOFT, SPOT, LOE). Actividad con el apoyo de un especialista
de Brasil del 3 al 14 de febrero de 2025 y publicadas el 29 de setiembre de 2025.

Actividad culminada

OPS-S1-6.6 - Publicaciéon de la CA sobre EFB. Actividad realizada por el CT y publicada el 18 marzo de 2025

Actividad culminada

OPS-S1-6.7 - Publicacion de la CA sobre mercancias peligrosas. Actividad realizada por el CT y publicada el 21 de julio de
2025.

Actividad culminada

4.1.4 Armonizar las normas, reglamentos y
procedimientos nacionales en materia de
aeronavegabilidad.

AIR-S1-1.1 - Reglamentos actualizados con las ultimas enmiendas de los Anexos aplicables

Actividad por realizar

AIR-S1-1.4 - Evaluacion de las circulares que requieren revision o desarrollo de una nueva circular

Actividad culminada.

AIR-S1-1.5 - Evaluacion de la CA sobre CAMO (MEI y MAC) que seran necesarios desarrollar (planificacion del trabajo)

Actividad por realizar

AIR-S1-1.6 - Evaluacion de las Partes del MIA que podrian estar sujetas a revision como consecuencia de la RPEA/22 0 a
consecuencia de algiin documento publicado por la OACI.

Actividad por realizar

AIR-S1-1.7 - Aplicacion de armonizacion (SNAALAR) actualizada.

Actividad por realizar

AIR-S1-1.8 - EFOD del SRVSOP publicado.

Actividad por realizar

AIR-S1-4.1 - Folleto de orientacion para las OMA aprobado y publicado.

Actividad en proceso

AIR-S1-4.2 - Procedimientos del MIA del SRVSOP aprobados y publicados (Evaluacion de suplementos del MOM para
Argentina y Brasil)

Actividad en proceso

4.1.5 Armonizar las normas, reglamentos y
procedimientos nacionales en materia de
aerodromos.

AGA-S1-1.1 - Analizar la enmienda del Anexo 14 y PAGA-Aerédromos adoptada por el Consejo de la OACI.

Actividad culminada

AGA-S1-1.2 - Revisar/enmendar Conjunto LAR AGA. Aceptadas enmiendas a los LAR 139 y 153 durante la RPEAGA/19. A
ser realizadas sesiones extras de la RPEAGA para discusion de enmiendas LAR 154 y LAR 155.

Actividad en proceso

AGA-S1-1.3 - Desarrollar o actualizar material guia sobre temas tratados por las enmiendas — 2 Temas. Postergada para
noviembre/2025, luego de aceptadas las enmiendas a los LAR AGA.

Actividad postergada

AGA-S1-1.5 - Actualizacion del EFOD y SNAALAR con las nuevas enmiendas de los LAR. Postergada para noviembre/2025,
luego de aceptadas las enmiendas a los LAR AGA.

Actividad postergada

AGA-S1-1.6 - Seguimiento y capacitacion a los Estados para completar el SNAALAR. --> realizada familiarizacién en reunion
de coordinacion del Panel en junio/2025, --> refuerzo durante la RPEAGA/19
--> trabajo individual con Estados.

Actividad en proceso

AGA-S2-1.4 - Andlisis del impacto en AGA de la implementacion de operaciones PBN y requsitos de minimos de utilizacion
de aerédromos y créditos operacionales. Presentada NE/09 y aceptada Enmienda al LAR 139 durante la RPEAGA/19

Actividad culminada

AGA-S2-3.4 - Revisar y actualizaciéon del modelo de manual de inspector de aerédromo. Postergada para noviembre/2025,
luego de aceptadas las enmiendas a los LAR AGA.

Actividad por realizar

AGA-S2-3.5 - Revisar y actualizar modelo de manual del procesos y procedimientos AGA. Postergada para noviembre/2025,
luego de aceptadas las enmiendas a los LAR AGA.

Actividad por realizar

4.1.6 Armonizar las normas, reglamentos y
procedimientos nacionales en materia de
servicios de navegacion aérea.

ANS-S1-1.1 - Revisar y actualizar el conjunto LAR ANS para alinearlo con las Ultimas revisiones de los SARPs de la OACI .

Actividad en proceso

ANS-S1-1.5 - Actualizacién de las listas de verificacion de conformidad con las enmiendas de los LAR.

Actividad posterga 2026

ANS-S1-1.6 - Revision y desarrollo de Circulares de Asesoramiento de conformidad con las enmiendas de los LAR y las
conclusiones de las RPEANS.

Actividad postergada
2026

ANS-S1-1.7 - Seguimiento al reporte de armonizacion de los LAR ANS en el SNAALAR.

Actividad en proceso

ANS-S1-1.8 - Actualizar el EFOD LAR-Anexos ANS segun aplique.

Actividad en proceso

ANS-S1-1.9 - Revision del Manual del Inspector de los Servicios de Navegacion Aérea (MI-ANS) en los procedimientos
afectados por las enmiendas de los LAR

Actividad postergada
2026

ANS-S1-2.1 - Concepto de Certificacion de los ATSP

Actividad postergada
2026

ANS-S1-2.4 - Desarrollo de la propuesta de marco normativo de referencia para la certificacion de los ATSP

Actividad culminada

ANS-S1-2.5 - Desarrollo de procedimientos para los inspectores y listas de verificacion relacionados al proceso de
certificacion de los ATSP.

Actividad postergada
2027
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ANS-S2-3.1 - Desarrollar un tablero de control (asociado a la herramienta de aceptacién SMS) para dar seguimiento a la
implementacion del SMS del ATSP en los Estados del SRVSOP

Actividad culminada

ANS-S2-3.4 - Ensayo de Aceptacion SMS-ATS a ser enviado a un Estado, para mejoras de herramienta.

Actividad postergada

2026
ANS-S2-3.5 - Desarrollar la guia y herramienta de evaluacion de eficacia del SMS del ATSP a partir de la herramienta de Actividad postergada
aceptacion 2026

ANS-S1-5.3 - Desarrollar material guia para la implementacioén de Torres Digitales/Remotas

Actividad en proceso

ANS-S1-5.4 - Desarrollar material guia relacionado con sistemas ATM/ANS (implementacion ADS-B, ensayos de radioayudas
para la navegacion de base terrestre)

Actividad culminada

GEN-S3-1.1 - Manual de calidad del SRVSOP actualizado, aprobado y publicado.

Actividad en proceso

4.1.7 Reglas para el desarrollo,
aprobacioén y enmienda de los LAR.

Aplicado por los especialistas del Comité Técnico en cada enmienda de los LAR.

Acvidad recurrente

4.1.8 Revisar y enmendar las normas,
reglamentos y procedimientos
armonizados conforme sea necesario.

Las propuestas de enmiendas generados en las Reuniones de los Paneles de Expertos, seran presentados a la JG/37 para
aprobacion, una vez que haya culminado la tercera ronda de consulta con las AAC o de ser el caso, se registrara en el informe
de la JG/37 aquellos reglamentos que han sido aprobados bajo el mecanismo de aprobacién expresa.

Actividad recurrente en
proceso

4.1.9 Proponer normas, reglamentos y
procedimientos regionales uniformes en
las areas de otorgamiento de licencias al
personal, operacién de aeronaves,
aeronavegabilidad, aerédromos, servicios
de navegacion aérea, tendentes a su
adopcion por los Estados participantes.

4.1.10 Revisar y comentar las normas,
reglamentos y procedimientos
armonizados.

Durante la tercera ronda de consulta a los Estados, se tiene la opcion de emtir conformidad o de considerar observaciones y
oportunidades de mejora al texto, que es evaluado por el CT en cada oportunidad.

Actividad recurrente

4.1.11 Propiciar la difusién y adopcion de
las normas, reglamentos y procedimientos
armonizados entre los Estados del
SRVSOP.

LAR, manuales y documentos del SRVSOP publicados en su pagina web https://www.srvsop.aero/

Actividad recurrente

Promedio global avance: 65%
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(A o al 30 de de 2025)
Provecto N°: RLA/99/901
Titulo del proyecto: Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional
Mont % de Fecha de e de
et s ivi lonto . imi Comentarios e inconvenientes
Objetivos | Descripcién de actividades y| Monto ejecutado cumplimiento Fechas de ejecucién Soporte de Estados
Objetivo Estrategico oAC! coroupondiontes insumoe | Presupuestado en el | 010 SERICEE | cumplimiento del| inicio terminacion | P SRS ] P enfrentados
afio USD
alafecha
Ale [ @ (AT
OE9 ACTIVIDADES PEL 1 . Actividades: 1 en proceso 2 por
X Programadas: 9 No, 14,072 9,925 71% 4-Feb-25 11-Dec-25 61% BOL, BRA realizar 6 culminada 0 postergada
oroaramadas: 0
OE9 ACTIVIDADES PEL 2 Actividades: 0 en proceso 0 por
X Programadas: 3 No 0 0 0% 20-Jan-25 12-Aug-25 100% realizar 1 culminada 2 postergada
oroaramadas: 0
OE9 ACTIVIDADES PEL 3 Actividades: 1 en proceso 0 por
X Programadas: 4 No 5,000 5,300 100% 7-Apr-25 5-Dec-25 60% realizar 1 culminada 2 postergada
oroaramadas: 0
ACTIVIDADES PEL 4 Actividades: 1 en proceso 0 por
X Programadas: 2 No 0 0 0% 2-Jan-25 31-Dec-25 88% realizar 1 culminada,
0
TOTAL LICENCIAS AL PERSONAL (PEL), 19,072 15,225 80% 7%
ACTIVIDADES OPS 1: Actividades: 0 en proceso 6 por
OE9 X Programadas: 7 No 0 0 0% 8-Sep-25 30-Dec-25 60% realizar 1 culminada 0 postergada
programadas: 0
ACTIVIDADES OPS 2: Actividades: 1 en proceso 1 por
OE4 X Programadas: 3 No 0 0 0% 3-Jun-25 28-Nov-25 60% realizar 1 culminada 0 postergada
oroaramadas: 0
ACTIVIDADES OPS 3 ! Actividades: 2 en proceso 0 por
OE1 X Programadas: 5 No 0 0 0% 18-Feb-25 | 12-Nov-25 50% realizar 0 cuiminada 3 postergada
programadas: 0
ACTIVIDADES OPS 4 - Actividades: 5 en proceso 1 por
X Programadas: 6 No 5417 8,956 100% 18-Feb-25 | 12-Nov-25 89% B realizar 8 culminada 0 postergada
oroaramadas: 8
ACTIVIDADES OPS 5 Actividades: 2 en proceso 0 por
X Programadas: 2 No 0 0 0% 1-Jan-25 31-Dec-25 55% realizar 0 cuiminada 0 postergada
0
TOTAL OPERACIONES (OPS) 5417 8,956 100% 63%
OE3 ACTIVIDADES AIR 1: Actividades: 0 en proceso 4 por
X Programadas: 8 No 8,823 4,197 48% 22-Sep25 | 30-Dec-25 60% CUB, BRA realizar 4 culminada 0 postergada
programadas: 0
OE9 ACTIVIDADES AIR 2: Actividades: 1 en proceso 3 por
X Programadas: 5 No 20,000 0 0% 20-Jan-25 31-Dec-25 55% realizar 3 culminada 1 postergada
programadas: 3
OE1 ACTIVIDADES AIR 3: . Actividades: 2 en proceso 1 por
X Programadas: 3 No 0 0 0% 1-Jan-25 15-Dec-25 60% realizar 0 culminada 0 postergada
oroaramadas: 0
ACTIVIDADES AIR 4: . COL, URU, BRA, CUB,  |Actividades: 5 en proceso 0 por
X Programadas: 5 No 0 25,084 0% 3-Jan-25 31-Dec-25 70% ECU, PER, URU realizar 0 culminada 0 postergada
programadas: 0
ACTIVIDADES AIR 5 Actividades: 3 en proceso 0 por
X Programadas: 3 No 0 0 0% 3-Jan-25 12-Dec-25 70% realizar 0 culminada 0 postergada
programadas: 0
ACTIVIDADES AR 6: Actividades: 3 en proceso 0 por
X Programads: 3 No 0 0 0% 3-Mar-25 12-Dec-25 55% realizar 0 culminada 0 postergada
programadas: 0
TOTAL AERONAVEGABILIDAD (AIR) 28,823 29,281 102% 62%
OE1 ACTIVIDADESA Y & cus Actividades: 5 en proceso 0 por
X 8 o 6,117 6,117 100% 1-May-25 30-Nov-25 43% realizar 1 culminada 2 postergada
programadas: 0
OE9 ACTIVIDADES AGA 2 Actividades: 2 en proceso 0 por
X Programadas: 4 No 24,376 13,082 54% 1-Jan-25 30-Dec-25 65% BRA, ECU, COL realizar 2 culminada 0 postergada
programadas: 0
OE3 ACTIVIDADES AGA 3 Actividades: 3 en proceso 2 por
X Programads: 3 No 0 0 0% 1-Jan-25 30-Dec-25 26% realizar 0 culminada 0 postergada
programadas: 2
ACTIVIDADES AGA 4 Actividades: 4 en proceso 0 por
X Programadas: 6 No 6,633 5,092 7% 1-Jan-25 30-Dec-25 63% BRA realizar 2 culminada 0 postergada
programadas: 0
TOTAL AERODROMOS (AGA) 37,126 24,291 100% 49%
X
ACTIVIDADES ANS 1 ol Actividades: 3 en proceso 2 por
X Programadas: 10 12,014 4,09 34% 13-Jan-25 | 19-Dec-25 67% realizar 2 culminada 3 postergada
No proaramadas: 0
ACTIVIDADES ANS 2 Actividades: 0 en proceso 2 por
X Programadas: 7 No, 0 0 0% 20-Jan-25 | 16-Sep-25 35% realizar 1 culminada 4 postergada
oroaramadas: 0
ACTIVIDADES ANS 3 Actividades: 0 en proceso 1 por
X Programadas: 6 No 6472 0 0% 1-Jan-25 30-Dec-25 67% realizar 2 cuiminada 3 postergada
oroaramadas: 0
ACTIVIDADES ANS 4 Actividades: 0 en proceso 2 por
X Programadas: 6 No 13,935 0 0% 2-Jan-25 31-Dec-25 35% realizar 1 culminada 3 postergada
oroaramadas: 0
ACTIVIDADES ANS 5 Actividades: 1 en proceso 0 por
X Programadas: 3 No 5,320 4,745 89% 19-Feb-25 | 12-Sep-25 97% realizar 2 cuiminada 0 postergada
0
TOTAL SERVICIOS DE NAVEGACION AEREA (ANS) 37,742 8,841 100% 60%
ACTIVIDADES GEN 1: Actividades: 1 en proceso 1 por
X Programadas: 3 No 0 0 0% 9-Jan-25 5-Jun-25 50% realizar 0 cuiminada 1 postergada
oroaramadas: 0
ACTIVIDADES GEN 2: Actividades: 1 en proceso 0 por
X Programadas: 4 No 10,834 50,679 100% 2-Jan-25 30-Dec-25 94% PER, CHI, ARG, BRA  |[ 2l s culminada 0 postergada
oroaramadas: 5
ACTIVIDADES GEN 3: Actividades: 1 en proceso 0 por
X Programadas: 3 No 13,517 5425 40% 2-Jan-25 30-Dec-25 81% realizar 3 cuiminada 0 postergada
oroaramads: 1
ACTIVIDADES GEN 4: Actividades: 1 en proceso 0 por
X Programadas: 4 No 853,581 580,005 68% 1-Jan-25 31-Dec-25 94% realizar 3 culminada 1 postergada
1
TOTAL GENERAL (GEN) 877,932 636,109 72% 80%
TOTAL PROGRAMA DE TRABAJO| 1,006,111 722,703 2% 65%
COSTOS ADMINISTRATIVOS| 100.611 59.680 59%
TOTAL| 1.106.722 782.383 1%
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Proyecto: RLA/99/901
Titulo: Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional

3. ENCUESTA SOBRE INDICADORES DE GESTION Y RESULTADOS

Seccion |:  Evaluacion del proyecto actual

Seccioén lI: Evaluacién de cumplimiento de objetivos

Seccion lll: Evaluacion de la ejecucion y prestacion de servicios por parte de la OACI
Seccion IV: Lecciones aprendidas

ESCALA DE EVALUACION

5.0 [Resultados excepcionales mas alla de los requerimientos del proyecto

4.5 |Excede los requerimientos

4.0 |[Se alcanzaron los objetivos del proyecto en todos los casos

3.5 [Se alcanzaron la mayoria de los objetivos del proyecto

3.0 [Se alcanzaron algunos resultados de calidad y se implementaron

2.5 |Se alcanzaron algunos resultados de calidad pero no implementables

2.0 [Se alcanzaron unos resultados de escasa repercusion y calidad

1.5 |Por debajo de los resultados esperados

1.0 [Muy por debajo de los resultados esperados
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3. ENCUESTA SOBRE INDICADORES DE GESTION Y RESULTADOS
I. EVALUACION DEL PROYECTO ACTUAL

1.-Objetivos del proyecto

¢Cree que los objetivos del proyecto estan establecidos correctamente de acuerdo a las prioridades de desarrollo de su Estado?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5)

2.-Apoyo a nivel regional y mundial
¢Considera Ud. que el proyecto responde y apoya a su administracion en los compromisos regional y nundial de la seguridad operacional?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5)

3.-Comentarios del/de los Estado(s)

¢Tiene algun comentario sobre la direccion que esta teniendo el proyecto?

4.-Estrategia 'y vision

¢(Estima Ud. que el proyecto responde a la estrategia de su institucion y de la vision que se tiene a largo plazo?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5)
5.- Calidad del proyecto

¢ Qué opinién le merece el contenido de este proyecto para lograr los objetivos esperados?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5) [

6- Recursos del proyecto
¢Estima Ud. que los recursos financieros, fisicos y humanos establecidos para lograr los objetivos establecidos en el documento de proyecto son los
adecuados?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5) [

7.-Participantes en el proyecto

cConsidera que estan todas las partes que deberian estar involucradas en el proyecto? Si no es a asi, ¢quiénes deberian estar participando?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5) [
8.-Eficacia del proyecto
¢Es el proyecto eficaz y eficiente?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5) [

9.-Modificacion de objetivos del proyecto

¢ Qué modificaciones de los objetivos y del alcance del proyecto propondria?

10.-Otra informacién

Por favor proporcione cualquier otra informaciéon que pueda apoyar o aclarar mas su percepcion del alcance del proyecto actual.
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IIl. EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

1.-Objetivos del proyecto

¢ En cuanto al apoyo de la gestion del proyecto por parte de la OACI cree usted que los objetivos del proyecto se estan cumpliendo ?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que Ie merece este tema (de 1 a 5) [

2.- Calendarios del proyecto
¢Considera Ud. que los objetivos del proyecto han sido cumplidos oportunamente conforme a sus expectativas?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5)

3.-Utlilizacion de recursos

¢Estima Ud. que en el cumplimiento de los objetivos se han utilizado eficientemente los recursos?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5) [

4.- Costo del proyecto
¢Estima Ud. que los costos relativos al cumplimiento de los objetivos han sido los adecuados?

|5.-Principales logros

¢Cuales son los principales logros del proyecto en relacion con los resultados esperados ?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5)

\6.-Principales problemas y su resolucion
‘z,Cua’Ies son los principales problemas que influyen en el logro de los resultados esperados y como debieran resolverse?

7.- Otros comentarios

‘Por favor incluya otros comentarios relativos al cumplimiento de objetivos del proyecto.

8.- Riesgos
¢Qué nuevos acontecimientos de ocurrir han de afectar probablemente el logro de los resultados del proyecto? ¢ Qué recomienda Ud. para responder a esos
acontecimientos?

9.-Otra informacién

Por favor proporcione cualquier otra informacién que pueda apoyar o aclarar mas su evaluacion respecto del cumplimiento de los objectivos del proyecto.
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ll. EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROYECTO Y PRESTACION DE SERVICIOS POR PARTE DE LA OACI

oma de decisiones

ree Ud. que el proceso de toma de decisiones dentro del proyecto es apropiado ?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que fe merece este tema (de T a 5)

2.-Calidad del producto
¢ Cree Ud. que la calidad de los productos elaborados es apropiada ?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que fe merece este tema (de T a 5)

3.-Orientacion

¢ Cree Ud. que se esta cumpliendo la orientacién hacia la obtencion de los resultados del proyecto ?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que fe merece este tema (de T a 5)

4.-Organizacion vy priorizacion

¢ Cree Ud. que la organizacion vy priorizacion dentro del proyecto es la adecuada?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que fe merece este tema (de T a 5)

5.-Gestion del cambio

¢ Cree Ud. que la gestion del cambio y el grado de flexibilidad en la gestion del proyecto son adecuados?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5)

6.-Servicio al Estado

¢, Cree Ud. que el servicio proporcionado a su Estado es adecuado?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5)

7.-Comunicacién

¢, Cree Ud. que el nivel de comunicacion dentro y fuera del proyecto es adecuado?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5)

8.-Conflictos

¢ Cree Ud. que la gesti os es adecuada?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5)

a de recursos

ree Ud. que se estan utilizando eficientemente los recursos del proyecto para producir los resultados pi

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5)

ree Ud. que los mecanismos de gestion del proyecto son pertinentes?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5)

11.-Oportunidad de planes de trabajo
¢ Sobre la base de su Plan de Trabajo como calificaria el grado de oportunidad del proyecto en lo que respecta a la obtencion de productos, resultados y entrega de
insumos?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5)

12.-Orientacion
¢ Considera que las actividades y productos desarrolladas a través del proyecto estan en linea con los objetivos del proyecto y las directivas de la OACI?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5)

13.-Otra informacion

Por favor proporcione cualquier otra informacioén que pueda apoyar o aclarar mas su evaluacion respecto de los productos y servicios prestados a través del proyecto.
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IV. LECCIONES APRENDIDAS

1.-Lecciones positivas aprendidas del proyecto

Proporcione una breve descripcion de las lecciones positivas aprendidas de la ejecucion del proyecto.

2.- Oportunidades de mejoras

Proporcione una breve descripcion de las oportunidades de mejora identificadas durante la ejecucion del proyecto.

3.-Estrategias para implementar las oportunidades de mejoras identificadas

Proporcione una breve descripcion de las estrategias para implementar las oportunidades de mejora identificadas
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Sistema Regional de Cooperacion para la
Vigilancia de la Seguridad Operacional

CALENDARIO DE FECHAS DE ENTREGA

DOCUMENTO Aiio 2025 Aiios futuros
Situacion actual del
proyecto al finalizar e.l,ano Septiembre 2025 Agosto
e indicadores de gestion y
resultados
Monitoreo y control del
proyecto sobre el plan de .
trabajo aprobado para el Septiembre 2025 Agosto 2026
afio
Encuesta sobre indicadores Enviar el formulario a los
de gestion y resultados del . Puntos Focales, 2 semanas
afo 2025 Septiembre 2025 antes de cada reunion de
coordinacion.




	1 NE06 RCPF23 Evaluacion anual 2025
	2 RCPF23 NE06 Actividades 2025 Apn_A
	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4: PEL
	Slide 5: PEL
	Slide 6: PEL
	Slide 7: PEL
	Slide 8: PEL
	Slide 9: OPS
	Slide 10: OPS
	Slide 11: OPS
	Slide 12: OPS
	Slide 13: OPS
	Slide 14: OPS
	Slide 15: AIR
	Slide 16: AIR
	Slide 17: AIR
	Slide 18: AIR
	Slide 19: AIR
	Slide 20: AIR
	Slide 21: AIR
	Slide 22: AIR
	Slide 23: AGA
	Slide 24: AGA
	Slide 25: AGA
	Slide 26: AGA
	Slide 27: AGA
	Slide 28: ANS
	Slide 29: ANS
	Slide 30: ANS
	Slide 31: ANS
	Slide 32: ANS
	Slide 33: ANS
	Slide 34: GEN
	Slide 35: GEN
	Slide 36: GEN
	Slide 37: GEN
	Slide 38: GEN

	3 NE06 RCPF23 Apn B Evaluacion
	4 NE06 RCPF23 Apn C Ejecucion
	5 NE06 RCPF23 Apn D Encuesta 2025
	5 NE06 RCPF23 Apn D Encuesta 2025 1
	5 NE06 RCPF23 Apn D Encuesta 2025 2
	5 NE06 RCPF23 Apn D Encuesta 2025 3
	5 NE06 RCPF23 Apn D Encuesta 2025 5

	6 NE06 RCPF23 Apn E Calendario



