Adjunto C
RPEL/17-N1/01
Rev. 12.07.2022

A

SRVSOP

Proyecto Regional RLA/99/901

Décimo Séptima Reunion del Panel de Expertos en Licencias al Personal y Medicina Aeronautica
(Lima, Per, 26 al 30 de septiembre de 2022)

Distribucion de tareas y notas de estudio

No. Tema Expertos Fecha limite de
preparacion
NI/01 | Asunto 1: . ]
) Secretaria Julio 15, 2022
Agenda tentativa
NE/O1 | Asunto 2 Marcus Ramos Julio 29, 2022
. . (Relator)
Oportunidades de mejora a los LAR 61y
141 Carlos Stuardo
a) Estudio de factibilidad y propuesta para Laura Mateus
|n_cIU|r en el LAR 61 los requisitos para Mauricio Hidalgo
piloto en aeronaves deportivas livianas
(LSA), asi como los requisitos para estas Miriam Valdelamar
aeronaves en un CIAC LAR 141.
Ref.: Tarea RPEL/17-1
NE/02 | Asunto 3 Luis Alberto Ramos Julio 29, 2022
) . Jorge Lépez
Oportunidades de mejora al LAR 142 )
Alexey Quinteros
a) Revision de las Secciones 142.405 Yy | juan Carlos Alvarez
142.410 del LAR 142 para su vinculacion i
con el LAR 60. Edward Rodriguez
Ref.: Tarea RPEL/17-2
NE/03 | Asunto 4 Carlos Stuardo Julio 29, 2022
Oportunidades de mejora al LAR 60 (Relator)
) ) Alfonso Liz
a) Incorporacién de referencia  cruzada Pilar Paché
(matriz) entre los FSTD versus el tipo de |ar- achon
instruccion y licencia, tomando como base Gabriel Murta
el Apéndice A Volumen | Parte | del Doc. Cleber Silva
9625. .
Mauricio Burgos
Ref.: Tarea RPEL/17-3 Rodrigo Tribefio
Juan Alfonso Doval
Crescencio Centeno
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NE/04 | Asunto 5 Julio 29, 2022
Laura Mateus
Programa de trabajo para la (Relatora)
implementacion de la instruccion y Equino dei ‘
evaluacion  por  competencias  del quipo de INspectores
personal aeronautico. capacitados en
instruccion y
a) Definicion del programa de trabajo 2023 — evaluacion por
2024 competencias
b) Procedimiento general para evaluar y Comite Tecnico
aprobar un programa de instruccién y
evaluacion por competencias
(inspectores).
¢) Circular de asesoramiento para desarrollar
un programa de instruccion y evaluacion
por competencias para los CIAC/CEAC.
Ref.: Tarea RPEL/17-4
NE/O5 | Asunto 6 Dra. Maria Angelita Julio 29, 2022
Salamanca
Asuntos de medicina aeronautica (Relatora)
a) onrtunidades de me_jora al LAR 120 y Dr. Pablo Gonzalez
circular de asesoramiento CA-AV/MED- N )
120-001, como resultado de los avances | Dr. Emilio Guzman
de armonizacion de los Estados. Dr. Ahmed Diaz
Ref.: Tarea RPEL/17-5
NE/06 | ) Oportunidades de mejora a la CA-| O Btlileu”;g’ze”t“ra Julio 29, 2022
AV/MED-67-001 sobre los MAC / MEI
(Relator)

del LAR 67, en lo que se refiere a:

i) Ultima enmienda del LAR 67
aprobada en marzo 2022.
ii) Discromatopsia:  Incluir  flujograma

de estudio diagndstico, para otorgar
aptitud versus dispensa.

iii) Obesidad: Incluir los criterios para
otorgar la aptitud psicofisica y
desarrollo de matriz de riesgo para la
seguridad operacional.

iv) Desarrollar orientaciones de como

Dra. Maria Angelita
Salamanca

Dra. Rossana Goette

Dra. Paula
Marinkovick

Dr. Marcos Braga
Pereira
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estudiar y demostrar requisitos de
aptitud psicofisica en titulares mayores
de 65 afios.
Ref.. Tarea RPEL/17-6
. . . Mariana Coelho .
NE/07 c) Oportunidades de mejora a la circular de (Relatora) Julio 29, 2022
asesoramiento CA-AVMED-67-002 en
relacion al efecto post vacunacién Nz
COVID-19 'y posibles tratamientos Dr. José Vasquez
desarrollados durante el periodo 2021- Dr. Diego Joaquin
2022 para el personal aerondutico. Suérez
Ref.: Tarea RPEL/17-7 Dr. Dario Lebn
Arévalo
NE/O8 | promocion de la implementacion de los | Dr. Marcelo Soriano Julio 29, 2022

Acuerdos de certificaciones
multinacionales de CIAC, CEAC y CMAE

a) Acciones a desarrollar para su promocién
e implementacion.

b) Desarrollo de procedimiento de los
Estados.

Ref.: Tarea RPEL/17-8

(Relator)

Dra. Paula Marinkovic
Dr. Buenaventura
Nufez
Juan Carlos Alvarez
Silvana Tonello

Karen Espinoza




