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RESENA DE LA REUNION

ii-1 LUGAR Y FECHA DE LA REUNION

La Undécima Reuniéon Ordinaria de la Junta General del Sistema Regional de
Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional se realizo el 12 de noviembre de 2004, en la
ciudad de Rio de Janeiro, Brasil.

ii-2 PARTICIPACION

En la reunién participaron delegados pertenecientes a diez (10) Estados miembros del
Sistema y las empresas fabricantes de aeronaves AIRBUS y Embraer. Adicionalmente en calidad de
observadores asistieron (4) Estados no-miembros y representantes de AITAL, CLAC, ACI-LAC, vy
AALA. Lalista de participantes aparece en las paginas iii-1 a iii-9.

ii-3 APERTURA

El Sr. José Miguel Ceppi, Director Regional de la Oficina Regional Sudamericana de la
OACI y Coordinador General del Sistema, hizo uso de la palabra informando sobre la importancia de esta
reunion donde se deben tomar decisiones trascendentales para orientar el rumbo de las actividades del
Sistema. Posteriormente, el Ing. Argimiro Ojeda Vives, Vice-Presidente del Instituto de Aeronautica
Civil de Cuba, en su calidad de Presidente de la Junta, dirigié unas palabras a la Reunion enfatizando la
importancia de los temas a tratar para el fortalecimiento del transporte aéreo de la Regidon y para el
incremento de la seguridad de los vuelos, asimismo destacé la incorporacion de Uruguay al Sistema. De
esta manera, quedo inaugurada la Reunion.



ii — Resena de la Reunion JG/11

ii-4

APROBACION DE LA AGENDA

La Reunion aprobo la agenda para esta Undécima Reunion Ordinaria de la Junta General,

tal como se indica a continuacion:

Asunto 1:

Asunto 2:

Asunto 3:

Asunto 4:

Asunto 5:

Asunto 6:

Asunto 7:

Aprobacion del Informe de la Décima Reunion Ordinaria de la Junta General.

Situacion de las adhesiones de los Estados al Sistema, de las contribuciones de costos
compartidos y resumen de gastos efectuados por el proyecto.

Informe del cumplimiento del programa de trabajo establecido por la Junta General para
el afio 2004.

Programa tentativo de actividades para el afio 2005 y presupuesto.
Examen de la vigencia de las conclusiones adoptadas por la Junta General a la fecha.
Eleccion del Presidente de la Junta.

Otros asuntos.
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LISTA DE PARTICIPANTES

1. Estados miembros del Sistema

ARGENTINA
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Subdirector de Aviacion Civil

Pedro Zanni 250 — Piso 4 — Oficina 461 — Buenos Aires
Tel.: (5411) 4317 6014

Fax: (5411) 4317-6125

Correo electronico: cmatiak(@faa.mil.ar

Juan Manuel Baigorria

Director Nacional de Aeronavegabilidad - CRA
Junin 1060 5° P Capital Federal

Tel: (54 11) 4508-2106

Fax: (54 11) 4508-2107

Correo electronico: direccion@dna.org.ar

Julio César Lombardi

Asesor de la Direccion Nacional de Aeronavegabilidad - CRA
Junin 1060 5° P Capital Federal

Tel: (54 11) 4508-2106

Fax: (54 11) 4508-2107

Correo electronico: direccion@dna.org.ar

Daniel Basualdo

Jefe Div. Normas — DNA

1060 — Buenos Aires

Tel.: (5411) 4317 6014

Fax: (5411) 4317-6125

Correo electronico: normas(@dna.org.ar

Roberto Cimbaro

Jefe Departamento OACI

Av. Comodoro Pedro Zanni 250 (C.P. 1104), Capital Federal
Tel.: (5411) 4317 6411

Fax: (5411) 4317-6411

Correo electronico: buecroas@faa.mil.ar
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BOLIVIA

Juan Urrutia

Director de Transporte Aéreo

Direccion Nacional de Aeronautica Civil
Casilla 7172 — La Paz

Tel.: (591) 2 237 4142

Correo electronico: urrutia@dgac.gov.bo

Carlos Jauregui Mendoza

Jefe de Aeronavegabilidad

DGAC

Palacio de Comunicaciones 4° Piso - La Paz
Tel.: (591)231 5517

Fax: (591) 231 2452

Correo electronico: dgacair(@caoba.entelnet.bo

Shirley Mackay Flores

Inspectora de Facilitacion - General de Aeronautica Civil

Av Mariscal Santa Cruz — Palacio de Comunicaciones, 4° Piso — La Paz
Tel.: (591)22391370/211 5515

Fax: (591) 2 211 5515

Correo electronico: smackay@dgac.gov.bo

Carlos H. Quiroga F.

Jefe Mision OACI

Palacio de Comunicaciones 4° Piso - La Paz
Tel.: (591)231 2452

Fax: (591) 231 2452

Correo electronico: dgacoaci(@caoba.entelnet.bo

Luis Fernando Salinas G.

Superintendencia de Transportes

Director de Regulacion

Tel.: (591)2 279 2333

Fax: (591) 2 279 2333

Correo electronico: Isalinas@suptranp.gov.bo

Willy Vargas Bascope

Jefe Depto. Asuntos Internacionales

Av. G. Kyllmann n° 1691

Tel.: (591) 4 423 0321

Fax: (591) 4 425 0744

Correo electronico: wvargas@labairlines.com.bo
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BRASIL

Eliezer Negri

Presidente de la CERNAI

Rua Mal. Camara 233, 12° Piso — Rio de Janeiro
Tel.: (+5521) 2240 6748

Fax: (+5521) 2240 6022

Correo electronico: presidente(@cernai.gov.br

Jonas Ferreira Sant’anna
Assessor DAC

R. Santa Luzia, 651, 7° andar sala 704 - Centro — Rio de Janeiro

Tel.: (+5521) 3814 6727
Fax: (+5521) 3814-6893
Correo electronico: jonas@dac.gov.br

CHILE

Christian Gémez M.

Director de Planificacion y Coordinacion - DGAC
Miguel Claro 1314 — Providencia — Santiago de Chile
Tel.: (562) 410 7515

Fax: (562) 209 0532

Correo electronico: dir.planificacion@dgac.cl

Jorge Cardenas Gallardo

Subdirector de Regulacion y Normas

Miguel Claro 1314 — Providencia, Santiago de Chile
Tel.: (562) 410 7448

Fax: (562) 410 7109

Correo electronico: dduenas@dgac.cl

David Duefias

Asesor Juridico DGAC

Miguel Claro 1314 — Providencia, Santiago de Chile
Tel.: (562) 410 7463

Fax: (562) 410 7488

Correo electronico: jcardenas@dgac.cl

Luis A. Rossi

Jefe Oficina Aviacion Internacional — DGAC

Miguel Claro 1314 — Providencia — Santiago de Chile
Tel.: (562) 410 7443

Fax: (562) 209 0532

Correo electronico: rossi@dgac.cl
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CHILE (Continuacién)

Guillermo Novoa

Jefe Departamento Legal - Junta de Aeronautica Civil
Amunategui 139-7° piso, Santiago de Chile

Tel.: (562) 698 6945 / 421 3703

Fax: (562) 698 3148

Correo electronico: gnovoa@mitt.cl

Eduardo Alvarado Caceres

Jefe Departamento Técnico-Econdmico - Junta de Aeronautica Civil

Amunategui 139-7° piso, Santiago de Chile
Tel.: (562) 673 1021

Fax: (562) 698 3148

Correo electronico: ealvarado@mitt.cl

CUBA

Argimiro Ojeda Vives

Vice Presidente IACC

Calle 23 n° 64, Vedado Ciudad Habana
Tel.: (537) 551 145

Correo electronico: vp@iacc.avianet.cu

Isabel Leon Riquelme

Directora Juridica, Instituto de Aeronautica Civil de Cuba
Calle 23 n° 64, La Rampa, Plaza de la Revolucion, La Habana
Tel.: (537) 551 131

Fax: (537) 334 577

Correo electronico: isabel.leon@jiacc.avianet.cu

Nelson Vifias Valdés

Subdirector Transporte Aéreo

Calle 23 n° 64, La Rampa, Plaza de la Revolucion, La Habana
Tel.: (537) 551 170

Fax: (514) 824 4577

Correo electronico: nelson.vinas@iacc.avianet.cu

Juan Ayon Alfonso

Representante de Cuba ante el Consejo de la OACI

Calle 23 n° 64, La Rampa, Plaza de la Revolucion, La Habana
Tel.: (537) 551 144 /(514) 954 6139

Fax: (514) 954 5844

Correo electronico: juanayon@colba.net / cuba@icao.int
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ECUADOR

Jorge Naranjo

Presidente Consejo de Aviacion Civil

Buenos Aires y 10 Agosto, Quito

Tel.: (593 2) 253 1086

Fax: (593 2) 253 1086

Correo electronico: presidente hconsejo@dgac.gov.ec

Raul Bonilla

Director General

Buenos Aires 269 y 10 de Agosto
Tel.: (593 2) 221 181

Fax: (593 2) 221 181

PANAMA

Tomas Paredes

Autoridad Aeronautica Civil — Director General
Apartado 7501, Panama 5

Tel.: (507) 315 0210

Fax: (507) 3150214

Correo electronico: tparedes@aeronautica.gob.pa

PARAGUAY

César Aguilera Torres
Presidente DINAC

Av. Mcal. Lopez y 22 de Septiembre — Ministerio Defensa Nacional, 2° piso - Asuncion

Tel.: (595-21) 203 615
Fax:(595-21) 213 406
Correo electronico: presiden@dinac.gov.py

Aurora Torres de Rodriguez
Asesor Presidencia DINAC

Av. Mcal. Lopez y 22 de Septiembre — Ministerio Defensa Nacional, 2° piso - Asuncion

Tel.: (595-21) 203 615
Fax:(595-21) 213 406
Correo electronico: atorres(@dinac.gov.py

Pablo A. Maldonado Guerrero

Asesor de la Presidencia en Asuntos de Seguridad Operacional
Av. Mcal. Lopez y 22 de Septiembre — Ministerio Defensa Nacional, 2° piso - Asuncion

Tel.: (595-21) 21 0196
Fax: (595-21) 21 0196
Correo electronico: asesegop@dinac.gov.py
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URUGUAY

José Luis Vilardo

Director Nacional de Aviacion Civil e Infraestructura Aeronautica
Camino Carrasco 5519 — Canelones CP 14000

Tel.: (5982) 604 9044

Fax: (598 2) 604 0408 Int. 4053

Correo electronico: dinacia@adinet.com.uy

Luis G. Giorello Sancho

Asesor Juridico DINACIA

Camino Carrasco 5519, Canelones CP 14000
Tel.: (598 2) 604 0408 int. 4223

Fax: (598 2) 604 0408 int. 4053

Correo electronico: giosan@adinet.com.uy

Jorge Cappi

Director de Seguridad Operacional

Camino Carrasco 5519 — Canelones CP 14000
Tel.: (5982) 604 0117

Fax: (598 2) 604 8334

Correo electronico: jorgecappi@adinet.com.uy

VENEZUELA

Pedro Cestari Navarro

Gerente General de Transporte Aéreo INAC
Torre Britanica, Altamira - Caracas

Tel.: (58 416) 633 1486

Correo electronico: marabupc@yahoo.com

David Isea Monagas

Gerente de Certificaciones Operacionales
Terminal Auxiliar Edificio CIAC
Aeropuerto Maiquetia. Estado Vargas
Tel.: (514) 390 7017

Fax: (514) 390 7018

Correo electrénico: david_isea@yahoo.es

Eduardo A. Falcon G.

Gerente General de Seguridad Aeronautica

Tel.: (58212) 355 1550

Fax: (58212) 355 1550

Correo electronico: eduardo_falcon@hotmail.com
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2. Instituciones miembros en calidad de observadores
AIRBUS

Juan Diaz Saavedra

AIRBUS

Paseo de la Castellana, 67 - 20071 Madrid, Espaia
Tel: (34) 561 934334

Fax : (34) 915 978584

Correo electronico: jdsaavedra@mfom.es

EMBRAER

Sérgio Kuczynski
Gerente de Desenvolvimento de Mercado EMBRAER

Av. Brigadeiro Faria Lima, 2.170 — 12227-901 — S&o Jose dos Campos — SP

Tel.: (+5512) 3927 2349
Fax: (+5512) 3927 8444
Correo electronico: kuczynski@embraer.com.br

3. Estados observadores

COSTA RICA (ACSA)

Sagrario Padilla

Vicepresidente Consejo Técnico Aviacion Civil
Apartado 2134, San José 1000

Tel.: (506) 290-0090

Fax: (506) 231-2107

Correo electronico: padilla2(@racsa.co.cr

ESTADOS UNIDOS

Joaquin Archilla

FAA Director International Area Office Latin America/Caribbean
8600 NW 36th St. Suite 501, Miami FL

Tel.: (305) 716 3300 ext. 14

Fax: (305) 716 3309

Correo electronico: archie.archilla@faa.gov

Michael Flores

FAA Flight Standards - International Programs Officer
800 Independence Ave SW — Washington DC 20591
Tel.: (202) 385 8138

Fax: (202) 493 5888

Correo electronico: michael.flores@faa.gov
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ESTADOS UNIDOS (Continuacion)

Javier Rodriguez

Manager Flight Standards, International Office for Latin American / Caribbean
8600 NW 36 ST — Miami — Florida 33166

Tel.: (305) 716 3500

Fax: (305) 716 3515

Correo electronico: javier.rodriguez@faa.gov

GUATEMALA

Luis Montufar

Jefe Transporte Aéreo

Aeropuerto Int. la Aurora — Z-13

Tel.: (502) 2362 0217

Fax: (502) 2331 4846

Correo electronico: montufar l@aeronauticacivil.org.gt

MEXICO

Jorge Sanchez

Secretaria de Relaciones Exteriores, Consul General en Rio de Janeiro
Praia de Botafogo, 242 — 3° andar

Tel.: (5521) 2553 2059

Fax: (5521) 2551 3247

Correo electronico: comexrio@domain.com.br

4. Organismos internacionales
OACI

José Miguel Ceppi

Director Regional de la Oficina Sudamericana

Edificio CORPAC, Zona Comercial Aeropuerto Intl. Jorge Chavez — 2° Piso, Lima
Tel.: (511) 575 11476 / 1477

Fax: (511) 575 1479 / 0974

Correo electrénico: icaord@lima.icao.int

Walter Amaro

Jefe de Operaciones Las Américas - Direccion de Cooperacion Técnica OACI
999 University Street Montreal, Quebec H3C 5H7, Canada

Tel: (1514) 9548343

Fax: (1514) 9546077

Correo electronico: fam@jicao.int
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Oscar Quesada Carboni

Coordinador Regional Cooperacion Técnica
Apartado 4127, Lima 100, Pera

Tel.: (511) 575 1476 / 575 1477

Fax: (511) 575 1479/ 575 0974

Correo electronico: og@lima.icao.int

CLAC

Marco Ospina Yepez

Secretario

Apartado 4127, Lima 100, Pera

Tel.: (511) 575 3664

Fax: (511) 575 1543

Correo electronico: clacsec@lima.icao.int

ACI-LAC

Eduardo A. Flores

Secretario Regional

Aeropuerto Internacional de Mérida — México
Tel.:(52) 999-946 3454 ext. 2216

Fax. (52) 999 946-1364

Correo electronico: acilac secretaria@yahoo.com

M?® Eugenia Aguilar Jaimes
Coordinadora

Meérida, Yuc. México — Apto. de Mérida Km 4.5 Carretera Mérida

Tel.: (52) 999 946 3454 ext. 221
Fax: (52) 999 946 1364
Correo electronico: maguilar@aci-lac.aero

AALA

Judith Parada

VP Aeropostal / Alas de Venezuela

Torre Polar Oeste, piso 23 - Caracas

Tel.: (58212) 708 6129

Fax: (58212) 793 1361

Correo electronico: judith.parada@aeropostal.com
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Asunto 1: Aprobacion del Informe de la Décima Reunién Ordinaria de la Junta General.
1.1 Informe de la Décima Reunion Ordinaria de la Junta General
1.1.1 Bajo este asunto de la agenda el Coordinador del Sistema presentd el Informe de la

Décima Reunion Ordinaria de la Junta General realizada en Medellin, Colombia, el 29 de octubre de
2004, cuyo texto fue aprobado.
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Asunto 2: Situacion de las adhesiones de los Estados al Sistema, de las contribuciones de costos
compartidos y resumen de gastos efectuados por el proyecto.

2.1 Bajo este asunto la Junta General fue informada sobre el estado actual de las adhesiones
al Sistema, asi como de la situacion de las contribuciones de costos compartidos. También se presentd un
desglose detallado de los gastos realizados por el Sistema.

Adhesiones al Sistema

2.2 La Junta General tomoé conocimiento de la reciente incorporacién de Uruguay al Sistema
Regional y que por tanto los Estados que integran actualmente el mismo son: Argentina, Bolivia, Brasil,
Chile, Cuba, Ecuador, Panam4, Paraguay, Peru, Uruguay y Venezuela, asi como las empresas fabricantes
de aeronaves AIRBUS y EMBRAER en calidad de observadores especiales.

Situacion financiera del proyecto

2.3 Por otra parte y de acuerdo con el reglamento del Sistema, el Coordinador General
presentd para consideracion de la Reunion la revision del presupuesto del proyecto regional RLA/99/901
y el calendario actualizado de contribuciones hasta el afio 2006 que se presenta en el cuadro # 1. En este
sentido se inform6 que debido a la incorporacién de nuevos miembros en el Sistema Regional las
contribuciones de costos compartidos han sido reducidas en aproximadamente USD 7,000.00 por afio.

2.4 En el cuadro #2 se presenta la situacion de los depodsitos de costos compartidos de los
anos 2001 a 2004. En este sentido AIRBUS informé que en el transcurso del proximo mes estaria
realizando su contribucion del afio 2004. De igual forma Paraguay informé que su Administracion estaba
haciendo todos los esfuerzos para poder cubrir el monto pendiente de sus contribuciones.

2.5 Por otra parte la Junta General fue informada sobre los gastos realizados por el Sistema
desde el inicio de sus actividades en marzo de 2002 incluyendo también el estimado de gastos hasta el 31
de diciembre de 2004. En el cuadro # 3 se presenta el total de gastos realizados y obligaciones contraidas
por el proyecto desde el inicio de sus actividades en marzo de 2002 hasta el 31 de diciembre de 2004 que
ascenderia a la suma de USD 959,900.00.

2.6 Tomando en cuenta que a noviembre de 2004 se habian recibido contribuciones por un
monto de USD 1,870,200.00 el proyecto concluira el afio 2004 con un balance de aproximadamente
USD 910,300.00.

2.7 Por ultimo la Reunién solicité a los Estados que tuvieran contribuciones pendientes,
tomar las medidas urgentes para realizar esos depodsitos. Posteriormente consideré la propuesta de
revision “H” del presupuesto del proyecto RLLA/99/901, presentada por el Coordinador General y adopto
la siguiente conclusion aprobando el presupuesto.

CONCLUSION JG-11/01 Aprobacion del presupuesto del proyecto
RLA/99/901 revision “H”

Se aprueba el presupuesto del proyecto RLA/99/901 en su version “H”, que se incluye
como Adjunto A a esta parte del informe.
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2.8 Con la aprobacion de este presupuesto, el calendario de contribuciones de costos
compartidos quedd como se muestra en el cuadro # 1.

Cuadro # 1
Calendario de contribuciones de costos compartidos

Afio Monto (USD) Fecha de depésito
2001 40,910 01/Oct/01
2002 44,650 01/0ct/02
2003 46,390 01/Oct/03
2004 39,500 01/Oct/04
2005 42,700 01/Oct/05
2006 44,000 01/0ct/06
2.9 En el cuadro # 2 se muestra la situacion de los depositos realizados por los Estados e

Instituciones participantes en el Sistema desde el afio 2001 hasta el 2004.

Cuadro # 2
Situacion de los depositos de costos compartidos, afios 2001 a 2004 proyecto RLA/99/901
(en dolares miles de los EE.UU.)

40.9 40.9 447 44.7 46.4 46.4 39.5 46.2 178.1 0.0
40.9 40.9 44.7 44.7 46.4 46.4 39.5 93.0 225.0 0.0
40.9 40.9 447 44.7 46.4 46.4 39.5 55.3 187.2 0.0
40.9 40.9 44.7 44.7 46.4 46.3 39.5 46.7 178.7 0.0
40.9 40.9 44.7 44.7 46.4 46.4 39.5 39.8 171.8 0.0
40.9 40.9 447 44.7 46.4 46.4 39.5 0.0 131.9 39.5
40.9 40.9 44.7 44.7 46.4 46.4 39.5 0.0 131.8 39.6
40.9 40.9 44.7 25.5 46.4 0.0 39.5 0.0 66.4 105.1
40.9 40.9 44.7 44.7 46.4 45.1 39.5 47.7 179.6 0.0
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 39.5 40.9 40.9 0.0
0.0 0.0 0.0 0.0 46.4 46.4 39.5 0.0 46.4 39.5
40.9 40.9 44.7 44.7 46.4 46.4 39.5 0.0 131.9 39.5
40.9 40.9 44.7 44.7 46.4 46.4 39.5 46.7 178.7 0.0
N/A 3.6 N/A 7.1 N/A 6.6 N/A 4.6 219 N/A
4500 | 453.6 ( 4912 | 479.0| 55677 | 516.7| 5135 | 4209 | 1,870.2 263.2

(1) Cuota vigente a partir del 1 de octubre de 2004
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Cuadro # 3
Desglose detallado de gastos y obligaciones estimados al 30 de junio de 2004
(en miles de USD)
Rubro 2001 2002 2003 2004 | TOTAL
BL 11 Expertos
Exp. OPS, Exp. AIR, Exp. LAW 167.2 186.9 229.2 583.3
BL 13 Apoyo Adm.
13-01 Secretaria 7.6 27.0 28.3 62.9
BL 16 Misiones
16-01 Reuniones, Expertos de Estados. 2.0 48.2 82.4 132.6
BL 33 Entrenamiento
Becas, Cursos. 0.0 0.3 151.1 151.4
BL 45 Compras
45-01 Equipo fungible
Acond. Oficina, CDs, Docs. 1.7 1.6 0.0 33
45-02 Equipo no fungible
PCs, Fax, Scanner, Escritorios, Sillas 10.6 1.9 93 21.8
45-03 OPS & MTCE
Seguro, Correo 0.1 0.0 0.0 0.1
53-01 Diversos
Comunicaciones, Gastos Bancarios, Courier 0.2 1.3 3.0 0.0 4.5
TOTAL 0.2 190.5 268.9 500.3 959.9
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Proyecto N°:

Duracion:

Fecha prevista de comienzo:

Agencias gubernamentales

de ejecucion:

Organismo de ejecucion:

Presupuesto total del proyecto:

Breve descripcion/finalidad:

Motivo de la revision:

ADJUNTO A

ORGANIZACION DE AVIACION CIVIL INTERNACIONAL

Revision "H" del Convenio de Asistencia Técnica

Proyecto RLA/99/901

Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional

RLA/99/901

5.0 afos prorrogables por iguales términos

1 de noviembre de 2001

Autoridades de Aviacion Civil

Organizacion de Aviacion Civil Internacional (OACI)

USS 3,160,330.00

El objetivo de este proyecto, preparado sobre la base el Memorandum de Entendimiento entre la
CLAC y la OACI y reglamento asociado, firmado el 1° de octubre de 1998, es establecer y operar un
Sistema regional para la vigilancia de la seguridad operacional en el continente americano, con el
soporte técnico, logistico y administrativo que requiera, conforme a las disposiciones relativas a la
seguridad operacional del Convenio sobre Aviacion Civil Internacional y sus Anexos, compatible con

el Programa universal de auditoria de la vigilancia de la seguridad operacional (IUSOAP) de la

OACIL

Anterior "G" US$ 3,160,296
Revision "H" US$ 3,160,330
Variacion: US$ 34

Incluir la participacion de Uruguay como nuevo miembro del Sistema
Actualizar la linea BL 11-02 y BL 11-01 para el 2004

Aumentar el presupuesto de la linea BL 11-97 para los siguientes afos
Aumentar el presupuesto de la linea BL 16 para los siguientes afios

Aumentar el presupuesto de la linea BL 45-01 para el ailo 2004
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PRESUPUESTO DEL PROYECTO CORRESPONDIENTE A LA CONTRIBUCION DE FONDOS EN FIDEICOMISO
(En ddlares de los EE.UU.)

Pais: Proyecto Regional para las Américas
Proyecto N TF/RLA/99/901/H
Titulo: Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional
Linea Componente TOTAL 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
m/h US$ m/h USS$ m/h US$ | m/h USS | mh US$ m/h US$ | mh USS$ m/h US$
10.- PERSONAL DEL PROYECTO
11.- Profesionales Internacionales
11-01 Experto en Aeronavegabilidad 63.6 821,386 0.0 3.6 53,860« 12.00 133,526 @ 12.0 141,100 = 12.0, 156,600 | 12.0 165,200 12.0 171,100
11-02 Experto en Operacion de Aeronaves 53.7 634,040 0.0 9.6 105,962 5.6 34,725 2.5 16,353 12.0 151,400 12.0 159,900 12.0 165,700
11-97 Consultores 1.5 119,970 1.2 7,443 0.3 1,646 50,881 20,000 20,000 20,000
11-99 SUB-TOTAL 118.8 1,575,396 0.0 14.4 167,265 | 179 169,897 | 145 208,334 = 24.0, 328,000 24.0 345,100 24.0 356,800
13.- APOYO ADMINIS TRATIVO
13-01 Secretaria Ejecutiva Bilingiie 63.5 156,775 0.0 3.5 6,937 12.0 24492 12.0 25,746 = 12.0 32,300 12.0 33,200 12.0 34,100
13-99 SUB-TOTAL 63.5 156,775 0.0 3.5 6,937 12,0 24492 12,0 25,746 = 12.0 32,300 12.0 33,200 12.0 34,100
|15<- VIAJES OFICIALES 15,232 232 5,000 5,000 5,000
15-99 SUB-TOTAL 15,232 232 5,000 5,000 5,000
|16,— COSTOS DE MISIONES 350,632 1,804 43,828 80,000 75,000 75,000 75,000
16-99 SUB-TOTAL 350,632 1,804 43,828 80,000 75,000 75,000 75,000
19.- TOTAL DEL COMPONENTE 2,098,035 176,006 238,217 314,312 440,300 458,300 470,900
30.- CAPACITACION
31-01 Becas Individuales 677,700 137,700 180,000 180,000 180,000
32-98 270 270
39.- TOTAL DEL COMPONENTE 677,970 270 137,700 180,000 180,000 180,000
40.- EQUIPO
45-01 Equipo Fungible 4,731 1,567 3,164
45-02 Equipo No Fungible 23,817 9,617 8,200 2,000 2,000 2,000
45-03 Operacion y Mant. de Equipo 5,079 43 - 1,000 1,500 2,536
45-98 Seguro 3 3

49.- TOTAL DEL COMPONENTE 33,630 11,230 3,164 8,200 3,000 3,500 4,536
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PRESUPUESTO DEL PROYECTO CORRESPONDIENTE A LA CONTRIBUCION DE FONDOS EN FIDEICOMISO
(En ddlares de los EE.UU.)

Pais: Proyecto Regional para las Américas
Proyecto N TF/RLA/99/901/H
Titulo: Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional
Linea Componente TOTAL 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
mh US$ | mh USS  mh US$ | mh USS | m/h US$ m/h US$ | mh USS m/h US$
50.- DIVERSOS
52-01 Costos de Informes 10,500 - 3,500 3,500 3,500
53-01 Gastos Diversos 52,876 164 1,184 2,752 500 15,670 16,133 16,473
53-02 Cargos por servicios 80 80
| 55-01 Apoyo Administrativo 287,239 16 18,842 24,440 46,100 64,200 66,100 67,541
55-02 Ajuste Auditoria -
| 59.- TOTAL DEL COMPONENTE 350,695 180 20,026 27,192 46,680 83,370 85,733 87,514
99.- TOTAL DEL PROYECTO 3,160,330 180 207,262 268,843 506,892 706,670 727,533 742,950
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PRESUPUESTO DEL PROYECTO - CALENDARIO DE PAGOS
(en dolares de los EE.UU.)

Pais: Regional para América Latina
Proyecto: TF/RLA/99/901/H
Titulo: Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional
101 COSTOS COMPARTIDOS Situacion
Afio Dia Monto Total por pagar Pagado Saldo
101-01 COSTOS COMPARTIDOS GOBIERNO Argentina 2001 01-Oct 40,910 40,910 0
40,910
2002 01-Oct 44,650 44,650 0
44,650
2003 01-Oct 46,390 46,390 0
46,390
2004 01-Oct 39,500 39,500 0
39,500
2005 01-Oct 42,700 6,659 36,041
42,700
2006 01-Oct 44,000 44,000
44,000 258,150 178,109 80,041
101-02 COSTOS COMPARTIDOS GOBIERNO Bolivia 2001 01-Oct 40,910 40,910 0
40,910
2002 01-Oct 44,650 44,650 0
44,650
2003 01-Oct 46,390 46,390 0
46,390
2004 01-Oct 39,500 39,500 0
39,500
2005 01-Oct 42,700 42,700 0
42,700
2006 01-Oct 44,000 10,815 33,185
44,000 258,150 224,965 33,185
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PRESUPUESTO DEL PROYECTO - CALENDARIO DE PAGOS
(en dolares de los EE.UU.)
Pais: Regional para América Latina
Proyecto: TF/RLA/99/901/H
Titulo: Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional
101 COSTOS COMPARTIDOS Situacion
Ao Dia Monto Total por pagar Pagado Saldo
101-03 COSTOS COMPARTIDOS GOBIERNO Brasil 2001 01-Oct 40,910 40,910 0
40,910
2002 01-Oct 44,650 44,650 0
44,650
2003 01-Oct 46,390 46,390 0
46,390
2004 01-Oct 39,500 39,500 0
39,500
2005 01-Oct 42,700 15,754 26,946
42,700
2006 01-Oct 44,000 44,000
44,000 258,150 187,204 70,946
101-04 COSTOS COMPARTIDOS GOBIERNO Chile 2001 01-Oct 40,910 40,910 0
40,910
2002 01-Oct 44,650 44,650 0
44,650
2003 01-Oct 46,390 46,390 0
46,390
2004 01-Oct 39,500 39,500 0
39,500
2005 01-Oct 42,700 7,240 35,460
42,700
2006 01-Oct 44,000 44,000
44,000 258,150 178,690 79,460
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PRESUPUESTO DEL PROYECTO - CALENDARIO DE PAGOS
(en dolares de los EE.UU.)
Pais: Regional para América Latina
Proyecto: TF/RLA/99/901/H
Titulo: Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional
101 COSTOS COMPARTIDOS Situacién
Afio Dia Monto Total por pagar Pagado Saldo
101-05 COSTOS COMPARTIDOS GOBIERNO Cuba 2001 01-Oct 40,910 40,910 0
40,910
2002 01-Oct 44,650 44,650 0
44,650
2003 01-Oct 46,390 46,390 0
46,390
2004 01-Oct 39,500 39,500 0
39,500
2005 01-Oct 42,700 322 42,378
42,700
2006 01-Oct 44,000 44,000
44,000 258,150 171,772 86,378
101-06 COSTOS COMPARTIDOS GOBIERNO Ecuador 2001 01-Oct 40,910 40,910 0
40,910
2002 01-Oct 44,650 44,650 0
44,650
2003 01-Oct 46,390 46,370 20
46,390
2004 01-Oct 39,500 39,500
39,500
2005 01-Oct 42,700 42,700
42,700
2006 01-Oct 44,000 44,000
44,000 258,150 131,930 126,220
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PRESUPUESTO DEL PROYECTO - CALENDARIO DE PAGOS
(en dolares de los EE.UU.)
Pais: Regional para América Latina
Proyecto: TF/RLA/99/901/H
Titulo: Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional
101 COSTOS COMPARTIDOS Situacion
Ao Dia Monto Total por pagar Pagado Saldo
101-07 COSTOS COMPARTIDOS GOBIERNO Panama 2001 01-Oct 40,910 40,910 0
40,910
2002 01-Oct 44,650 44,650 0
44,650
2003 01-Oct 46,390 46,245 145
46,390
2004 01-Oct 39.500 39,500
39,500
2005 01-Oct 42,700 42,700
42,700
2006 01-Oct 44,000 44,000
44,000 258,150 131,805 126,345
101-08 COSTOS COMPARTIDOS GOBIERNO Paraguay 2001 01-Oct 40910 40,910 0
40,910
2002 01-Oct 44,650 25,460 19,190
44,650
2003 01-Oct 46,390 46,390
46,390
2004 01-Oct 39.500 39,500
39,500
2005 01-Oct 42,700 42,700
42,700
2006 01-Oct 44,000 44,000
44,000 258,150 66,370 191,780
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PRESUPUESTO DEL PROYECTO - CALENDARIO DE PAGOS
(en dolares de los EE.UU.)
Pais: Regional para América Latina
|Proyecto: TF/RLA/99/901/H
Titulo: Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional
101 COSTOS COMPARTIDOS Situacion
Aflo Dia Monto Total por pagar Pagado Saldo
101-09 COSTOS COMPARTIDOS GOBIERNO Pertt 2001 01-Oct 40,910 40,910 0
40,910
2002 01-Oct 44,650 44,650 0
44,650
2003 01-Oct 46,390 46,390 0
46,390
2004 01-Oct 39,500 39,500 0
39,500
2005 01-Oct 42,700 8,162 34,538
42,700
2006 01-Oct 44,000 44,000
44,000 258,150 179,612 78,538
101-10 COSTOS COMPARTIDOS AIRBUS 2001 01-Oct 40,910 40,910 0
40,910
2002 01-Oct 44,650 44,650 0
44,650
2003 01-Oct 46,390 46,380 10
46,390
2004 01-Oct 39,500 39,500
39,500
2005 01-Oct 42,700 42,700
42,700
2006 01-Oct 44,000 44,000
44,000 258,150 131,940 126,210
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PRESUPUESTO DEL PROYECTO - CALENDARIO DE PAGOS
(en dolares de los EE.UU.)

Pais: Regional para América Latina
[Proyecto: TF/RLA/99/901/H
Titulo: Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional
101 COSTOS COMPARTIDOS Situacién
Afio Dia Monto Total por pagar Pagado Saldo
101-11 COSTOS COMPARTIDOS EMBRAER 2001 01-Oct 40,910 40,910 0
40,910
2002 01-Oct 44,650 44,650 0
44,650
2003 01-Oct 46,390 46,380 0
46,390
2004 01-Oct 39,500 39,500 0
39,500
2005 01-Oct 42,700 7,230 35,470
42,700
2006 01-Oct 44,000 44,000
44,000 258,150 178,670 79,480
101-12 COSTOS COMPARTIDOS VENEZUELA 2003 01-Oct 46,390 46,380 10
46,390
2004 01-Oct 39,500 39,500
39,500
2005 01-Oct 42,700 42,700
42,700
2006 01-Oct 44,000 44,000

44,000 172,590 46,380 126,210
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PRESUPUESTO DEL PROYECTO - CALENDARIO DE PAGOS
(en ddlares de los EE.UU.)
Pais: Regional para An¥rica Latina
Proyecto: TE/RLA/99/901/H
Titulo: Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional
Afio Dia Monto Total por pagar Pagado Saldo
101-13 Intereses 2001 3,622
2002 7,064
2003 6,570
2004 4,634 21,890
101-14 COSTOS COMPARTIDOS URUGUAY 2004 01-Oct 39,500 39,500 0
39,500
2005 01-Oct 42,700 1,355 41,345
42,700
2006 01-Oct 44,000 0 44,000
44,000 126,200 40,855 85,345
Total aportaciones incluyendo intereses y ajustes 2,902,180
Contribuciones recibidas a la fecha e intereses y ajustes 1,738,252
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Asunto 3: Informe del cumplimiento del programa de trabajo establecido por la Junta
General para el afio 2004.

3.1 Como parte de este asunto de la agenda, el Coordinador General del Sistema present6 a la
Reuniodn, informacion sobre los distintos aspectos relacionados al programa de actividades del Sistema
para el afio 2004. A continuacién se incluye la informacion suministrada y las conclusiones adoptadas
por la Reunién sobre este tema.

Regulaciones Latinoamericanas de Aviacion (LARs)

3.2 La Reunion tomd nota de las actividades de armonizacion llevadas a cabo por el Comité
Técnico del SRVSOP durante el afio 2004, que permitieron elaborar los siguientes LARs:

LAR 1 — Definiciones, abreviaturas y simbolos

LAR 11 — Reglas para la formulacion, emision y enmienda de las LAR
LAR 145 — Organizaciones de mantenimiento aprobadas

LAR PEL — Licencias del personal

Requisitos para la aprobacion RVSM

Manual del Inspector de Aeronavegabilidad (MIA)

VVVYVYYY

LAR OPS — Operaciones aéreas y certificacion

3.2.1 Una propuesta borrador sin referencias cruzadas de la LAR OPS fue entregada en CD a
los participantes de la Primera Reunion de Coordinacion con los Puntos Focales RCPF/1, en abril de
2003. Una vez realizada la revision completa de esta LAR y verificado su contenido con respecto a las
regulaciones aplicadas por otros Estados, se procedi6 a su circulacion por via electronica y un ejemplar
fue enviado a los Puntos Focales en soporte magnético (CD), solicitando los comentarios de los miembros
de los GTS, para febrero del afio 2004, como parte del ciclo de consulta. El documento propuesto incluye
entre sus apéndices, los procesos de aprobacion de operaciones aéreas en espacios aéreos donde se aplica
una performance de navegacion requerida (RNP) y requisitos para los vuelos a grandes distancias de
aviones con dos grupos motores de turbina (ETOPS). Dada la reducida recepcion de respuesta y los
pocos comentarios generados, el Comité Técnico reclamd el envio de las respuestas solicitadas
oportunamente y una nueva solicitud de cumplimiento se reiterd en septiembre del presente afo, con la
intencion de recibir comentarios de los Grupos de Trabajo del Sistema, para antes del 29 de octubre de
2004.

Manual del inspector de operaciones

322 Para iniciar la actividad correspondiente al desarrollo de la primera parte de este
documento, se incorporé al Comité Técnico a partir del 13 de septiembre de 2004 un especialista en
seguridad operacional/operacion de aeronaves, quien se ha encargado de atender los aspectos previos de
organizacion de la estructura del documento, hasta la llegada de dos (2) inspectores de operaciones
convocados con caracter temporal por el Sistema, en virtud de la Conclusion JG-8/11, Apoyo de los
Estados con Recursos Humanos, con quienes se constituy6 el equipo de trabajo encargado de iniciar las
tareas para concretar el contenido del Manual del inspector de operaciones del SRVSOP. Esta actividad
continuara durante el afio 2005.
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3.2.3 Para la elaboracion de este Manual que constituira una guia para estandarizar todas las
actividades que deben desarrollar los inspectores de operaciones en los Estados participantes, para realizar
los procesos de certificacion y supervision de los operadores aéreo comerciales, se considerard como
referencia bibliografica los manuales de contenido similar utilizados por los inspectores de la FAA de los
Estados Unidos de América, como asi también los aplicados por la Autoridad Conjunta de Aviacion de la
Comunidad Europea, y por otros Estados contratantes de la OACI, con quienes se realizan gestiones para
obtener esos documentos que serviran como material de orientacion.

324 La estructura del documento se desarroll6 en forma similar a la del Manual del inspector
de aeronavegabilidad, para que ambos mantengan un formato uniforme.

LAR CIAC - Aprobacion de centros de instruccion de aviacion civil

325 Como parte del programa de actividades del SRVSOP para el afio 2004, aprobado por la
Junta General del Sistema durante la Novena Reunion Ordinaria, se preveia el desarrollo de una propuesta
de borrador armonizado, dedicado a la aprobacion de los Centros de Instruccion de Aviacion Civil
(CIAC) que proporcionan a las personas interesadas los conocimientos requeridos para obtener una
licencia aeronautica, en los Estados participantes del SRVSOP. Dado que esta actividad no pudo ser
atendida en el transcurso del presente periodo, la misma se incluye en el programa tentativo de
actividades del Sistema para el afio 2005.

33 Creacion de los Paneles de Expertos del SRVSOP

3.3.1 Como resultado del cumplimiento de la Conclusion JG-10/10, Creacion de los Paneles
de Expertos del SRVSOP, adoptada en la Décima Reunion Ordinaria de la Junta General del Sistema
Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional, el Coordinador General del
Sistema envio a los Estados participantes, la Carta SA5698 de fecha 17 de septiembre de 2004,
solicitando a las autoridades de Aviacion Civil la designacion de sus candidatos para integrar los Paneles
de Expertos, habiéndose recibido respuesta de parte de dos (2) Estados.

332 El cumplimiento de esta actividad formara parte del proceso de armonizacion para el
desarrollo de las LARs y los miembros de los paneles actuaran siguiendo el procedimiento que aparece en
el Adjunto A a esta parte del informe — Instrucciones para el trabajo de los Paneles de Expertos del
Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional.

34 Ensayos de auditorias de certificacion de AMOs LAR 145
34.1 El programa de actividades para el afio 2004 contemplaba la realizacion de ensayos de

auditorias de certificacion a tres (3) organizaciones de mantenimiento (OMA) ubicadas en los Estados
participantes del SRVSOP por un Equipo Multinacional de Auditoria.

34.2 Con vistas a desarrollar estos ensayos, el Comité Técnico llevo a cabo las siguientes

actividades:

a) LAR 145 — Organizaciones de Mantenimiento Aprobadas.

b) Referencia cruzada de la LAR 145 con los Reglamentos Nacionales de los Estados miembros
del SRVSOP.

c) Manual del Inspector de Aeronavegabilidad.
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d) Capacitacion del Equipo Multinacional de Certificacion.

1)

2)

Curso de formacion de auditores lideres basado en la norma ISO 9001-2000,
desarrollado en la ciudad de Lima, Pera del 24 al 28 de mayo de 2004.

El curso de la LAR 145, como parte de la capacitacion del Equipo de certificacion, se
realizé en la ciudad de Lima del 25 al 29 de octubre de 2004 y estuvo dirigida al
contenido y aplicacion de la LAR 145, orientada a la aprobacion de las organizaciones
de mantenimiento y el respectivo entrenamiento en el trabajo, utilizando el Manual del
Inspector de Aeronavegabilidad.

e) Determinacion de las OMA para aplicar los ensayos de auditorias de certificacion.

)

2)

La comunicaciéon SA5134 enviada a los Estados participantes, solicitd su apoyo en la
identificacion de al menos una organizacion de mantenimiento ubicada en su territorio
y que desee participar en los ensayos de auditorias de certificacion. Hasta la fecha,
Bolivia, Brasil, Cuba, Ecuador, Peri y Venezuela han informado el interés de
organizaciones de mantenimiento ubicadas en sus Estados, que desean participar en
dichos ensayos.

Después de conocidas las organizaciones de mantenimiento que desean participar en
los ensayos de auditorias de certificacion, el Comité Técnico inicid los mismos en
forma simultanea en los talleres de mantenimiento de SEMAN y Aeroinversiones del
Pert ubicados en la ciudad de Lima, Perti del 1 al 5 de noviembre de 2004.

1) Folleto de orientacion para realizar los ensayos de auditoria a las organizaciones de
mantenimiento.

1)

2)

343

El folleto tiene como proposito orientar a los miembros del equipo de auditoria en la
conduccion de los ensayos.

El desarrollo del folleto de orientacion, también tiene como proposito dar respuesta a
las inquietudes y preocupaciones manifestadas por las AACs, Puntos Focales, Grupos
de Trabajo del Sistema, industria aeronautica, organizaciones regionales y
organizaciones de mantenimiento, durante el proceso de consulta de la LAR 145, en
cuanto a la realizacion de la auditoria y desarrollo del proceso de certificacion de las
organizaciones de mantenimiento, sus ventajas, beneficios y perspectivas futuras para
los Estados de la Region.

Adicionalmente, se solicitd a los Estados miembros del SRVSOP su disponibilidad para

validar estas auditorias con vistas a obtener un reconocimiento por parte de todos los Estados, lo cual
permitird a esta organizacion de mantenimiento, recibir con una sola auditoria, varios certificados de
aprobacion de los Estados miembros del Sistema, representando un ahorro significativo para la
organizaciéon de mantenimiento y la industria aeronautica en general, y al mismo tiempo se elevardn los
niveles la seguridad de las operaciones del transporte aéreo comercial.

344

Por otra parte, las organizaciones de mantenimiento que participen en los ensayos

deberan cumplir con todos los requerimientos establecidos en las normas que tienen en vigor los Estados
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miembros del SRVSOP, relativos a la aprobacion de las organizaciones de mantenimiento, permitiendo a
dichos Estados expedir el certificado de aprobacion una vez identificados los requisitos adicionales que
contengan las normas, para lograr la implementacion y verificacion por el Equipo Multinacional y
posibilitar la validacion de los resultados.

345 Posteriormente, para la vigilancia de la OMA, la AAC local, aplicando Ilos
procedimientos establecidos en su Administracion, ejecutara un plan de post-certificacion como base para
la inspeccion y vigilancia continua. Los Estados miembros del SRVSOP podrian concretar acuerdos para
recibir los informes del programa de vigilancia de la AAC local y validarlos como parte de su programa
de vigilancia. Dependiendo del éxito de los resultados de los ensayos se podria continuar con la
realizacion de auditorias multinacionales para la renovacion de los certificados de la OMA.

3.4.6 Sobre el resultado de los ensayos de auditorias de certificacion, la Reunion debatio sobre
el valor que representa para una AMO recibir varias certificaciones con una sola auditoria, y reconocio
que seria conveniente que el Sistema Regional realizara un analisis sobre las tarifas que cobran las
distintas Autoridades de Aeronautica Civil de los Estados miembros con miras a establecer un canon
Unico para las auditorias de certificacion, sobre este asunto la Reunion adopto la siguiente conclusion:

CONCLUSION JG 11/02 Estudio para determinar los costos de los ensayos de
auditoria

Que el Coordinador General realice un estudio para analizar la posibilidad de establecer
un canon Unico para la realizacion de auditorias multinacionales de certificacion de las
Organizaciones de Mantenimiento, y presente el resultado de este estudio en la proxima
reunion de la Junta General del Sistema para su consideracion.

3.5 Actividades de capacitacion
Curso de Auditor Lider ISO 9001:2000

3.5.1 Este curso fue impartido exitosamente en Lima, Pera, del 24 al 28 de mayo de 2004,
logrando convocar especialistas del area de aeronavegabilidad, de todos los Estados miembros del
Sistema.

3.5.2 El curso fue impartido por la Empresa SGS (Société Générale de Surveillance) empresa
lider en el area de certificacion. El curso ofrecido por SGS cuenta con registro en el Registro
Internacional de Auditores Certificados (IRCA) de Inglaterra, que es uno de los registros de auditores mas
prestigiosos del mundo.

353 El curso Auditor Lider ISO 9001 tiene el proposito primordial de formar auditores para
realizar auditorias de certificacion en ISO 9001:2000. Este curso proporciona conocimientos firmes y
profundos respecto a la norma de calidad ISO 9001 y a las técnicas de auditoria.
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3.54 Si bien es cierto que la intencion del Sistema Regional no es implementar ISO 9001 sino
LAR 145, el curso otorga a los participantes una apropiada vision, conocimiento y habilidades para la
realizacion eficaz de las auditorias, independiente al objeto a ser auditado (LAR145, ISO 9001 o
cualquier otro sistema).

3.55 Por otro lado, el Curso de Auditor Lider provee a los participantes de las herramientas
béasicas y avanzadas para realizar auditorias de cualquier concepto de forma eficaz, por lo que proporciona
la competencia a los participantes para la realizacion sistematica de auditorias, bajo un enfoque de
unificacion de criterios de auditoria.

3.5.6 La aprobacion del curso depende de muchos factores, entre los mas importantes, se
encuentra el conocimiento de la norma ISO 9001. Por lo tanto un participante que no tiene conocimientos
previos, aprendera mucho de auditoria, pero es posible que no apruebe el examen.

3.5.7 Segun la informacion proporcionada por los instructores del curso, el grupo que participo
mostro en todo momento un gran interés en el aprendizaje de la Norma ISO 9001:2000 y en las técnicas
de auditoria ensefadas y su relacion con las actividades de inspeccion y control que eran para la mayoria
de ellos su dia a dia.

358 En general, el grupo sorprendié de manera satisfactoria por su activa participacion en las
diferentes jornadas de lecturas y talleres, mostrando gran interés por el conocimiento y la practica de la
actividad de la auditoria. Los instructores manifestaron que pocas veces se han sentido tan satisfechos y
honrados de haber sido participes en la ensefianza y formacion de auditores con personas de tan vasta
experiencia profesional.

3.5.9 Debido a su intensidad, el curso esta disefiado para tener dos oportunidades para aprobar
el examen escrito. La implementacion de este curso tuvo un costo total aproximado de USD 57,100
incluyendo la contratacion del curso y un total de 22 becas otorgadas entre los 11 Estados miembros del
Sistema.

Seminario sobre el proceso de aprobacion RVSM de aeronaves y operadores en Lima, Pert, del 18
al 22 de octubre de 2004

3.5.10 En apoyo al proceso de implementacion del RVSM para enero del afio 2005, el Sistema
Regional organizé un Seminario sobre el proceso de aprobacion RVSM de aeronaves y operadores en
Lima, Pert y se llevd a cabo del 18 al 22 de octubre de 2004. En este Seminario se contd con la
participacion de inspectores de aeronavegabilidad y operaciones de 14 Estados de las Regiones CAR y
SAM, el Organismo Internacional (ACSA) y 12 operadores aéreos para un total de 86 participantes.
Actuaron como expositores funcionarios de la Autoridades de Aeronautica Civil de Argentina (CRA) ,
Bolivia (DGAC), Brasil (DAC), Chile (DGAC) y Estados Unidos (FAA), asi como la OACI, ARINC y la
Agencia de Monitoreo CARSAMA.

3.5.11 El Sistema Regional otorgd 20 becas a los Estados miembros, adicionalmente se contratd
a dos especialistas de la FAA sobre el proceso de aprobacion de RVSM. La DGAC del Peru por su parte
ofrecio el servicio de “coffee breaks” durante el Seminario. El costo de este Seminario para el Sistema
Regional fue de aproximadamente USD 52,900.00 incluyendo las becas, contratacion de expertos,
servicio de interpretacion simultanea y alquiler de equipos de interpretacion y costos administrativos.
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Curso sobre LAR 145 (Lima, Peru 25 de octubre al 5 de noviembre de 2004)

3.5.12 Este curso forma parte del programa de capacitacion previsto en la estrategia de
implementacion de las LARs. El curso de Auditor Lider ISO 9001:2000 es un requisito previo para
atender el curso LAR 145. El curso fue programado en dos fases de una semana cada uno, la primer
semana se impartio la interpretacion de la LAR145, el uso del Manual del Inspector de Aeronavegabilidad
y se prepararon talleres para reforzar los conocimientos de los participantes. En esta fase también se
levant6 valiosa informacion sobre mejoras que pueden realizarse en la LAR145 para facilitar su adopcion
por parte de los Estados. El curso fue desarrollado en las instalaciones del CIAC de CORPAC en el
Aeropuerto Jorge Chavez. La CORPAC ofrecio los “coffee breaks” durante la primer semana del curso.

3.5.13 La segunda fase del curso consistido en la realizacion de los dos primeros ensayos de
auditoria con la LAR 145, a las Organizaciones de Mantenimiento SEMAN y Aeroinversiones ambas en
Lima, Peru.

3.5.14 Para la preparacion del curso se contd con la participacion de expertos de la
Administraciones de Bolivia, Brasil y Venezuela. Los expertos de Brasil y Venezuela actuaron como
auditores lideres en las auditorias de SEMAN y Aeroinversiones respectivamente.

3.5.15 En este curso participaron 22 inspectores de aeronavegabilidad provenientes de todos los
Estados miembros del Sistema. El costo de este curso incluyendo el costo de las becas, misiones de los
expertos y costos administrativos, fue de aproximadamente USD 76,150.00.

Capacitacion sobre alteraciones y reparaciones mayores de aeronaves

3.5.16 Este curso ha sido postergado para ser impartido durante el afio 2005, mientras se
analizan distintas opciones para su preparacion y desarrollo.

3.6 Visitas de asesorias a los Estados participantes
Visita de Venezuela

3.6.1 Como parte del programa de actividades del Sistema Regional de Cooperacion para la
Vigilancia de la Seguridad Operacional (SRVSOP) para el afio 2004 y a solicitud del Presidente del
Instituto Nacional de Aviacion Civil de Venezuela (INAC), el Director de la Oficina Regional
Sudamericana de la OACI, en su caracter de Coordinador General del SRVSOP, coordiné una visita de
los miembros del Comité Técnico del Sistema (CT) para asesorar a las autoridades del INAC respecto al
cumplimiento de sus responsabilidades en materia de seguridad operacional, en concordancia con el
Programa universal de auditoria de la vigilancia de la seguridad operacional de la OACI (USOAP), y de
conformidad con las disposiciones pertinentes del Convenio sobre aviacion civil internacional, de
acuerdo a las funciones establecidas para el Comité Técnico en el Reglamento del SRVSOP.

3.6.2 Las actividades de los miembros del Comité Técnico del SRVSOP se extendieron del 29
de marzo al 2 de abril de 2004, ajustandose a los procedimientos establecidos en el Documento 9735 de la
OACI — Manual sobre auditoria de la vigilancia de la seguridad operacional, para lo cual se consider? el
contenido de los protocolos utilizados como guia por los miembros de los equipos del USOAP. El
contenido del informe fue de cardcter confidencial y la difusion de los conceptos expresados en el mismo
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quedaron reservados a la decision que adopte el Presidente del INAC de Venezuela, o los funcionarios
sobre los cuales hayan sido delegadas atribuciones especiales al respecto. La mision fue conformada por
dos Oficiales de la Oficina Regional Sudamericana, uno especialista en Licencias al Personal y otro
especialista en Aeronavegabilidad. Para completar el equipo se contraté a un experto de la OACI en
operaciones de aeronaves. El costo total de esta asesoria ofrecida por el Sistema Regional a Venezuela
fue de aproximadamente USD 11,700.00.

Visita a Pera

3.6.3 De igual forma, como parte del programa de actividades del Sistema Regional para el afio
2004 y a solicitud del Ministro de Transporte y Comunicaciones del Pert, se coordind una visita de los
miembros del Comité Técnico del Sistema (CT) para asesorar a las autoridades de la Direccion General
de Aeronautica Civil (DGAC) respecto al cumplimiento de sus responsabilidades en materia de seguridad
operacional.

3.6.4 Las actividades de los miembros del Comité Técnico del SRVSOP se extendieron del 3
al 7 de mayo de 2004, concluyendo con la preparacion de un informe confidencial para el Ministro de
Transportes y Comunicaciones y la DGAC con los aspectos de la organizacion de la DGAC del Peru,
correspondientes a la certificacion y supervision de un operador nacional y el grado de cumplimiento de
éste respecto a las exigencias requeridas por la autoridad aerondutica, de acuerdo a las coordinaciones
efectuadas oportunamente por las autoridades del Ministerio de Transporte y Comunicaciones con el
Coordinador General del Sistema Regional. Para el desarrollo de esta mision se contd con el apoyo de
dos Oficiales de la Oficina Regional Sudamericana de la OACI que actuaron como expertos en licencias
y aeronavegabilidad y con un experto de la OACI sobre operaciones de aeronaves. El costo de esta
mision para el Sistema Regional fue de aproximadamente USD 7,300.00.

Visita de capacitacion ETOPS a Uruguay

3.6.5 La asesoria a Uruguay consistio0 en la preparacion y dictado de un curso sobre
aprobaciones de vuelos a grandes distancias con aeronaves de dos motores (ETOPS). Este curso fue
desarrollado a solicitud de la DINACIA (Uruguay) para capacitar al personal técnico de la
Administracion de aviacion civil en los conocimientos necesarios para la aprobacion, certificacion,
inspeccion y supervision continua de las operaciones de vuelos a grandes distancias de aviones con dos
grupos motores de turbina (ETOPS). Este curso forma parte de las misiones de asesoramiento que
pueden solicitar los Estados miembros del Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la
Seguridad Operacional (SRVSOP) para solucionar problemas relacionados con sus obligaciones de la
vigilancia de la seguridad operacional.

3.6.6 El objetivo del curso fue capacitar a los participantes sobre la importancia e implicancia
de la aplicacion de los conceptos y requerimientos basicos y actualizados en materia de vuelos a grandes
distancias de aviones con dos grupos motores de turbina (ETOPS) y los procedimientos necesarios para
analizar las solicitudes de operacion ETOPS de los explotadores de servicios aéreos y proceder a las
certificaciones correspondientes. Asimismo, el curso tedrico y practico permitio al personal técnico
aplicar los conocimientos adquiridos en la supervision de las operaciones ETOPS aprobadas dentro del
marco del programa de mantenimiento de la seguridad operacional en la region.
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3.6.7 El curso tuvo una duracion de tres dias y medio por un total de 21 horas de clase teérica y
un dia por un total de 8 horas de instruccion practica en el puesto de trabajo de instruccion practica
(IPPT). Se capacit6 a 23 funcionarios de la DINACIA.

3.6.8 Para concretar esta asistencia, se contd con el valioso apoyo de un experto en
aeronavegabilidad gentilmente proporcionado por la DGAC de Bolivia y se contraté a un experto en
operacion de aeronaves. El costo de esta asistencia para el Sistema Regional fue de aproximadamente
USD 10,500.00.

Visita a Chile

3.6.9 La visita de los expertos del SRVSOP respondi6 a la solicitud de asesoria de la Direccion
General de Aeronautica Civil (DGAC) de Chile sobre la estructura de la reglamentacion aeronautica
vigente en Chile.

3.6.10 Asimismo se apoy6 en el establecimiento de lineamientos generales para el desarrollo
una nueva estructura en la reglamentacion vigente teniendo en cuenta los nuevos principios sobre
redaccion clara, sencilla y concisa, de facil comprension por el lector y de facil aplicacion tanto para la
industria aerondutica como para los usuarios y partes interesadas de la aviacion civil en general.

3.6.11 De igual forma se analizo brevemente el desarrollo del proyecto regional de la OACI y el
establecimiento del SRVSOP, sus objetivos inmediatos, logros y programa de actividades, asi como el
alcance de la asistencia técnica que puede brindar el SRVSOP en el desarrollo e implantacion de
reglamentos aeronauticos nacionales en base a la experiencia desarrollada con las LARs. El costo de esta
mision de asistencia para el Sistema Regional, fue de aproximadamente USD 6,800.00.

3.7 Estrategia de adopcion de las LARs

3.7.1 La Reunion tomo nota de la estrategia de adopcion de las LARs aprobada por la Junta
General la cual contiene una transicion para facilitar la adopcion de las mismas por parte de los Estados
participantes del Sistema e incluye un periodo de transicion con enmiendas paulatinas de los Reglamentos
nacionales vigentes, utilizando a las LARs como modelo de regulacion.

3.7.2 La Reunién no emitié ningiin comentario sobre la estrategia de adopcion, por lo tanto se
mantiene vigente tal y como fuera aprobada por la conclusion JG-9/05 y que se incluye como Adjunto B
a esta parte del Informe para su facil referencia.

3.8 Circular de Asesoramiento LAR 11

3.8.1 La estrategia del Sistema Regional para el establecimiento de un mecanismo regional de
vigilancia de la seguridad operacional se basa en el establecimiento, como paso inicial, de una Regulacion
Aeronautica Latinoamérica, mas conocida como LAR, la cual nace de la necesidad de armonizar las
regulaciones aeronduticas latinoamericanas en la region, de forma tal que los requerimientos para la
operacion de las aeronaves, la aeronavegabilidad y licencias al personal, garanticen el cumplimiento de
los Anexos 1, 6 y 8 de la OACI.
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3.8.2 Para avanzar en este proceso, el Sistema Regional concordd en la necesidad de crear un
procedimiento que en primer término, estableciera el patron bajo el cual se formulen las regulaciones
LARs, teniendo en consideracion ademas, su armonizacion con los Anexos y documentos de la OACI y
sus enmiendas, su armonizacion con las regulaciones de otros Estados respecto de normas mas exigentes
que ya tengan en vigor o que pretendan aplicar, procedimientos para modificar las LAR, la emision de
exenciones, y su adopcion e implantacion por los Estados participantes. Este procedimiento debia incluir
ademas los mecanismos de consulta a la industria de los Estados. Con este propdsito el Sistema Regional
desarroll6 la LAR 11.

3.8.3 Posteriormente, la Décima Reunion Ordinaria de la Junta General celebrada en la ciudad
de Medellin, Colombia el 29 de junio de 2004, adopté la Conclusion JG-10/11, referente al
establecimiento de una Circular de Asesoramiento basada en la metodologia aplicada para el intercambio
de comentarios a las futuras enmiendas de las LARs, que se relacione a la LAR 11 — Reglas para la
formulacion, emision y enmiendas de las LARs.

3.9 Circular de asesoramiento para el intercambio de comentarios a las futuras enmiendas
de las LARs
3.9.1 El proposito fundamental de la circular de asesoramiento es proporcionar a los Estados

miembros del SRVSOP informacion requerida acerca de los mecanismos establecidos por el SRVSOP,
para el desarrollo y enmiendas de las LARs de acuerdo con lo establecido en la LAR11.

392 Ademés, proporciona orientacion en cuanto a los criterios a tener en cuenta durante el
proceso de desarrollo, cambios o enmiendas de las versiones y ediciones de las LARs desarrolladas por el
Comité Técnico del SRVSOP. También describe los procedimientos a utilizar para el intercambio de
comentarios a las futuras propuestas de LARs, mediante el desarrollo de diferentes etapas.

3.9.3 Para el intercambio de comentarios para el desarrollo, cambios o enmiendas de las LARs,
se debe establecer un enlace fluido entre el Comité Técnico del SRVSOP, los Puntos Focales (PF) y
Grupos de Trabajo del Sistema (GTS) que permita obtener las respuestas oportunas.

394 El proceso de circulacion de las LARs y los comentarios que se reciban de los PF/GTS
durante la etapa de la ronda de consultas, debe cumplir con el plazo establecido para permitir el andlisis y
evaluacion por parte del Comité Técnico y poder efectuar las enmiendas y modificaciones pertinentes.

3.95 El desarrollo, cambio y/o enmienda de una LAR debe quedar debidamente documentado
para garantizar la preservacion de la memoria institucional del Sistema y los antecedentes del documento,
debiéndose cumplir el procedimiento descrito en la presente CA para justificar los cambios propuestos,
antes de ser distribuidos a los miembros del SRVSOP.

3.9.6 En el Adjunto C a esta parte del Informe se adjunta un primer borrador de la
CA. 11.175 - Metodologia para el intercambio de comentarios a las futuras enmiendas de las LARs ,que
presenta la metodologia del desarrollo y enmienda de las LARs.

3.9.7 Esta circular de asesoramiento podra ser modificada con las sugerencias que se reciban
por parte de los Puntos Focales y los Grupos de Trabajo.
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3.9.8 La Reunioén luego tomar nota de la informacion suministrada sobre el desarrollo de la CA
11.175 adopto la siguiente conclusion:

CONCLUSION JG 11/03 Comentarios para la Circular de Asesoramiento
CA 11.175

Que los Puntos Focales de cada Administracion coordinen el envio al Comité Técnico, de
comentarios sobre la CA 11.175 que permitan identificar oportunidades de mejora a esta
Circular de Asesoramiento.

3.10 Establecimiento de los términos de referencia para la Reuniones de los Puntos Focales
del Sistema
3.10.1 El Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional,

establecido en virtud del Memordndum de Entendimiento suscrito entre la Comision Latinoamericana de
Aviacion Civil y la Organizacion de Aviacion Civil Internacional, tiene la mision de proporcionar
asistencia técnica a los Estados participantes con miras a superar problemas comunes relacionados con el
cumplimiento efectivo de sus responsabilidades en términos de vigilancia de seguridad operacional, de
acuerdo con las normas y métodos recomendados que figuran en los Anexos al Convenio sobre Aviacion
Civil Internacional (Chicago, 1944), los procedimientos conexos y los documentos correspondientes de la
OACL

3.10.2 Para promover el establecimiento del Sistema Regional de Cooperacion para la
Vigilancia de la Seguridad Operacional, se ha suscrito un Memorandum de Entendimiento (MOU), entre
la Comision Latinoamericana de Aviacion Civil (CLAC) y la Organizacién de Aviacion Civil
Internacional.

3.10.3 Asimismo, durante la Octava Reunion Ordinaria de la Junta General del Sistema
Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional, que se realizé en la ciudad de
Varadero, Cuba el 17 de junio de 2003, la Junta General reconoci6 la importancia del Punto Focal en la
agilizacion y coordinacion de las actividades del SRVSOP, por tanto consider6 incluir esta figura en el
Reglamento, con este propodsito la Junta adoptd la Conclusion JG-8/04, Incorporacion de la figura del
Punto Focal en la estructura del Sistema.

3.10.4 Segun el Articulo 12 del Reglamento del Sistema, los Puntos Focales son funcionarios de
los Estados de alguna de las areas de licencias al personal, operacion de aeronaves y aeronavegabilidad,
designados por la Administracion de Aeronautica Civil, con el proposito de establecer un agil enlace de
comunicaciones con el Comité Técnico del Sistema, y promover y coordinar al interior de su
Administracion las actividades del Sistema.

3.10.5 Ademéas el Reglamento establece para el desempeiio de los Puntos Focales, las funciones
que se mencionan a continuacion:

a) Actuar como enlace en su Estado con el Comité Técnico del Sistema.

b) Conocer y difundir en su Estado, los acuerdos y documentos relativos al Sistema.
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c) Recibir la documentacion enviada por el Comité Técnico a través del uso de correo
electronico u otro medio conveniente.

d) Distribuir al(los) grupo(s) de trabajo correspondiente(s) la informacion que haya
remitido el Comité Técnico para su evaluacion y comentarios.

e) Dar seguimiento a las tareas de los grupos de trabajo de su Estado para la
evaluacion de la documentacion enviada por el Comité Técnico.

) Asegurar la respuesta oportuna a las comunicaciones enviadas por el Comité
Técnico.
3.10.6 En oportunidad realizarse la Décima Reunién Ordinaria de la Junta General del Sistema,

se tomo nota de las inquietudes presentadas en la ultima reunion de Puntos Focales, con respecto a sus
atribuciones y se concordd que en los parrafos h) e i) del Articulo 11, asi como en el parrafo g) del
Articulo 7 del Reglamento, se proveia del marco legal necesario para la aprobacion de los informes y
conclusiones de la Reunion de Puntos Focales. De igual forma la Junta General, concordd en la
necesidad de establecer términos de referencia para estas reuniones, por lo que adopto la Conclusion JG-
10/09, Definicién de términos de referencia para la Reunién de Puntos Focales, la cual indica que el
Coordinador General debe presentar para consideracion de la proxima reunion de la Junta General, una
propuesta de términos de referencia de la Reunidén de Puntos Focales, con el fin de establecer una clara
orientacion de los objetivos y resultados esperados de la misma y evitar que se tomen atribuciones fuera
de su competencia.

3.10.7 Cumpliendo con el contenido de la Conclusion JG-10/09, el Coordinador General del
Sistema presentd la Reunién una propuesta de Términos de Referencias (TOR), a ser cumplidos por los
Puntos Focales, en oportunidad de convocarse las reuniones periodicas incluidas en el Programa de
actividades del SRVSOP, cuyo contenido fue aprobado tal como aparece en el Adjunto D de esta parte
del informe.

3.10.8 Sobre este asunto la Reunion solicitd que la proxima Reunion de Puntos Focales a
celebrarse en el afio 2005, analice estos términos de referencia y considere la pertinencia de los mismos o
analice la posibilidad de algtn tipo de enmienda del mismo para ser considerada por la Junta General. En
este sentido la Junta General adopt6 la siguiente conclusion:

CONCLUSION JG 11/04  Términos de Referencia para la Reunién de Puntos
Focales

a)  Se aprueba los términos de referencia (TOR) para la Reunién de Puntos Focales
que se incluye como Adjunto D a esta parte del Informe; y

b)  se solicita a la Reunion de Puntos Focales analizar sus TOR y recomendar a la
Junta General cualquier enmienda que sea considerada necesaria.
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ADJUNTO A

Organizacién de Aviacién Civil Internacional
Comisiéon Latinoamericana de Aviacién Civil

Proyecto Regional RLA/99/901
Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional
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Cooperacion para la Vigilancia de
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Instrucciones para el trabajo de los Paneles de Expertos del

Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional

1. Instrucciones relativas a los Paneles de Expertos del Sistema Regional

Estas instrucciones se prepararon en cumplimiento con las Conclusiones JG 10/12,
JG 10/13, JG 10/14 y JG 10/15 adoptadas en la Décima Reunién de la Junta General del Sistema
Regional de Cooperacién para la Vigilancia de la Seguridad Operacional que requieren la
preparacion de procedimientos para las reuniones de expertos del Sistema Regional, asi como de la
Conclusion JG 10/10 que indica que estos procedimientos estaran basados en el documento 7984/4
de la OACI.

2. Finalidad de los Paneles de Expertos y determinacién de su necesidad

2.1 Los Paneles de Expertos son grupos técnicos de expertos calificados, creados por el
Sistema Regional para considerar, dentro de plazos especificos la solucién de problemas
especializados relacionados con el desarrollo, cambios o enmiendas de las Regulaciones
Aeronauticas Latinoamericana (LAR) y otros aspectos vinculados al Proyecto Regional RLA/99/901.

2.2 El establecimiento de Paneles de Expertos proviene de la necesidad de reunir los
mejores expertos disponibles para examinar problemas especializados en las areas de operacion de
aeronaves, licencias al personal y aeronavegabilidad y hallar soluciones que sean técnicamente
posibles y que a la vez, sean aceptables para todos los Estados miembros del Sistema Regional.

2.3 La Junta General determinara la necesidad de crear cada panel de expertos.
3. Definiciones

Para los propésitos de estas instrucciones, son de aplicacién las siguientes
definiciones:

Sistema Regional. Es el organismo que agrupa a los Estados del norte, centro y sur del continente
americano y del Caribe, miembros de la OACI y de la Comision Latinoamericana de Aviacion Civil
(CLAC). Cumple con la misién y los objetivos establecido en su reglamento.

Comité Técnico del Sistema. Es aquel integrado por expertos que reunen los requisitos de la
Organizacion de Aviacion Civil Internacional (OACI) en materia de licencias al personal, operacién de
aeronaves y aeronavegabilidad, que son seleccionados para atender las funciones establecidas en el
reglamento del Sistema.

Grupos de Trabajo (GT). Son aquellos constituidos por técnicos expertos en cada una de las areas
de operacion de aeronaves, licencias al personal y aeronavegabilidad, nombrados por las AAC de
cada Estado participantes. Se constituyen como contraparte del Comité Técnico para revisar, y
comentar las normas, regulaciones y procedimientos armonizados, conforme sea necesario, durante
la ronda inicial de consulta.

Coordinador General. Es el representante de la Oficina Regional en Lima, Pera, a cargo de la
Coordinacion General del Sistema. Cuenta con el apoyo técnico y logistico de las oficinas regionales
(México y Lima) y del Comité Técnico, segun sea necesario, actuando de conformidad con los
procedimientos y directrices pertinentes de la OACI, los procedimientos del Sistema y su reglamento.

Miembros del Sistema Regional. Son los Estados contratantes de la OACI y los miembros de la
Comisién Latinoamericana de Aviacién Civil (CLAC) representados por las respectivas Autoridades
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de Aviacién Civil; asi como las entidades estatales y/o privadas que hayan manifestado su voluntad
de integrarse en calidad de observadores especiales y sean aceptadas en el Sistema.

4. Consideraciones generales

4.1 Aunque designados por los miembros del Sistema Regional, los miembros de los
Paneles de Expertos se nombran uUnicamente a titulo personal en calidad de especialistas para
ayudar al Comité Técnico a estudiar y resolver problemas técnicos de interés para todos los Estados
miembros del Sistema Regional. Para que los Paneles de Expertos realicen eficientemente la tarea
que se les asigne, es preciso que sus miembros actien a titulo personal en calidad de expertos y no
como representantes de quienes los han asignado.

4.2 De conformidad con las politicas del Sistema Regional, se ofrece a todos sus
miembros la oportunidad de exponer sus opiniones y criterios oficiales al pedirles en las rondas de
consulta de las LARs que comenten las modificaciones y enmiendas de las versiones, ediciones y
nuevas LAR, asi como los documentos conexos propuestos.

4.3 Este principio fundamental debe tenerse presente durante toda la labor de cada
grupo de expertos, cuyo presidente recordara a los miembros, asesores y observadores esta
importante distincion entre las funciones que desempefan. Asi pues, los miembros, asesores y
observadores deberan dirigirse la palabra llamandose por su nombre, y no como delegados o
representantes de quienes los hayan designado.

4.4 Se hara todo lo posible para que las reuniones de los grupos de expertos se
desarrollen en un ambiente de naturalidad con el propésito de obtener resultados mas fructiferos.

5. Métodos de trabajo

5.1 La labor de los Paneles de Expertos estara directamente subordinada al Comité
Técnico. Dicha labor sera realizada a través de los correos electronicos y en reuniones de trabajo
convocada por el Comité Técnico. En general, se iniciaran las actividades a través de los correos
electrénicos para conocer los comentarios anticipados de los expertos con respecto a las propuestas
de cambios previamente identificadas que sea necesario introducir a las LARs desarrolladas para
mejorar el contenido de las mismas. Las reuniones seran convocadas cuando a criterio del Comité
Técnico ya no se pueda avanzar mas por medio del correo electrénico.

5.2 De ser necesario, los Paneles de Expertos realizaran sus tareas durante las
reuniones mediante grupos de trabajo. En este caso, se prestara especial consideracién a los
esfuerzos y costes necesarios. Para asegurar el uso efectivo y econdmico de los recursos
disponibles para el trabajo de los grupos de expertos, estos deberan prestar la debida consideracién
a determinar el menor numero posible de grupos de trabajo, indispensable para realizar la tarea.

5.3 Se alentara a los grupos de expertos a que cumplan sus actividades en la forma
menos ceremoniosa posible debido a que ello permite una total libertad de expresion y a acelerar la
conclusion de los trabajos. Por esta razéon no se formula un reglamento interno e instrucciones
detalladas para regir las actividades de los grupos de expertos.

6. Atribuciones y programa de trabajo

6.1 Una vez conformados los Paneles de Expertos, el Comité Técnico fijara sus
atribuciones y programa de trabajo.

6.2 En las atribuciones se definira, en forma clara y precisa, la naturaleza y el alcance de
la tarea que se asigne a los Paneles de Expertos, y se indicara especificamente la finalidad que
persigue la tarea en cuestion. Cuando fuese necesario el Comité Técnico revisara las atribuciones.
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6.3 El programa de trabajo debera contener una lista de los asuntos detallados dentro de
las atribuciones convenidas. ElI Comité Técnico podra establecer plazos para el tratamiento
completo de cada asunto, o dar otras instrucciones cuando lo juzgue necesario. El programa de
trabajo, como parte del plan de actividades del Sistema Regional para el afio en curso, sera
aprobado por la Junta General del Sistema Regional en sus reuniones ordinarias.

6.4 Los Paneles de Expertos deberan atenerse a las atribuciones y programas de
trabajo previstos. No obstante, algunos de ellos pertenecientes al drea de operacion de aeronaves,
licencias al personal o aeronavegabilidad podran recomendar al Comité Técnico del Sistema
Regional, normalmente en el informe de una reunion del panel, la introduccién de modificaciones o
agregados a sus atribuciones o programa de trabajo. Estas recomendaciones deberan ir
acompafadas de la correspondiente exposicién de motivos.

7. Composicion de los Paneles de Expertos

71 La necesidad de que las actividades de los Paneles de Expertos en las areas de
operacion de aeronaves, licencias al personal y aeronavegabilidad se cumplan en forma rapida y
eficiente, exige que el niumero de sus miembros sea reducido. Normalmente el Panel de Expertos
debera estar integrado por no mas de 12 miembros.

7.2 El Coordinador General solicitara a los Estados participantes del Sistema Regional
que designen candidatos para los Paneles de Expertos y seleccionara entre ellos aquellos que se
conozca disponen de conocimiento y experiencia en las cuestiones técnicas que tengan que
examinar el Panel. El Coordinador General se cerciorara de que los seleccionados:

a) Pertenezcan a Estados u organizaciones que estén en condiciones de
proporcionar facil acceso a servicios de investigacion y asistencia especializada,
cuando se considere necesario;

b) entre los Estados invitados haya un nivel de desarrollo técnico y cuenten con los
recursos para su ejecucion que correspondan al promedio de la region;

c) a través de estos se consiga una representaciéon de las distintas realidades de
los miembros del Sistema Regional.

7.3 Cuando se reciban las candidaturas, el Coordinador General decidira qué miembros
integraran el panel de expertos y podra considerar si es necesario extender invitaciones adicionales
cuando el equilibrio deseado de especialistas o realidades de la regidon se vea indebidamente
afectado.

7.4 La composicion de todo Panel de Expertos podra ser objeto de revision por parte del
Coordinador General, cada vez que ello se considere oportuno para la mejor realizacion de la tarea
asignada.

8. Participantes que no sean miembros

8.1 Todo miembro podra concurrir a las reuniones acompafado de asesores, pero el
numero de éstos se reducira al minimo.

8.2 Cuando fuese necesario y se requiera tratar un asunto en el cual los miembros de
los Paneles de Expertos no tienen especializacion al respecto, el Coordinador General podra decidir
la participacion, en las actividades de los Paneles de Expertos de personas que no fuesen miembros
ni asesores. Esas personas no tendran categoria de miembro, sino que actuaran en calidad de
asesores. Del mismo modo, los Paneles de Expertos podran solicitar el asesoramiento de expertos
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que no fuesen miembros de los paneles, siempre que ello no ocasione al Sistema Regional gastos
no autorizados.

8.3 En las deliberaciones de los Paneles de Expertos pueden participar los
representantes de las organizaciones observadoras.

8.4 El Comité Técnico no aceptara la candidatura de miembros suplentes. En el caso
que fuese necesario remplazar provisionalmente a algin miembro, el Comité Técnico autorizara la
suplencia provisional, a peticién del miembro de que se trate o de los Estados u organizacién que
hayan presentado su candidatura.

9. Funciones de los miembros de los Paneles de Expertos

9.1 Los miembros de los Paneles de Expertos tendran el deber de contribuir
sustancialmente a la labor de los Paneles.

9.2 Los miembros participan en las deliberaciones de los paneles a titulo personal y con
caracter de expertos, y no actian como representes de quienes hayan presentado sus candidaturas.
Por consiguiente, deben manifestar su opinidon personal y no sostener los criterios o puntos de vistas
establecidos por Estados u organizaciones.

10. Obligaciones de los miembros del Sistema Regional
que presenten sus candidatos

10.1 Es importante que los miembros del Sistema Regional que presenten candidaturas
se cercioren de que sus designados estén en condiciones de contribuir libre y eficazmente a la labor
de los Paneles de Expertos. A fin de que puedan hacerlo, deberian asegurarse de que sus
candidatos dispongan de los recursos y de la capacidad necesarias para que puedan desarrollar sus
tareas en las reuniones de los Paneles de Expertos y en los grupos de trabajos del area especifica
que realizan sus labores.

10.2 Dado que los miembros participan en las actividades de los Paneles de Expertos a
titulo personal y en su caracter de expertos, los Estados participantes y las organizaciones
observadoras del Sistema Regional que hayan presentado su candidatura no estaran sujetos a las
opiniones que expresen sus candidatos.

1. Mesa

11.1 Presidente de la reunion.- Todo Panel de Expertos elegira, de entre sus miembros, a
un presidente. El Panel podra elegir a un presidente distinto al principio de cada reunion.

11.2 Secretario del panel de expertos.- Todo grupo de expertos dispondra de los servicios
de un experto del Comité Técnico designado por el Coordinador General.

12.3 Coordinador del grupo de trabajo.- Todo grupo de trabajo dispondra de los servicios
de un Coordinador, nombrado por el Panel de Expertos.
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12. Idioma

El idioma de trabajo sera el espafiol. En caso de ser necesario se dispondra de
servicios de interpretacion simultanea siempre y cuando se justifique adecuadamente los costos
adicionales para el Sistema Regional.

13. Medidas iniciales

Una vez que el Comité Técnico haya conocido la composicion del Panel de
Expertos, el Secretario del Panel comunicara a cada miembro los nombres y direcciones electrénicas
de todos los demas miembros, les indicara de qué documentos se dispone sobre la materia, les
explicara los métodos de trabajo aprobados para las actividades del panel, y si fuera necesario,
preparara un informe preliminar sobre el problema, sugiriendo un procedimiento adecuado a seguir.

14. Correspondencia

14.1 El intercambio de correspondencia electrénica se efectuara directamente entre el
Secretario del Panel de Expertos y los miembros.

14.2 Las notas que preparen los miembros a titulo de contribucion deberan ser enviadas
al Secretario, quien las hara reproducir, distribuyéndolas luego a todos los miembros por medios
electrénicos. El Secretario preparara la documentacion, después de ordenar las aportaciones que
reciba y, segun fuere necesario, coordinara las actividades del Panel de Expertos.

14.3 El intercambio directo de correspondencia entre los miembros, en forma individual,
es util para desarrollar las contribuciones que hagan los miembros y estimular la comprension
personal entre los mismos. No obstante, para que las actividades tengan la necesaria continuidad,
deberan ser enviadas al Secretario una copia de toda la correspondencia relativa al desarrollo de la
tarea del Panel de Expertos.

14.4 Las cuestiones especificas del programa de trabajo de un grupo de expertos podran
ser asignadas a un miembro o conjunto de miembros, para su desarrollo con el fin de facilitar y
acelerar las actividades durante la fase de intercambio de correspondencia.

14.5 El Comité Técnico determinara en que momento debera concluir la fase de
intercambio de correspondencia.

15. Coordinacion de las actividades

15.1 El Comité Técnico seguird de cerca la marcha de las actividades de todos los
Paneles de Expertos y estara plenamente informado de los avances realizados en todo aspecto
importante o acontecimientos relativos a la labor de cada panel. En especial, el Comité Técnico
confia estar informado en el caso que el panel encuentre con dificultades de importancia en su
trabajo. El Comité Técnico comunicara a los Paneles todo hecho que le incumba derivado de las
actividades de otro Panel de Expertos o de otro érgano de la OACI.

15.2 En el plazo que media entre las reuniones de los Paneles de Expertos, los miembros
deberan cerciorarse de que todos los demas miembros y el Secretario del Panel estén debidamente
informados de toda evolucion de la que tengan conocimiento y pueda repercutir en la labor del Panel.
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16. Actividades de todo grupo de trabajo de los Paneles de Expertos

16.1 Si la tarea del panel de expertos la realizan uno 0 mas grupos de trabajo, y si alguno
de éstos decide que tiene que celebrar una reunién, el Coordinador de grupo de trabajo también
notificara por anticipado esa reunién al Secretario del Panel de Expertos.

16.2 El Secretario del Panel de Expertos asistira, cuando sea necesario y posible, a las
reuniones de los grupos de trabajo.

16.3 El Secretario del Panel de Expertos se ocupara, junto con los ponentes de los
grupos de trabajo, de que todos los miembros del grupo de expertos, que no sean miembros del
grupo de trabajo de que se trate, estén informados de las actividades de ese grupo y de sus
conclusiones y recomendaciones.

17. Organizacién de las reuniones de los Paneles de Expertos

171 Las reuniones de los Paneles de Expertos seran convocadas por el Comité Técnico.
La determinacion de la fecha de iniciacion y lugar en donde se celebrara la reunién dependera de su
integracion en el programa de trabajo del Sistema, previa consulta con el Coordinador General.

17.2 El Comité Técnico determinara el orden del dia de las reuniones, teniendo en cuenta
la importancia, el grado de desarrollo y la urgencia de cada asunto. Normalmente, el orden del dia
consiste en una lista de las cuestiones del programa de trabajo de los Paneles de Expertos que no
pueden ser resueltas totalmente por correspondencia y que, por lo tanto, requieran de consideracion
en alguna reunién.

17.3 Si la duracion de la reunion lo permite, los Paneles de Expertos podran examinar
otros asuntos relacionados directamente con su programa de trabajo, aunque no figure en el orden
del dia.

17.4 Las reuniones de los Paneles de Expertos seran inauguradas por el Coordinar
General 0 en su defecto, por una persona que él asigne con un discurso en el que expondra lo que el
Sistema espera de la reunion.

17.5 El panel de expertos elige a un presidente y un vicepresidente entre los miembros
presentes. Una vez elegido el presidente dirige las actividades del grupo de expertos a lo largo de
toda la reunion. En calidad de secretario de la reunién se asigna a un miembro del Comité Técnico.

17.6 Al concluir la parte “protocolar” de la sesién de apertura, se sigue la costumbre de
hacer una pausa para permitir que se retire el personal que no interviene directamente en los
aspectos esenciales de la reunion.

17.7 Podran crearse los grupos de trabajo o de redaccién necesarios para preparar
propuestas sobre los proyectos que se sometan a la consideracién del Panel de Expertos. Las
atribuciones de estos grupos seran claras y detalladas y se les fijara un plazo para que presenten los
resultados de su labor. El presidente designara entre los miembros del Panel de Expertos a los
coordinadores de cada grupo de trabajo o redaccién. A menos que concurran circunstancias
excepcionales, el presidente no actuara como coordinador de un grupo de trabajo. Siempre que sea
posible, un miembro del Comité Técnico prestara asistencia a los grupos de trabajo o redaccion.

18. Direccion de las reuniones de los Paneles de Expertos

18.1 En términos generales las distintas cuestiones del orden del dia se examinaran con
arreglo al calendario aprobado por los Paneles de Expertos en la reunién de apertura. Otra buena
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practica consiste en pasar revista, al final de cada jornada de trabajo, a los asuntos que se trataran al
dia siguiente.

18.2 El presidente se encargara de que las liberaciones se desarrollen con orden, que
todas las cuestiones se tengan debidamente en cuenta y que se presente a los participantes un
resumen de las conclusiones del debate. Cabe la posibilidad de que el Presidente se vea obligado a
abreviar el examen de ciertos asuntos a fin de respetar el calendario aprobado para realizar la labor
de la reunion.

18.3 El presidente dirigira la reunién sin tomar partido y mantendra su objetividad hasta
donde sea posible. Su funcién sera la de catalizador para que se entable el dialogo en torno a las
distintas opiniones manifestadas. Tampoco se valdra de la presidencia para imponer sus propias
opiniones. Por otra parte, cuando haga uso de la palabra como miembro del grupo, indicara
claramente que se trata del punto de vista de un experto y no deL presidente del Panel de Expertos.

18.4 El presidente se atendra al horario de trabajo convenido en la primera seccion, pues
de lo contrario se plantearan dificultades para prestar servicios de secretaria a la reunién. A este
respecto cabe sefalar que el miembro del Comité Técnico que actia como secretario de la reunion
s6lo puede ocuparse de preparar los documentos para la reunién y de otros preparativos antes o
después de las secciones o durante el descanso para el almuerzo.

18.5 Para que la reunion tenga resultados positivos debe establecerse, y mantenerse,
una estrecha relacion de trabajo entre el presidente y los redactores de los Paneles de Expertos y los
demas miembros del Comité Técnico que trabajan en los diferentes paneles. A este respecto, se
recomienda que el presidente celebre, antes de cada seccion “reuniones de estrategia“ con los
redactores de cada Panel de Expertos y el secretario de la reunion a fin de pasar revista a los textos
que se examinaran, los métodos que se seguiran y otros aspectos de la labor que deben realizarse
durante la seccion de que se trate y que pueden estar relacionados con las propuestas de cambios o
enmiendas de las LARs o documento desarrollado por el Comité Técnico. Por otra parte, estas
“reuniones estratégicas” ofrecen la oportunidad de examinar los textos para el proyecto de informe
preparados por la secretaria antes de someterlos a la aprobacion de la reunién.

18.6 Se dara tiempo suficiente a los miembros de los Paneles de Expertos de las
diferentes areas para estudiar la documentacion publicada por la reunién, principalmente las notas
que comprendan textos para el proyecto de informe. Al fijar el calendario para el examen de las
notas de estudio se tendra presente la necesidad de disponer las versiones de las propuestas de
cambios, enmiendas o desarrollos de nuevas LARs o documento especifico.

18.7 Es posible que durante las deliberaciones sea necesario recordar a los miembros de
los Paneles de Expertos que deben ajustarse a las atribuciones de los paneles y al programa de
trabajo aprobado, asi como a las fechas fijadas para concluir las tareas asignadas. Si se considera
que las atribuciones o el programa de trabajo son imprecisos, en el informe de la reunién se
recomendara las modificaciones necesarias.

18.8 Debera evitarse hacer recomendaciones que no versen sobre aspectos esenciales.
19. Procedimiento de adopcién de decisiones

19.1 El Presidente hara todo lo posible para que se adopten por unanimidad todas las
recomendaciones formuladas por los Paneles de Expertos de operacién de aeronaves, licencias al
personal y aeronavegabilidad que deban presentarse al Comité Técnico para su adopcién pertinente,
principalmente si tratan sobre aspectos que puedan dar lugar a recomendaciones para enmendar o
mejorar el contenido de las versiones de las LARSs, circulares de asesoramiento o documentos
conexos. Si ello no es posible, se cerciora de que el apoyo que recibieron las decisiones se indiquen
claramente en el informe junto con la opinién de la mayoria.
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19.2 En las reuniones de los paneles se evitaran las votaciones oficiales y se recurrira a
votaciones “a mano alzada” siempre que sea necesario determinar el numero de miembros que se
inclinan por determinada forma de proceder o solucion.

19.3 Cuando se solicite una votacién “a mano alzada” o se recurra excepcionalmente a
una votacion oficial, debe dejarse claramente establecido que sélo podran participar en ella los
miembros del grupo de expertos presentes. Asi pues, el numero de manos alzadas o de votos
emitidos no debe ser superior al nUmero de miembros que asisten a la reunion.

194 Los observadores no tienen derecho a participar en las votaciones “a mano alzada” u
oficiales de las reuniones de los Paneles de Expertos.

19.5 El Presidente esta facultado para manifestar su opinidn como experto y participar en
las decisiones que se adopten por los Paneles de Expertos. Las decisiones de importancia que
conduzcan a recomendaciones para cambiar o enmendar el contenido de las versiones de las LARs
elaboradas o para desarrollar nuevas LARs o documentos conexos, exige el apoyo de una neta
mayoria de los miembros. Por lo general, cuando la divisién de opiniones es practicamente igual, el
Comité Técnico considerara que tales decisiones no justifican las modificaciones o peticiones
solicitadas.

20. Sesiones de consulta con el Coordinador General

Hacia el final de la reunion donde participan cualquiera o todos los Paneles de
Expertos, se celebra una sesién de consulta con el Coordinador General, ocasién que los miembros
de los paneles aprovecharan para obtener de ésta las orientaciones que necesiten sobre cuestiones
de fondo para su labor futura, o bien para tratar con él las dificultades con que se haya tropezado en
la reunién. El presidente de los Paneles de Expertos actuara como portavoz de la reunién pero se
invita a todos los miembros a participar en las deliberaciones de este tipo.

21. Informes
21.1 Los Paneles de Expertos someteran sus informes al Comité Técnico.
21.2 El informe se presentara de acuerdo con las directrices que se establecen mas
adelante.
21.3 El Panel de Expertos tratara de llegar a un acuerdo unanime de los miembros sobre

sus recomendaciones al Comité Técnico. No obstante, en el caso de que una recomendacién
represente la decisién de la mayoria de los miembros, es importante que en el informe conste, no
s6lo la opinién de la minoria, sino también la de la mayoria de los miembros y la medida en que cada
opinidn haya sido apoyada.

22. Medidas con respecto a los informes

221 El Comité Técnico examina el informe de cada panel de expertos y determina las
medidas que deben tomarse al respecto.

22.2 A menos que sea imposible por la urgencia del caso, las recomendaciones de los
Paneles de Expertos con respecto a la enmienda de las LARs, circulares de asesoramiento,
Manuales y otros documentos basicos del Sistema, son objeto de consultas con todos los Estados
participantes antes de que se presenten a la Junta General, para que se adopte una decision
definitiva.
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23. Directrices sobre la presentacion y el contenido de los informes
de los Paneles de Expertos

231 Introduccion

Es conveniente uniformar la presentacion y el contenido de los informes de los
Paneles de Expertos y dar en las reuniones de éstos, criterios con respecto a la preparacion de los
informes. Asi pues, a fin de facilitar la labor de las reuniones de los Paneles de Expertos, de hacer
que sus informes sean mas Uutiles para el lector y de facilitar las actividades ulteriores a dichos
informes, el Comité Técnico ha preparado un conjunto de directrices y que se exponen a
continuacion.

23.2 Consideraciones generales
23.21 Los informes de los Paneles de Expertos se redactaran con sencillez y concision.
23.2.2 Los informes han de presentarse de forma tal que constituyan el dictamen que

somete al Comité Técnico un Panel de Expertos. Los Paneles de Expertos someteran sus informes
al Comité Técnico.

23.2.3 Los informes deberan presentarse de manera que indiquen claramente de qué se
trata, o sea, que constituyen el asesoramiento trasmitido por los Paneles de Expertos al Comité
Técnico del Sistema Regional.

23.24 Si los Paneles de Expertos de las diferentes areas, llegan a la conclusion de que los
informes de la reunién seran de utilidad para los Estados miembros del Sistema Regional y que su
interés general justifica las propuestas de cambios, enmiendas de las versiones de las LARs o el
desarrollo de nuevas LARS, entonces podra remitirse dicho informe, para conocimiento de dichas
AAC.

23.3 Presentacion

Normalmente, los informes de los Paneles de Expertos se presentaran con la
siguiente disposicion:

a) Dirigido al Comité Técnico;
b) indicey lista de recomendaciones;

c) resefa de la reunién;

—_

) lugary fecha de la reunion;

2) lista de expertos, asesores y observadores participantes;
3) mesay asesores de la Secretaria;

4) orden del dia;

5) organizacion del trabajo e idioma utilizado;

6) atribuciones y programa de trabajo vigente;

7) lista de abreviaturas, si se considera que el uso de notas al pie de pagina
es poco practico e engorroso; y
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d) informe sobre las cuestiones del orden del dia.

234 Contenido

23.41 El informe se redactara progresivamente en la secuencia del orden del dia.
23.4.2 Cada cuestion del orden del dia se tratara en una seccion separada.
23.4.3 Normalmente, las secciones sobre cada cuestion del orden del dia comprenderan

una introduccién, un resumen de los debates y, de venir el caso, las recomendaciones resultantes de
las deliberaciones.

2344 En la introduccién se expondra brevemente toda la informacién necesaria sobre las
medidas adoptadas hasta el momento en relacion con el asunto tratado (sin olvidar las reuniones de
los Paneles de Expertos) y sobre el caracter y alcance de la cuestion del orden del dia o los
elementos basicos del programa que debera examinarse. Se indicaran debidamente las
recomendaciones elaboradas antes de la reunion, gracias a las actividades de los Paneles de
Expertos.

23.4.5 En el resumen de los debates debe destacarse el tenor de las deliberaciones y las
razones a que obedecen las conclusiones de los Paneles de Expertos. Este resumen sera conciso
pero suficientemente explicito para facilitar al Comité Técnico la adopcion de medidas con respecto
al informe. Los grupos de expertos trataran de llegar a sus conclusiones por acuerdo unanime pero,
de no ser posible, en el informe se indicaran las opiniones mayoritarias de los miembros, asi como la
minoritaria, y el apoyo que recibié cada punto de vista.

23.4.6 Las medidas propuestas al Comité Técnico se expondran en forma de
recomendaciones inmediatamente después del resumen de los debates sobre la cuestion del caso.
Si una cuestion del orden del dia da lugar a varias recomendaciones, cada una figurara después de
un resumen de los debates sobre el aspecto en cuestion. Si los cuadros u otros elementos
informativos que comprenda alguna recomendacidon son muy extenso, se reproduciran en un
apéndice al final de la seccidn sobre la cuestion del orden del dia de que se trate.

23.4.7 En la medida de lo posible, se instara a los asistentes a guardar el anonimato en las
actas de sus debates; sin embargo, si un miembro de los Paneles de Expertos pide expresamente
que quede constancia de una declaracion oficial, ésta se reproducira después del informe sobre la
cuestion a que se refiera o al final del informe de la reuniéon si no se refiere a alguna parte concreta
del mismo o se relaciona con mas de una cuestion del orden del dia.

23.4.8 Si en el orden del dia no se incluyen especificamente las actividades futuras, en el
informe figurara, después de las secciones relativas a las cuestiones del orden del dia, una seccion
sobre el programa de actividades futuras propuesto, a menos que se trate de la dltima reunion de los
Paneles de Expertos.

2349 Las secciones sobre actividades futuras comprenderan todas las propuestas de
modificacion del programa de trabajo que los Paneles de Expertos consideren necesarias.

23.4.10 Las unidades de medidas se utilizaran de conformidad con lo dispuesto en el Anexo
5 de la OACI.
23.4.11 Se utilizara la expresion “Convino en” cuando los Paneles de Expertos lleguen a

una conclusion por unanimidad y “decidié” en caso contrario.
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24. Directrices para preparar notas de estudios de los Paneles de Expertos
241 Introduccion

2411 Una nota de estudio es una publicaciéon que sirve primordialmente como la base para
la discusion y accion requerida por parte de una Reunién de los Paneles de Expertos.

24.1.2 Las notas de estudios son documentos que se presentan y consideran las
cuestiones del orden del dia. Los asuntos que se requiera tratar en la reunién, por cualquiera de los
Paneles de Expertos, deberad realizarse mediante la presentacion de notas de estudios con
propuestas especificas para su accidon correspondiente. El resto de las notas seran consideradas
como “notas de informacion”.

24.1.3 El Comité Técnico del SRVSOP preparara una nota de estudio para cada cuestion
del orden del dia, definiendo el asunto y dando un antecedente histérico breve. Segun sea
necesario, la nota de estudio incluira lineamientos para el desarrollo, conclusiones tentativas y
sugerencias especificas para su accion.

2414 El Comité Técnico ha establecido unas series de criterios que tiene como finalidad
estandarizar la metodologia para la preparacién de las notas de estudios por parte de los miembros
de los Paneles de Expertos. También estos criterios contribuyen a reducir el volumen de la
documentacién producida por estos Paneles de Expertos, a mejorar el formato de la misma, a
acelerar su produccion y hacerla mas legible.

2415 La preparacién de documentos mas breves, la adopcién de un estilo conciso y la
uniformidad de formatos reducen notablemente el volumen de documentacion de los Paneles de
Expertos y, en consecuencia, la carga de trabajo para su impresion y distribucion. Al mismo tiempo,
esas mejoras facilitan la legibilidad de los documentos y la labor de los Paneles de Expertos.

24.2 Observaciones generales

24.21 Las notas de estudio deben ser claras, concisas y redactarse en forma directa y
sencilla. La primera vez que aparezca una abreviatura, sigla o simbolo, debe explicarse su
significado.

24.2.2 Las notas de estudio deben redactarse como “notas de decisiéon” o “notas de
informacion”. Se dara prioridad a la publicacién de notas de decision.

24.2.3 A fin de evitar la necesidad de recurrir a procedimientos fotostaticos de reduccion,
las notas deben presentarse en hojas de aproximadamente 22 X 28 cm (8 1/2" X 11").

2424 Los originales deben ser suficientemente claros para que puedan reproducirse por
medios fotostaticos.

2425 Los diagramas, las tablas y otras ilustraciones deben presentarse en forma clara y
legible, a fin de que puedan reproducirse en el formato 22 X 28 (8 1/2" X 11") sin necesidad de
copiarlos 0 mecanografiarlos nuevamente. EIl texto de las ilustraciones debe ser claro y de
caracteres suficientemente grande para que pueda leerse una vez impreso.

24.2.6 Los redactores de los Paneles de Expertos deben instar a sus miembros a que
presenten sus notas de estudio en soporte magnético (diskette, cd, etc.) acompanado de un ejemplar
escrito.

24.2.7 Las notas de estudio que deban examinarse en las reuniones, principalmente las
que contengan nuevas propuestas, deben presentarse lo antes posible y, en general, un mes antes
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de la reunién como minimo para permitir su analisis, estudios y formulacién de los comentarios
correspondientes por parte de los miembros de los Paneles de Expertos de las areas
correspondientes.

243 Notas de decision
24.3.1 En estas notas se proponen medidas concretas.

243.2 En términos generales, estas notas deben limitarse a una sola cuestion o
subcuestién del programa de trabajo o del orden del dia.

24.3.3 Sin contar el texto de la propuesta propiamente dicha, es preferible que las notas de
decision no excedan de cinco (5) paginas una vez impresa.

24.3.4 El principal elemento de la nota de decision debe ser la propuesta. Siempre que sea
posible, debe presentarse en forma apropiada para que los Paneles de Expertos la adopten o
puedan adoptarla facilmente de modo que refleje su decision.

24.3.5 La finalidad de la propuesta debe explicarse concisamente. Soélo deben
proporcionarse los antecedentes indispensable del tema.

24.3.6 Si se indican los antecedentes en que se funda la propuesta (por ejemplo, los
hechos mostrados por la experiencia y los resultados experimentales) éstos deben limitarse a lo
esencial.

24.4 Notas de informacion

24.4.1 En las notas de informacién no se proponen medidas especificas (por ejemplo, sobre
los analisis auxiliares, estudios técnicos y explicacion experimental).

24.4.2 Las notas de informacion deben ser lo mas breve posible.
245 Formato de las notas de estudio
24.51 Generalmente la primera pagina de cada nota de estudio debe anotarse en

mayuscula, en el centro de la parte superior " Organizacion de la Aviacion Civil Internacional " y
debajo de esta, Sistema Regional de Cooperacién de la Vigilancia de la seguridad Operacional, en
mayuscula también.

2452 Las notas de estudios deben ser impresas en papel blanco, tamafio 22 X 28 cm
(8 172" X 11").
2453 La presentacién de las notas de estudios debe ser en letras estilo Times New

Roman, tamafio 11.

2454 En el encabezado y en el pie de cada pagina debe anotarse con letras estilo Times
New Roman tamafio 10 y en negrita lo siguiente:

a) Anverso.- La esquina superior derecha debe llevar la abreviatura en mayuscula
del nombre de la organizacién, grupo, Panel de Expertos de que se trate,
seguida del numero de la reunién a través de una diagonal, un guién y a
continuacion el numero de la nota de estudio de que se trate. En la parte
inferior de esta abreviatura debe llevar la fecha en que sera realizada la
reunién. Por ejemplo, PE/01-NE/02, y debajo 23/02/05.
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b) Reverso.- Deben anotarse las mismas referencias que en el anverso. A partir
de la segunda pagina se debe colocar en el centro de la parte superior el
numero de cada pagina.

24.6 Contenido de las notas de estudio

24.6.1 Asunto.- En este apartado debera anotarse el asunto que corresponde a la agenda
de la reunion, en correspondencia al programa de actividades aprobado.

24.6.2 Titulo.- Debajo del asunto, indicado en el parrafo anterior, indiquese el nombre del
asunto a que se refiere la nota de estudio.

24.6.3 Resumen.- Encerrado en un rectangulo, se debe incluir un resumen conciso de su
propdsito, su fundamento al tema que se pretende tratar en la nota de estudio.

24.6.4 Referencia.- Indiquese los Anexos, documentos de la OACI u otra informacion
utilizada para la preparacion de la nota de estudio.

24.6.5 Antecedentes.- Generalmente, en este apartado se hace una breve resefa de la
necesidad en la adopcién o aplicacion de un cambio, enmienda o desarrollo de norma o tema
especifico. También los antecedentes son utilizados para argumentar los hechos mostrados por la
experiencia y los resultados experimentales de una cuestion determinada.

24.6.6 Andlisis.- Este apartado constituye la parte mas importante de la nota de estudio y
en ella se expondra toda la informacién necesaria que justifique las razones de la propuesta, su
adopciodn, aplicacion y sus beneficios para mejorar determinada norma o procedimiento para
aplicacion por las AAC de los Estados miembros del Sistema Regional.

24.6.7 Conclusiones.- De ser necesario, podria incluirse en la nota de estudio este apartado
con la finalidad de hacer un resumen de los aspectos mas significativos tratado en el andlisis. Las
conclusiones deben ser objetivas y deben respaldar la propuesta presentada. Las conclusiones
pueden ser enumeradas y presentadas en orden de importancia.

24.6.8 Accién sugerida.- En este apartado se describen las acciones sugeridas para ser
recomendadas a la reunidn de los paneles y que son necesarias para garantizar la aceptaciéon o
implementacion de la propuesta formulada en la nota de estudio. También se puede solicitar a los
participantes de la reunién el analisis o modificacion de la propuesta presentada. A continuacion
se encuentra el Apéndice A, el cual constituye una nota de estudio modelo, que representa un
ejemplo para preparar una nota de estudio y que contiene todos los elementos explicados
anteriormente.
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APENDICE A
ORGANIZACION DE AVIACION CIVIL INTERNACIONAL
COMISION LATINOAMERICANA DE AVIACION CIVIL

SISTEMA REGIONAL DE COOPERACION PARA LA VIGILANCIA DE LA
SEGURIDAD OPERACIONAL

PRIMERA REUNION DE LOS PANELES DE EXPERTOS
(Lima, Pera,del  al  de de )

Asunto 3: Estado de implementacion de las LARs.

- Sistema de Gestion de la Calidad LAR 145.

i ; Gestion de la
Calidad en la OMA LAR 1 i ; iy Aprobadal o las auditorias
i \ i i del Sistema de

Calidad.

- Norma Int g
- Anexo 6|- ; [ rangporte /aék2o comercial internacional —Aviones.
- Document i
- Document

- Informe (¢ 3

- FAR parfe i6n de la Administracion Federal de Aviacion de los  Estados
Unidos de

1. Mentes

1.1 La Norma Internacional ISO 9001 referente al Sistema de Gestion de la Calidad,

establece que la adopcion de un Sistema de Gestion de la Calidad deberia ser una decision estratégica de
la organizacion. El disefio y la implementacion del Sistema de Gestion de la calidad de una organizacion
estan influenciados por diferentes necesidades, objetivos particulares, los productos suministrados, los
procesos empleados y el tamafio y estructura de la organizacion. Asimismo, el Sistema de Gestion de la
Calidad es aquella parte del Sistema de gestion de la organizacion enfocada en el logro de resultados, en
relacion con los objetivos de la calidad, para satisfacer, expectativas y requisitos de las partes interesadas,
segun corresponda.
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1.2 Otra Parte importante del Sistema de Gestion de la Calidad, lo constituye las auditorias
independientes de calidad, la cual representa una herramienta de gestion para el seguimiento y la
verificacion de la implementacion eficaz de una politica de organizacion para la gestion de la calidad. Las
auditorias son también una parte esencial de las actividades de evaluacion de la conformidad, tal como la
certificacion / registro, y de la evaluacion y vigilancia de la cadena de suministro.

1.3 En este sentido, la enmienda No 26 del Anexo 6, Operacion de Aeronaves Parte I Transporte
aereo comercial internacional - Aviones aplicable a partir del 1 de noviembre de 2001, en su Capitulo 8,
Seccidon 8.7.3, requiere que los Organismos de Mantenimiento se aseguren de adoptar procedimientos que
garanticen buenas practicas de mantenimiento y el cumplimiento de los requisitos sobre mantenimiento
del avion, ya sea estableciendo un Sistema de Garantia de la Calidad independiente para supervisar el
cumplimiento e idoneidad de los procedimientos, o previendo un Sistema de inspeccidn que asegure que
todo el mantenimiento se realice en la forma apropiada.

1.4 Adicionalmente, el Documento 9760 - AN/967, Manual ¢gabilidad - Volumen [
Organizacion y Procedimientos, de la OACI en su Capitulo 6, ijentacion ¢ informacion
mas detallada, para el establecimiento de un Sistema de Asegiranti a Calidad [cgmo parte del
Sistema y designar un gerente de calidad para mgrritofean el imientg y adecuacion de los
procedimientos requeridos para garantizar practjcds de |mant¢ni aeronaves en

Aerona

condiciones aeronavegables. El monitoreo [del ciimplimjento i i Sistema de
retroalimentacion al gerente desigapado) para asggufar que se/tome) lvas como sea
necesario.

1.5 De 3 a, el Dodumentp (9760 [en su Cdp e~ Organizaciones de
Mantenimi 3 gra cgmo\ opfimo| el mgtodo d miento de la calidad para
satisfacénIds requjsitos ¢x0.0 [para|la kiberdcidn|al s¢ryicio.

1.6 En 1y dificil admigistfar un Sistema de Control de la Calidad en

circunstarjcias
de calidad

ung tarda/ y ladeterminacion de su cumplimiento con los requisitos
ilidades d¢ personas diferentes. Un alto estdndar de calidad en el
e,‘ gran medida en la competencia del personal que completa la

mantenimjiepto [

tarea, no ¢s|algo ; speccionado”. De esta forma la responsabilidad de la Administracion
de contro| ¢le caljfldd $¢ gatafitiza con una fuerza de trabajo competente que completa la tarea y esta
calificadalpara a a responsabilidad de su certificacion, de acuerdo con un procedimiento prescrito.
1.7 ingin Sistema de Administracion de la Calidad esta completo sin un elemento de garantia

de la calidad. Este provee, a través de un Sistema de auditorias independientes, la retroalimentacion
necesaria a la gerencia de la organizacion para asegura lo siguiente:

a) A través de muestreos del producto, se satisfacen los requerimientos del cliente,
incluyendo aquellos relacionados a la aeronavegabilidad;

b) los procedimientos de la organizacion estan siendo cumplidos y son apropiados para las
actividades de la organizacion; y

c) la organizacion se mantiene en cumplimiento con los requerimientos y condiciones de la
aprobacion otorgada por la Autoridad de Aeronavegabilidad.

REVISION: ORIGINAL PE-2 02/09/04



Instrucciones para el trabajo de los Paneles de Expertos SRVSOP

1.8 La LAR Parte 145 fue elaborado tomando en consideracion las nuevas disposiciones del
Anexo 6 de la OACI y del Documento 9760, garantizando de esta forma su cumplimiento en consonancia
con los objetivos del Sistema de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional.

2. Analisis

2.1 La aplicacion del Sistema de Gestion de la Calidad constituye para las organizaciones de
mantenimiento, una via para mejorar los procesos de mantenimiento, lograr la eficiencia en su
organizaciéon y reducir sus costos, tomando en cuenta que la calidad es un factor determinante para
garantizar el nivel de seguridad adecuado de las operaciones aéreas.

2.2 Si bien, muchas organizaciones de mantenimiento ubicadas en lg dos de nuestra
Region, tienen implementados Sistema de inspeccion o control de la calidad, £¢tos jo\ satisfacen los
requerimientos y necesidades de las actuales generacién de grand ¢s de transporte aéreo

de manteni
monitoree
mantenimjie!

24
monitored
necesarios
mantenimy las alteraciones realizadas por una estacion de mantemrmento contratada) estan
correctagleme ejecutadas de acuerdo con los requerimientos aplicables. El parrafo 145.201del FAR 145,
requerira que cada estacion de reparacion establezca un Sistema de Aseguramiento de la Calidad
aceptable al Administrador.

2.5 La LAR 145 tiene incorporado un Sistema de Calidad que cumple los requerimientos de
la Norma Internacional ISO 9001, el Anexo 6 de la OACI y el Documento 9760. Este Sistema, cubre
todos los procedimientos para llevar a cabo las actividades de mantenimiento inclusive el
aprovisionamiento de materiales y control de los servicios especializados y la realidad de los estandares
con los cuales la OMA LAR 145 pretende trabajar.

2.6 Como parte del Sistema de Calidad, la LAR 145 tiene incorporado las auditorias
independientes de calidad y un Sistema de informe de retroalimentacion de calidad. Estas auditorias
independientes de calidad, tiene como objetivo evaluar a la organizacion de mantenimiento, los
procedimientos utilizados, los recursos disponibles, la conformidad de los procesos de mantenimiento y
productos (aeronave, motor de aeronave, hélices y componentes), las especificaciones y adecuacion al
objetivo de calidad requerida, asi como que el personal se encuentre capacitado y calificado. De igual
forma, las auditorias se utilizan para determinar el grado en que se han alcanzado los requisitos del
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Sistema de Gestion de la Calidad. Los hallazgos de las auditorias se utilizan para evaluar la eficacia del
Sistema de Gestion de la Calidad y para identificar oportunidades de mejoras. También incluyen
procedimientos de certificacion de aptitud para el servicio, con el fin de asegurar el cumplimiento de los
requisitos para la emision de la conformidad de mantenimiento a las acronaves y sus componentes.

2.7 El disefio y la implementacion de un Sistema de Gestion de la Calidad, de una
orgamzacmn de mantemmlento estan condicionados a los procesos y complejldad de las actividades de

organlzacmnes de mantenimiento, que por su tamafio, por la naturaleza
mantenimiento y por el reducido niimero de personal de mantenimiento-mno se j
de un Sistema de Gestion de la Calidad. En este sentido, aquellas izaci
sean pequefias, que posean poco persona de mantenimiento i

LAR 14]5.
rectificaci

3.

omar nota de la informacion proporcionada en la presente nota de estudio; y

considerar y emitir los comentarios que considere necesarios en cuanto a la
incorporacion del Sistema de Gestion de la Calidad en la LAR 145.

- FIN -
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Adjunto B
Estrategia de adopcion de las LARs

La introduccion del conjunto de Regulaciones Aeronauticas Latinoamericanas elaboradas, requiere del
cumplimiento de una serie de pasos que pueden enumerarse de la siguiente forma:

Primera etapa
Que incluye un conjunto de actividades para el desarrollo de las LARs partiendo de:

a)  Una ronda inicial de consultas a establecer entre los miembros del Comité Técnico del Sistema
(CTS) y los Grupos de Trabajo del Sistema (GTS), durante la fase inicial de formulacion y
desarrollo de las LARs, con el objeto de obtener una opinion anticipada sobre la validez del
contenido de las regulaciones LAR en las areas de operaciones, aecronavegabilidad y licencias al
personal; y

b) el proceso de difusion convocando anualmente a una reunioén de los miembros del CTS y del GTS,
con lo cual se facilitaria el contacto directo entre los involucrados y el intercambio de experiencias
recogidas por cada Estado participante, para asi lograr una base comin de comprension y de
implementacion de las LARs a escala regional.

Segunda etapa

Esta etapa estard dedicada al inicio de la implementacién de las Regulaciones, con el desarrollo de una
serie de actividades que incluiran:

a) La capacitacion de personal certificador;

b) realizacion de ensayos de certificacion de operadores de servicios aéreos con
iguales exigencias;

c) desarrollar en diferentes Estados, ensayos para la aprobacion de organizaciones
de mantenimiento de aeronaves aplicando requisitos y procedimientos comunes;
y

d) la identificacion de nuevos requisitos para el Sistema como consecuencia del

desarrollo de las actividades sefialadas en el literal anterior, con lo que otras LAR
podrian ser propuestas hasta lograr establecer un codigo regulatorio regional,
amplio y solido, que deberia ser adoptado facilmente por parte de los Estados
participantes.
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Tercera etapa

Previo a iniciar el proceso final de adopcion de las LARs, a partir de las experiencias recogidas durante
las actividades de ensayos de certificacion realizados, se llevaria a cabo una etapa de transicion en la que
se procederia a la enmienda paulatina de los Reglamentos nacionales vigentes, utilizando las LARs como
modelo de regulacion. Al mismo tiempo se lograria la implementacion final de las Regulaciones, a
partir de las experiencias recogidas durante las actividades de ensayos de certificacion realizados,
ampliandose con el desarrollo de un ciclo recurrente de actividades de actualizacion de la capacitacion
inicial impartida y de la ejecucion de procesos de certificacion de operadores y de organizaciones de
mantenimiento de aeronaves, basados en requisitos y procedimientos regionales comunes, para permitir el
reconocimiento reciproco de los certificados y de las licencias otorgadas por los Estados participantes del
Sistema Regional de Cooperacion para la Seguridad Operacional, y culminada esta etapa se concretaria la
siguiente dedicada a la adopcién de las LARs.

Ademas, esta etapa incluiria un ciclo de verificacion de la aplicacion comun de los requisitos por parte de
los Estados participantes, asegurando la consistencia y confiabilidad del Sistema.

Cuarta etapa

La cuarta etapa corresponderia a la adopcion de las LARs por parte de los Estados participantes para lo
cual se deberia optar por una de las formas que se proponen a continuacion.

La adopcion de las LARs por los Estados participantes del Sistema, podria concretarse a través de alguna
de las siguientes formas:

a) un acuerdo administrativo, situado en un nivel mas bajo respecto a formalidades
y procedimientos de un tratado internacional formal, y que puede ser firmado por
un ministro o director de aviacion civil u otra persona autorizada y que podria en
ultimo término, concluirse mediante intercambio de cartas o de notas; o por

b) el procedimiento incluido dentro de la LAR 11 — Desarrollo, emision y enmienda
de las LAR, Seccion 11.190 (a) y (b) a través del cual una vez concluido el
proceso de formulacion de una LAR, ésta es remitida a las autoridades
aeronauticas respectivas para que se inicien los tramites correspondientes de
adopcion por parte de cada Estado participante.

La propuesta indicada en el literal b) debe realizarse a través de un acuerdo que abarque, en términos
generales, el compromiso de participar, adoptar ¢ implementar la reglamentacion en cuestion, por parte de
los Estados participantes.
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Adjunto C

CIRCULAR DE ASESORAMIENTO

CA :11.175
FECHA : 09/08/2004
REVISION : Original

EMITIDA POR : SRVSOP

ASUNTO: METODOLOGIA PARA EL INTERCAMBIO DE COMENTARIOS A LAS FUTURAS
ENMIENDAS DE LAS LARs

Seccion A - Preambulo

a. El Sistema Regional reconoce que la clave para establecer un Sistema Regional de
Vigilancia de la Seguridad Operacional se basa en el establecimiento, como paso inicial, de
una Regulacién Aeronautica Latinoamericana, mejor identificada como LAR, la cual tiene
como objetivo la armonizacion de regulaciones aeronauticas en la region, de forma tal que
los requerimientos para la operacién de las aeronaves, la aeronavegabilidad y licencias al
personal, garantice el cumplimiento de los Anexos 1, 6y 8 de la OACI.

b. El Comité Técnico del Sistema Regional, determiné la necesidad de crear una norma que
en primer término, estableciera el patron bajo el cual se formulen las regulaciones LAR,
ademas de, su armonizacion con los Anexos y documentos de la OACI y sus enmiendas, su
armonizacién con las regulaciones de otros Estados respecto de normas que ya estén en
vigor o que pretendan aplicar, procedimientos para modificar las LARs, la emisiéon de
exenciones, y su adopcién e implantacion por los Estados participantes. Esta norma debia
incluir ademas los mecanismos de consulta a la industria de los Estados. Con este
proposito el Sistema Regional desarrollé la LAR 11.

c. La finalidad de la LAR 11 es establecer procedimientos convenientes para lograr los
objetivos propuestos en el Documento Proyecto RLA/99/901 y los acuerdos de la Junta
General del SRVSOP que son, entre otros, los siguientes:

1. Establecer las reglas de construccién de las LARs y el empleo de una redaccién clara en
su formulacién, de tal manera que sea de uso e interpretacion facil por los usuarios del
SRVSOP;

2. La armonizacion de normas, reglamentos y procedimientos nacionales, inicialmente en las
areas de aeronavegabilidad, operacioén de aeronaves y licencias al personal;

3. Larevision, modificacion y enmienda de estas normas conforme sea necesario; y

4. La propuesta de normas, reglamentos y procedimientos regionales uniformes para su
adopcion por los Estados participantes del SRVSOP.

d. Adicionalmente, las secciones referentes a modificacion, enmienda, exencion y declaracion
de variaciéon temporal, son para establecer una base flexible que le permita al Estado, la
adopcioén e implantacion paulatina de las LARs en el sistema, independientemente de las
obligaciones establecidas por el Art. 38 del Convenio sobre Aviacion Civil Internacional para
la notificacion de diferencias sobre aquellos aspectos que se considere impracticable
cumplir o concordar totalmente en su reglamentacion.
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e. La Décima Reunion Ordinaria de la Junta General celebrada en la ciudad de Medellin,
Colombia el 29 de junio de 2004, adoptd la Conclusién JG-10/11 referente al
establecimiento de una Circular de Asesoramiento basada en la metodologia aplicada para
el intercambio de comentarios a las futuras enmiendas de las LARs, que se relacione con la
LAR 11 — Reglas para la formulacion, emisién y enmiendas de las LARs.

Seccién B — Propésito

a. El propdsito fundamental de esta circular de asesoramiento es proporcionar a los Estados
miembros del SRVSOP un procedimiento efectivo para el cumplimiento de lo requerido en la
seccion 11.175 de la LAR 11.

b. También proporciona orientacion a cerca de los criterios a tomar en cuenta durante el
proceso de desarrollo, cambios o enmiendas de las versiones y ediciones de las LARs
desarrolladas por el Comité Técnico del SRVSOP.

Seccion C — Alcance

Esta circular de asesoramiento cubre aspectos relativos a procedimientos utilizados en el
intercambio de comentarios a las futuras propuestas de LARs, cambios y modificaciones,
mediante el desarrollo de diferentes etapas.

Seccion D — Redaccion de los textos de las LARs

a. Los miembros del Comité Técnico del Sistema Regional durante el proceso de armonizacién
de las LARs deberan tener en cuenta las iniciativas adoptadas por los organismos
gubernamentales en otras regiones para el desarrollo de regulaciones y documentacion
para que éstas sean entendidas facilmente por los usuarios.

b. Para la redaccion de los textos de las LARs se debe utilizar un estilo claro, sencillo y
conciso, de facil entendimiento para el lector, evitando toda ambigliedad, para ayudar a los
lectores a entender las regulaciones o el material de orientacién, ubicando cuidadosamente
las palabras, tratando a su vez de conseguir un estilo visualmente atractivo.

c. El uso del léxico, debe ser el utilizado en los Anexos al Convenio sobre Aviacion Civil
Internacional y documentos de la OACI.

Secciéon E — Metodologia para el intercambio de comentario para el desarrollo,
cambios o enmiendas de las LARs

Durante el intercambio de comentarios para el desarrollo, cambios o enmiendas de las LARs, se
debe establecer una comunicacion fluida entre el Comité Técnico del SRVSOP, los Puntos
Focales (PF) y Grupos de Trabajo del Sistema (GTS) que permita obtener las respuestas
oportunas con respecto al desarrollo, cambios 0 enmiendas de las LARs. Aparte de esta
comunicacién oficial, también se deja abierta la posibilidad de recibir sugerencias a titulo
personal de todos aquellos interesados en lograr una mejor regulacion. Con este fin, se incluira
en el sitio Web del SRVSOP una pagina con las diferentes propuestas para recoleccion de
sugerencias de mejora. El acceso a esta pagina no tendra restriccion alguna.

a. El proceso de circulacion de las LARs y los comentarios que se reciban de los PF/GTS
durante la etapa de la ronda de consultas, debe cumplir con el plazo establecido para
permitir el analisis y evaluacion por parte del Comité Técnico y poder efectuar las
enmiendas y modificaciones pertinentes.
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b. Dentro del proceso de formulacion de las LARs, el desarrollo, cambio y/o enmienda de una
LAR, puede ser originado por iniciativa de un miembro del Sistema, del Comité Técnico o
por una enmienda de algun Anexo de la OACI. Ademas el inicio de la preparacion de un
documento LAR debe ser aprobado en el programa de trabajo del SRVSOP por la Junta
General.

c. El desarrollo, cambio y/o enmienda de una LAR debe quedar debidamente documentada
para garantizar preservar la memoria institucional y los antecedentes, debiéndose cumplir el
procedimiento descrito en la presente CA para justificar los cambios propuestos antes de
ser distribuidos a los miembros del SRVSOP.

d. Para el procedimiento de desarrollo, enmienda y/o cambios de las LARs el Comité Técnico
ha establecido los siguientes conceptos:

1. Versiones.- corresponden a los documentos LAR tal como son propuestos durante la etapa
de consulta, antes de la produccion de una edicion original o una enmienda. Durante la
etapa de consulta de las LARs, los comentarios y propuestas que formulen los PF/GTS o
AAC seran consideradas como cambios o modificaciones.

2. Ediciones.- son los documentos LARs aprobados por la Junta General. Una vez que sean
enviadas las ediciones a los Estados miembros del SRVSOP, los comentarios y
propuestas que formulen los PF/GTS o AAC seran consideradas como enmiendas.

e. Finalmente, como parte de este procedimiento, una vez aprobada la actividad por la Junta
General, el Comité Técnico prepara la version 1 del documento, que puede ser la version de
la edicion original o la version 1 de una propuesta de enmienda.

f. Las propuestas de cambios o modificaciones a las versiones, o las propuestas de
enmiendas a las ediciones existentes, formuladas por los PF/GTS o AAC previo a su
incorporacion a las LARs desarrolladas, deberan ser analizadas y evaluadas por los paneles
de experto del Sistema.

g. La introduccion del conjunto de Regulaciones Aeronauticas Latinoamericanas elaboradas,
requiere del cumplimiento de una serie de pasos que pueden enumerarse de la siguiente
forma:

1. Primera etapa.- La primera etapa incluye un conjunto de actividades que se desarrolla
como sigue:

i. Los Estados a través de la Junta General del Sistema, aprueban inicialmente las
propuestas de las LARs que deben ser desarrolladas por el Comité Técnico;

ii. el Comité Técnico prepara un primer borrador;

iii. las LARs son examinadas desde el punto de vista legal por parte de un experto,
quien garantiza que se cumpla el principio de lenguaje claro en su redaccion y
emite las recomendaciones pertinentes a fin de que se realicen las enmiendas o
modificaciones que se consideren necesarias;

iv. la ronda de consulta se establece inicialmente entre los miembros del Comité
Técnico (CT) y los Grupos de Trabajo del Sistema (GTS) a través de los PF y la
industria aeronautica, durante la fase inicial de comentarios de las LAR, con el
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objetivo de obtener una opinion anticipada del contenido de las regulaciones LAR
en las areas de Licencia al personal, Operacion de aeronaves y Aeronavegabilidad;

V. el primer borrador de la LAR desarrollada, es distribuido a los Grupos de Trabajo a
través de los PF de los Estados participantes y a las industrias aeronauticas de los
Estados de la Region utilizando los respectivos correos electrénicos, incluyéndolos
en la pagina Web del Sistema para que se encuentre accesible a todos los
interesados;

Vi. los Grupos de Trabajo a través de los PF, disponen de cuarenta y cinco (45) dias
calendario, para emitir sus comentarios respecto a los cambios o modificaciones
que consideren necesario realizar a la LAR o al menos, deben manifestar su
opinion sobre su contenido;

Vii. el proceso de difusion convocando anualmente a una reunién de los miembros
del CTS y del GTS, con lo cual se facilitaria el contacto directo entre los
involucrados y el intercambio de experiencias recogidas por cada Estado
participante, para asi lograr una base comun de comprension y de implementacion
de las LARs a escala regional.

2. Segunda etapa.- Esta etapa estd dedicada al proceso de revisiéon de la LAR desarrollada
por el CT a partir del envio por parte de los GTS de los Estados participantes de los
comentarios, la cual incluye las siguientes actividades:

i. Recepcion de los comentarios de los GTS, una vez concluido el plazo establecido;

ii. analisis por el Comité Técnico de los comentarios enviados por los GTS y
aplicacién de las correcciones o modificaciones pertinente;

iii. envio de los comentarios al Coordinador General, una vez concluida su elaboracion
por los GTS y el Comité Técnico, quien los distribuye oficialmente a las AAC de
cada Estado miembro del Sistema para su consulta y comentarios, concediéndose
un plazo de dos (2) meses para su respuesta. Envio de copia a los PF de los
Estados miembros del Sistema y a las industrias aeronauticas de los Estados de la
Region para aportes o comentarios;

iv. consideracion y analisis por el Comité Técnico de las propuestas de modificaciéon y
cambios emitidos por las AAC y PF de los Estados miembros del Sistema, asi
como los aportes y comentarios emitidos por las industrias aeronduticas de los
Estados de la Regién, y aplicacion de las correcciones o enmiendas pertinentes.
Nueva inclusion de la LAR en la pagina Web del sistema y difusion; y

Nota.- La labor posterior del Comité Técnico se facilitaria mucho si las AAC de los Estados miembros del Sistema
comunicaran especificamente si aceptan o no las propuestas del documento LAR. Cabe sefialar que en el examen
de los comentarios en el Comité Técnico, las respuestas se clasifican normalmente como “acuerdo.” Si en las
respuestas se utilizan las expresiones “no hay objecion” o “sin comentarios”, se interpretara como aceptada la LAR.
En caso que las AAC hagan constancia de su aceptacion al documento, podran manifestar sus comentarios
respecto a las enmiendas o modificaciones que consideren necesario introducir al contenido de la LAR, por otra
parte concluido el plazo indicado, si no se reciben respuestas de las AAC, se dara por aprobada la propuesta de
regulacion.

V. envio de la LAR a los distintos operadores aéreos de la region, a otros Estados
CAR/SAM que no son miembros del Sistema, a organizaciones de la industria
aerondutica internacional, a la Federacién Internacional de Asociaciones de pilotos
de Lineas Aéreas (IFALTA), AITAL, a la Administracion Federal de Aviacién de los
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Estados Unidos de Norte América (FAA) y a la Administracién Conjunta de Aviacién
de Europa (JAA), a fin de que hagan aportes o comentarios.

3. Tercera Etapa.- En esta etapa el Coordinador General presenta a la Junta General, la
version definitiva, previa a la publicacion y distribucién de la LAR a las Autoridades de
Aviacion Civil posteriormente se procede de la siguiente forma:

i. El Comité Técnico informa al Coordinador General la finalizacion del proceso de la
LAR respectiva para su comunicacion a la Junta General; y

i. se procede a la publicacion de la LAR desarrollada y a su distribucion a las AAC y
los correspondientes tramites por la Junta General para su adopcion por cada
Estado participante, de acuerdo con la estrategia de adopcién de las LARs
aprobada por la Junta General.
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Adjunto D

Términos de referencia (TORs PPFF) para la reunion de Puntos Focales

1. Asesorar al SRVSOP en aspectos técnicos;

2. facilitar la adopcion de las Regulaciones Aeronauticas Latinoamericanas entre los Estados miembros

del SRVSOP; y

3. propiciar medidas tendientes al fortalecimiento y expansion del sistema a otros Estados de la Region.

Para cumplir con los TORs la Reunion de Puntos Focales deberia:

a)

b)

d)

g)

h)

Proponer mejoras en los procedimientos de comunicacion establecidos para el
enlace Comité Técnico (CT)/Grupos de Trabajo del Sistema (GTS).

Identificar el perfil profesional requerido para desempenarse como miembro
de los Grupos de Trabajo del Sistema.

Asegurar que los integrantes de los Paneles de expertos designados por su
Administracion, posean la idoneidad necesaria para el cumplimiento de las
tareas asignadas.

Examinar los informes de los paneles de expertos que se hayan creado y
recomendar a la Junta General sobre los asuntos que éstos sometan a su
consideracion.

Evaluar el desarrollo del Programa de actividades del Sistema correspondiente
a cada afio.

Considerar las actividades relacionadas a la seguridad operacional que pueden
incluirse en el programa a desarrollar anualmente por el Sistema.

Proponer las actividades de difusion del contenido de las LARs entre los
operadores y usuarios seleccionados en su Estado

Identificar las actividades del Sistema, que faciliten el desarrollo de las etapas
de la estrategia para la adopcion de las LARs, por parte de los Estados
miembros del Sistema.

Cumplir toda otra funciéon o tarea, que por sus caracteristicas que le sea
encomendada por la Junta General del Sistema.
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Asunto 4: Programa tentativo de actividades para el aiio 2005 y presupuesto.

4.1 Bajo este asunto de la agenda el Coordinador General present6 el programa tentativo de
actividades para el afio 2005 para su aprobacion por parte de la Junta General, de conformidad con el
Articulo 7, d) del Reglamento del Sistema Regional.

4.2 La Reunién tomo nota que para el desarrollo del programa del afio 2005 se tuvieron en
cuenta las decisiones alcanzadas durante la Décima Reunioén Ordinaria de la Junta General, celebrada en
Medellin, Colombia, el 29 de junio de 2004, donde se reafirmé la importancia del establecimiento del
Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional, como una solucion
definitiva a los problemas que enfrentan los Estados, para cumplir con sus obligaciones en esta materia,
asi como a la necesidad de continuar trabajando en la armonizacion que ha sido indicada como objetivo
inmediato No. 3 del Proyecto RLA/99/901, siendo necesario ampliar la labor emprendida por el CT para
la formulacion de las Regulaciones Aeronauticas Latinoamericanas (LAR) correspondientes a la
aprobacion de centros de instruccion reconocidos (Centros de instruccion de aviacion civil), requisitos y
procedimientos para la aprobacion de operaciones de la performance de navegacion requerida RNP,
preparacion de la version 2 del Manual del Inspector de Aeronavegabilidad (MIA) y la version 1 del
Manual del Inspector de Operaciones (MIO) relativo al proceso de certificacion de los explotadores de
servicios aéreos con la LAR OPS.

4.3 El programa de actividades para el afo 2005 responde ademas, a la estrategia de
implementacion del conjunto de Regulaciones Latinoamericanas de Aviacion (LARs), a través de
actividades para la difusion de las elaboradas hasta la fecha, como asi también al desarrollo de la
documentacion del Sistema que permita realizar los ensayos necesarios, una vez concretadas las
actividades de capacitacion del personal técnico propuesto por las autoridades de aviacion civil de los
Estados participantes, todo ello como etapas previas a la implementacion del conjunto de regulaciones
armonizadas para la Region. El programa debe atender ademads, una serie de actividades planteadas
debido a otro tipo de demandas originadas por ciertas carencias de distintas areas relacionadas a la
seguridad operacional que son caracteristicas de la Region y a cuestiones de funcionamiento del
SRVSOP.

Armonizacion de las regulaciones

4.4 Las LARs que han sido preparadas se revisaron bajo un principio de lenguaje claro,
previo a la remision a los Grupos de Trabajo del Sistema (GTS) para recoger los comentarios que
merezcan ser incluidos en el texto, y luego de ello se enviaron oficialmente a las Autoridades de Aviacion
Civil de los Estados participantes, quienes emitieron su opinién sobre el contenido y para que sea
considerada su aprobacion final. Asimismo, después de formuladas, estas versiones de LARs fueron
difundidas entre distintos operadores de la Region y a organizaciones de la industria aeronautica
internacional para que conozcan el contenido, siendo incluidas al mismo tiempo en la pagina web para
que tengan acceso los responsables designados en cada Administracion de Aviacion Civil de los Estados
participantes mediante la utilizacion de una contrasefa que se asigna individualmente.

4.5 Posteriormente, la Décima Reunion Ordinaria de la Junta General, celebrada en Medellin,
Colombia el 29 de junio de 2004, mediante las Conclusiones JG-10/11, JG-10/12, JG-10/13, JG-10/14
y JG-10/15, aprobo los proyectos de Regulaciones Aeronauticas Latinoamericana LAR 1. LAR 11,
LAR 145 y LAR PEL 61, 63, 65 y 67. A solicitud de dicha Reunion, y como parte del programa de
actividades previsto para el afio 2005, estos proyectos de Regulaciones seran revisados por los Paneles de
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Expertos, con el objetivo de incorporar enmiendas adicionales y oportunidades de mejoras recientemente
identificadas.

4.6 Dentro del marco de esta actividad se ha programado realizar las siguientes actividades:

> Desarrollo del primer borrador de la LAR CEA.

> Conformacién del Panel de Expertos de Aeronavegabilidad y realizacion de la
Primera reunion del Panel de Expertos para revisar la LAR 145 Version 1 y el
MIA.

> Conformacién del Panel de Expertos de Operaciones y realizacion de la
Primera reunion del Panel de Expertos para revisar la LAR OPS.

> Conformacion del Panel de Expertos de Licencias al personal y realizacion de

la Primera reunion del Panel de Expertos PEL para revisar la LAR PEL.
Ensayos de certificacion de talleres de reparacion de aeronaves

4.7 Adicionalmente, el programa de actividades del afio 2004, contemplaba el inicio de los
Ensayos de certificacion a los talleres de reparacion de aeronaves, considerando por una parte, que en el
transcurso de este afio, era necesario capacitar al Equipo Multinacional de certificacion que conducirian
los ensayos y por otra, la necesidad de desarrollar por parte del CT y con la colaboraciéon de los Estados
participantes el Manual del Inspector de Aeronavegabilidad incluyendo los procedimientos, formularios y
listas de verificacion, asi como las instrucciones para realizar los ensayos.

4.8 Para el afio 2005 la Reunidn aprobd la continuacion de los ensayos de certificacion de
AMO con la LAR 145 a tres (3) organizaciones de mantenimiento de la region que han mostrado interés
en participar.

4.9 Asimismo a solicitud de Cuba, la Reunion aprobd incluir a la Organizacion de
Mantenimiento de Cubana de Aviacion dentro del programa de ensayos para el afio 2005.

Actividades de Capacitacion
Aprobacion de reparaciones y modificaciones mayores en aeronaves

4.10 Como parte de la revision B del proyecto RLLA/99/901, se propuso el establecimiento de
acuerdos cooperativos de inspeccion para asistir a los Estados participantes del Sistema en la aprobacion
de reparaciones y modificaciones mayores en aeronaves, por ser esto una responsabilidad del Estado de
registro de la aeronave.

4.11 El Sistema Regional tiene identificados en la region a los ingenieros aeronauticos que
podrian recibir la capacitacion requerida con el propdsito de conformar con el tiempo un banco de
ingenieros aeronauticos que pueda ser compartido entre los Estados miembros para atender sus
necesidades de aprobacion de alteraciones y reparaciones mayores de aeronaves. Para implementar este
banco regional de ingenieros, la Reunion aprobd la realizacion de un curso sobre alteraciones y
reparaciones mayores que sera implementado con varios modulos de instruccion.
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Segundo curso de formacion de auditores lideres ISO 9001:2000

4.12 Con el proposito de incrementar el numero de inspectores de operaciones Yy
aeronavegabilidad que retnan los requisitos de competencia para implementar las LARs de forma
adecuada, se aprobd también la realizacion de un segundo curso de formacion de auditores lideres ISO
9001:2000. Esta capacitacion es considerada por el Sistema Regional como un requisito de formacion
béasica para cualquier inspector gubernamental de seguridad operacional.

Curso sobre interpretacion de los requisitos de la LAR OPS

4.13 Una vez concluida y aprobada la version 1 de la LAR OPS sera necesario implementar un
curso de capacitacion a los inspectores de operaciones. Este curso les ofrecera la oportunidad de analizar
con mas profundidad los requisitos de la LAR OPS y a identificar las oportunidades de mejora que
requieran realizarse a la misma, como material para la Reunién del Panel de Expertos Operaciones.

Curso sobre interpretacion de los requisitos de la LAR PEL

4.14 De igual forma se requerira la implementacion de un curso de capacitacion sobre la
LAR PEL que ayude también al personal de licencias de los Estados participantes, a identificar las
oportunidades de mejora que requieran realizarse a la misma, como material para la reuniéon del Panel de
Expertos de Licencias al Personal.

Programa de visitas a los Estados

4.15 La Reunién también considerd importante mantener la asistencia a los Estados que
soliciten misiones para atender necesidades especificas de asistencia, en este sentido se aprobd en el
presupuesto y programa de trabajo para el afio 2005, la realizacion de al menos tres (3) visitas de
asesoramiento a los Estados que lo requieran. De ser requeridas mas misiones de asistencia técnica por
parte de los Estados, el Coordinador General hara los esfuerzos para implementar estas misiones de
asistencia con recursos disponibles aprobados en el presupuesto anual.

4.16 En el Adjunto A a esta parte del Informe se presenta el listado de las tareas a desarrollar
durante el afio 2005, ordenadas bajo los cinco grupos de actividades, incluyendo el costo estimado para
cada tarea.

4.17 La Reunion tomé nota de la informacion presentada sobre el programa propuesto de
actividades para el afio 2005 y adopt6 la siguiente conclusion:

CONCLUSION JG-11/05: Programa tentativo de actividades para el afio 2005

Se aprueba el Programa Tentativo de Actividades para el afio 2005 que aparece en el
Adjunto A a esta parte del Informe.
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4.18 Adicionalmente un Estado miembro solicitdo a la Reunion considerar la posibilidad de
implementar un Seminario dirigido a personal directivo que tenga influencia en la toma de decisiones en
el tema de seguridad operacional, donde se expliquen las actividades del Sistema Regional y el proceso de
desarrollo de las LARs y su estrategia de implementacion con el propdsito que puedan ayudar a agilizar el
proceso de armonizacion de las LARs y su posterior implementacion.

4.19 Sobre este tema la Reunién concordd con esta propuesta y solicité al Coordinador
General realizar las coordinaciones con AIRBUS para que considerara la posibilidad de orientar el
Seminario programado para el afio 2004 y que fuera pospuesto para el 2005, con el enfoque anteriormente
mencionado.

4.20 Por otra parte se mencion6 en la Reunion que el proyecto RLA/99/901 tiene una duracion
de 5 afios y que es necesario que se tomen las previsiones administrativas en los Estados e instituciones
participantes en el proyecto, con respecto a la ampliacion del proyecto o la creacion de un nuevo
documento de proyecto con el proposito de tener el marco administrativo necesario para la continuidad
del Sistema Regional.

4.21 En este sentido la Reunion adopto la siguiente conclusion:

CONCLUSION JG 11/06 Preparacion de un nuevo documento de proyecto

Que la OACI prepare y someta a la consideracion de la Junta General el borrador de un
nuevo documento de proyecto de cooperacion técnica para sustituir al proyecto
RLA/99/901, que sirva como herramienta administrativa para la continuidad del Sistema
Regional, una vez que se agoten los recursos del proyecto RLA/99/901.



Adjunto A

Programa Tentativo de Actividades del SRVSOP

Afo 2005

1st Quarter 2nd Quarter 3rd Quarter 4th Quarter

Jan

ID | Task Name Total Cost Dec Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec
1 Programa de actividades - 2005 $680,025.40 '
2 a) Armonizacion de LARs $182,534.40 '
3 C.A. 6.471 RNP Version borrador $33,360.00 |: OPS,AIR
4 LAR CIAC - Versioén borrador $26,354.40 OPS,PEL,AIR
5 Desarrollo Partes Il y Il Manual Insp. OPS $37,780.00 | | OPS,Esp.
6 Desarrollo Parte Ill Manual Insp. AIR $29,440.00 |:| AIR,Esp.
relativo a AOC
7 LAR 1 Aplicacién propuesta modificacion $5,560.00 |:| AIR
paneles de expertos
8 LAR 11 Aplicacion propuesta modificacion $5,560.00 |:| AIR
paneles de expertos
9 LAR OPS Aplicacién propuesta $5,560.00 |:| OPS
modificacion de paneles de expertos
10 LAR 145 Aplicacion propuesta $16,680.00 AIR
modificacion de paneles de expertos |:|
11 LAR PEL Aplicacion propuesta $11,120.00 |:| AIR,OPS
modificacion de paneles de expertos
12 CA 6.425 RVSM Aplicacion propuestas $11,120.00 |:| OPS,AIR
modificacion paneles de expertos
OPS/AIR
13 b) Ensayos de certificacion OMAs $40,740.00 —
14 Ensayo No 3 $13,580.00 |:| Fare,DSA/TA,T,AIR
15 Ensayo No 4 $13,580.00 |:| AIR,Fare,DSA/TA,T
16 Ensayo No 5 $13,580.00 |:| AIR,Fare,DSA/TA,T




Adjunto A
Programa Tentativo de Actividades del SRVSOP

Afio 2005

r 1st Quarter 2nd Quarter 3rd Quarter 4th Quarter 1
ID |Task Name TotalCost | Dec | Jan | Feb | Mar | Apr | May | Jun Jul | Aug | Sep | Oct | Nov | Dec | Jan
17 c) Capacitacion personal SRVSOP $371,351.00
18 Organizacion de la capacitacion $3,614.00 |:| PEL,AIR,OPS
19 Curso auditor lider ISO 9000 $55,813.00 |:| OPS,Becas,P.0.#1,
20 Curso sobre LAR OPS Médulo | $35,813.00 |:| OPS,Becas,
21 Curso sobre LAR PEL $33,033.00 |:| PEL,Becas,
22 Curso aprob. modif y rep. may $243,078.00 |:| |:| |:| |:| |:| |:|
23 Modulo 1 $40,513.00 |:| Becas,P.O # 3,
24 Modulo 2 $40,513.00 |:| Becas, P.O#3
25 Mddulo 3 $40,513.00 |:| Becas,,P.O#3
26 Mddulo 4 $40,513.00 |:| Becas,,P.O#3
27 Médulo 5 $40,513.00 |:| Becas,,P.O#3
28 Médulo 6 $40,513.00 |:| Becas,,P.O #3
29 d) Visita a los Estados participantes $46,920.00 —
30 Estado Nro. 1/2005 $15,640.00 I:l OPS,PEL,AIR,DSA/TA,T,Fare,Esp.
31 Estado Nro. 2/2005 $15,640.00 I:l OPS,PEL,AIR,DSA/TA,T,Fare,Esp.
32 Estado Nro. 3/2005 $15,640.00 |:| OPS,PEL,AIR,DSA/TA,Fare,T,Esp
33 e) Reuniones del Sistema $38,480.00 —
34 Panel Expertos AIR $17,180.00 |:| AIR,Esp.
35 Panel Expertos OPS $9,980.00 |:| Esp.,OPS
36 Puntos Focales Il $5,560.00 I] OPS,PEL,AIR
37 12va Reunién Junta General $2,880.00 |] Fare,T,DSA/TA
38 13va Reunion Junta General $2,880.00 |] Fare,T,DSA/TA
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Asunto 5: Examen de la vigencia de las conclusiones adoptadas por la Junta General

5.1 Bajo este asunto de la agenda, la Reunioén tomo nota del estado de cumplimiento de las
conclusiones adoptadas por la Junta General hasta la fecha. En el Adjunto A a esta parte del Informe se
incluyen las conclusiones vigentes adoptadas por la Junta General.

5.2 Al analizar este tema, uno de los delegados informo6 a la Reunién que en atencion a la
Conclusion  JG  10/07 ACCESO AL SITIO WEB DEL SRVSOP; PARA LA INDUSTRIA
ORGANIZACIONES E INSTITUCIONES, su Estado habia enviado la informacion de algunas
organizaciones que deseaban tener acceso a este sitio y solicitdé al Coordinador General para que se
realicen las gestiones necesarias para autorizar el acceso a estas organizaciones.

53 El Coordinador General tomd nota de la solicitud y se comprometido a realizar las
coordinaciones del caso.



JG/11 Adjunto A al informe sobre el Asunto 5 5A-1
Adjunto A
Resumen de las conclusiones vigentes de la Junta General
Conclusion Titulo Texto Responsable | Observaciones
Que las Autoridades de Aeronautica Civil de los Estados participantes en
MEDIOS DE . L o
. el Sistema doten de medios informaticos adecuados a los Grupos
COMUNICACION PARA . . e .
JG-7/2 LOS GRUPOS DE Técnicos del Sistema de los Estados participantes de forma tal que tengan AACs Vigente
una comunicacion expedita a través de Internet con el Comité Técnico
TRABAJO .
del Sistema.
Que el Coordinador General convoque a reuniones periodicas entre el
JG-7/4 REUNIONES TECNICAS | Comité Técnico y los Grupos de Trabajo del Sistema (puntos focales) con COORD. Vigente
DE COORDINACION el objeto de analizar los aspectos técnicos que requieran la implantacion GRAL. &
de las LARs, asi como sobre distintas actividades conexas.
a) Se aprueba la estrategia contenida en el Adjunto A a esta parte del
ESTRATEGIA PARA gi:ﬁ; ;n forma preliminar para orientar los trabajos futuros del Vigente
JG-7/5 iADgPCION DE LAS b)  Esta estrategia debera ser revisada periddicamente de acuerdo al JG (Ver también
progreso del programa de trabajo establecido por la Junta General. JG-9/05)
DIFUSION DE LOS Que los comentarios emitidos por los GTS y la industria aerondutica
COMENTARIOS L . .
JG-8/2 durante la ronda inicial de consultas, sean difundidos adecuadamente .
EMITIDOS POR LOS ara conocimiento de las Autoridades de Aviacion Civil de los Estados cT Vigente
GTS Y LA INDUSTRIA | P

AERONAUTICA

participantes del Sistema.




S5A-2 Adjunto A al informe sobre el Asunto 5 JG/11
Adjunto A
Resumen de las conclusiones vigentes de la Junta General
Conclusion Titulo Texto Responsable | Observaciones
MANUAL DE Que los Grupos de Trabajo del Sistema (GTS) adopten para el uso en su
RESPONSABILIDADES | Administracion de Aviacion Civil, un Manual en el que se indiquen las
Y FUNCIONES DE responsabilidades y las funciones que le competen al Punto Focal y a los .
JG-8/3 PUNTOS FOCALES Y miembros del GTS, y que el mismo cuente con la aprobacion de la AACs Vigente
GRUPOS DE TRABAJO | correspondiente Autoridad aerondutica nacional.
DEL SISTEMA.
MATERIAL GUIA E Que en el programa de actividades del Sistema a ser aprobado por la
INTERPRETATIVO Junta .Ge.neral, se incluya el qesgnollo de .los medios gceptables de
JG-8/4 PARA LOS cumplimiento (AMC) y material interpretativo y/o explicativo (IEM) CT Vigente
correspondiente a las LAR, y del material guia para los inspectores
INSPECTORES. . L .
suficientemente detallado para la aplicacion de las regulaciones.
Cumplida
PUBLICACION DE LA Que el Comité Técnico publique un docgrpento adicional para ser Publicacion de la
c circulado a los GTS de los Estados participantes, que contenga el LAR 1,
JG-8/6 TERMINOLOGIA DE S o . S CT .
significado de los términos empleados en la redaccion de las LAR, de Definiciones,
LAS LARs . ;
acuerdo al origen de los vocablos. abreviaturas y
simbolos
COMPROMISO DE
LOS ESTADOS PARA Que la OACI y la CLAC en las reuniones de la Junta General del COORD.
LA ARMONIZACION . . . .
JG 8/8 DE NORMAS Y Sistema resalten el grado de compromiso adquirido por los Estados GRAL. Vigente
PROCEDIMIENTOS DE miembros para la armonizacion de normas y procedimientos. CLAC
SEGURIDAD

OPERACIONAL




JG/11 Adjunto A al informe sobre el Asunto 5 5A-3
Adjunto A
Resumen de las conclusiones vigentes de la Junta General
Conclusion Titulo Texto Responsable | Observaciones
El Sistema utilizard la linea presupuestaria del proyecto RLA/99/901
APOYO DE LOS de.st.mada a misiones (BL- 16), para el ﬁnancmmlen.to de los co.stos de las
misiones de expertos de los Estados a la sede del Sistema Regional en la .
JG-8/11 ESTADOS CON ) ) . . e JG Vigente
Oficina Regional de la OACI en Lima, con el proposito de agilizar el
RECURSOS HUMANOS . . . . .
desarrollo del material guia e interpretativo formularios, guias para los
usuarios, etc. que requiere desarrollar el Sistema.
Que las Autoridades de Aeronautica Civil de los Estados participantes en
el Sistema, difundan, a través de los Puntos Focales, los documentos Vigente
DIFUSION DE Los | comrndints e Documens e Pvess, Menoonds e dcurd i ol
JG9/01 | DOCUMENTOS DEL g ’ : eneral y AACs :
SISTEMA Puntos Focales, entre los Grupos de Trabajo y a otros especialistas en conclusiones
operaciones de aeronaves, aeronavegabilidad y licencias al personal de JG-7/01 y JG-
las distintas Administraciones. 8/01
SEMINARIO DE ALTO
NIVEL SOBRE EL CON- | Que el Coordinador General haga los arreglos con AIRBUS que sean
CEPTO DE UN SISTE- necesarios para que adicionalmente a las presentaciones que se lleven a COORD
JG 9/02 MA REGULATORIO cabo en el proximo Comité Ejecutivo de la CLAC, se realice un GRAL ) Vigente
REGIONAL, VENTAJAS | Seminario de alto nivel sobre el concepto de un sistema regulatorio )
Y RETOS PARA SU regional, sus ventajas y retos para su establecimiento.

ESTABLECIMIENTO




S5A-4 Adjunto A al informe sobre el Asunto 5 JG/11
Adjunto A
Resumen de las conclusiones vigentes de la Junta General
Conclusion Titulo Texto Responsable | Observaciones
a) Los Estados que deseen incorporarse al Sistema Regional de
Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional y que lo
hagan hasta antes del 31 de diciembre de 2005, contribuiran con los
POLITICA PARA costos compartidos desde el afio de adhesion al Sistema.
CONTRIBUCIONES DE
3G 9/03 COSTOS COMPARTI- b) Los Estados que se adhieran al Sistema después del 31 de diciembre JG Vicente
DOS PARA LOS de 2005, adicionalmente aportaran un monto equivalente al 50% de g
NUEVOS MIEMBROS las contribuciones de costos compartidos cancelados por los
DEL SISTEMA miembros del Sistema durante los afios anteriores.
c) Esta politica podra ser revisada periodicamente.
a) La Junta General ratifica el compromiso asumido por los Estados
miembros para armonizar, en estrecha coordinacion con la OACI, sus
reglamentos y procedimientos en materia de seguridad operacional.
ESTRATEGIA PARA LA b) (Siz ;22?:22 l?ef;tt)rra;te(:igelg (1):)51;a la adopcion de las LARs en su version Co?lfslgleiré;elas
ADOPCION DE LAS v ' COORD. .
JG-10/01 LARs GRAL conclusiones
c) Esta estrategia debera ser revisada peridodicamente de acuerdo con el ) JG-7/05y
progreso del programa de trabajo establecido por la Junta General. JG-9/05
d) El Sistema buscara los mecanismos de cooperacion técnica que sean

necesarios para ayudar a los Estados que tengan dificultades en el
proceso de adopcion y que soliciten su apoyo.
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Adjunto A al informe sobre el Asunto 5 5A-5
Adjunto A
Resumen de las conclusiones vigentes de la Junta General
Conclusion Titulo Texto Responsable | Observaciones
REVISION DEL Que la OACI realice las enmiendas que sean necesarias al presupuesto
PRESUPUESTO DEL del proyecto RLA/99/901 para eliminar las tareas que seran cubiertas por COORD Vigente.
JG-10/03 | PROYECTO RLA/99/901 | el proyecto con la Comision Europea y que incluya una linea GRAL ) En proceso de
presupuestaria para incluir el monto anual de la contribucion del Sistema : aprobacion por
al proyecto con la Comision Europea. TCB/EC
Vigente
NOMBRAMIENTO DEL Que los Puptgs F ogfiles dent?o de las p051b111dqdes .de sus atribuciones en Solicitado por
PUNTO FOCAL cada Administracion, consideren la conveniencia de nombrar a un carta SA5658
JG-10/04 | ALTERNO funcionario que actie como Punto Focal alterno, con el proposito de AAC del 20.08.04.
preservar la memoria institucional sobre las actividades del SRVSOP, y Faltan respuesta
que en caso de que sea nombrado se informe al Comité Técnico. de Bolivia,
Paraguay y
Uruguay
ESTABLECIMIENTO DE
UN PROCEDIMIENTO
PARA EL TRATAMIEN- | Que el Coordinador General establezca un procedimiento para el COORD
JG-10/05 TO DE LAS CONCLU- procesamiento de las Conclusiones adoptadas durante las reuniones de GRAL ’ Vigente
SIONES DE LOS coordinacion con los Puntos Focales. )

PUNTOS FOCALES




5A-6 Adjunto A al informe sobre el Asunto 5 JG/11
Adjunto A
Resumen de las conclusiones vigentes de la Junta General
Conclusion Titulo Texto Responsable | Observaciones
Que las funciones de los Puntos Focales indicadas en los Manuales de .
responsabilidades desarrollados por las distintas administraciones de Vigente
RESPONSABILIDADES S . Carta SA5695
Aviacién Civil de los Estados miembros del SRVSOP, sean enmendadas
DE LOS PUNTOS . . , del 05.09.04
JG-10/06 en correspondencia con las establecidas en el Articulo 13 del AAC .
FOCALES . . ., .. . remite Art. 13
Reglamento del Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de
la Seguridad Operacional del Reglamento
’ SRVSOP.
Vigente
. e Solicitado con
ACCESO AL IO wp | 9110 e Fols nfornen o Conié i ol somiv s b
DEL SRVSOP, PARA LA industria aeronéutici ue ellos ’consideren cor’lveniente ten, ’an a‘cceso a 23.08.04 Se
JG-10/07 | INDUSTRIA, L -4 niente, teng AAC/CT recibieron
la pagina WEB del SRVSOP, con el proposito de fomentar la
ORGANIZACIONES E retroalimentacion de la industria sobre el proceso de armonizacion LAR respuestas de
INSTITUCIONES P ' Argentina,
Bolivia, Brasil,
Uruguay
a)  Que el Comité Técnico cree grupos de expertos en las areas de
operaciones, licencias y aeronavegabilidad de acuerdo con lo
establecido en el parrafo h) del Articulo 11 del Reglamento del Vigent
Sistema, con la finalidad de analizar el contenido del conjunto gente
CREACION DE LOS armonizado de las LARs aprobadas por la Junta General del Carta SA5698
PANELES DE Sistema, en estrecha relacion con el Comité Técnico, considerando del 17.09.04
JG-10/10 EXPERTOS DEL como guia para el cumplimiento de sus responsabilidades las CT Se re.cib'i(')'

SRVSOP

instrucciones relativas a los Grupos de Expertos del Documento
7984/4 de la OACL.

b) Los Estados miembros del Sistema brindaran a los expertos el
apoyo necesario para participar en estos paneles y otorgaran a sus
representantes de la suficiente autoridad para poder representar a su
Estado en estos paneles.

respuesta de
Brasil, Chile,
Cuba y Peru
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Adjunto A al informe sobre el Asunto 5 5A-7
Adjunto A
Resumen de las conclusiones vigentes de la Junta General
Conclusion Titulo Texto Responsable | Observaciones
INSTANCIADE | De el conl il e Akl d) Relamen ] S
JG-10/16 | APROBACION DE LAS pone q p JG Vigente

LARs

aprobacion de las versiones, ediciones y enmiendas de las LARs que
sean desarrolladas por el Sistema.
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Asunto 6: Eleccion del Presidente de la Junta General

6.1 Bajo este asunto de la agenda la Junta General procedio en concordancia con el Articulo 6
del Reglamento del Sistema a la eleccion del Presidente.

6.2 En este sentido la Junta General tom6 nota que en su primera reunion ordinaria, acordd
que se considere el orden alfabético de los Estados miembros para asumir la Presidencia y que en la
aplicacion de este criterio las representaciones de Argentina (1999-2000), Brasil (2000-2001), Bolivia
(2001-2002), Chile (2002-2003) y Cuba (2003-2004) han ocupado el cargo de la Presidencia de la Junta
General.

6.3 Considerando el acuerdo alcanzado durante la primera reunion y luego de ser propuesto
por varios Estados y apoyado en forma unanime por la Reunion, se nombro a la delegacion de Ecuador
para la presidencia de la Junta General para el proximo periodo.



JG/11 Informe sobre el Asunto 7 7-1

Asunto 7: Otros asuntos

7.1 Bajo este asunto de la agenda la Junta General concord6 en realizar la Décimo Segunda
Reunion de la Junta General en ocasion de la celebracion de la Décimo Quinta Reunion del Grupo de
Expertos en Asuntos Politicos, Economicos y Juridicos del Transporte Aéreo (GEPEJTA/15), a
desarrollarse en Asuncion, Paraguay, durante el primer semestre del afio 2005.

7.2 Por otra parte bajo este Asunto del orden del dia un Estado miembro del Sistema presentd
una nota de estudio que fue remitida de la XVI Asamblea Ordinaria de la CLAC a la Reunion de la Junta
General. La nota de estudio realizaba una interpretacion del término “armonizar” y proponia que las
LARSs no fueran de caracter obligatorio sino solamente orientadas a ser adoptadas por aquellos Estados
que no poseian una reglamentacion propia o tenian un reglamento poco desarrollado.

7.3 Sobre este tema el Coordinador General solicitd a la Reunion que exprese claramente
cual es el deseo de los Estados con respecto a la orientacion del SRVSOP, a fin de canalizar mejor las
actividades del mismo y evitar la utilizacién de recursos en el desarrollo de productos que no van a ser
utilizados por los Estados. De igual forma la Reunién tomd nota que todos los Estados participantes del
SRVSOP poseen reglamentos bien desarrollados, por tanto el esfuerzo de armonizacion desplazado por el
Sistema esta orientado a crear normas y procedimientos comunes en la Region con el propdsito de poder
concretar un Sistema Regional de Vigilancia de la Seguridad Operacional y fortalecer el transporte aéreo
de la region.

7.4 Sobre la obligatoriedad de la adopcion de las LARs, la Reunion concordd en que los
Estados son soberanos y por tanto las LARs no tiene caracter obligatorio y que cualquier texto de LAR
que exprese algin caracter obligatorio deberia ser revisado, sin embargo se recordé el compromiso
asumido por todos los Estados del Sistema al firmar el Acuerdo de Adhesion al Sistema Regional donde
en su Articulo Segundo los Estados participantes se comprometen a armonizar entre si, en estrecha
coordinacion con la OACI, sus reglamentos y procedimientos en materia de seguridad
operacional.





