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RESENA DE LA REUNION

-1 LUGAR Y FECHAS DE LA REUNION

La Séptima Reunién del Panel de Expertos en Licencias al Personal y Medicina
Aerondutica del Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional, se
realiz6 del 12 al 16 de setiembre de 2011 en la ciudad de Lima, Peru.

ii-2 PARTICIPACION

En la Reunién participaron diecinueve (19) delegados de siete (7) Estados miembros del
Sistema. La lista de participantes aparece en las paginas iii-1 a iii-2.

-3 APERTURA

El Sr. Franklin Hoyer, Director Regional de la OACI en Lima, dio la bienvenida a todos
los asistentes y declar6 inaugurada la Reunion.

ii-4 ORGANIZACION

El sefior Juan Carlos Alvarez, Jefe de Licencias Aeronauticas de la DGAC de Ecuador,
fue elegido Presidente de la Reunidn y Vice Presidenta la doctora Karina Flores, Jefa de la Seccion
Médica de Aviacion de la DGAC de Chile. La sefiora Ana Maria Diaz Trenneman, Miembro PEL del
Comité Técnico del SRVSOP, actué como Secretaria.
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Asunto 1.

Aprobacion de la Agenda

La Agenda de la Séptima Reunion del Panel de Expertos en Licencias al Personal y

Medicina Aerondutica fue presentada mediante la Nota de Estudio NE/O1 para su consideracion por la
Reunidn, siendo aprobada tal como se indica a continuacion:

Asunto 1.

Asunto 2.

Asunto 3.

Asunto 4.

Asunto 5.

Asunto 6.

Aprobacién de la agenda
Oportunidades de mejora al LAR 61

a) Secciones 61.110 y 61.360 - Requisitos para el reconocimiento de horas de vuelo
como piloto al mando bajo supervision

b) Secciones 61.245, 61.280 y 61.360 - Definicién de minimo de horas de vuelo en
otras categorias a ser consideradas para una licencia de piloto

Propuestas de mejora a los LAR 141, 142 y 147

a) Desarrollo de Apéndice sobre estructura y contenido del Manual de Instruccién y
Procedimientos (MIP)

b) Seccion 142.215 - Requisitos de elegibilidad para los instructores de vuelo de un
centro de entrenamiento.

Propuestas de mejora al LAR 67

Revision de requisitos de salud mental de los certificados médicos Clase 1,2y 3
conforme a la Conclusion RPEL/6-07

Avances en la estrategia de armonizacién y/o adopcion del Conjunto LAR PEL

a) Exposicion del representante de cada Estado, incluyendo la retroalimentacion de los
Estados que han implementado los reglamentos del Conjunto LAR PEL

b) Ensayos de auditorias de certificacion LAR 141, 142y 147

c) Protocolo de visitas de estandarizacion a los Estados — Conjunto LAR PEL

Otros asuntos

Aplicabilidad en los LAR 65y 147 de la Enmienda del Doc 9868 - Nuevo enfoque de la
instruccién y evaluacion basada en competencias para el personal de mantenimiento de
aeronaves
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Asunto 2. Propuestas de mejora al LAR 61

2.1 Seccion 61.110 Requisitos para el reconocimiento de horas de vuelo como piloto al
mando bajo supervision

2.1.1 Dando inicio a la agenda de la Reunion, se analizd el alcance del término “piloto al
mando bajo supervisién”, el mismo que surge en la enmienda 167 del Anexo 1, estableciendo que el total
de horas que se registren bajo esta modalidad seran reconocidas para una licencia de grado superior,
especificamente para la licencia de piloto de transporte de linea aérea, bajo el método que considere
apropiado cada AAC.

2.1.2 Si bien este término esta indicado en la Seccion 61.110 (c) (6) (iv) del LAR 61 y forma
parte de la experiencia de vuelo exigida para la licencia de piloto de transporte de linea aérea en la
Seccion 61.360, se considera indispensable precisar el alcance de las funciones que implicaria esta
modalidad, a fin de evitar cualquier confusion en su aplicacion, que pudiera afectar la armonizacién del
Conjunto LAR PEL y por ende, el reconocimiento mutuo de licencias entre los Estados miembros del
SRVSOP.

2.1.3 Esta preocupacion también ha sido considerada por la OACI, quien en la Segunda edicion
del Documento 9379 — Manual de Procedimientos para el establecimiento y gestién de un Sistema
Estatal de Licencias al Personal que se encuentra en vias de publicacién, precisa en el numeral 2.2.6 de la
Parte I, un ejemplo de la forma como deberia un Estado reglamentar el alcance del citado término, lo
cual se transcribe a continuacion:

“Ejemplo del reglamento de un Estado respecto a la acreditacion de tiempo de vuelo
)

b)  El titular de una licencia de piloto comercial cuando actia como copiloto en una
operacion de transporte aéreo, en una aeronave que requiere ser operada con un
copiloto, tiene derecho a que se le acredite por completo el tiempo de vuelo durante el
cual el copiloto llevé a cabo los deberes y funciones de piloto al mando bajo la
supervision de un piloto al mando designado para tal fin por el operador, siempre
que:

(i) el copiloto es responsable de verificar la exactitud del plan de vuelo propuesto
y el manifiesto de carga para el vuelo, incluyendo el célculo de combustible;

(i) el copiloto se asegure que cada miembro de la tripulacion lleve a cabo todos
las responsabilidades aplicables en cada una de las fases de vuelo, y de
acuerdo con el sistema de control establecido por el operador en el manual de
operaciones 0 en otro documento aplicable: antes del despegue, durante el
despegue, en vuelo, durante el aterrizaje y en cualquier situacién de
emergencia;

(iiiy  durante el vuelo, el copiloto lleve a cabo todos los deberes y funciones de un
piloto al mando desde la estacion de vuelo del copiloto, en la medida que sea
factible efectuar;



2-2 Informe sobre el Asunto 2 RPEL/7

(iv)  en el caso de operaciones llevadas a cabo por medios automaticos, el copiloto
toma todas las decisiones relacionadas con el uso de los sistemas de vuelo y de
tierra involucrados;

(v) el copiloto se asegure que todos los problemas originados por condiciones
meteorolodgicas, de comunicaciones y los procedimientos de control de tréafico
aéreo se resuelvan; y

(vi) el piloto al mando designado para supervisar al copiloto ha certificado
apropiadamente en la bitdcora del copiloto 0 en un registro permanente de
vuelo efectuado por el operador las funciones antes detalladas.

2.14 Al respecto, la Reunidn consider6 que si bien lo sefialado aclara el alcance del término de
“piloto al mando bajo supervision” en cuanto a las funciones que como minimo implica, no amerita la
modificacion de la Seccion 61.110 dado que el texto se encuentra acorde con lo sefialado en el Anexo 1
de la OACI. Sin embargo, se considera necesario incluir esta precision como un Material Explicativo e
Informativo (MEI) en la Circular de Asesoramiento PEL — 001 que desarrolla los Métodos Aceptables de
Cumplimiento (MAC) y Material Explicativo e Informativo (MEI) de los LAR 61, LAR 63y LAR 65.

2.15 Asimismo, se convino incluir en el texto del MEI que el método utilizado por el
explotador de servicios aéreos para la acreditacion de estas horas, se realizara de acuerdo a lo establecido
en su manual de operaciones aceptado por la AAC.

2.2 Secciones 61.245, 61.280 y 61.360 respecto a la definicién del maximo de horas de
vuelo en otras categorias a ser consideradas para una licencia de piloto

2.2.1 Continuando con los asuntos de la agenda, la Reunién como resultado de los avances en
los procesos de armonizacion del Conjunto LAR PEL por parte de los Estados miembros del SRVSOP,
considerd conveniente precisar las horas de vuelo maximas a ser reconocidas en otras categorias de
aeronaves para el otorgamiento de una licencia de piloto privado, piloto comercial y piloto de transporte
de linea aérea, lo cual garantiza un criterio definido para el reconocimiento de estas horas, evitando con
ello cualquier diferencia en la acreditacion de la experiencia aeronautica de los postulantes, al estar
actualmente normado de manera general en las Secciones 61.245, 61.280 y 61.360 del LAR 61 y sujeto a
lo que considere oportuno reconocer cada AAC.

2.2.2 Para ello, la Reunion analizd la propuesta de mejora presentada sobre esta materia, la cual
recoge las mejores practicas de dos Estados de la Region, Brasil y Chile, realizando modificaciones de
forma en la redaccion del texto en base al principio de lenguaje claro establecido para el desarrollo de los
LAR, con el objetivo de facilitar la armonizacion regional.

2.2.3 La Reunion, una vez finalizada la revisién de las oportunidades de mejora antes
sefialadas, convino en adoptar las siguientes conclusiones:
Conclusiéon RPEL/7-01 - INCLUSION DE MEI A LA SECCION 61.110 DEL
LAR 61

Validar la inclusion del texto del MEI correspondiente a la Seccién 61.110 del LAR 61,
en la Circular de Asesoramiento PEL — 001 que desarrolla los Métodos Aceptables de
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Cumplimiento (MAC) y Material Explicativo e Informativo (MEI) de los LAR 61, LAR
63y LAR 65, que se detalla en el Adjunto A a esta parte del Informe.

Conclusion RPEL/7-02 - VALIDACION DE OPORTUNIDADES DE MEJORA
DEL LAR 61

Validar el texto de la Enmienda 3 de la Segunda Edicion del LAR 61 — Licencias para
pilotos y sus habilitaciones, con las oportunidades de mejora incorporadas en las
Secciones 61.245, 61.280 y 61.360 respecto a la definicién del maximo de horas de vuelo
en otras categorias a ser consideradas para una licencia de piloto, que se detallan en los
Adjuntos B, Cy D a esta parte del Informe.
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PROPUESTA DE MEJORA

CIRCULAR DE ASESORAMIENTO PEL - 001

METODOS ACEPTABLES DE CUMPLIMIENTO (MAC) Y MATERIAL EXPLICATIVOE
INFORMATIVO (MEI) DE LOS LAR 61, LAR 63 Y LAR 65.

MEI Seccion 61.110 - Libro de vuelo personal (bitacora) del piloto, parrafo (c) (6) (iv) del LAR 61

Sobre los alcances del reconocimiento de las horas de vuelo como piloto al mando bajo supervision

El piloto al mando bajo supervision es el copiloto en una operacién de transporte aéreo, que actia en una
aeronave que requiere ser operada con un copiloto y que tiene derecho a que se le acredite por completo
el tiempo de vuelo durante el cual Ilevé a cabo los deberes y funciones de piloto al mando, bajo la
supervision de un piloto al mando designado para tal fin por el operador, de acuerdo al método
establecido en el manual de operaciones aceptado por la AAC, siempre que:

(i) el copiloto es responsable de verificar la exactitud del plan de vuelo propuesto y el manifiesto de
carga para el vuelo, incluyendo el calculo de combustible;

(i) el copiloto se asegure que cada miembro de la tripulacion lleve a cabo todos las responsabilidades
aplicables en cada una de las fases de vuelo, y de acuerdo con el sistema de control establecido por
el operador en el manual de operaciones o en otro documento aplicable: antes del despegue,
durante el despegue, en vuelo, durante el aterrizaje y en cualquier situacién de emergencia;

(iii)  durante el vuelo, el copiloto lleve a cabo todos los deberes y funciones de un piloto al mando desde
la estacién de vuelo del copiloto, en la medida que sea factible efectuar;

(iv) en el caso de operaciones llevadas a cabo por medios automaticos, el copiloto toma todas las
decisiones relacionadas con el uso de los sistemas de vuelo y de tierra involucrados;

(v) el copiloto se asegure que todos los problemas originados por condiciones meteoroldgicas, de
comunicaciones y los procedimientos de control de trafico aéreo se resuelvan; y

(vi) el piloto al mando designado para supervisar al copiloto ha certificado apropiadamente en la
bitacora del copiloto o en un registro permanente de vuelo efectuado por el operador las funciones
antes detalladas.
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PROPUESTA DE MEJORA

LAR 61 - CAPITULO D: LICENCIA DE PILOTO PRIVADO

61.245 Experiencia de Vuelo

El solicitante de una licencia de piloto privado debe tener como minimo la siguiente experiencia
aeronautica en la categoria de aeronave solicitada:

(a) Avion

(1) Un total de cuarenta (40) horas de instruccion y de vuelo solo, que deben incluir por lo menos:

(i)
(i)

(iii)

(iv)

v)

Veinte (20) horas en doble mando;

diez (10) horas de vuelo solo diurno en el avion apropiado para la habilitacion de clase que
se desea obtener, incluyendo cinco (5) horas de vuelo de travesia;

un vuelo de travesia de un minimo de ciento cincuenta (150) millas nauticas [doscientos
setenta (270) km] durante el cual se habran realizado dos (2) aterrizajes completos en dos (2)
aerddromos diferentes;

la instruccion de vuelo recibida en un dispositivo de instruccion para simulacién de vuelo,
aprobado por la AAC, es aceptable hasta un méaximo de cinco (5) horas.

Tres horas de instruccion en vuelo nocturno, que incluya:
(A) Un vuelo de travesia de mas de cien (100) millas nauticas de distancia total; y

(B) diez (10) despegues y diez (10) aterrizajes hasta detenerse completamente, cada
aterrizaje involucrara un vuelo de patron de trafico en un aeropuerto.

(i)

(i)

(iii)
(iv)

ido Cuando el soI|C|tante reglstre
expenenua de vuelo en otras categorlas de aeronaves, Ia AAC apllcara la siguiente escala de
créditos al total de horas de vuelo requeridas:

Cinco (5) horas si el piloto tiene al menos cien (100) horas de vuelo o mas en helicoptero;

Diez (10) horas si el piloto tiene al menos quinientas (500) horas de vuelo o mas en
helicoptero;

Cinco (5) horas si el piloto tiene al menos cien (100) horas de vuelo o mas en dirigible;

Diez (10) horas si el piloto tiene al menos quinientas (500) horas de vuelo o mas en
dirigible;
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(v)  Quince (15) horas si el piloto tiene al menos cien (100) horas de vuelo o mas en planeador;

(vi) La disminucion maxima por acumulacion de créditos aplicables en ninglin caso puede
exceder de veinticinco (25) horas.

(b) Helicoptero
(1) Un total de cuarenta (40) horas de instruccion y de vuelo solo, que deben incluir por lo menos:
(i) Veinte (20) horas de instruccion en doble mando;

(i)  diez (10) horas de vuelo solo diurno en helicoptero, que incluyan cinco (5) horas de vuelo
de travesia;

(iii)  un vuelo de travesia de un minimo de cien (100) millas nauticas [ciento ochenta (180) km]
durante el cual se habran realizado dos (2) aterrizajes completos en dos (2) aerédromos
diferentes;

(iv) la instruccion de vuelo recibida en un dispositivo de instruccién para simulacion de vuelo,
aprobado por la AAC, es aceptable hasta un maximo de cinco (5) horas.

(v)  Tres horas de instruccién en vuelo nocturno, que incluya:

(A) Un vuelo de travesia de mas de cien (100) millas nauticas de distancia total; y

(B) diez (10) despegues y diez (10) aterrizajes hasta detenerse completamente, cada
aterrizaje involucrara un vuelo de patron de trafico en un aeropuerto.

disminucion-gue-considera-oporiuna-deltotal-de-horas-devuelo-establecide. Cuando el solicitante
registre experiencia de vuelo como piloto en aeronaves de otras categorias, la AAC aplicara la
siguiente escala de créditos al total de horas de vuelo requeridas:

(i) Cinco (5) horas si el piloto tiene al menos cien (100) horas de vuelo 0 mas en avion;
(i) Diez (10) horas si el piloto tiene al menos quinientas (500) horas de vuelo 0 mas en avion;
(iif)  Cinco (5) horas si el piloto tiene al menos cien (100) horas de vuelo o mas en dirigible;

(iv) Diez (10) horas si el piloto tiene al menos quinientas (500) horas de vuelo o0 mas en
dirigible;

(v) Diez (10) horas si el piloto tiene al menos cien (100) horas de vuelo o més en planeador; y

(vi) La disminucién maxima por acumulacién de créditos aplicables en ningln caso puede
excederse de veinticinco (25) horas.

(c) Aeronave de despegue vertical

(1) Un total de cuarenta (40) de tiempo de vuelo de instruccién y de vuelo solo, que deben incluir por
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©)

lo menos:
(i) Veinte (20) horas de instruccion con doble mando;

(i) diez (10) horas de vuelo solo en una aeronave de despegue vertical, incluyendo cinco (5)
horas de vuelo de travesia;

(i) un vuelo de travesia de un minimo de ciento cincuenta (150) millas nauticas [doscientos
setenta (270) km] durante el cual habréa efectuado aterrizajes en dos aer6dromos diferentes.

(iv) Tres horas de instruccion en vuelo nocturno, que incluya:
(A) Un vuelo de travesia de mas de cien (100) millas nauticas de distancia total; y

(B) diez (10) despegues y diez (10) aterrizajes hasta detenerse completamente, cada
aterrizaje involucrara un vuelo de patr6n de trafico en un aeropuerto.

disminucion gque constdera oportuna del total de horas de vuelo establecido. Cuando el solicitante
registre experiencia de vuelo como piloto en aeronaves de otras categorias, la AAC aplicara la
siguiente escala de créditos al total de horas de vuelo requeridas:

(i) Diez (10) horas si el piloto tiene al menos cien (100) horas de vuelo o mas en helicdptero;

(if) Quince (15) horas si el piloto tiene al menos quinientas (500) horas de vuelo o méas en
helicéptero;

(iii) Cinco (5) horas si el piloto tiene al menos cien (100) horas de vuelo 0 mas en avién;
(iv) Diez (10) horas si el piloto tiene al menos quinientas (500) horas de vuelo 0 més en avién;
(v) Diez (10) horas si el piloto tiene al menos cien (100) horas de vuelo 0 més en planeador;

(vi) La disminucion méaxima por acumulacién de créditos aplicables en ningln caso puede
exceder de veinticinco (25) horas.
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PROPUESTA DE MEJORA
LAR 61 - CAPITULO E: LICENCIA DE PILOTO COMERCIAL
61.280 Experiencia de vuelo

El solicitante de una licencia de piloto comercial debe tener como minimo la siguiente experiencia
aeronautica en la categoria de aeronave solicitada:

(@) Avion

M)

)

Un total de por lo menos doscientas (200) horas de vuelo como piloto en avion. En el caso de que
el aspirante haya acumulado dichas horas en un curso de instruccion reconocida, el total
requerido es de ciento cincuenta (150) horas de vuelo. El total de tiempo de vuelo como piloto
debe incluir como minimo:

(i) Cien (100) horas de tiempo como piloto al mando o setenta (70) en el caso de que se haya
seguido un curso de instruccion reconocida;

(i) wveinte (20) horas de vuelo de travesia como piloto al mando, incluyendo un vuelo de
travesia de un minimo de quinientos cuarenta (540) kms [trescientas (300) millas nauticas],
durante el cual habré efectuado aterrizajes completos en dos (2) aerédromos diferentes;

(iii) diez (10) horas de instruccion de vuelo por instrumentos, de las cuales un maximo de cinco
(5) horas pueden ser de tiempo en un dispositivo de instruccion para simulacion de vuelo; y

(iv) para que las atribuciones de la licencia puedan ejercerse de noche, cinco (5) horas de vuelo
nocturno que comprendan cinco (5) despegues y cinco (5) aterrizajes como piloto al mando.

tiempo-de-vuelo-estipulade-en—el-parrafo(a) (1)-de-estaseceién. Cuando el solicitante registre
experiencia de vuelo en otras categorias de aeronaves, la AAC aplicara la siguiente escala de
créditos al total de horas de vuelo requeridas:

(i) Veinte (20) horas si el piloto tiene al menos trescientas (300) horas de vuelo como piloto al
mando de helicéptero;

(i) Diez (10) horas si el piloto tiene al menos doscientas (200) horas de vuelo como piloto al
mando de dirigible;

(iii) Diez (10) horas si el piloto tiene al menos doscientas (200) horas de vuelo como piloto al
mando de planeadores;

(iv) La disminucion méxima por acumulacion de créditos aplicables, en ningln caso puede
exceder de veinticinco (25) horas.
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@)

La AAC determinard si la instruccion recibida en un dispositivo de instruccion para simulacion
de vuelo es aceptable como parte del tiempo total de vuelo. El crédito por esta experiencia se
limita a un maximo de diez (10) horas.

(b) Helicéptero

M)

)

@)

Un total de por lo menos ciento cincuenta (150) horas de vuelo como piloto en helicoptero. En el
caso de que el aspirante haya acumulado dichas horas en un curso de instruccion reconocida, el
total requerido es de cien (100) horas de vuelo. El total de tiempo de vuelo como piloto debe
incluir como minimo:

(i) Treintay cinco (35) horas de tiempo como piloto al mando;

(ii) diez (10) horas de vuelo de travesia como piloto al mando, incluyendo un vuelo de travesia
durante el cual habra efectuado aterrizajes en dos (2) puntos diferentes;

(iii) diez (10) horas de instruccion de vuelo por instrumentos, de las cuales un méaximo de cinco
(5) horas pueden ser de tiempo en un dispositivo de instruccion para simulacion de vuelo; y

(iv) para que las atribuciones de la licencia puedan ejercerse por la noche, cinco (5) horas de
vuelo nocturno que comprendan cinco (5) despegues y cinco (5) aterrizajes como piloto al
mando.

tiempo-de-vueloreguerido-en-el-parrafo—(b) (1) de-estaseceién. Cuando el solicitante registre
experiencia de vuelo en otras categorias de aeronaves, la AAC aplicara la siguiente escala de
créditos al total de horas de vuelo requeridas:

(i) Veinte (20) horas si el piloto tiene al menos trescientas (300) horas de vuelo como piloto al
mando de avion;

(i) Diez (10) horas si el piloto tiene al menos doscientas (200) horas de vuelo como piloto al
mando de dirigible;

(iif) Diez (10) horas si el piloto tiene al menos doscientas (200) horas de vuelo como piloto al
mando de planeadores;

(iv) La disminucion méxima por acumulacion de créditos aplicables, en ningin caso puede
exceder de veinticinco (25) horas.

La AAC determinara si la instruccion recibida en un dispositivo de instruccion para simulacion
de vuelo es aceptable como parte del tiempo total de vuelo. El crédito por esta experiencia se
limita a un maximo de diez (10) horas.

(c) Aeronave de despegue vertical

1)

Un total de por lo menos doscientas (200) horas de vuelo como piloto en aeronaves de despegue
vertical. En el caso de que el aspirante haya acumulado dichas horas en un curso de instruccion
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)

)

reconocida, el total requerido es de ciento cincuenta (150) horas de vuelo. El total de tiempo de
vuelo como piloto debe incluir como minimo:

(i)  Cincuenta (50) horas como piloto al mando;
(i) diez (10) horas en vuelos de travesia como piloto al mando incluyendo un vuelo de travesia
como piloto al mando de quinientos cuarenta (540) km [trescientas (300) millas nauticas],

durante el cual habré efectuado aterrizajes completos en dos (2) aerddromos diferentes;

(iii) diez (10) horas de instruccion de vuelo por instrumentos de los cuales un méximo de cinco
(5) horas puede ser de tiempo en simulador; y

(iv) para que las atribuciones de la licencia puedan ejercerse por la noche, cinco (5) horas de
vuelo nocturno que comprendan cinco (5) despegues y cinco (5) aterrizajes como piloto al
mando.

tiempo-de—vueloreguerido-en-el-parrafo—{c)-{1)-de-estaseceién. Cuando el solicitante registre
experiencia de vuelo en otras categorias de aeronaves, la AAC aplicara la siguiente escala de
créditos al total de horas de vuelo requeridas:

(i) Veinte (20) horas si el piloto tiene al menos trescientas (300) horas de vuelo como piloto al
mando de helicoptero;

(it) Diez (10) horas si el piloto tiene al menos doscientas (200) horas de vuelo como piloto al
mando de dirigible;

(iii) Diez (10) horas si el piloto tiene al menos doscientas (200) horas de vuelo como piloto al
mando de planeadores;

(iv) La disminucion maxima por acumulacion de créditos aplicables seglin se ha dicho, en
ningln caso puede exceder de veinticinco (25) horas.

La AAC determinard si la instruccion recibida en un dispositivo de instruccion para simulacion
de vuelo es aceptable como parte del tiempo total de vuelo.
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PROPUESTA DE MEJORA

LAR 61 - CAPITULO G: LICENCIA DE PILOTO DE TRANSPORTE DE LINEA AEREA

61.360 Experiencia de vuelo

El solicitante de una licencia de PTLA debe estar en posesion de la licencia de piloto comercial con la
habilitacion de categoria respectiva y tener como minimo la siguiente experiencia de vuelo:

(@) Avidn

(1) Un total de por lo menos mil quinientas (1 500) horas de vuelo como piloto de avion, que incluya:

(i) Quinientas (500) horas como piloto al mando bajo supervision o doscientos cincuenta (250)
horas de vuelo ya sea como piloto al mando, o bien un minimo de setenta (70) horas como
piloto al mando mas el tiempo de vuelo adicional necesario como piloto al mando bajo
supervision;

(if) doscientas (200) horas de vuelo de travesia, de las cuales un minimo de cien (100) horas
como piloto al mando bajo supervision;

(iii) cien (100) horas de tiempo de vuelo nocturno, como piloto al mando o copiloto; y

(iv) setentay cinco (75) horas de tiempo de vuelo por instrumentos, de las cuales un maximo de
treinta (30) horas pueden ser realizadas en un dispositivo de instruccion para simulacién de
vuelo.

(b) Helicoptero
Un total de por lo menos mil (1 000) horas de vuelo como piloto de helicoptero, que incluya:

(1) Doscientas cincuenta (250) horas de vuelo, ya sea como piloto al mando de un helicoptero, o
bien un minimo de setenta (70) horas como piloto al mando, més el tiempo de vuelo adicional
necesario como piloto al mando bajo supervision:

(2) doscientas (200) horas de vuelo de travesia, de las cuales un minimo de cien (100) como piloto al
mando o como piloto al mando bajo supervision;

(3) cincuenta (50) horas de vuelo nocturno como piloto al mando o como copiloto; y

(4) treinta (30) horas de vuelo por instrumentos, de las cuales un maximo de diez (10) horas podran
ser de tiempo en un dispositivo de instruccion de vuelo.

(c) Aeronave de despegue vertical

Un total de por lo menos mil quinientas (1 500) horas de vuelo como piloto en esta categoria, que
incluya:

(1) Doscientas cincuenta (250) horas de vuelo, ya sea como piloto al mando, o bien un minimo de
setenta (70) horas como piloto al mando, mas el tiempo de vuelo adicional necesario como piloto
al mando bajo supervisién;
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(2) cien (100) horas de vuelo de travesia, de las cuales un minimo de cincuenta (50) como piloto al
mando o como piloto al mando bajo supervision;

(3) setenta y cinco (75) horas de vuelo por instrumentos, de los cuales un méaximo de treinta (30)
podran ser de tiempo en entrenador; y

(4) wveinticinco (25) horas de vuelo nocturno como piloto al mando o como copiloto.

(d) Un piloto comercial puede acreditar como parte del tiempo de vuelo total requerido en los parrafos
(@), (b) y (c) de esta seccion, las horas realizadas de acuerdo a lo sefialado en la Seccién 61.110 de
este reglamento.

(e) Crédito por experiencia de vuelo en aeronaves de otra categoria

(1) Cuando el solicitante de una licencia de piloto de transporte de linea aérea (TLA) acredite
poseer experiencia de vuelo en otra categoria de aeronave, la AAC determinard si tal
experiencia es aceptable, en cuyo caso se aplicara una disminucion proporcional a la experiencia
acreditada. Esta disminucion no excedera de cien (100) horas del tiempo total de vuelo que es
requerido.

(2) Si el solicitante acredita experiencia de vuelo compuesta en otras dos (2) categorias de
aeronaves, la disminucidn no podra exceder de ciento cincuenta (150) horas.
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Asunto 3. Propuestas de mejora a los LAR 141, 142y 147

3.1 Inclusién de un apéndice sobre estructura y contenido del Manual de Instruccion y
Procedimientos (MIP)

3.11 La Reunién evalué la propuesta de incorporar en los LAR 141, 142 y 147, que
corresponden a los Centros de Instruccién y Entrenamiento de Aeronautica Civil, un apéndice en el cual
se detalle la estructura y contenido de los elementos del Manual de Instruccion y Procedimientos (MIP),
conforme al Documento 9841 de la OACI, lo cual se sustenta en lo siguiente:

a) Las oportunidades de mejora detectadas a través de los cursos sobre el Conjunto LAR
PEL y el primer ensayo de certificacion de un CIAC 142 llevados a cabo por el
Sistema, en el cual se evidencia la necesidad de incorporar estos requisitos en la
reglamentacion, a fin de garantizar en lo posible una adecuada estandarizacion en
estos manuales por parte de los postulantes a estas certificaciones.

b) Que el modelo de MIP que existe actualmente en el Manual de Certificacion de
Centros de Instruccion y Entrenamiento de Aerondutica Civil (Apéndice C — DM-12-
MCIE) desarrollado por el Sistema, al ser un documento de orientacion, la estructura
y contenido que figura en él, no es de obligatorio cumplimiento por parte de los
postulantes a estas certificaciones, lo cual origina demoras y observaciones en la Fase
I11 de Andlisis de la documentacion de los procesos de certificacion.

¢) Que las Secciones 141.250, 142.230 y 147.220 que figuran en los LAR 141, 142 y
147, respectivamente, contienen al igual que el Apéndice 2 del Anexo 1 de OACI, la
informacién minima y muy general con la que debe contar un MIP, el mismo que
constituye un documento clave para la utilizacién y orientacion del personal de los
centros, porque comprende todas las actividades y los procesos que garantizan la
calidad de la instruccion.

d) Que resulta una buena practica en reglamentos de otras especialidades aeronauticas
que comprenden los LAR, como es el caso de la estructura y contenido del manual de
operaciones para los explotadores de servicios aéreos que se encuentra detallado en un
Apéndice a los LAR 121y 135.

3.1.2 Por otro lado, la Reunién también consideré conveniente la propuesta de modificacion de
las Secciones 141.250, 142.230 y 147.220 en el sentido de precisar que los requisitos que en ellos figuran
respecto al contenido del MIP son en términos generales y que en el apéndice correspondiente se describe
el orden de los elementos del MIP mediante una lista detallada que amplia las disposiciones que se
norman en términos generales en dichas secciones.

3.1.3 Paralelamente, a estas oportunidades de mejora la Reunidn emitié su conformidad a la
propuesta de una nueva guia de verificacion a ser incorporada al Manual de Certificacion de Centros de
Instruccion y Entrenamiento de Aerondutica Civil que permitird al equipo de auditoria realizar una
evaluacion con mayor precision del MIP, la cual inclusive incorpora indicadores insatisfactorios de cada
requisito no cumplido.
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3.2 Seccion 142.215 Requisitos de elegibilidad de los instructores de vuelo de un centro de
entrenamiento LAR 142

3.2.1 Respecto a este asunto de la agenda, la Reunion evalud la conveniencia de incluir una
propuesta de mejora al texto de la Seccion 142.215 que se refiere a los requisitos de elegibilidad del
instructor de vuelo que exclusivamente brinda instruccion en simulador y a quien se le requiere contar con
una licencia vigente de piloto comercial como minimo, asi como la habilitacion de instructor de vuelo
vigente, en forma similar a aquel que ejerce las atribuciones en vuelo real en un CIAC 141.

3.2.2 Sobre el particular, los delegados de diversos Estados coincidieron en que no deberia
eliminarse el requisito de la licencia vigente de piloto, asi como de la habilitacion de instructor de vuelo
por cuanto este piloto podria en algin momento ejercer esta atribucion y, por considerar que la misma
norma expresa textualmente que aquellos instructores que ejercen exclusivamente en simulador no
requieren contar con un certificado médico vigente.

3.2.3 Sin embargo, como una oportunidad de mejora se considerd incluir la opcién que el
instructor para ejercer esta atribucion cuente con una autorizacion de instructor de vuelo otorgada por la
AAC, lo cual esté previsto en el Parrafo 2.1.8.1 (b) y (c) del Anexo 1.

3.24 En lo que se refiere a los instructores de simulador para navegantes de vuelo y mecénico
de a bordo la Reunion estimé eliminar el requisito de licencia vigente, dado que estas atribuciones eran
ejercidas en simuladores de aeronave tipo en un CIAC 142 y no en vuelo real, para lo cual también seria
necesario contar con una autorizacion otorgada por la AAC, luego de haber completado la instruccion
inicial tedrica y en vuelo para la funcién de instructor de vuelo previsto en la Seccién 142.215.

3.25 De otro lado, también se comentd que no era apropiado el considerar un péarrafo
especifico para la exigencia de la experiencia reciente, por cuanto esta implicita en una licencia vigente v,
en el caso de un instructor de vuelo en simulador, la experiencia reciente que garantiza la competencia de
este instructor se encuentra sefialada en el parrafo (e) de la citada seccidn, el mismo que indica lo
siguiente:

“(e) Todo instructor de vuelo de un CEAC debera cumplir con el entrenamiento periddico anual
requerido en los parrafos (c) y (d) de la Seccion 142.210 de este reglamento, que incluya un
examen de conocimientos tedricos y una verificacion de pericia, ante a un inspector o examinador
designado por la AAC, apropiado al curso para el cual esta autorizado™.

3.2.6 La Reunion, una vez finalizada la revisién de las oportunidades de mejora antes
sefialadas, convino en adoptar las siguientes conclusiones:

Conclusion RPEL/7-03-  OPORTUNIDADES DE MEJORA AL TEXTO DE
LOS LAR 141, 142 Y 147

Validar el texto de las oportunidades de mejora a los LAR 141, 142 y 147 que se detallan
en los Adjuntos A, B, C, D y F a esta parte del Informe, correspondiente a los siguientes
asuntos:
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a) Modificacion de las Secciones 141.250, 142.230 y 147.220 sobre los requisitos
generales del Manual de Instruccién y Procedimientos (MIP).

b) Incorporacién de un nuevo apéndice que detalla la estructura y contenido de los
elementos del MIP.

c) Modificar la Seccidn 142.215 sobre requisitos de elegibilidad para los instructores de
vuelo de un centro de entrenamiento.

Conclusion RPEL/7-04 - VALIDACION DE OPORTUNIDADES DE MEJORA
DEL MANUAL DE CERTIFICACION DE CENTROS
DE INSTRUCCION Y ENTRENAMIENTO DE
AERONAUTICA CIVIL DEL SRVSOP

Validar el texto de la enmienda de la Primera Edicion del Manual de Certificacion de
Centros de Instruccion y Entrenamiento de Aeronautica Civil, que incorpora una guia de
verificacion sobre la estructura y contenido del MIP, que se detalla en el Adjuntos E a
esta parte del Informe.
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PROPUESTA DE MEJORA

LAR 141 - CAPITULO C REGLAS DE OPERACION

141.250 Manual de instruccién y procedimientos

(@) EI CIAC debera contar con un manual de instruccién y procedimientos (MIP) que contenga toda la
informacion e instruccién necesaria para que el personal realice sus funciones.

(b) Este manual puede publicarse en partes independientes y contendrd como minimo le en términos
generales la informacién siguiente:

(1) Una declaracién firmada por el gerente responsable que confirme que el MIP y todo manual
asociado, garantizan y garantizaran en todo momento que el CIAC cumple con lo estipulado en
este reglamento,

(2) unadescripcion general del alcance de la instruccion sefialada en las ESINS;

(3) el nombre, tareas y calificacion de la persona designada como gerente responsable del
cumplimiento de los requisitos sefialados en este reglamento;

(4) el nombre y cargo de la(s) persona(s) designadas de acuerdo con el parrafo 141.135 (e),
especificando las funciones y responsabilidades asignadas e inclusive los asuntos que podran
tratar directamente con la AAC en nombre del CIAC;

(5) un organigrama del CIAC que muestre las relaciones de responsabilidad de la(s) persona(s)
especificadas en los parrafos (3) y (4) de esta seccion;

(6) el contenido de los programas de instruccion aprobados por la AAC, incluyendo el material del
curso y equipos que se utilizaran;

(7) una lista de instructores y examinadores;

(8) una descripcion general de las instalaciones de instruccion, las dedicadas a la capacitacion de
vuelo y las destinadas al desarrollo clases tedricas, practicas y de examenes, que se encuentren
situadas en cada direccion especificada en el CCIAC;

(9) el procedimiento de enmienda del MIP;

(10) la descripcion y los procedimientos de la organizacion respecto al sistema de garantia de
calidad sefialado en la seccion 141.255 de este capitulo;

(11) una descripcion de los procedimientos que se utilizaran para establecer y mantener la
competencia del personal de instruccion, conforme se indica en la Seccion 141.210 de este
capitulo;
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(12) una descripcion del método que se utilizara para la realizacion y mantenimiento del control de
registros; y

(13) una descripcién de la seleccion, funcién y tareas del personal autorizado, asi como los
requisitos aplicables cuando la AAC ha autorizado que el CIAC realice las pruebas necesarias,
certificando los conocimientos aeronauticos y la pericia demostrada, para aspirar al
otorgamiento de una licencia o habilitacidn.

(c) El CIAC garantizard que todo su personal tenga facil acceso a una copia de cada parte del MIP
relativa a sus funciones y que se encuentre enterado de los cambios correspondientes.

(d) EI MIPy toda enmienda posterior debera ser aceptada por la AAC.

(e) El CIAC garantizara que el MIP se enmiende segln sea necesario, para mantener actualizada la
informacion que figura en él.

(f) Cada poseedor de un MIP o de alguna de sus partes, lo mantendra actualizado con las enmiendas o
revisiones facilitadas por el CIAC.

(g) El CIAC incorporara todas las enmiendas requeridas por la AAC, en el plazo establecido en la
notificacion correspondiente.

(h) El Apéndice 11 describe el orden de los elementos del MIP mediante una lista detallada que amplia
las disposiciones que se norman en términos generales en esta seccion.
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PROPUESTA DE MEJORA

LAR 142 - CAPITULO C REGLAS DE OPERACION

142.230 Manual de instruccién y procedimientos

(@) El CEAC deberéa contar con un manual de instruccién y procedimientos (MIP) que contenga toda la
informacidn e instruccion necesaria para que el personal realice sus funciones.

(b)  Este manual puede publicarse en partes independientes y contendra como minimo le en términos
generales la informacién siguiente:

(c) ElI CEAC garantizara que todo su personal tenga facil acceso a una copia de cada parte del MIP
relativa a sus funciones y que se encuentre enterado de los cambios correspondientes.

(d) EI MIPy toda enmienda posterior debera ser aceptada por la AAC.

(e) ElI CEAC garantizard que el MIP se enmiende segin sea necesario, para mantener actualizada la
informacion que figura en él.

(F) Cada poseedor de un MIP o de alguna de sus partes, lo mantendra actualizado con las enmiendas 0
revisiones facilitadas por el CEAC.

(g) ElI CEAC incorporara todas las enmiendas requeridas por la AAC, en el plazo establecido en la
notificacion correspondiente.

(h) El Apéndice 6 describe el orden de los elementos MIP mediante una lista detallada que amplia las
disposiciones que se horman en términos generales en esta seccion.




RPEL/7 Adjunto C al Informe sobre el Asunto 3 3C-1

PROPUESTA DE MEJORA

LAR 147 — CAPITULO C REGLAS DE OPERACION

147.220 Manual de instruccion y procedimientos

(@ EI CIAC deberé contar con un manual de instruccion y procedimientos (MIP) que contenga toda la
informacidn e instruccion necesaria para que el personal realice sus funciones.

(b) Este manual puede publicarse en partes independientes y contendra como minimo e en términos
generales la informacion siguiente:
(1) e

(c) EI CIAC garantizard que todo su personal tenga fécil acceso a una copia de cada parte del MIP
relativa a sus funciones y que se encuentre enterado de los cambios correspondientes.

(d) EIMIPy toda enmienda posterior debera ser aceptada por la AAC.

(e) EI CIAC garantizard que el MIP se enmiende por lo menos cada veinticuatro (24) meses, para
mantener actualizada la informacidon que figura en él.

(F) Cada poseedor de un MIP o de alguna de sus partes, lo mantendra actualizado con las enmiendas o
revisiones facilitadas por el CIAC.

(@) El CIAC incorporara todas las enmiendas requeridas por la AAC, en el plazo establecido en la

(b)

notificacion correspondiente.

El Apéndice 3 describe el orden de los elementos MIP mediante una lista detallada que amplia las
disposiciones que se horman en términos generales en esta seccion.
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PROPUESTA DE MEJORA ASER INCLUIDAEN LOS LAR 141, 142 Y 147

NUEVO APENDICE

ESTRUCTURA Y CONTENIDO MINIMO DEL MANUAL DE INSTRUCCION Y
PROCEDIMIENTOS (MIP)

(Este Apéndice tendra diferente numeracion para cada reglamento LAR 141 (Apéndice 11); LAR 142
(Apéndice 6) y LAR 147 (Apéndice 3).

El presente Apéndice establece los elementos minimos que deberd incluir el Manual de Instruccion y
procedimientos del CIAC/ CEAC, segln sea apropiado al tipo de instruccion que desarrolla:

1. Generalidades
1.1 Predmbulo relacionado al uso y autoridad del Manual.
1.2 Tabla de contenido.
1.3 Enmiendas, revision y distribucién del Manual:
a) procedimientos para enmienda;
b) péagina de control de enmiendas;
c) lista de distribucion;
d) lista de paginas efectivas.
1.4 Glosario del significado de términos y definiciones.
1.5 Descripcion general de la estructura y disefio del Manual, incluyendo:
a) las diversas partes, secciones, su contenido y uso; y
b) el sistema de numeracion de parrafos.
1.6 Descripcion del alcance de la instruccién autorizada de acuerdo a su certificacion;
1.7  Procedimientos de notificacion a la AAC, sobre cambios en la organizacion.

1.8  Exhibicion del certificado otorgado por la AAC.

2. Aspectos administrativos

2.1 Compromiso corporativo del gerente responsable.
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a) Funciones o tareas generales del puesto de trabajo y competencia del gerente responsable

2.2 Organizacion (que incluya organigrama).

a) Estructura de Direccién o administracién

2.3 Calificaciones, responsabilidades y delegacion de lineas de autoridad del personal directivo y
personal clave, que incluya pero no se limite a:

24

25

a)

b)

c)
d)

€)

gerente responsable;

personal encargado de la planificacion, realizacion y supervisién de la instruccion,
incluido el gerente de calidad;

jefe instructor de vuelo;
ayudante del jefe de instruccién de vuelo;

jefe de instruccién tedrica;

Requisitos de formacion, experiencia y competencia de los instructores y examinadores, asi
como responsabilidades y atribuciones:

a)

b)

c)
d)

e)

Instructores de vuelo de aeronave;

instructores de vuelo de dispositivos de instruccion para simulacion de vuelo y
simuladores de vuelo;

instructores en tierra;
examinadores de vuelo.

criterios de seleccidn de instructores especializados (cuando sea aplicable);

Nota.- La lista con el nombre del personal gerencial, especificando sus cargos y del personal
de instructores y examinadores, debe estar incluida como Apéndice del Manual, para facilitar
los cambios que pudieran realizarse.

Politicas

a)
b)
c)
d)

respecto a la aprobacidon de los programas de instruccion;
respecto a la aprobacién de vuelos;

responsabilidades del piloto al mando;

procedimientos generales de planeamiento de vuelo;

politicas respecto a llevar pasajeros;
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f) sistema de control operacional

g) politicas respecto a seguridad, incluyendo mercancias peligrosas, reportes de accidentes e
incidentes y del sistema de gestion de seguridad;

h) periodo servicio de vuelo y limitaciones de tiempo de vuelo del staff de instructores y
alumnos: y

i) periodos de descanso del staff de instructores y alumnos;

2.6 Descripcion de las instalaciones disponibles, incluyendo:
a) el nimero, tamafio, ubicacién y cantidad de alumnos por aulas;
b) ayudas de instruccion utilizadas;

c) aeronaves, dispositivos de instruccién para simulacion de vuelo y simuladores de
vuelo utilizados en la instruccion.

d) equipos, material y ayudas para la instruccion practica en talleres de mantenimiento;
e) herramientas utilizadas en el taller de mantenimiento.
2.7 Descripcion general de las instalaciones en cada ubicacién a ser aprobada, que incluya:
a) Sede de operaciones e instalaciones adecuadas;
b) oficinas
c) talleres e instalaciones de mantenimiento;
d) aulas para instruccion teorica;
e) aerédromos; y
f) laboratorios de idiomas
2.8 Procedimientos para matriculacién de estudiantes.

2.9 Procedimientos para emision de certificados de graduacion y constancias de estudios.

3. Informacion sobre aeronaves
3.1 Limitaciones de operacién y certificacion.
3.2 Manejo de aeronave, incluyendo:

a) Limitaciones de performance;
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b) utilizacion de listas de verificacion; y
c) procedimientos de mantenimiento de la aeronave.
3.3 Instrucciones para la carga de aeronaves y seguridad de la carga.
3.4 Procedimientos para abastecimiento de combustible.
3.5 Procedimientos de emergencia
4. Rutas
4.1 Criterios de performance (despegue, crucero y aterrizaje).
4.2 Procedimientos para planificacion de vuelo que incluya:
a) Requerimientos de combustible y aceite;
b) altitud minima de seguridad; y
c) equipo de navegacion.
4.3 Minimos meteoroldgicos para toda la instruccion de vuelo durante el dia, noche, operaciones
visuales e instrumentales.
4.4 Minimos meteoroldgicos para la instruccion de vuelo de los alumnos durante las diversas
etapas del entrenamiento;
4.5 Instruccidn en ruta y précticas en diversas areas.
5. Personal de instructores y examinadores
5.1 Personal responsable del nivel de competencia de los instructores y examinadores.
5.2 Procedimiento para instruccion inicial y periédica (refrescos) del personal. Detalles del
Programa de instruccion.
5.3 Estandarizacion de la instruccion.
5.4 Procedimientos para las verificaciones de competencia e idoneidad de los instructores.
5.5 Procedimientos de instruccion para nuevas habilitaciones.
6. Plan de Instruccion

6.1

Objetivo de cada curso, determinando lo que el alumno espera como resultado de la
ensefianza, nivel a alcanzar y obligaciones que se han de respetar durante la ensefianza.
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6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

Requisitos establecidos para el ingreso al curso, que incluyan:

a) edad minima;

b) nivel de educacion;

c) requisitos médicos (si es aplicable); y

d) requisitos lingtisticos (idiomas).

Procedimientos para el reconocimiento de créditos por experiencia previa;

Curricula del curso, que incluya:

a) plan de estudios de conocimientos tedricos;

b) plan de estudios para entrenamiento practico en tierra (si es aplicable);

c) plan de estudios para instruccion de vuelo (de acuerdo a las habilitaciones solicitadas);

d) plan de estudios para instruccion en simulador de vuelo o dispositivo de instruccion para
simulacion de vuelo (de acuerdo a las habilitaciones solicitadas); y

e) plan de estudios de la instruccion suplementaria requerida para cumplir con los
procedimientos y requisitos de un explotador de servicios aéreos certificado.

Distribucion diaria y semanal del programa de instruccion de vuelo en aeronave y simulador
de vuelo, instruccion de conocimientos tedricos y de entrenamiento practico en tierra, de
acuerdo al nivel solicitado por el CIAC.

Politicas de instruccion en términos de:

a) Restricciones condiciones meteoroldgicas desfavorables;

b) ndmero méaximo de horas de instruccién por estudiante (en vuelo, conocimiento tedrico,
dispositivo de instruccion para simulacion de vuelo o simulador de vuelo por dias,
semanas y meses);

c) restricciones respecto a los periodos de entrenamiento para estudiantes;

d) duracidn del entrenamiento por cada etapa;

e) maximo de horas de vuelo de estudiantes durante periodo diurno y nocturno;

f) méaximo nimero de estudiantes en instruccion (aula, vuelo, précticas en talleres); y

g) tiempo minimo de descanso entre periodos de instruccion.

la politica para conducir la evaluacion de estudiantes que incluya:
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a) Procedimientos para la verificacion del progreso en vuelo y evaluaciones de pericia;

b) procedimientos para verificacion del progreso en conocimientos y examenes de
conocimientos;

c) procedimientos para entrenamiento de refresco antes de repetir una prueba;

d) registros y reportes de examenes;

e) procedimientos para la preparacion de examenes, tipo de preguntas, evaluaciones y
estandares requeridos para aprobacion;

f) procedimientos para andlisis y revision de preguntas, emision de nuevos examenes; y

g) procedimiento para la repeticion de exdmenes.

6.8 la politica respecto a la efectividad de la instruccion, que incluya:

a) responsabilidades individuales de los alumnos;

b) procedimientos de coordinacion y enlace entre las areas del Centro de instruccion;

c) procedimientos para corregir el progreso insatisfactorio de los alumnos;

d) procedimientos para el cambio de instructores;

e) numero maximo de cambio de instructores por alumno;

f) sistema de retroalimentacion interno para detectar deficiencias en la instruccion;

g) procedimientos para suspender la instruccién a un alumno;

h) requisitos para informes y documentos; y

i) criterios de finalizacién de los diversos niveles de entrenamiento para asegurar su
estandarizacion.

7. Silabo de instruccion en vuelo

7.1 Estructura detallada del contenido de todos los ejercicios aéreos que han de ser ensefiados,
ordenados en la misma secuencia a ser aplicados, y dispuestos en orden numeérico, con titulos
y subtitulos.

7.2 Lista abreviada de los ejercicios indicados en el subparrafo 1) anterior, solo con titulos y
subtitulos que faciliten las consultas y utilizacion diaria de los instructores.

7.3 Estructura de cada una de las fases de instruccién, que asegure la culminacién e integracion
de fases (teoria y vuelo) en forma apropiada, logrando que los ejercicios principales o de
emergencia, sean repetidos con la frecuencia adecuada.
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10.

11.

7.4 El silabo de horas por cada fase y grupo de lecciones dentro de cada fase, considerando las
pruebas de verificacion a efectuar.

7.5 Estandar de competencia requerido al finalizar cada fase, incluyendo los requisitos de
experiencia minima en términos de horas, y la culminacion satisfactoria de ejercicios antes de
los entrenamientos especiales, como vuelo nocturno.

7.6 Requisitos sobre métodos de instruccion, especialmente los que se refieren al
aleccionamiento antes del vuelo y posterior al vuelo, especificaciones de entrenamiento y
autorizacion para vuelo solo.

7.7 Instrucciones para conducir las pruebas de verificacion y la documentacion pertinente; e
7.8 Instrucciones, cuando sea aplicable, para el personal de examinadores respecto al desarrollo

de los exdmenes.

Silabo de instruccion en dispositivos de instruccion para simulacion de vuelo o simulador de
vuelo

8.1 El silabo de instruccion en dispositivos de instruccion para simulacion de vuelo o simulador
de vuelo, se encontrara estructurado en forma similar a lo sefialado en el parrafo 7) de este
Documento.

Silabo de instruccion tedrica y de entrenamiento préctico

9.1 Elsilabo de la instruccion tedrica y del entrenamiento practico (cuando sea aplicable), debera
contar con una estructura similar a la sefialada en el parrafo 7 de este Documento, incluyendo
los objetivos y especificaciones de la ensefianza para cada materia. Los planes individuales
de cada leccidn, haran mencién de las ayudas especificas para la ensefianza que van a usarse.

Examenes y verificaciones conducidas para emision de licencias y habilitaciones

10.1 Cuando la AAC ha autorizado al Centro de instruccion para llevar a cabo los examenes y
verificaciones requeridas para el otorgamiento de licencias y habilitaciones, de acuerdo con el
Manual de Instruccion y Procedimientos, éste deberia incluir:

a) Nombre (s) del personal autorizado por la AAC para realizar los exdmenes y el alcance
de la autorizacion concedida;

b) el roly deberes del personal autorizado;

c) el procedimiento de seleccidn correspondiente y los requisitos minimos establecidos para
el personal, cuando el CIAC ha sido autorizado para designar a los examinadores; y

d) requerimientos establecidos por la AAC, tales como:
- procedimientos a seguir en la conduccidn de verificaciones y exdamenes; y

- métodos para la finalizacion y retencion de los registros de evaluaciones de acuerdo a
lo requerido por la AAC.
Registros

11.1 Procedimientos para el control de registros que incluya:
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f)
9)
h)

registros de asistencia;
registros de instruccion del estudiante;

registros de instruccion vy calificacion del personal gerencial, instructores vy
examinadores de vuelo;

la persona responsable para el control de los registros y bitacoras de los estudiantes;
naturaleza y frecuencia del control de registros;

estandarizacion de los registros de ingreso;

control del ingreso del personal;

tiempo de conservacion de registros; y

seguridad y almacenamiento adecuado de los registros y documentos.

12. Sistema de garantia de calidad

12.1 Descripcion y procedimientos del sistema de gestion de calidad, que comprenda:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)

1)

Politicas, estrategias y objetivos de calidad;
calificaciones, capacitacion y responsabilidades del gerente de calidad:;
sistema de garantia de calidad;

sistema de retroalimentacion;

documentacion;

programa de auditorias del sistema de gestion de calidad;
inspecciones de calidad;

auditoria;

auditores;

auditores independientes;

cronograma de auditoria;

seguimiento y acciones correctivas

m) revision de la direccion y analisis;
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n) registros de calidad; y

0) responsabilidad del sistema de garantia de calidad para CIAC satélite.

12.2 Lo sefialado en el parrafo 12.1 anterior puede formar parte el MIP, o tener referencia cruzada
con un manual de calidad independiente.

13. Apéndices

13.1 Como sea requerido para facilitar la orientacion del personal, asi como la mejor estructura y
organizacion del MIP:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)

Formularios de evaluacion del progreso de estudiantes;
formularios de pruebas de pericia;
lista de personal directivo de la organizacion;

lista de personal de instructores y examinadores, con el detalle de los cursos y materias
que tienen a su cargo;

lista con el nombre y ubicacion de las organizaciones con las cuales el CIAC tiene
suscrito acuerdos para la utilizacion de talleres (practicas);

listado de herramientas utilizadas (cuando sea aplicable); y

otros documentos que considere necesarios el CIAC / CEAC.
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PROPUESTA DE MEJORA

GUIA PARA LA VERIFICACION DE LA ORGANIZACION Y CONTENIDO MINIMO
DEL MANUAL DE INSTRUCCION Y PROCEDIMIENTOS DEL CIAC/CEAC

Esta guia lista los elementos minimos que debera incluir el Manual de Instruccion y procedimientos del
CIAC/ CEAC, regulados en los LAR 141 (Apéndice 11); LAR 142 (Apéndice 6) y LAR 147 (Apéndice
3); con la cual el equipo de auditoria podra realizar la evaluacion con precision.

No. INDICADORES Cumplimiento | SI | NO

1. | Generalidades

1.1 Preambulo relacionado al uso y autoridad del Manual. Existe

1.2 Tabla de contenido. Existe

1.3 Enmiendas, revisién y distribucion del Manual:
a) procedimientos para enmienda; Actualizado
b) pagina de control de enmiendas;
c) lista de distribucion;

d) lista de paginas efectivas.

1.4 Glosario del significado de términos y definiciones. Existe

1.5 Descripcion general de la estructura y disefio del Manual,
incluyendo: Existen

a) las diversas partes, secciones, su contenido y uso;
b) el sistema de numeracién de pérrafos.

1.6  Descripcion del alcance de la instruccion autorizada de

e Existe
acuerdo a su certificacion;
1.7 Procedimientos de notificacion a la AAC, sobre cambios en Existe
la organizacion.
1.8 Exhibicion del certificado otorgado por la AAC. .
Existe
2. | Aspectos administrativos
2.1 Compromiso corporativo del gerente responsable. .
Existe

a) Funciones o tareas generales del puesto de trabajo y
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Cumplimiento

Sl

NO

competencia del gerente responsable

2.2 Organizacién (que incluya organigrama).

o o N Actualizado

a) Estructura de Direccion o administracion

2.3 Calificaciones, responsabilidades y delegacion de lineas de

autoridad del personal directivo y personal clave, que

incluya pero no se limite a:

a) gerente responsable;

b) personal encargado de la planificacién, realizacion y )
supervision de la instruccion, incluido el gerente de | Actualizado
calidad;

¢) jefe instructor de vuelo;

d) ayudante del jefe de instruccion de vuelo;

e) jefe de instruccion tedrica;

2.4 Requisitos de formacion, experiencia y competencia de los

instructores y examinadores, asi como responsabilidades y

atribuciones:

a) Instructores de vuelo de aeronave;

b) instructores de vuelo de dispositivos de instruccion )
para simulacion de vuelo y simuladores de vuelo; Actualizado

Cc) instructores en tierra;

d) examinadores de vuelo.

e) criterios de seleccidon de instructores especializados
(cuando sea aplicable);

f) Verificar si existe como Apéndice del Manual la lista
con el nombre del personal gerencial, especificando sus Existe
cargos y del personal de instructores y examinadores.

2.5 Politicas

a) respecto a la aprobacion de los programas de

instruccion;

b)  respecto a la aprobacion de vuelos; Existen

c) responsabilidades del piloto al mando; y

d) procedimientos generales de planeamiento de vuelo; actualizado

e) politicas respecto a llevar pasajeros;

f)  sistema de control operacional

g) politicas respecto a seguridad, incluyendo mercancias
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No. INDICADORES Cumplimiento | SI | NO
peligrosas, reportes de accidentes e incidentes y del
sistema de gestién de seguridad;
h)  periodo servicio de vuelo y limitaciones de tiempo de
vuelo del staff de instructores y alumnos: y
i) periodos de descanso del staff de instructores y
alumnos;
2.6 Descripcidn de las instalaciones disponibles, incluyendo:
a) el numero, tamafio, ubicacion y cantidad de alumnos
por aulas;
b) ayudas de instruccion utilizadas;
. . . L . L Existen
c) aeronaves, dispositivos de instruccion para simulacion
de vuelo y simuladores de vuelo utilizados en la
instruccion.
d) equipos, material y ayudas para la instruccion préctica
en talleres de mantenimiento;
e) herramientas utilizadas en el taller de mantenimiento.
2.7 Descripcion general de las instalaciones en cada ubicacion
a ser aprobada, que incluya:
a)  Sede de operaciones e instalaciones adecuadas;
b) oficinas
c) talleres e instalaciones de mantenimiento; Existen
d) aulas para instruccién tedrica; y
e) aerdédromos
f)  laboratorios de idiomas
2.8 Procedimientos para matriculacion de estudiantes. Existen
2.9 Procedimientos para emision de Certificados de graduacion .
; . Existen
y constancias de estudios
3. | Informacion sobre aeronaves
3.1 Limitaciones de operacion y certificacion. Existe
3.2 Manejo de aeronave, incluyendo:
a) Limitaciones de performance; )
L . o Existen
b) utilizacion de listas de verificacion; y
c) procedimientos de mantenimiento de la aeronave.
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3.3 Instrucciones para la carga de aeronaves y seguridad de la Existen
carga.

3.4 Procedimientos para abastecimiento de combustible. Existeny

Actualizado

3.5 Procedimientos de emergencia Existeny

Actualizado
4. | Rutas

4.1 Criterios de performance (despegue, crucero y aterrizaje). Existe

4.2 Procedimientos para planificacién de vuelo que incluya:

a) Requerimientos de combustible y aceite; Existen y
b)  altitud minima de seguridad; y actualizado
€) equipo de navegacion.

4.3 Minimos meteoroldgicos para toda la instruccion de vuelo
durante el dia, noche, operaciones visuales e Existe
instrumentales.

4.4 Minimos meteoroldgicos para la instruccion de vuelo de los .

. . ] Existe
alumnos durante las diversas etapas del entrenamiento;

4.5 Instruccion en ruta y practicas en diversas areas. Existe

5. | Personal de instructores y examinadores

5.1 Personal responsable del nivel de competencia de los Existe
instructores y examinadores.

5.2 Procedimiento para instruccion inicial y periddica Existen y
(refrescos) del personal. Detalles del  Programa de ]
instruccion. actualizado

5.3 Estandarizacion de la instruccion. Existe

5.4 Procedimientos para las verificaciones de competencia e Existeny
idoneidad de los instructores. actualizado

5.5 Procedimientos de instruccion para nuevas habilitaciones. Existeny

actualizado
6. | Plan de Instruccion

6.1 Objetivo de cada curso, determinando lo que el alumno
espera como resultado de la ensefianza, nivel a alcanzar y Existen
obligaciones que se han de respetar durante la ensefianza.
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6.2 Requisitos establecidos para el ingreso al curso, que

incluyan:
a) edad minima;
. L Existen
b) nivel de educacion;
c) requisitos médicos (si es aplicable); y
d) requisitos linglisticos (idiomas);
6.3 Procedimientos para el reconocimiento de créditos por Existen Y
experiencia previa; Actualizado
6.4 Curricula del curso, que incluya:
a) plan de estudios de conocimientos tedricos;
b) plan de estudios para entrenamiento practico en tierra
(si es aplicable);
c) plan de estudios para instruccion de vuelo (de acuerdo
a las habilitaciones solicitadas); Existen Y
Actualizado
d) plan de estudios para instruccién en simulador de
vuelo o dispositivo de instruccion para simulacion de
vuelo (de acuerdo a las habilitaciones solicitadas); y
e) plan de estudios de la instruccion suplementaria
requerida para cumplir con los procedimientos y
requisitos de un explotador de servicios aéreos
certificado.
6.5 Distribucién diaria y semanal del programa de instruccion
de vuelo en aeronave y simulador de vuelo, instruccién de Existen
conocimientos tedricos y de entrenamiento practico en
tierra, de acuerdo al nivel solicitado por el CIAC.
6.6 Politicas de instruccion en términos de:
a) Restricciones condiciones meteoroldgicas )
desfavorables; Existen y
actualizado
b) ndmero maximo de horas de instruccion por

estudiante  (en  vuelo, conocimiento  teorico,
dispositivo de instruccién para simulacién de vuelo o
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simulador de vuelo por dias, semanas y meses);

C) restricciones respecto a los periodos de entrenamiento
para estudiantes;
d) duracion del entrenamiento por cada etapa;
e) maximo de horas de vuelo de estudiantes durante
periodo diurno y nocturno;
f)  méximo numero de estudiantes en instruccion (aula,
vuelo, practicas en talleres); y
g) tiempo minimo de descanso entre periodos de
instruccion.
6.7 la politica para conducir la evaluacién de estudiantes que
incluya:
a) Procedimientos para la verificacion del progreso en
vuelo y evaluaciones de pericia;
b) procedimientos para verificacion del progreso en
conocimientos y examenes de conocimientos;
c) procedimientos para entrenamiento de refresco antes
de repetir una prueba; Existeny
actualizado
d) registros y reportes de examenes;
e) procedimientos para la preparacién de examenes, tipo
de preguntas, evaluaciones y estdndares requeridos
para aprobacion;
f)  procedimientos para analisis y revision de preguntas,
emision de nuevos examenes; y
g) procedimiento para la repeticion de examenes.
6.8 la politica respecto a la efectividad de la instruccion, que
incluya:
- o Existen
a) responsabilidades individuales de los alumnos; eny
actualizado

b)

procedimientos de coordinacién y enlace entre las
areas del Centro de instruccion;
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c) procedimientos para  corregir el  progreso
insatisfactorio de los alumnos;

d) procedimientos para el cambio de instructores;

e) numero maximo de cambio de instructores por
alumno;

f)  sistema de retroalimentacion interno para detectar
deficiencias en la instruccion;

g) procedimientos para suspender la instruccion a un
alumno;

h)  requisitos para informes y documentos; y

i) criterios de finalizacién de los diversos niveles de
entrenamiento para asegurar su estandarizacion.

Silabo de instruccién en vuelo

7.1 Estructura detallada del contenido de todos los ejercicios
aéreos que han de ser ensefiados, ordenados en la misma
secuencia a ser aplicados, y dispuestos en orden numérico,
con titulos y subtitulos.

Existen

7.2 Lista abreviada de los ejercicios indicados en el subparrafo
1) anterior, sélo con titulos y subtitulos que faciliten las
consultas y utilizacién diaria de los instructores.

Existen

7.3 Estructura de cada una de las fases de instruccion, que
asegure la culminacion e integracion de fases (teoria y
vuelo) en forma apropiada, logrando que los ejercicios
principales o de emergencia, sean repetidos con la
frecuencia adecuada.

Existen

7.4 El silabo de horas por cada fase y grupo de lecciones dentro
de cada fase, considerando las pruebas de verificacion a
efectuar.

Existen

7.5 Estandar de competencia requerido al finalizar cada fase,
incluyendo los requisitos de experiencia minima en
términos de horas, y la culminacidn satisfactoria de
ejercicios antes de los entrenamientos especiales, como
vuelo nocturno.

Existen
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7.6 Requisitos sobre métodos de instruccion, especialmente los
que se refieren al aleccionamiento antes del vuelo y
posterior al vuelo, especificaciones de entrenamiento y
autorizacion para vuelo solo.

Existen

7.7 Instrucciones para conducir las pruebas de verificacion y la
documentacion pertinente; e

Existen

7.8 Instrucciones, cuando sea aplicable, para el personal de
examinadores respecto al desarrollo de los exdmenes.

Existen

Silabo de instruccion en dispositivos de instruccion para
simulacién de vuelo o simulador de vuelo

8.1 El silabo de instruccion en dispositivos de instruccion para
simulacion de vuelo o simulador de vuelo, se encontrara
estructurado en forma similar a lo sefialado en el parrafo 7)
de este documento.

Existen

Silabo de instruccion tedrica y de entrenamiento practico

9.1 El silabo de la instruccion tedrica y del entrenamiento
practico (cuando sea aplicable), deberd contar con una
estructura similar a la sefialada en el parrafo 7 de este
Documento, incluyendo los objetivos y especificaciones de
la ensefianza para cada materia. Los planes individuales de
cada leccidn, hardn mencion de las ayudas especificas para
la ensefianza que van a usarse.

Existen

10.

Examenes y chequeos conducidos para emision de licencias
y habilitaciones

10.1 Cuando la AAC ha autorizado al Centro de
instruccion para llevar a cabo los examenes y chequeos
requeridos para el otorgamiento de licencias y
habilitaciones, de acuerdo con el Manual de Instruccion y
Procedimientos, éste deberia incluir:

a)  Nombre (s) del personal autorizado por la AAC para
realizar los exdmenes Y el alcance de la autorizacion
concedida;

b) el roly deberes del personal autorizado;
c) el procedimiento de seleccion correspondiente y los

requisitos minimos establecidos para el personal,
cuando el CIAC ha sido autorizado para designar a

Existen Y
Actualizado
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los examinadores; y
d) requerimientos establecidos por la AAC, tales como:
- procedimientos a seguir en la conduccion de
verificaciones y exdmenes; y
- métodos para la finalizacién y retencion de los
registros de evaluaciones de acuerdo a lo
requerido por la AAC.
11. | Registros

12.12 Procedimientos para el control de registros que incluya:

c)

gerente de calidad,;

sistema de garantia de calidad;

a)  registros de asistencia;
b)  registros de instruccion del estudiante;
c) registros de instruccién y calificacién del personal
gerencial, instructores y examinadores de vuelo;
d) la persona responsable para el control de los
registros y bitacoras de los estudiantes; Existen y
actualizado
e) naturalezay frecuencia del control de registros;
f)  estandarizacion de los registros de ingreso;
g) control del ingreso del personal;
h)  tiempo de conservacién de registros; y
i) seguridad y almacenamiento adecuado de los
registros y documentos
12. | Sistema de garantia de calidad
12.1 Descripcion y procedimientos del sistema de gestion de
calidad, que comprenda:
a) Politicas, estrategias y objetivos de calidad,; Existen y
b) calificaciones, capacitacion y responsabilidades del actualizado
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d) sistema de retroalimentacion;
e) documentacion;
f)  programa de auditorias del sistema de gestion de
calidad;
g) inspecciones de calidad;
h) auditoria;
i) auditores;
J)  auditores independientes;
k)  cronograma de auditoria;
I)  seguimiento y acciones correctivas
m) revision de la direccion y analisis;
n)  registros de calidad; y
0) responsabilidad del sistema de garantia de calidad
para CIAC satélite.
12.2 Lo sefialado en el parrafo 12.1 anterior puede formar
parte el MIP, o tener referencia cruzada con un manual Existen
de calidad independiente.
13. | Apéndices
13.1 Como sea requerido para facilitar la orientacion del
personal, asi como la mejor estructura y organizacion
del MIP:
a) Formularios de evaluacion del progreso de
estudiantes;
b) formularios de pruebas de pericia; Existen
c) lista de personal directivo de la organizacion;
d) lista de personal de instructores y examinadores,
con el detalle de los cursos y materias que tienen a
su cargo;
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f)

9)

lista con el nombre y ubicacion de las
organizaciones con las cuales el CIAC tiene suscrito
acuerdos para la utilizacion de talleres (practicas);

listado de herramientas utilizadas (cuando sea
aplicable);y

otros documentos que considere necesarios el
CIAC/CEAC.

No.

INDICADORES INSATISFACTORIOS

Nombre y firma del Auditor:

Nombre y firma del Auditado: Fecha




RPEL/7

Adjunto F al Informe sobre el Asunto 3 3F-1

142. 215

PROPUESTA DE MEJORA

LAR 142 - CAPITULO C REGLAS DE OPERACION

Requisitos de elegibilidad para los instructores de vuelo de un centro de
entrenamiento

(@) ElI CEAC deberéa designar a un instructor para un curso de instruccion de vuelo, si el mismo cumple
con los siguientes requisitos:

)

(2)

®3)

(4)

()

(6)

(7)

Ser titular de una licencia vigente de piloto comercial como minimo, con la habilitacién de
instructor de vuelo vigente conforme a lo requerido en el LAR 61 o autorizacion de instructor
de vuelo emitida por la AAC;

ser titular de una licencia wvigente de mecéanico de a bordo y/o navegante, emitida conforme al
LAR 63, segun corresponda a los cursos a desarrollar;

ser titular de las habilitaciones de categoria, clase y tipo relacionadas con las aeronaves en las
que impartira los cursos de instruccién y entrenamiento;

poseer un certificado médico aeronautico vigente conforme al LAR 67;

aprobar un examen escrito de conocimientos sobre las materias requeridas en el parrafo (c) de
esta seccion; y

aprobar una verificacion de pericia, ante a un Inspector designado por la AAC, respecto a los
procedimientos de vuelo y maniobras apropiadas, que incluya un segmento representativo de
cada plan de estudios, en el equipo de instruccion de vuelo para el cual el instructor fue
designado.

(b)  Elinstructor de vuelo que ejerce exclusivamente en un dispositivo de instruccién para simulacion
de vuelo, no necesitara contar con el certificado médico.

(c)  Antes de la designacion inicial cada instructor debera:

@)

Aprobar satisfactoriamente un curso tedrico, que comprenda por lo menos las siguientes
materias:

(i) Métodos y técnicas de instruccion;

(i) entrenamiento de normas y procedimientos;
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(iii)  principios fundamentales del proceso de aprendizaje;

(iv) deberes, privilegios, responsabilidades y limitaciones del instructor;
(v) operacion de controles y sistemas de simulacion;

(vi)  operacion de control del ambiente y paneles de precaucion y peligro;
(vii)  limitaciones de simulacion de vuelo;

(viii)  requisitos de equipamiento minimo para cada curriculo de instruccion;

(ix) provisiones aplicables a la navegacién aérea, contenidas en la Publicacion de
Informacién Aeronéautica (AlP);

x) provisiones aplicables al LAR 61y 63 segun corresponda a los cursos a desarrollar, asi
como el LAR 142y la reglamentacion de vuelo vigente;

(xi) revisiones a los cursos de entrenamiento;

(xii)  gestidn de los recursos en el puesto de pilotaje (CRM) y coordinaciones de tripulacion;
y

(xiii)  los objetivos y resultados a alcanzar al finalizar el curso aprobado para el cual ha sido
designado.

(2) Aprobar satisfactoriamente un curso de instruccion en vuelo en la aeronave o simulador de
vuelo en el que impartird instruccion, que incluya:

Q) Reconocimiento de y gestion de amenazas y errores;

(i) Desempefio y andlisis de maniobras y procedimientos de entrenamiento de vuelo
aplicables a los cursos de entrenamiento que el instructor esta designado;

(ili)  asuntos técnicos relativos a los subsistemas de la aeronave y reglas de operacion
aplicables a los cursos que el instructor fue designado;

(iv)  operaciones de emergencia;
(v) desenvolvimiento en situaciones de emergencias probables durante el entrenamiento; y
(vi) medidas de seguridad apropiadas.

(3) En el caso del instructor en dispositivos de instruccién para simulacion de vuelo, debera
ademds aprobar satisfactoriamente un curso de entrenamiento en la operacion del simulador

correspondiente, que incluya como minimo:

(M La operacion apropiada de los controles y sistemas del simulador de vuelo;
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(i) la operacion apropiada del ambiente circundante y panel de fallas;
(i) las limitaciones de simulacion; y
(iv) el equipamiento minimo requerido para cada curriculo.

(d) EI CEAC debera designar a cada instructor por escrito, especificando el(los) curso(s) aprobado(s)
que tiene previsto instruir, antes de iniciar sus funciones como instructor.

() Todo instructor de vuelo de un CEAC deberd cumplir con el entrenamiento peridédico anual
requerido en los parrafos (c) y (d) de la Seccion 142.210 de este reglamento, que incluya un
examen de conocimientos tedricos y una verificacion de pericia, ante a un Inspector o examinador
designado por la AAC, apropiado al curso para el cual esta autorizado.
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Asunto 4. Propuestas de mejora al LAR 67
4.1 Requisitos de salud mental Certificados Médicos Clase 1, Clase 2 y Clase 3
411 Prosiguiendo con la agenda, la Reunion de acuerdo a la Conclusién RPEL/6-07 de la

Sexta Reunion del Panel de Expertos de Licencias y de Medicina Aeronautica, revisd la propuesta de
modificacién de los requisitos de salud mental correspondiente a los Certificados Médicos Clase 1,2y 3,
para lo cual, se solicitd diversa informacion estadistica, la que fue proporcionada por los Estados de
Bolivia, Brasil, Chile, Cuba y Per(. Si bien, Argentina también aport6 sus datos estadisticos, la
informacion no pudo ser procesada por no haber utilizado el formato establecido.

POSTULANTES NO APTOS POR SALUD MENTAL

1. Portipo de licencia aeronautica:

Clase Chile Peru Brasil Cuba Bolivia
1 PTLA 4 274
PC 15 27 139
2 PP 10 25 170
TAC 55 17
3 CTA 1 2 88 14
Otros 6601 17
Total 81 75 7272 31 181
2. Por edad:

Total 81 75 88 (Solo 31 181
CTA)

3. Por Patologia o situacion de salud mental:

Situacion Chile Peru Brasil Cuba Bolivia \
Coeficiente 72 120
Intelectual (CI)
Rasgos 8 71 27
Personalidad
Patologia 1 4 7185 31 34
Total 81 75 7185 31 181
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Patologia ~ Chile Perd  Brasil  Cuba ENVE
Depresion 46 1869
C. Pénico 1 2299
Trastorno de 1 24 169
Personalidad
OH/Drogas 1 95
Otros 3 2752 31
Total 1 75 7184 31

4, Uso de farmacos:

Farmacos Chile Pera Brasil Cuba Bolivia
Antidepresivos 1
Ansioliticos 1
Antipsicoticos 1
Total 1

TITULARES NO APTOS POR SALUD MENTAL
NO APTO DEFINITIVO

1. Segun tipo de licencia aeronautica:

Clase Chile Peru Brasil Cuba Bolivia
1 PTLA 29
PC 5
2 PP 3 6 1
TAC 1
3 CTA 4 18 1
Otros 369 1
Total 7 7 422 2
2. Por edad:
Edad Chile Per Brasil Cuba Bolivia
<40 3 7 4
40-64 1 14 2
>65 3 0
Total 7 7 18 (Solo 2
CTA)
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3. Por patologia o situacién de salud mental:

Situacion ~ Chile
Cl
Rasgos de 3
Personalidad
Patologia 7 4 404 1
Total 7 7 404 1
Patologia Chile Per( Brasil Cuba
Depresion 1 1 82
Crisis de 1 111
Panico
Trastorno de 3 5 12
personalidad
OH/Drogas 2 1 4
Otros 195 1 T. Psicético
Agudo 1
Deterioro
Cognitivo
Total 7 7 404 2
Patologia Chile Peru Brasil Cuba Bolivia
Depresién 10 4 1787 1
Crisis de 4 2188 1
Panico
Trastorno 157
de
personalidad
OH/Drogas 1 2 91
Otros 2 2557 4
Total 17 6 6780 6

4, Uso de farmacos:

Farmacos Chile Peru Brasil Cuba  Bolivia
Antidepresivos 17 2
Benzodiacepinas 5 4

Total 17 5 6
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DISPENSAS POR SALUD MENTAL

1. Segun tipo de licencia aerondutica:

Clase Chile Peru Brasil Cuba Bolivia
1 PTLA
PC
2 PP
TAC 22 1
3 CTA 4 247
Otros
Total 26 1 247 (Solo
CTA)
2. Por edad:
Edad Chile Peru Brasil Cuba Bolivia
<40 23 1 112
40-64 3 135
>65 0
Total 26 1 247 (Solo
CTA)

3. Por patologia o situacién de salud mental:

Situacion Chile Peru Brasil Cuba Bolivia
Ci

Rasgos de
personalidad
Patologia 26 1 247

Total 26 1 247 (Solo
CTA)

Patologia \ Chile Peru \ Brasil \ Cuba
Depresion 26 1
Crisis de 3
Péanico
Trastornos
de
Personalidad
OH/Drogas
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Otros

Total 26 1
4. Uso de farmacos:

Farmacos Chile Peru Brasil Cuba Bolivia
Antidepresivos 26
Total 26

4.1.2 De acuerdo a lo expuesto, los expertos de medicina aeronautica expusieron a la Reunién

las siguientes conclusiones:

a)

b)

d)

Insertar en los requisitos psicofisicos de salud mental sefialados en las Secciones
67.070, 67.090 y 67.110 (a), un subparrafo que establezca que el solicitante de un
certificado médico deberéd ser sometido periddicamente a pruebas de detecciéon de
consumo de drogas y alcohol.

Exigir una evaluacion psicoldgica completa, que incluya una bateria psicométrica a
todos los postulantes a la licencia aerondutica. Esta evaluacién, debera ser realizada
por un psicélogo y por un psiquiatra, certificados por la Autoridad Aeronautica. De
este modo, la seleccién del personal aeronautico sera exhaustiva y permitird
descartar a los postulantes con problemas psicolégicos o psiquiatricos, que puedan
interferir en la seguridad operacional y garantizara una disminucién de los titulares
declarados no aptos por salud mental.

Si bien, no se puede definir una bateria de test psicolégicos, debido a las distintas
realidades de los Estados miembros, si se debe considerar el coeficiente intelectual
(CI) y los rasgos psicoldgicos establecidos en el analisis efectuado. Las pruebas
psicométricas utilizadas, quedaran a criterio de cada Estado; sin embargo, cualquier
test que se utilice debera asegurar que los solicitantes cumplen con los requisitos del
LAR 67.

Es necesario definir un perfil psicolégico para cada una de las clases de certificacion
médica, el cual quedara estipulado en el MAC/MEI correspondiente.

Dada la gran frecuencia de patologias de salud mental presentadas en los datos
estadisticos recolectados y, considerando la necesidad que el personal aeronautico
declare patologias y uso de farmacos, asi como de mantener un control adecuado
sobre los pacientes con depresion, se considera pertinente incluir en el LAR 67, la
recomendacién de OACI con respecto a la depresion, eliminando la restriccion que
figura en las secciiones 67.070 (a) (2), 67.090 (a) (2) y 67.110 (a) (2):

“Un solicitante con depresion, y que reciba tratamiento con medicamentos
antidepresivos, deberia considerarse psicofisicamente no apto, a menos que el
médico evaluador, al tener acceso a los detalles del caso en cuestion, considere que
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es improbable que el estado del solicitante interfiera en el ejercicio seguro de las
atribuciones que la licencia y la habilitacién le confieren™.

f) Los requisitos especificos para esta patologia, quedardn establecidos en el
MAC/MEI del LAR 67 y considerar el protocolo de la FAA:

“En caso de postulantes que estén recibiendo tratamiento con antidepresivos, s6lo
podran optar a una dispensa aquellos que:

i. Tengan diagnostico de desdrdenes depresivos leves, desorden distimico o
desorden de ajuste con &nimo depresivo.

ii. Estén bajo monoterapia con s6lo uno de los siguientes farmacos: fluoxetina,
sertralina, escitalopram o citalopram.

iii. Hayan cumplido al menos 12 meses, previo a su certificacién, sin cambio en su
condicién y sin exacerbacion de los sintomas.

iv. Hayan cumplido al menos 12 meses de tratamiento farmacol6gico en dosis
estable.

v. No presenten efectos adversos al farmaco, que pueden comprometer la seguridad
del vuelo.

vi. De acuerdo a la opinidn de la Junta Médica, no exista riesgo de que el trastorno
psiquiatrico o su tratamiento farmacoldgico pueda comprometer la seguridad de
vuelo”.

4.1.3 Por otro lado, la Reunion consideré modificar lo establecido en la seccion 67.060 (b) (8)
gue corresponde a los requisitos de percepcién de colores y sus restricciones, especificando que la
restriccion cumpla con lo dispuesto en el numeral 6.2.4.4 del Anexo 1 de OACI, ampliando para
condiciones VFR/VCM.

4.1.4 La Reunion, finalizada la revision de las oportunidades de mejora antes sefialadas,
convino en adoptar las siguientes Conclusiones:

Conclusion RPEL/7-05-  OPORTUNIDADES DE MEJORA AL TEXTO DEL
LAR 67

Validar el texto de las oportunidades de mejora a los requisitos psicofisicos de salud
mental correspondiente a los certificados medicos Clase 1, Clase 2 y Clase 3 del LAR 67
- Normas para el otorgamiento del Certificado Médico Aerondutico, que se detallan en el
Adjunto A a esta parte del informe.

Conclusion RPEL/7-06 - OPORTUNIDADES DE MEJORA AL TEXTO DEL
APENDICE 6 DE LA CIRCULAR DE
ASESORAMIENTO DEL LAR 67

Validar el texto de la enmienda del Apéndice 6 - Requisitos Psiquiatricos de la Circular
de Asesoramiento del LAR 67, que se detalla en el Adjunto B a esta parte del Informe.
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PROPUESTA DE MEJORA LAR 67

CAPITULO A - GENERALIDADES

67.060 Requisitos para la evaluacion médica
(b) Visualesy de percepcion de colores

(8) El solicitante que falla en el cumplimiento de los criterios sefialados en los parrafos precedentes,
debera ser sometido a exdmenes neuro-oftalmoldgicos para descartar patologia retinal y de la via
Optica. Después de completado su estudio con pruebas crométicas de linterna aprobada por la
AAC y evaluada su respuesta a los colores de uso en la aviacion, conociendo el origen, tipo y
grado de su anomalia cromaética, podria ser declarado apto exclusivamente para un certificado
médico aerondutico de Clase 2 con limitacion operacional y con la siguiente restriccion: “valido

solo de-dia-cuando-no-existan-controles-por-sefiales-de-colores para operaciones diurnas y VFR en

condiciones VMC”,

CAPITULO B CERTIFICADO Y EVALUACION MEDICA CLASE 1

67.070 Requisitos psicofisicos

El reconocimiento médico esta basado en los siguientes requisitos:
(@) Salud mental
(1) EIl solicitante no debe padecer de ninguna enfermedad o incapacidad que probablemente le

impida de modo cronico e inaparente 0 de manera subita, operar con seguridad una aeronave 0
desempefiar con seguridad sus funciones.

(2) El solicitante debera ser sometido periédicamente a pruebas de deteccion de consumo de drogas y
alcohol.

Nota.- Un solicitante con depresion, y que reciba tratamiento con medicamentos antidepresivos, deberia considerarse
psicofisicamente no apto, a menos que el médico evaluador, al tener acceso a los detalles del caso en cuestidn, considere que es
improbable que el estado del solicitante interfiera en el ejercicio seguro de las atribuciones que la licencia y la habilitacion le

confieren.
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CAPITULO C CERTIFICADO Y EVALUACION MEDICA CLASE 2

67.090 Requisitos psicofisicos
El reconocimiento esta basado en los siguientes requisitos:

(@) Salud Mental

(1) El solicitante no debe padecer de ninguna enfermedad o incapacidad que probablemente le
impida, de modo crénico e inaparente o de manera subita, operar con seguridad una aeronave 0
desempefiar con seguridad sus funciones.

)

(2) El solicitante debera ser sometido periodicamente a pruebas de deteccion de consumo de drogas
y alcohol.

Nota.- Un solicitante con depresion, y que reciba tratamiento con medicamentos antidepresivos,
deberia considerarse psicofisicamente no apto, a menos que el médico evaluador, al tener acceso a
los detalles del caso en cuestidn, considere que es improbable que el estado del solicitante interfiera
en el ejercicio seguro de las atribuciones que la licencia y la habilitacion le confieren.

CAPITULO D CERTIFICADO Y EVALUACION MEDICA CLASE 3

67.110 Requisitos psicofisicos
El reconocimiento médico se debe basar en los siguientes requisitos:
(@ Salud Mental
(1) El solicitante no debe padecer de ninguna enfermedad o incapacidad que probablemente le

impida, de modo crénico e inaparente o de manera slbita, operar con seguridad una aeronave
o0 desempefiar con seguridad sus funciones.

(2) El solicitante deberad ser sometido periodicamente a pruebas de deteccion de consumo de
drogas y alcohol.

Nota.- Un solicitante con depresion, y que reciba tratamiento con medicamentos antidepresivos, deberia
considerarse psicofisicamente no apto, a menos que el médico evaluador, al tener acceso a los detalles del caso en
cuestion, considere que es improbable que el estado del solicitante interfiera en el ejercicio seguro de las
atribuciones que la licencia y la habilitacion le confieren.
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PROPUESTA DE MEJORA

CIRCULAR DE ASESORAMIENTO LAR 67

Apéndice 6
Psiquiatricos

(Ver normas en LAR 67.080 (a-b), 67.100 (a-b) y 67.120 (a-b)

a. Los trastornos psiquiatricos clasificados en la CIE - OMS vigente, son descalificantes.

b. Excepcionalmente, la AMS de la AAC podréa considerar para certificacion CMA de Clases 1, 2y 3,
solo los trastornos psiquiatricos menores y transitorios, con la condicién que un exhaustivo estudio e
informe de una Junta Médica, concluya que la patologia no significa un riesgo para la seguridad
operacional.

c. En caso de postulantes que estén recibiendo tratamiento con antidepresivos, s6lo podran optar a una
dispensa aquellos que:

e Tengan diagnosticos de desordenes depresivos leves, desorden distimico o desorden de ajuste
con animo depresivo.

e Estén bajo monoterapia con solo uno de los siguientes farmacos: fluoxetina, sertralina,
citalopram o escitalopram.

e Hayan cumplido al menos doce (12) meses previo a su certificacién sin cambios en su
condicién y sin exacerbacién de los sintomas.

e Hayan cumplido al menos doce (12) meses de tratamiento farmacol6gico en dosis estable y
no presenten efectos adversos al farmaco; y

e De acuerdo a la opinidn de la Junta Médica no exista riesgo de que el trastorno psiquiatrico o
su tratamiento farmacolégico pueda afectar la seguridad operacional.

d. Todos los trastornos mentales del comportamiento debidos al alcohol o al uso de otras sustancias, con
o sin dependencia, descalifican para la CMA de todas las Clases.

e. Recomendaciones para la evaluacion inicial y cambio de Clase
La evaluacion de salud mental deberia comprender la entrevista clinica y las evaluaciones de

coeficiente intelectual (Cl) y de perfil psicoldgico que establecen las caracteristicas y necesidades de
cada actividad.
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Nota: Perfil psicoldgico deseable:

1) Nivel cognitivo: CI dentro de parametros normales, normalidad en habilidades perceptuales y motoras, habilidades
espaciales, memoria, atencion, capacidad resolutiva ante imprevistos y ejecucion de tareas secuenciales.

2) Aspectos emocionales: afectividad y animo estables, ansiedad moderada, tolerancia al estrés, adecuado control de
impulsos, flexibilidad para adaptarse a los cambios, capacidad para tolerar y aceptar la critica y reconocer errores.

3) Aspectos interpersonales: habilidades sociales, comunicacionales y de resolucion de conflictos, autocritica, capacidad
de trabajo en equipo y de asumir distintos roles.

4) Motivacion: clara y realista, orientada a aspectos emocionales o cognoscitivos, vocacion.
f. Recomendaciones para la evaluacion post incidente grave — accidente:

Deberia contemplar las evaluaciones pertinentes para detectar estrés agudo y post traumatico.
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Asunto 5. Avances en la estrategia de armonizacion y/o adopcién del Conjunto LAR PEL
51 Revision de la Propuesta de Protocolo de Visitas de Estandarizacién a los Estados
511 En este punto de la Agenda, la Reunidn al revisar la propuesta de Protocolo de Visitas de

Estandarizacion a los Estados elaborada por la Especialista de Licencias del Comité Técnico y que fuera
revisada por un grupo de expertos de licencias y de medicina aeronautica como parte de las notas de
estudio de la presente Reunion, considerd apropiadas las oportunidades de mejora incorporadas v,
asimismo, la inclusion de las siguientes modificaciones:

a) En el Parrafo 2.6 - Lenguaje del Capitulo 2, considerar como otra alternativa el
idioma portugués; y

b) En la Seccion 3.2 - Requisitos de competencia de los auditores, modificar la
experiencia de cinco (5) afios, por una experiencia minima de tres (3) afios y
deseable cinco (5) afios como responsable de la gestién de licencias al personal
aerondutico y/o en los procesos vinculados a licencias, debido a que existen dos
Estados con personal civil que no alcanzaria estos requisitos por los procesos de
transferencia de la Administracion que ha efectuado en los Gltimos afios.

512 En tal sentido, la Reunién convino en adoptar la siguiente Conclusion:

Conclusion RPEL/7-07 -  VALIDACION DEL TEXTO DEL PROTOCOLO DE
VISITAS DE ESTANDARIZACION A LOS
ESTADOS

Validar el texto del Protocolo de Visitas de Estandarizacion a los Estados, que se detalla
en el Adjunto A a esta parte del Informe.

5.2 Exposicion de los representantes de cada Estado sobre la situacion del proceso de
armonizacion

521 De acuerdo a lo programado, los delegados de cada Estado miembro del Sistema
efectuaron una exposicion respecto a la situacion del proceso de armonizacién del Conjunto LAR PEL,
gue se resume en el siguiente cuadro:

Estado Situacioén a la fecha

Argentina De acuerdo a la informacion alcanzada por el experto de Argentina, los RAAC
61, 63, 65, 141, 142 y 147 se encuentran en proceso de desarrollo para su
armonizacion, la cual se estima culminar en Diciembre 2011, para proseguir
con los tramites de aprobacion.

AUn no esté definida la fecha para la RAAC 67.

Bolivia Los RAB 61, 63, 65, 67, 141, 142, 147 se encuentran armonizados y en
proceso de publicacion, que se espera culminar en el 2011.

Brasil RBAC 61 - Realizada la audiencia publica y esta en breve para aprobacion.
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Estado

Situacién a la fecha

RBAC 63* — Realizada la audiencia publica y esta en breve para aprobacion.
RBAC 65* — Realizada la audiencia publica y esta en breve para aprobacion.
RBAC 67* — Realizada la audiencia publica y esta en breve para aprobacion.
RBAC 141 - Realizada la audiencia publica y esta en breve para aprobacion.
RBAC 142* — Realizada la audiencia publica y esta en breve para aprobacion.
RBAC 147* — Realizada la audiencia publica y esta en breve para aprobacion
ICA 100-18** — Armonizada con el LAR 65 (DECEA)

ICA 102-07** — Armonizada con el LAR 65 (DECEA); y

ICA 63-15* — Armonizada con el LAR 67 (DECEA).

(*) Fecha prevista de aprobacion diciembre 2011
(**) Armonizada y publicada

Cuba

e Concluido el proceso de armonizacién con la publicacién de la RAC 1 que
corresponde a los LAR 61, 63, 65y 67, asi como la publicacién de la RAP
20 que comprende los LAR 141, 142 y 147.

e Para la implementacion de la RAC 20 se impartira un curso a los CIACs en
octubre 2011 y se esta organizando un Ensayo de Certificacion para
diciembre 2011.

Chile

e Los DAN PEL 61, 63 y 65 se encuentran publicados, los cuales para su
desarrollo han tomado como base el Anexo 1y los LAR equivalentes.

e El DAN PEL 67 estd en etapa final en la Contraloria General de la
Republica, se estima su publicacion para fines del afio 2011.

e Los DAN CIAC/CEAC 141, 142 y 147 se encuentran en etapa final de
revision, falta exponer al publico s6lo el DAN 142. Estas normas no
requieren la firma del sefior Presidente de la Republica, por lo tanto se
estima su publicacion a fines del afio 2011.

Ecuador

Inform6 que iniciara el proceso de armonizacion.

Paraguay

Fue el primer Estado que armoniz6 el LAR PEL en sus reglamentos
nacionales desde el afio 2010, los cuales viene implementando a la fecha.

Peru

e Culmino el proceso de armonizacion de los LAR 61, 63, 65, 67, 141y 147
en el primer trimestre de este afo, los cuales viene implementando.

e Para el afio 2012 tiene previsto culminar el proceso de armonizacion del
LAR 142.

5.2.2

La Reunidn, finalizada la exposicion, solicitd dejar constancia en el Informe, de su

beneplécito por los avances registrados en la armonizacién, que consolidan el trabajo efectuado por el
Panel de Expertos en Licencias y Medicina Aerondutica, lo cual facilita el camino hacia el
reconocimiento de licencias y certificaciones de centros de instruccidn y entrenamiento de aeronautica
civil, asi como los centros médicos aeronauticos.
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Capitulo 1

Generalidades
1.1 Propoésito

El Protocolo de Visitas de Estandarizacion a los Estados constituye un documento del Sistema Regional
de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional (SRVSOP), que establece los
lineamientos y procedimientos que deben ser observados por los equipos multinacionales de Expertos
de Licencias y de Medicina Aeronautica (EMELM), que han sido conformados para verificar que un
Estado miembro del Sistema ha implantado los requisitos del Conjunto LAR PEL en sus reglamentos
nacionales, conforme a la estrategia de armonizacion y/o adopcion aprobada por la Junta General del
Sistema.

1.2 Referencias
En el desarrollo de este Protocolo han sido considerados los siguientes documentos:

Del SRVSOP

LAR 61, Licencias para Pilotos y sus Habilitaciones, Segunda Edicion.
LAR 63, Licencias para miembros de la tripulacion excepto pilotos, Segunda Edicion.

LAR 65, Licencias de Personal Aeronautico excepto miembros de la tripulacion de vuelo, Segunda
Edicién.

LAR 67, Normas para el Otorgamiento del Certificado Médico Aeronautico.
Manual de Gestion de Licencias, Primera Edicion, Abril 2009.

Circular de Asesoramiento de LAR 67, Métodos Aceptables de Cumplimiento (MAC) y Material
Explicativo e Informativo (MEI) del LAR 67.

De OACI
Anexo 1 Licencias al Personal, Décima Edicién, Enmienda 169.
Doc. 9379 Manual de Procedimientos para el establecimiento y gestion de un Sistema Estatal de

Licencias, Segunda Edicion.
De Auditorias de Calidad

Norma ISO 19011, Directrices para la auditoria de los sistemas de gestion de calidad y/o ambiental, ISO
2002.

1.3 Definiciones y abreviaturas

1.3.1 Las definiciones de los términos utilizados en este documento son las siguientes:
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a) Adopcion. Conjunto de reformas que deberan efectuar los miembros del Sistema Regional para
lograr en un plazo determinado por la Junta General y de forma absolutamente voluntaria, un
ambiente armonizado, pero sin ningun tipo de requisitos adicionales.

b) Alcance de la auditoria. Descripcion de las actividades y de los detalles acordados en una
auditoria.
c) Armonizacion. Conjunto de reformas que deberan efectuar los Estados miembros del Sistema

Regional en sus reglamentos y procedimientos nacionales con base en los LAR y documentos
asociados, para lograr en un plazo informado por cada Estado a la Junta General, un ambiente
en el cual todos los Estados tiene requisitos y condiciones similares para emitir una certificacion
o licencia aeronautica y que por tanto, una sola certificacion realizada por cualquier Autoridad
Aeronautica de un Estado miembro del SRVSOP, podria ser aceptable para el resto de los
Estados miembros. Se podran mantener requisitos adicionales siempre y cuando sean
informados a los otros Estados mediante la incorporacién de un Apéndice al LAR, para su
verificacion por cualquier Autoridad Aeronautica de los Estados miembros del SRVSOP al
momento de emitir una certificacion en este ambiente armonizado.

d) Auditado. Autoridad Aerondutica de un Estado miembro del Sistema Regional que es auditada
en una visita de estandarizacion.

e) Auditor lider. Experto en Licencias responsable de la planificacién y ejecucién de la auditoria.

f) Auditoria. Proceso sistematico, independiente y documentado para obtener evidencias de la
auditoria y evaluarlas de manera objetiva, con el fin de determinar la extension en que se
cumplen los criterios de auditoria.

o)) Criterios de auditoria. Conjunto de politicas, procedimientos o requisitos. En este caso, se
refiere a los reglamentos que conforman el Conjunto LAR PEL y los documentos asociados del
SRVSOP y OACI.

h) Conclusiones de la auditoria. Resultado de una auditoria como consecuencia de una visita de

estandarizacién, que proporciona el equipo auditor tras considerar los objetivos de la auditoria y
los hallazgos de la auditoria.

i) Competencia. Atributos personales y aptitud demostrada para aplicar conocimientos y
habilidades.
) Evidencia de la auditoria. Registros, declaraciones de hechos o cualquier otra informacion que

son pertinentes para los criterios de auditoria y que son verificables. La evidencia de auditoria
puede ser cuantitativa o cualitativa.

K) Hallazgos de la auditoria. Resultados de la evaluacion de la evidencia de la auditoria,
recopilada frente a los criterios de auditoria.

)] Informe de auditoria. Informe que describe el proceso de auditoria y provee un sumario de los
elementos de la auditoria.

m) Miembro del equipo de auditoria. Expertos de licencias y de medicina aeronautica del
SRVSOP, designados por el Comité Técnico para llevar a cabo una auditoria.
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n)

0)

p)

a)
r

1.3.2
@)
(b)
(©)
(d)

(e)
()
(@)

No conformidad. Incumplimiento de un requerimiento normativo, que pone en riesgo la
seguridad operacional y no garantiza el reconocimiento de licencias aeronauticas.

Observacién. Hallazgo detectado en una auditoria que puede necesitar mayor investigaciéon
para convertirse en discrepancia, o en recomendacion, para prevencion de posibles fallas futuras
en el sistema de gestion de una AAC.

Plan de Acciones Correctivas. Plan presentado en respuesta a los hallazgos sefialados en la
auditoria. EI PAC describird cémo la AAC propone corregir los hallazgos efectuados por el
equipo de auditoria.

Plan de Auditoria. Descripcion de las actividades y de los detalles acordados en una auditoria.

Visitas de Estandarizacion. Auditoria llevada a cabo a la AAC de un Estado miembro del
SRVSOP, con la finalidad de verificar la armonizacién y/o adopcién del Conjunto LAR PEL, asi
como la implantacién correspondiente.

Las abreviaturas utilizadas en este documento son las siguientes:

AAC. Autoridad de Aviacién Civil.

EMELM. Equipo multinacional de Expertos en Licencias y en Medicina Aeronautica.
LAR. Reglamento Aeronautico Latinoamericano.

LAR PEL. En este protocolo, se refiere al Conjunto de Reglamentos Aeronauticos
Latinoamericanos referidos al otorgamiento de licencias al personal, conforme a los alcances del
Anexo 1. El Conjunto LAR PEL también incluye los reglamentos para certificacion de centros de
instruccion y entrenamiento de aeronautica civil.

PAC. Plan de Acciones Correctivas.
PEL. Licencias al Personal.

SRVSOP. Sistema Regional de Vigilancia de la Seguridad Operacional.
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Capitulo 2

Visitas de Estandarizacion a los Estados

2.1 Antecedentes

2.1.1 La Declaracion de la Conferencia de Directores Generales de Aviacién Civil sobre una estrategia
mundial para la seguridad operacional, realizada en Montreal en Marzo del 2006, exhorta a los Estados a
reconocer como validos los certificados y licencias de otros Estados, basandose exclusivamente en
consideraciones de seguridad operacional y no en la intencién de conseguir ventajas econémicas.

2.1.2 En el articulo segundo del Acuerdo para la Implantacion del Sistema Regional de Cooperacion
para la Vigilancia de la Seguridad Operacional, relativo a la armonizacién de normas y procedimientos,
se establece que “Los Estados participantes se comprometen a armonizar entre si, en estrecha
coordinacién con la OACI, sus reglamentos y procedimientos en materia de seguridad operacional”.

2.1.3 Lasuscripcion por parte de los Estados y Organismos miembros del SRVSOP del citado acuerdo
al momento de su incorporacién, ha sido firmado en algunos casos a nivel de la Presidencia del Estado
y en otros, por el Director de Aerondutica Civil, lo cual evidencia el compromiso del mas alto nivel de
autoridad de cada Estado.

2.1.4 La aprobacion, mediante Conclusion JG/16-06 de la Junta General, de la nueva estrategia de
desarrollo, armonizacion y adopcién de los LAR, definiendo los conceptos de armonizacién y adopcion,
ha sido efectuada con el propdsito que los Estados tengan claramente establecido el alcance e
implicancias de cada uno de estos términos.

2.1.5 Bajo este contexto, a propuesta del Panel de Expertos de Licencias y de Medicina Aeronautica,
la Junta General aprob6 mediante Conclusion JG 18/02 la Estrategia de Armonizacién y Adopcién del
Conjunto LAR PEL, dentro de la cual se establecen las Visitas de Estandarizacion por parte de un
Equipo Multinacional y de Expertos en Licencias y en Medicina Aeronautica.

2.1.6 Estas visitas tienen como objetivo verificar en los Estados la implantacién de los requisitos
establecidos en el Conjunto LAR PEL, que comprende los LAR 61, 63, 65y 67 sobre el otorgamiento de
licencias de personal aeronautico, considerando para los LAR 141, 142 y 147 como estrategia los
Ensayos de Certificacion de Centros de Instruccién y Entrenamiento de Aerondautica Civil.

2.2 Objetivos de las visitas de estandarizacién
2.2.1 Las visitas de estandarizacion son auditorias que tienen los siguientes objetivos:

a) Verificar la adecuada implementacién por parte de cada Estado miembro del SRVSOP, respecto
al cumplimiento de los requisitos del Conjunto LAR PEL, que han sido armonizados y/o
adoptados en sus reglamentos nacionales.

b) Brindar asistencia a los Estados en las dificultades que podrian detectarse en la ejecucion de
estos Reglamentos.

C) Mejorar la eficiencia en cuanto a la aplicacién, por parte de los Estados miembros del SRVSOP,
de los procedimientos para el otorgamiento de licencias y certificacién médica aeronautica.
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d) Fomentar el desarrollo de actividades de vigilancia en un ambiente multinacional de cooperacién
técnica.
e) Contribuir a optimizar la estrategia de adopcién del Conjunto LAR PEL para lograr un ambiente

armonizado de reglamentacién aeronautica en la Region, facilitando el reconocimiento de
licencias y certificacion médica aeronautica.

2.2.2 El lograr estdndares mutuamente aceptables son esenciales para conseguir un principio de
armonizacién. La consistencia en la interpretacién y aplicacién de los requisitos forman la base para
alcanzar unos estandares comunes con un alto grado en seguridad. La riqueza de la experiencia de los
Estados Miembros debe ser un activo compartido. El objetivo es extraer lo mejor de esa experiencia
para promover y respaldar altos grados de estandarizacién, que garanticen el mutuo reconocimiento de
estandares de licencias entre los Estados Miembros del SRVSOP.

2.3 Alcance de las visitas de estandarizacion

2.3.1 Las visitas de estandarizacion serdn efectuadas a las AAC de los Estados miembros del
Sistema, que hayan notificado la culminacién del proceso de armonizacion y/o adopcion de los LAR PEL
sobre otorgamiento de licencias al personal y certificacion médica aeronautica en sus normas
nacionales.

2.3.2 Estas visitas consistirdn en la realizacién de un proceso de auditoria a cargo de un equipo
multinacional de expertos en licencias y en medicina aeronautica, cuyo alcance estara enfocado a:

a) La organizacion de la Oficina de Licencias.

b) El programa de instruccion sobre los reglamentos armonizados y/o adoptados, recibido por el
personal técnico y administrativo involucrado en su implantacion.

C) Los procedimientos que respaldan el cumplimiento de cada uno de los requisitos establecidos en
el Conjunto LAR PEL.

d) Los procedimientos de certificacion de centros médicos aeronduticos, examinadores médicos
aeronduticos y vigilancia de los mismos.

2.3.3 La responsabilidad de organizar y coordinar las visitas de estandarizacion reside en el
Especialista de Licencias del Comité Técnico del SRVSOP, quien debera realizar las propuestas
correspondientes en el Plan de Actividades Anual a ser aprobado por la Junta General, como resultado
del seguimiento de la armonizacién y adopcidn del Conjunto LAR PEL efectuada por el Comité Técnico
del Sistema.

2.4 Protocolo de visitas de estandarizacion

2.4.1 El protocolo de visitas de estandarizacion es una lista de verificacion completa que abarca todos
los elementos que garantizan el cumplimiento e implantacion de los requisitos establecidos en el
Conjunto LAR PEL, con el objetivo de estandarizar el proceso de auditoria llevado a cabo por los
EMELM, en el marco de la Estrategia de Armonizacién y/o Adopcién del Conjunto LAR PEL del
SRVSOP.
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2.4.2 Al aplicar un protocolo estandarizado para el proceso de auditoria, se asegura la transparencia,
calidad y fiabilidad en su realizacion, asi como la equidad en su implantacién, lo cual facilitara el trabajo
de los EMELM.

2.4.3 De acuerdo a la ejecucion in situ, el auditor lider del equipo puede aumentar los protocolos a ser
empleados, en cuyo caso se informara a la AAC acerca del cambio y el motivo para ello.

244 En el Apéndice A de este Reglamento se detalla el Protocolo y las instrucciones
correspondientes para el equipo auditor, lo que permitird garantizar un 6ptimo proceso de auditoria.

25 Principios de auditoria

2.5.1 Las visitas de de estandarizacién se regiran por los siguientes principios de auditoria:

a) Independencia;

b) enfoque basado en evidencia;

C) confidencialidad;

d) proceso sistémico uniforme y objetivo; y
e) calidad.

2.5.2 Independencia.- Constituye la base para la imparcialidad de la auditoria y la objetividad de las
conclusiones de la auditoria. Los auditores son independientes de la actividad que es auditada y estan
libres de sesgos y conflicto de intereses. Los auditores mantienen una actitud objetiva a lo largo de
proceso de auditoria para asegurarse de que los hallazgos y conclusiones de la auditoria estaran
basados solo en evidencia objetiva.

2.5.3 Enfoque basado en evidencia.- EI método racional para alcanzar conclusiones de la auditoria
gue sean fiables y reproducibles en un proceso de auditoria sistémico. La evidencia de la auditoria es
verificable. Esta basada en muestras de la informacion disponible, ya que una auditoria se lleva a cabo
durante un periodo de tiempo delimitado y con recursos finitos. El uso apropiado del muestreo esta
estrechamente relacionado con la confianza que puede depositarse en las conclusiones de la auditoria.

2.5.4 Confidencialidad.- Los informes de las visitas de estandarizacion tendran caracter confidencial y
solamente dispondra de los mismos los Estados miembros del SRVSOP, con la finalidad que puedan
determinar claramente la capacidad de los deméas Estados en la implantacion y cumplimiento de los
requisitos establecidos en el Conjunto LAR PEL.

255 Proceso sistémico, uniforme y objetivo.- Se realizaran las visitas de estandarizacion a los
Estados miembros del SRVSOP de manera uniforme y objetiva. Se garantizara la uniformidad en
cuanto a la profundidad y calidad de las auditorias mediante la instruccién adecuada de todos los
auditores, asi como el suministro de textos de orientacion y del Protocolo de Visitas de Estandarizacion.

2.5.6 Calidad.- Las visitas de estandarizacion seran dirigidas por auditores con la debida instruccién y
calificacién, de conformidad con principios y practicas de auditoria ampliamente reconocidos.

2.6 Lenguaje

El lenguaje utilizado en las visitas de estandarizacion sera el idioma espafiol o portugués.
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Capitulo 3

Equipo Auditor del SRVSOP

3.1 Seleccidn del equipo de auditoria

3.1.1 El Comité Técnico del SRVSOP es el encargado de seleccionar entre los expertos de los
Estados Miembros, a aquellas personas que por su experiencia, cualificacion y atributos personales,
sean los mas apropiados para llevar a cabo las visitas de estandarizacién a los Estados.

3.1.2 El equipo como minimo estard conformado por dos expertos en licencias y uno en medicina
aeronautica, que satisfagan los requisitos especificados para conformar los equipos. Uno de los expertos
de licencias sera el auditor lider del equipo.

3.1.3 Todos los miembros del equipo de auditoria deben estar libres de prejuicios e influencias, que
menoscaben su objetividad como miembros de un equipo de auditoria del SRVSOP. Siempre deben
mantenerse dentro del ambito de la auditoria, actuar con integridad y objetividad y estar alerta frente a
cualquier indicio de pruebas que puedan influir en el resultado de la auditoria.

3.1.4 Ademas de las tareas que concretamente les asigne el Comité Técnico o el Auditor lider, los
miembros del equipo deben asumir las siguientes responsabilidades:

a) Comunicar y explicar claramente los requisitos de las auditorias;

b) planificar y asumir las obligaciones asignadas con eficacia y eficiencia;

C) mantener pruebas documentadas de todos los resultados y observaciones;

d) preparar un informe de los resultados, observaciones, y recomendaciones;

e) evaluar la eficacia del Plan de Acciones Correctivas (PAC) presentado por la AAC del Estado

auditado, para eliminar las no-conformidades detectadas;

f) presentar al Comité Técnico, por medio del Auditor lider, todos los documentos de caracter
confidencial y las notas pertinentes a la auditoria; y

9) colaborar y prestar su ayuda en todo momento al Auditor lider durante la preparacion, realizacion
y terminacion del proceso de la auditoria.

3.2 Requisitos de competencia de los auditores

3.2.1 El candidato a auditor debe ser Especialista en Licencias de una Estado miembro del SRVSOP,
con conocimientos en los estandares internacionales establecidos en el Anexo 1 de OACI y cursos de
formacion recibidos por parte del SRVSOP en el Conjunto LAR PEL (LAR 61, LAR 63 y LAR 65).
Asimismo, debe acreditar una experiencia minima de tres (3) afios y deseable cinco (5) afios como
responsable de la gestion de licencias al personal aeronautico y/o en los procesos vinculados a licencias.

3.2.2 El especialista en medicina aeronautica debe ser un examinador médico aeronautico
experimentado y tener conocimientos del estandar internacional sefialado en el Anexo 1 de OACI sobre
disposiciones médicas aplicables al otorgamiento de licencias, el LAR 67 Normas para el otorgamiento
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del certificado médico aeronautico y el Documento 8984 de OACI sobre Manual de Medicina
Aeronautica, como minimo.

3.2.3 Todos los integrantes del equipo auditor deben haber recibido formacion en las siguientes
materias:

a) Terminologia de calidad;

b) principios de gestion de la calidad y su aplicacion;

C) herramientas de calidad y su aplicacion; y

d) principios, procedimientos y técnicas de auditoria, reglamentos y otros requisitos apropiados a

los procesos de auditoria.
3.3 Atributos personales

3.3.1 Los miembros del equipo de auditoria deberan contar con los siguientes atributos personales y
habilidades que les permitan actuar de acuerdo con los principios auditoria:

a) Etica. Imparcialidad, sinceridad, honestidad y discrecion.

b) Presentacion ecuanime. Obligacion de informar con veracidad y exactitud.

c) Debido cuidado profesional. La aplicacion de buen juicio y diligencia al auditar.

d) Mente abierta. Disposicion a considerar ideas o puntos de vista alternativos.

e) Diplomacia. Tacto en las relaciones con las personas.

f) Observacion. Activamente consciente del entorno fisico y las actividades.

0) Percepcion. Instintivamente consciente y capaz de entender cualquier situacién presentada.

h) Versatilidad. Facilidad para adaptarse a diferentes situaciones;

i) Tenacidad. Persistencia, orientada hacia el logro de los objetivos.

) Decision. Alcanzar conclusiones oportunas basadas en el analisis y razonamiento légico, y

k) Seguridad de si mismo. Actuar en forma independiente a la vez que se relaciona eficazmente con
otros.

3.4 Auditor lider

3.4.1 El Comité Técnico designara un Auditor lider para cada auditoria. El Auditor lider asume la
responsabilidad en la realizacion de la auditoria y de la naotificacion de los resultados, de conformidad con
las directrices e instrucciones impartidas por el Comité Técnico.
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3.4.2 EIl Coordinador General tendra en cuenta, al seleccionar al Auditor lider del equipo de auditoria,
sus calificaciones, experiencia y relaciones personales con los otros miembros del equipo auditor.

3.4.3 Ademas de las tareas concretas que le asigne el Coordinador General, el Auditor lider tiene las
siguientes responsabilidades:

a) Planificar, organizar, dirigir, y controlar el proceso de auditoria;
b) determinar el objetivo y el alcance de la auditoria;
c) coordinar las fechas de manera adecuada con antelacion, para permitir una planificacion correcta

antes de la auditoria;

d) mantener la carpeta de auditorias, que incluye copias de los nombramientos, listas de
verificacion, copias de documentos relacionados con la auditoria, copia del informe de la
auditoria, etc.;

e) desarrollar el plan de auditoria, incluyendo el cronograma de la auditoria;

f) preparar la comunicacion de realizacién de auditoria para la AAC, con catorce (14) a sesenta (60)
dias de anticipacion;

9) asegurarse que la revision de la documentacion ha sido finalizada;

h) asegurarse que los miembros del equipo, hayan comprendido correctamente las tareas
asignadas dentro de su especialidad;

i) prestar su ayuda de lider y asesor, segin sea necesario a los miembros del equipo de auditoria;
) convocar una primera reunion del equipo antes de la auditoria, cuando sea aplicable;
K) representar al equipo auditor, coordinar y dirigir la reunién de apertura con el auditado, y

mantener una forma de comunicacion permanente con la AAC y el Comité Técnico del SRVSOP;

)] asegurarse que todos los hallazgos de la auditoria, estan relacionados a los requerimientos
normativos aplicables, y que estan respaldados por evidencia objetiva, u otra documentacion de
soporte, cuando sea aplicable;

m) informar al personal de la AAC, sobre los hallazgos encontrados durante las reuniones diarias, al
final de cada dia;

n) asegurarse que todos los hallazgos en borrador, han sido discutidos con el auditado antes que
finalizar la reunion de clausura, siempre y cuando ésta sea posible de realizar;

0) coordinar y dirigir la reunion de clausura con el personal directivo de la AAC;
p) coordinar y preparar el informe preliminar y final de la auditoria;
q) revisar y verificar secciones especificas del informe de la auditoria, que sean observados como

temas que necesitan mayor sustento, o cambio de redaccion; y
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r) asegurarse que los miembros del equipo de auditoria, han cumplido con todas las
responsabilidades, antes de liberarlos de sus obligaciones con la auditoria, y comunicarles por
escrito, cuando son liberados antes de lo planificado.
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Capitulo 4
Fases y Procedimientos de las Visitas de Estandarizacion

4.1 Fases

4.1.1 Para lograr un adecuado proceso destinado a garantizar la efectividad de una visita de
estandarizacion, cuyo producto es el informe final que avala el cumplimiento e implantacion de los
requisitos armonizados y/o adoptados del Conjunto LAR PEL en las normas nacionales de un Estado
miembro del Sistema, se han considerado las siguientes fases:

a) Fase de planificacion
b) Fase de auditoria
C) Fase de presentacién de informe final y validacién.

4.1.2 Como actividad previa a la planificacion, el Coordinador General del Sistema solicitaréa a los
Estados, a partir de la fecha fijada por la Junta General, la confirmacion respecto a su disposicién para
someterse a una Visita de Estandarizacion que evidencie la culminacion del proceso de armonizacién
y/o adopciéon del Conjunto LAR PEL en sus reglamentos nacionales, asi como la implantacion de los
requisitos a través de procesos y mecanismos correspondientes.

4.2 Fase de Planificaciéon

4.2.1 La fase de planificacion se inicia con la confirmacién de la AAC de un Estado miembro del
SRVSOP, de su disponibilidad para recibir una Visita de Estandarizacion, para verificar la implantacién
del Conjunto LAR PEL en sus reglamentos nacionales.

4.2.2 Esta confirmacion debe estar acompafiada de la version electronica de la Notificacion de
Referencia Cruzada entre los requisitos del Conjunto LAR PEL y los Reglamentos Nacionales del
Estado, armonizados y/o adoptados, declarando de ser el caso, las diferencias minimas con aquellos
requisitos que no pueden ser cumplidos.

4.2.3 EIl formulario e instrucciones para su llenado se especifican en el Apéndice B de este
documento.

4.2.4  Designacion del equipo auditor y del auditor lider.- EI Comité Técnico seleccionara entre los
expertos del SRVSOP, al equipo de auditoria que tendra a su cargo la Visita de Estandarizacién, como
minimo con tres meses de anticipacion a la fecha programada de la visita, para lo cual observara la
siguientes acciones:

a) Solicitar a los Estados de los expertos seleccionados la autorizacién para la misién de trabajo,
especificando la duracion y el objeto de la misma.

b) Coordinar los pasajes y viaticos correspondientes, una vez recibida la aceptacion de la AAC.
C) Proponer al Coordinador General la designacion del Auditor lider del equipo.

4.2.5 Sistema de trabajo del equipo auditor.- A partir de la conformacion oficial del equipo, el auditor
lider mantendra una comunicacién fluida con los auditores a través del correo electrénico, asignando las
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tareas que considere pertinentes.

4.2.6 Revisién de documentacion. Conformado el equipo auditor, el Comité Técnico entregara al
auditor lider la Notificacion de Referencia Cruzada entre los requisitos del Conjunto LAR PEL y los
Reglamentos Nacionales del Estado, que fue proporcionada con la carta solicitud, para que pueda ser
revisada, a fin de verificar que toda la informacién se encuentre debidamente consignada.

4.2.7 De encontrar alguna no conformidad en el llenado de la Referencia Cruzada o necesidad de una
aclaracion especifica sobre el cumplimiento de un requisito, el Auditor lider se comunicara directamente
con el funcionario designado por la AAC para absolver su consulta.

4.2.8 Todo intercambio de comunicacion que realice el Auditor lider con la AAC a ser auditada, sera
copiada al equipo auditor y al Especialista de Licencias del Comité Técnico.

4.2.9 Elaboraciéon del Plan de Auditoria. Concluida la etapa de evaluacién de documentacion, el
auditor lider preparara el plan de auditoria para la realizacion de la Visita de Estandarizacién al Estado.
En el plan especifico de auditoria se incluira la siguiente informacion:

a) Fecha de la auditoria;

b) objetivo y alcance de la auditoria;

C) fechas programadas para las reuniones de apertura y de clausura;

d) mencidn del personal de direccién de la AAC local y del personal que atendera la auditoria;
e) listado de los documentos necesarios, formularios y listas de verificacién, y

f) tareas asignadas y responsabilidades de los miembros del equipo de auditoria.

4.2.10 El plan sera revisado por la AAC en comunicaciones previas de coordinacién con el Auditor
lider, pudiendo la AAC comunicar su aceptacion por cualquier medio de comunicacién previamente
acordado, o en la reunién de apertura.

4.2.11 Adicional al plan de auditoria, el Auditor lider coordinara con el SRVSOP las fechas de viaje,
reserva de pasajes y viaticos correspondientes a la misién de cada uno de los integrantes del equipo de
auditoria.

4.3 Fase de auditoria

4.3.1 Reunion de apertura. De acuerdo al plan de la auditoria, el Auditor lider llevara a cabo el primer
dia la Reunioén de Apertura, con los principales funcionarios de la AAC local y el personal que atendera
la auditoria. El objetivo de la reunion es informar brevemente a los mismos acerca del programa,
tramites, alcance de la auditoria y confirmar los arreglos de programacion, fecha y horas de visitas a las
oficinas de Licencias y de Medicina Aeronautica, incluidos centros médicos aeronduticos autorizados.

4.3.2 En la reunidon de apertura, el funcionario responsable de Licencias puede proporcionar
brevemente datos e informacién al equipo de auditoria acerca de la organizacién, estructura,
composicién del personal involucrado en la gestién de las licencias aeronauticas, asi como cualquier
detalle que sea de interés para el equipo de auditoria.

4.3.3 En esta reunion debera, por lo menos, incluirse lo siguiente:
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a) Presentacion de los miembros del equipo de auditoria y de los funcionarios de la AAC local;

b) examen del programa de trabajo, incluidos sus objetivo y alcance;

C) resumen de los métodos y procedimientos que se han de utilizar para realizar la auditoria;

d) enlaces de comunicaciones oficiales entre los miembros del equipo de auditoria y los

funcionarios de la AAC;
e) visitas a las oficinas de la AAC y centros médicos aeronauticos.

f) hora, fecha y lugar de la reunién de clausura y de otras reuniones provisionales del Auditor lider
o del equipo de auditoria;

0) explicacion de detalles que no queden claros en cuanto al plan de auditoria; y
h) procedimientos para documentar los resultados de la auditoria.

4.3.4 La AAC local debe estar preparada para prestar su ayuda al equipo de auditoria proporcionando
lo siguiente:

a) Ambiente adecuado de trabajo, preferiblemente privado;
b) acceso a las oficinas de la AAC y centros médicos aeronauticos;
c) acceso al personal pertinente para realizar entrevistas.

4.3.5 Conduccién de la auditoria in situ. Concluida la reunién de apertura, el Auditor lider distribuira
las tareas a los miembros del equipo de auditoria para comenzar la inspeccién a todo el proceso de
otorgamiento de licencias y procesos asociados. La importancia de esta fase radica en la verificacion de
cumplimiento con los LAR PEL y procedimientos que garanticen la seguridad operacional en la
calificacién de personal aeronautico.

4.3.6 Durante el desarrollo de esta fase se recopilaran pruebas mediante entrevistas, exadmenes de
documentos y observaciones de actividades. Se anotaran los casos de no-conformidades y
observaciones, con una clara indicacién de como y por qué se consideraron como resultado de la
auditoria.

4.3.7 Después de haber completado las actividades de la auditoria, el equipo de auditor examinara
todos los resultados de la misma para confirmar o reconfirmar cuéles de los resultados pueden
considerarse como no-conformidades. Seguidamente el equipo de auditoria se asegurard que los
resultados estan documentados de forma clara y concisa y que estdn apoyados por evidencias
objetivas.

4.3.8 Con la finalidad que la AAC pueda buscar soluciones inmediatas a las deficiencias observadas,
los auditores pueden proporcionar informacién sobre el avance de los resultados obtenidos a los
funcionarios de la AAC.

4.3.9 Por otra parte, los auditores llevardn a cabo su labor con el protocolo de auditoria que forma
parte de este documento, el mismo que asegurard la transparencia y fiabilidad de la visita de
estandarizacion.
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4.3.10 En circunstancias excepcionales, podria hacerse una observacion no cubierta por algunas de las
ayudas de trabajo y listas de verificacion que figuran en el protocolo, en tales casos, el auditor informara
al Auditor lider y notificara sobre el caso al funcionario de la AAC. Las observaciones correspondientes a
tales condiciones deben registrarse en la parte de “comentarios” de las listas de verificacion
relacionadas.

4.3.11 Reunion de Cierre.- Al concluirse el proceso de auditoria, el Auditor lider convocara al personal
directivo de la AAC y al personal que atendio la auditoria a una reunién de cierre, en la que se indicara
brevemente los resultados de la visita de estandarizacion, incluyendo las recomendaciones que sean
aplicables.

4.3.12 La reunidn cierre se orientara para que la Alta Direccion de la AAC comprenda claramente los
resultados de la auditoria y las acciones que deben tomar para corregir las no conformidades a través de
un plan de acciones correctivas. En la reunion se hara hincapié en los asuntos de mayor importancia
que deben ser corregidos para mejorar los estandares en relacion al otorgamiento de licencias del
personal aeronautico.

4.3.13 En esta reunién se proveera a la AAC una breve informacion acerca de los resultados y
recomendaciones que se incluiran en el informe provisional y final de la visita de estandarizacion. Al
concluirse la visita y durante la reunion de cierre, debe entregarse a la Alta Direccion de la AAC un
borrador de los resultados de la misma y las recomendaciones propuestas.

4.3.14 En conclusion, los aspectos principales que se trataran en la reunién de cierre de auditoria seran
los siguientes:

a) Andlisis y confirmacion del objetivo y alcance de la auditoria;
b) resumen de los procedimientos de auditoria;
C) presentacion de un proyecto de resultados de auditoria como consecuencia de la finalizacién de

la visita de estandarizacion;

d) resumen y lectura de los hallazgos. En estas condiciones los hallazgos deben ser previamente
verificados para mantener una posicién adecuada en caso de no conformidades;

e) exposicion de las deficiencias y problemas que pudieran haberse detectado.
4.4 Fase de presentacion de informe final y validacion

4.4.1 Preparacién del informe de auditoria — General. El informe de la auditoria constituye una
reflexién objetiva de los resultados de la visita de estandarizacién efectuada a la AAC.

4.4.2 Se preparara un informe preliminar y un informe final de auditoria para lo siguiente:

a) Proporcionar informacién a la AAC auditada respecto al grado de cumplimiento e implantacion
de los requisitos del Conjunto LAR PEL sobre otorgamiento de licencias y de los procedimientos
asociados.

b) Demostrar a la AAC la necesidad de aplicar medidas correctivas para superar las no

conformidades.

4.4.3 Los principios claves para la preparacion de los informes de auditoria son los siguientes:
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a)

b)
c)
d)
e)

f)

)}

4.4.4

Uniformidad de los resultados y recomendaciones en lo indicado en la reunién de cierre, en el
informe preliminar de auditoria y en el informe final de auditoria;

conclusiones apoyadas por documentos de referencia y en evidencia objetiva;
resultados y recomendaciones indicados con claridad y en forma concisa;
exclusion de observaciones vagas y generalidades;

presentacion objetiva de los resultados de la auditoria;

utilizacion de términos y expresiones aeronauticos ampliamente utilizados y aceptados, evitando
el uso excesivo de acrénimos; y

exclusion de criticas y nombres de personas o cargos.

Preparacidon del informe preliminar.- Este informe constituye un documento formal de los

resultados y recomendaciones presentados a la AAC auditada, después de haber concluido la visita de
estandarizacion. El Plan de Acciones Correctivas (PAC) de la AAC se basara en el informe preliminar de
auditoria. Este informe es el fundamento para la preparacion del informe final de auditoria, el cual una
vez completado sustituye al informe preliminar.

4.4.5

a)

b)

<)
d)

El informe preliminar de auditoria constara como minimo de lo siguiente:
Introduccion

1) antecedentes;

2) composicion del equipo auditor;

3) personal de la AAC entrevistados; y

4) agradecimientos;

objetivo de la auditoria;

alcance de la auditoria;

resultados de la auditoria;

1) observaciones del equipo de auditoria tales como:

» aspectos positivos encontrados durante el desarrollo de la auditoria, el reconocimiento
de aspectos que mejoren la actividad del sistema de gestion de licencias; y

» descripcidbn de observaciones que le permitan a la AAC mejorar algin proceso o
procedimiento aplicado.

2) lista de no-conformidades detectadas durante el desarrollo de la auditoria;
3) conclusiones de la auditoria; y

4) recomendaciones, de ser el caso.
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4.4.6 Plan de Acciones Correctivas (PAC).- El plan de acciones correctivas de la AAC responde a los
resultados y recomendaciones de la auditoria, proponiendo medidas que permitan eliminar las causas
de las no-conformidades detectadas en el desarrollo de la auditoria.

447 Es necesario que la AAC auditada inicie la aplicacion del plan de acciones correctivas al
completarse la auditoria. El plazo asignado para completar el plan de acciones correctivas es de treinta
(30) dias laborables después de recibirse el informe provisional de la auditoria.

4.4.8 Sila AAC no presenta acciones correctivas después de 30 dias de la fecha de recepcion del
documento que contiene las no-conformidades, se considerara este hecho como razén suficiente para
cerrar la auditoria cancelando el proceso; evitando de esta manera que el proceso se extienda
indefinidamente.

4.4.9 En el plan de acciones correctivas formulado por la AAC debe incluirse informacion pertinente a
la auditoria realizada y una respuesta a cada una de las no-conformidades detectadas en los resultados
de la auditoria. El plan de acciones correctivas debe proporcionar informacion detallada sobre las
medidas adoptadas, incluido el calendario de fechas para el inicio y el fin de cada una de las acciones
propuestas.

4.4.10 De considerarlo necesario, el SRVSOP puede programar una visita de verificacion de la
implantacion del PAC por parte de la AAC; de lo contrario, sera revisada su implantacion durante del plan
de vigilancia establecido por el Sistema.

4.4.11 Preparacion del informe final.- EIl informe final de la auditoria representa el reporte oficial y
actual de la auditoria. La estructura y el contenido del informe son similares al informe provisional de la
auditoria, salvo que en el informe final se incluira un analisis del plan de acciones correctivas presentado
por la AAC.

4.4.12 Cierre _de la visita de estandarizacion.- Una vez finalizado el proceso de visita de
estandarizacion, el Auditor lider prepara y entrega al Comité Técnico el paquete de informacion con el
legajo de los documentos de todo el proceso de auditoria. El Comité Técnico procede con el envio del
informe final del resultado de la auditoria a las AACs de los Estados miembros del SRVSOP y a la AAC
auditada.

4413 |Informe de misién del Auditor lider.- EIl Auditor lider preparara por separado un informe
describiendo la realizacion de la auditoria, las dificultades enfrentadas y las propuestas de mejoras para la
realizacion de futuras auditorias.

4.4.14 Elinforme de la mision del Auditor lider proporcionara informacion retrospectiva sobre la realizacion
de la auditoria desde sus planes hasta su terminacion. El informe de misién constituye parte integral del
desarrollo del programa de garantia de la calidad y sera utilizado por el Comité Técnico del SRVSOP para
mejorar la realizacion de las visitas de estandarizacién, tomando como base las lecciones aprendidas.

4415 El Comité Técnico del SRVSOP mantendra un registro de todos los datos de informacién
retrospectiva y recomendaciones presentadas en el informe de mision del Auditor lider, asi como de las
medidas adoptadas por el Comité Técnico para atender las inquietudes surgidas.

4.4.16 En el caso de que el informe de mision del Auditor lider sefiale asuntos que deben ser atendidos
mediante modificaciones o enmiendas a los LARs desarrollados, se trasmitira la informacion a los Paneles
de Expertos para su andlisis y adopcion de medidas.
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4.4.17 Validacion de los resultados de la auditoria de visita de estandarizaciéon por las AACs.- De
acuerdo a la estrategia de armonizacion y/o adopcion del Conjunto LAR PEL, el resultado satisfactorio de
una visita de estandarizacion que se confirme el cumplimiento e implantacién de los requisitos de los
Reglamentos LAR 61, 63, 65 y 67, constituye un paso previo para el acuerdo de reconocimiento por
parte de todos los Estados miembros del SRVSOP, a las licencias otorgadas por el Estado auditado.

4.4.18 Plan de Vigilancia del SRVSOP. Después de haber entrado en vigencia el reconocimiento de las
licencias otorgadas por el Estado auditado, el SRVSOP ejecutara un plan de inspeccion y vigilancia
continua, para la verificacion del cumplimiento continuo de los requisitos del Conjunto LAR PEL.

28/04/2011 17 Primera Edicion



Protocolo Visitas de Estandarizacion
Conjunto LAR PEL Apéndice A

Protocolo de Visitas de Estandarizacion — Conjunto LAR PEL

El protocolo de visitas de estandarizacion es una lista de verificacion completa que abarca todos los elementos que garantizan el cumplimiento e
implantacion de los requisitos establecidos en el Conjunto LAR PEL, con el objetivo de estandarizar el proceso de auditoria llevado a cabo por los
EMELM, en el marco de la Estrategia de Armonizacion y/o Adopcién del Conjunto LAR PEL del SRVSOP.

Al aplicar un protocolo estandarizado para el proceso de auditoria, se asegura la transparencia, calidad y fiabilidad en su realizacion, asi como la
equidad en su implantacién, lo cual facilitara el trabajo de los EMELM.

Los auditores que tengan a su cargo la Visita de Estandarizacién pueden, en base a las preguntas sefialadas en el protocolo, ampliar el analisis
de éstas conforme a los documentos de referencia, que en cada una se especifican.

Para llenar el formato de protocolo, se deberan tomar en cuenta las siguientes indicaciones:

1. Referencia. Figuran los documentos en los cuales se basa la pregunta del protocolo y que permite al auditor preparase para evaluar con
mayor profundidad el alcance de la misma.

2. Pregunta del Protocolo. Es la pregunta especifica que sirve de guia al auditor; sin embargo, ésta se puede complementar con otras a
partir de la respuesta de la AAC auditada, hasta satisfacer el cumplimiento del requisito.

3. Respuesta. Es la calificacién directa que realizara el auditor a la pregunta efectuada.
4, Estado de Implantacidon. Se calificard como satisfactorio si el auditor comprueba a través de evidencia objetiva, que se encuentra el
requisito implementado en su totalidad. Entiéndase por evidencia objetiva, aquellos datos que respaldan la “existencia o veracidad de

algo”, y que puedan obtenerse por medio de la observacion, medicidn, ensayo/prueba u otros medios conducentes para tal fin.

5. Comentarios. El auditor indicara especificamente la evidencia en la cual se basa la calificacién.

14/09/2011 1 Primera Edicion



Apéndice A Protocolo Visitas de Estandarizacion
Conjunto LAR PEL
Estado del SRVSOP Preparado por: Fechas de auditoria: .../.../... a ...[...[... (dd/mm/aaaa)
Referencia Pregunta del protocolo Respuesta irr?jlt:r?tc;gign Comentarios
1. Reglamentos Nacionales armonizados y/o adoptados
Conclusion 1.1 ¢Cuenta la AAC con los Reglamentos Nacionales | [ S U Satisfactoria
armonizados y/o adoptados con el Conjunto LAR PEL,
JG 18/02 debidamente aprobados? QO No Q Insatisfactoria
Conclusioén 1.2 ¢La Naotificacion de Referencia Cruzada del LAR | [ Si U Satisfactoria
versus los Reglamentos Nacionales, ha sido llenada
JG 18/02 adecuadamente por la AAC? O No Q Insatisfactoria
Conclusion 1.3 ¢La AAC ha notificado al SRVSOP alguna diferencia | [ Sj O satisfactoria
en los requisitos, que pudieran impedir el reconocimiento _ _
JG 18/02 de las licencias y habilitaciones? U No U Insatisfactoria
Conclusion 1.4 ¢Qué mecanismos ha empleado la AAC para la | O Sf O satisfactoria
G 18/02 difusién de la revision de sus Reglamentos armonizados . .
ylo adoptados, que facilite su implementacion? QO No Q Insatisfactoria
Primera Edicion 2 14/09/2011



Protocolo Visitas de Estandarizacion

Conjunto LAR PEL

Apéndice A

Estado del SRVSOP

Preparado por:

Fechas de auditoria: ..

dood..oa .....]... (dd/mm/aaaa)

Referencia Pregunta del protocolo Respuesta irr?jlt;:t%ggn Comentarios
MGL 1.5 ¢Qué procedimientos tiene establecidos la AAC para | [ Sj Satisfactoria
Cap. 2. 2.2 b) 3 garantizar la revision de sus Reglamentos conforme a las . .
ap.2,2.2,0)3) | enmiendas del Conjunto LAR PEL basados en el Anexo 1 | 2 No Insatisfactoria
Doc. 9379 de OACI?
Parte 1, 3.4.1
MGL 1.6 Si es afirmativa, la respuesta anterior GEI | O Sj Satisfactoria
responsable de la Oficina PEL se encuentra involucrado
Cap' 21 221 b) 3) en este procedimiento‘? D No Insatisfactoria
Doc. 9379
Parte 1, 3.4.1
Doc. 9379 1.7 ¢Ha desarrollado la AAC manuales, guias y otros | (O Sj Satisfactoria
Parte 1. 3.6 v 3.7 documentos asociados, que permitan orientar a los ) )
arte 1, 2.0y 3. usuarios y al personal de licencias en la aplicacion de los |  No Insatisfactoria
Parte 2, Reglamentos armonizados y/o adoptados?
Capitulo 1
Doc. 9379 1.8 ¢El personal de la Oficina de Licencias y el personal | d Sj Satisfactoria
Parte 1. 2.9 técnico de la AAC vinculados al proceso de otorgamiento _ _
arte 1, 2. de licencias y habilitaciones, tienen facil acceso a los |  No Insatisfactoria

reglamentos nacionales correspondientes al Conjunto LAR
PEL?

14/09/2011

Primera Edicion



Apéndice A Protocolo Visitas de Estandarizacion
Conjunto LAR PEL
Estado del SRVSOP Preparado por: Fechas de auditoria: .../.../... a ...[...[... (dd/mm/aaaa)
Referencia Pregunta del protocolo Respuesta irr?jlt:r?tc;gign Comentarios
Doc. 9379 1.9 ¢La Oficina de Licencias cuenta con una biblioteca | (O Sj U Satisfactoria
Parte 1. 2.9 técnica o equivalente, que incluya una copia electronica o _ _
arte L, 2. fisica de los siguientes documentos actualizados, QO No Q Insatisfactoria
disponibles?
a) Reglamentos nacionales sobre otorgamiento de
Licencias y, respecto a centros de instruccion y
entrenamiento de aerondutica civil.
b) Otros reglamentos nacionales vinculados a Licencias
(121, 135, etc.)
C) Anexo 1 de OACI
d) Conjunto LAR PEL
e€) Manual de Gestion de Licencias del SRVSOP
f)  Documento 9379 OACI
g) Documento 9841 OACI
h) Documento 9868 OACI
Doc. 9379 1.10 ¢Dentro de los procedimientos, se especifica que | ( Si O satisfactoria
persona de la Oficina de Licencias es responsable de
Parte 1, 2.9 Q No Q Insatisfactoria

mantener los reglamentos y documentos asociados
actualizados?

Primera Edicion
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Protocolo Visitas de Estandarizacion

Conjunto LAR PEL

Apéndice A

Estado del SRVSOP

Preparado por:

Fechas de auditoria: .../.../...

a .../.../... (dd/mm/aaaa)

Referencia Pregunta del protocolo Respuesta . Estado d.‘? Comentarios
implantacion
2. Organizacién de la Oficina de Licencias
MGL 2.1 ¢Cuenta la Oficina de Licencias con una estructura | O Si O satisfactoria
organica apropiada y aprobada, para el desempefio de ) )
Cap.2,2.4 sus funciones? Si es asi, de quien depende | No U Insatisfactoria
Doc. 9379 jerarquicamente?
Parte 1, 2.3
MGL 2.2 ¢Estan las funciones y responsabilidades del | O Si U satisfactoria
personal de la Oficina de Licencias claramente ] )
Cap.2,2.4 identificadas y definidas? U No U Insatisfactoria
Doc. 9379
Parte 1, 2.3
MGL 2.3 ¢Ha establecido la AAC requisitos minimos de |  Si U satisfactoria
cualificacion 'y experiencia para los funcionarios ] )
Cap. 2, 2.4 encargados del otorgamiento de licencias al personal? O No U Insatisfactoria
Doc. 9379
Parte 1, 2.3
MGL 2.4 ¢Qué nivel de la AAC es el responsable de otorgary |  Si U Satisfactoria
firmar las licencias y habilitaciones?
Cap. 2,231, a) Q No U Insatisfactoria
Doc. 9379

Parte 1, Cap. 2, 2.1

14/09/2011
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Apéndice A Protocolo Visitas de Estandarizacion
Conjunto LAR PEL

Estado del SRVSOP Preparado por: Fechas de auditoria: .../.../... a ...[...[... (dd/mm/aaaa)

Estado de

. - Comentarios
implantacion

Referencia Pregunta del protocolo Respuesta

Doc. 9379 2.5 ¢Cual es el nimero de personal técnico con el que |  Si U satisfactoria
cuenta la Oficina de Licencias?
Parte 1, 2.4 Q No Q Insatisfactoria
MGL 26 ¢la AAC ha establecido un programa de | O Si O satisfactoria
capacitacién inicial y continua para el personal de ) ]
Cap.2,2.6 licencias, que incluya entrenamiento en el puesto de | = No U Insatisfactoria

trabajo? ¢Qué materias cubre este programa?

MGL 2.7 ¢El personal técnico y administrativo responsable de |  Si U satisfactoria
Cap. 2. 2.6 las actividades de licencias, ha recibido capacitacion en ) )
P & 2 los reglamentos nacionales armonizados y/o adoptados | H No U Insatisfactoria

con el Conjunto LAR PEL?

MGL 2.8 ¢Tiene la AAC un sistema para mantener el registro |  Si U satisfactoria

de instruccion del personal de Licencias?
Cap. 2,2.6 d No U Insatisfactoria
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Protocolo Visitas de Estandarizacion

Conjunto LAR PEL

Apéndice A

Estado del SRVSOP

Preparado por:

Fechas de auditoria:

dod.oa ... (dd/mm/aaaa)

Referencia Pregunta del protocolo Respuesta . Estado d.? Comentarios
implantacion
MGL 2.9 ¢(Cuenta el personal de licencias con las | Si Satisfactoria
Cap. 2. 2.8 herramientas y los equipos necesarios que le permitan ) )
P. & & cumplir con sus deberes y responsabilidades en forma Q No Insatisfactoria
eficaz?
MGL 2.10 ¢ Cuenta la Oficina de Licencias con las instalaciones |  Si Satisfactoria
apropiadas, que incluya la atencion al publico y examenes ) )
Cap. 2,26 teéricos? U No Insatisfactoria
MGL 2.11 ;Se ha preparado orientacion y procedimientos para | d Si Satisfactoria
Cap. IV cada especialidad técnica (Ejm.. funcionarios de ) )
P- otorgamiento de licencias, personal a cargo de examenes O No Insatisfactoria
Doc. 9379 tedricos, inspectores que realizan los chequeos practicos y
en vuelo, etc.)?
MGL 2.12 ¢La Oficina de Licencias cuenta con un sistema | O Si Satisfactoria
informéatico para la emisién de licencias y control de ) )
Cap. 1ll, 2.3, 1) competencias del personal aeronautico? Q No Insatisfactoria
Si es afirmativo, ¢cuenta este sistema con un backup que
asegure la conservacion de la informacion?
14/09/2011 7 Primera Edicién



Apéndice A Protocolo Visitas de Estandarizacion
Conjunto LAR PEL

Estado del SRVSOP Preparado por: Fechas de auditoria: .../.../... a ...[...[... (dd/mm/aaaa)

Estado de

. - Comentarios
implantacion

Referencia Pregunta del protocolo Respuesta

Doc. 9379 2.13 ¢ Cuenta la AAC con un sistema y procedimiento de |  Si U satisfactoria
archivo que garantice el registro de cada tramite de ] )
Parte 1,2.8 licencias realizado por un postulante o titular de licencia, | = NO Q Insatisfactoria

que cumpla con los criterios de trazabilidad, integridad y
facil acceso al personal autorizado de licencias?

Doc. 9379 2.14 ;Ha establecido el procedimiento de archivo de | O Si U satisfactoria
documentacion, el tiempo minimo de permanencia del

Parte 1, 2.8 personal no activo? a No Q Insatisfactoria

Doc. 9379 2.15¢:,La AAC ha establecido un procedimiento de | O Si U satisfactoria

solicitudes de licencias en archivo digital? SEl ) )

Parte 1,2.8 procedimiento esta reglamentado? O No Q Insatisfactoria

MGL 2.16 ;Qué mecanismo es utilizado por la Oficina de | U Si U satisfactoria

Cap. II. 2.7 Licencias para mantener una efectiva comunicacion con el ) .

p-1 < cliente, que incluya la informacion correspondiente a | = No O Insatisfactoria

reglamentos vigentes, los requisitos para cada tipo de
tramite, informacion del pago de derechos aeronauticos,
etc.?
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Protocolo Visitas de Estandarizacion
Conjunto LAR PEL

Apéndice A

Estado del SRVSOP Preparado por: Fechas de auditoria: .../.../[... a .../[...[... (dd/mm/aaaa)
Referencia Pregunta del protocolo Respuesta . Estado d.? Comentarios
implantacion

3. Generalidades de licencias y habilitaciones

LAR 61 3.1 ¢Cudl es el nimero de licencias y habilitaciones
LAR 63 activas expedidas por la AAC?

LAR 65 ¢ Qué porcentaje de estas licencias y habilitaciones han

sido emitidas con la armonizacién y/o adopcion de los LAR
PEL?

Piloto Privado

Piloto Comercial

Piloto
Tripulacion
Multiple - Avidn
(MPL)

Piloto TLA

Habilitacion de
vuelo por
instrumentos

Habilitacion de
instructor de
vuelo

Piloto de
Planeador

Piloto de Globo
Libre

Mecéanico de a
bordo

Navegante de
Vuelo

Tripulante de
Cabina

Controlador de
Transito Aéreo

Despachador de
Vuelo

Mecanico de
Mantenimiento
de aeronaves

14/09/2011 9
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Apéndice A Protocolo Visitas de Estandarizacion
Conjunto LAR PEL
Estado del SRVSOP Preparado por: Fechas de auditoria: .../.../... a ...[...[... (dd/mm/aaaa)
Referencia Pregunta del protocolo Respuesta . Estado d.? Comentarios
implantacion
Operador de
Estacion
Aeronautica
Licencias N° %
LAR 61.025 3.2 ¢Cudl es el nimero de convalidaciones activas
2
LAR 63.030 otorgadas por la AAC*
¢Qué porcentaje de estas convalidaciones han sido
LAR 65.035 . R g,
otorgadas a partir de la armonizacién y/o adopcién de los
LAR PEL?
LAR 61.055 3.3 Las licencias que expide la AAC, se ajustan a las |  Si Satisfactoria
caracteristicas sefialadas en el Apéndice 1 de los LAR 61,
LAR 63.025 63y 65? U No Insatisfactoria
LAR 65.025
MGL 3.4 ¢Cuenta la AAC con formularios de solicitud |  Si Satisfactoria
— disponibles para las licencias y habilitaciones que otorga?
Apéndice C O No Insatisfactoria
MGL 3.5 ¢Los formularios de solicitud requieren informacion | L Si Satisfactoria
A respecto a los datos de edad, conocimientos, experiencia, ) )
Apéndice C d No Insatisfactoria

pericia y aptitud

psicofisica del solicitante requeridos en

los reglamentos nacionales?
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Protocolo Visitas de Estandarizacion

Conjunto LAR PEL

Apéndice A

Estado del SRVSOP Preparado por: Fechas de auditoria: .../.../[... a .../[...[... (dd/mm/aaaa)
Referencia Pregunta del protocolo Respuesta irrlf;lt;:t%ggn Comentarios
MGL 3.6 ¢La AAC ha desarrollado procedimientos que | L Si Satisfactoria
Cap. IV aseguren la estandarizacion y eficiencia del proceso de ) )
p- 1V, otorgamiento  de licencias,  habilitaciones  y | H No Insatisfactoria
Apéndice B convalidaciones?
MGL 3.7 ¢Ha establecido la AAC medios para difundir los | L Si Satisfactoria
requisitos de licencias y habilitaciones al puablico en ] )
Cap. Il, 2.7 general? Q No Insatisfactoria
¢Como se garantiza la actualizacién de los requisitos
como resultado de una enmienda a los reglamentos?
MGL 3.8 ¢La AAC ha designado al funcionario(s) que tiene(n) | O Si Satisfactoria
Cap. Il 2.2 a su cargo la revision de la documentacion, evaluacion de ) )
p- 1, 2 la experiencia y verificacion de los resultados de las Q No Insatisfactoria
d) evaluaciones, que aseguren el cumplimiento de los
requisitos establecidos para el otorgamiento de licencias,
habilitaciones y convalidaciones?
MGL 3.9 (Esta responsabilidad se encuentra formalmente | L Si Satisfactoria
sefialada en la descripcion del cargo?
Cap. Il, 2.5 a No Insatisfactoria
Doc. 9379
Apéndice A,
Parte 1
14/09/2011 11 Primera Edicién



Apéndice A Protocolo Visitas de Estandarizacion
Conjunto LAR PEL
Estado del SRVSOP Preparado por: Fechas de auditoria: .../.../... a ...[...[... (dd/mm/aaaa)
Referencia Pregunta del protocolo Respuesta . Estado d.? Comentarios
implantacion
LAR 61 3.10 ¢La AAC emite otras licencias y habilitaciones que | L Si Satisfactoria
no estan previstas en el Conjunto LAR PEL? Detallar y ] )
LAR 63 especificar el objetivo de cada una. Q No Insatisfactoria
LAR 65
Doc. 9379 3.11 ¢ Las licencias y habilitaciones del personal que expide | [ Si Satisfactoria
la AAC, son permanentes?
Parte 2,3.1.2 Q No Insatisfactoria
Doc. 9379 3.12 Si las licencias y habilitaciones del personal tienen un | L Sj Satisfactoria
plazo de validez, ¢se ajustan tales plazos a lo dispuesto en ) )
Parte 2,3.1.2 el Conjunto LAR PEL? a No Insatisfactoria
Doc. 9379 3.13 Si las licencias y habilitaciones del personal son de | 1 Si Satisfactoria
tipo “permanente”, ¢ cuales son los requisitos 0 mecanismos ) ]
Parte 2,3.1.2 utilizados por la AAC para asegurar que otros Estados O No Insatisfactoria
contratantes reconozcan facilmente su validez y la
competencia del titular de licencia?
Doc. 9379 3.14 ¢Cuenta la AAC con un sistema para renovar las | [ Si Satisfactoria
atribuciones de licencias y habilitaciones que hayan
Parte 2, 3.1.2 caducado? Q No Insatisfactoria
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Protocolo Visitas de Estandarizacion

Conjunto LAR PEL

Apéndice A

Estado del SRVSOP Preparado por: Fechas de auditoria: .../.../[... a .../[...[... (dd/mm/aaaa)
Referencia Pregunta del protocolo Respuesta irr?jlt;:t%ggn Comentarios
LAR 61.185 3.15 ¢La AAC posee un sistema de control e identificacion | d Si U satisfactoria
de licencias emitidas por experiencia militar o policial?
LAR 63.090 d No O Insatisfactoria
LAR 65.100
Doc. 9379
Parte 2, 2.5
LAR 61.040 3.16 ¢ Ha establecido la AAC medidas para el control del | L Si U satisfactoria
uso de sustancias psicoactivas y neurotrépicas?
LAR 63.040 P Y P Q No Q Insatisfactoria
LAR 65.045
LAR 61.140 3.17 ¢Ha establecido la AAC sanciones inmediatas en | d Si O satisfactoria
caso de haberse detectado falsificacion, reproduccion o ) )
LAR 63.075 alteracion de solicitudes, licencias, informes o registros, | = No O Insatisfactoria
LAR 65.080 para postulantes o titulares de licencias?
MGL 3.18:,Qué medidas toma la AAC cuando existen | 1 Si U satisfactoria
suficientes pruebas para demostrar que el titular de una ) )
Cap. I, 2.2 licencia aeronautica no ha desempefiado sus funciones de | H No U Insatisfactoria
h) conformidad con los procedimientos y las atribuciones de
su licencia?
14/09/2011 13 Primera Edicién



Apéndice A Protocolo Visitas de Estandarizacion
Conjunto LAR PEL
Estado del SRVSOP Preparado por: Fechas de auditoria: .../.../... a ...[...[... (dd/mm/aaaa)
Referencia Pregunta del protocolo Respuesta irfjlt:r?t%ggn Comentarios
4. Evaluaciones tedricas y practicas
MGL 4.1 ¢La AAC ha establecido un sistema para elaborar, | (1 Sf U Satisfactoria
Cao. Il 3.1 administrar 0 corregir sus propios examenes escritos y _ _
ap.- fil, 5. orales para el otorgamiento de licencias y habilitaciones que QO No Q Insatisfactoria
Doc. 9379 otorga?
Parte 2, 4.2
MGL 4.2 ¢las evaluaciones tedricas que rinden los | O Si U Satisfactoria
Cao. Il 3.1 postulantes, comprenden todos los requisitos de _ _
ap- 1l . conocimientos establecidos en el Conjunto LAR PEL para | 4 No Q Insatisfactoria
LAR 61, 63y 65 cada licencia y habilitacion?
MGL 4.3 ¢El procedimiento contempla la periodicidad de | O Sjf O satisfactoria
actualizacion del banco de preguntas?
Cap. I, 3.1 d No O Insatisfactoria
Doc. 9379
Parte 2, 4.2
MGL 4.4 ;Ha definido la AAC las calificaciones, conocimientos | (1 a
Cao. Il y experiencia que debe tener el personal que tiene a su
ap. cargo la elaboracion, correccién y actualizacién del banco
Doc. 9379, de preguntas de examenes tedricos?
Parte 1, 2.2.1
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Protocolo Visitas de Estandarizacion

Conjunto LAR PEL

Apéndice A

Estado del SRVSOP Preparado por: Fechas de auditoria: .../.../[... a .../[...[... (dd/mm/aaaa)
Referencia Pregunta del protocolo Respuesta irr?jlt;:t(;c(:jign Comentarios
MGL 45 ¢El sistema utlizado por la AAC, garantiza la | O Sj Satisfactoria
Cap. Il transparencia y exactitud del resultado alcanzado en el . .
ap. examen tedrico por el postulante, observando adecuados QO No Insatisfactoria
Doc. 9379, Parte 2, | mecanismos de control?
4.2
MGL 4.6 (El personal que administra la aplicacion de las | O Sj Satisfactoria
Cap. IIl. 3.1 evaluaciones teoricas cuenta con las calificaciones, _ _
ap. fil, 3. conocimientos y experiencia establecidos por la AAC? QO No Insatisfactoria
MGL 47 ¢Cuenta la AAC con formularios fisicos o [ [ Si Satisfactoria
Cao. Il 3.1 electronicos para certificar los resultados de las _ _
ap. Hil, >. evaluaciones tedricas? O No Insatisfactoria
LAR 61.070 48 ¢La AAC mantiene un record actualizado del | @ S;j Satisfactoria
LAR 63.060 personal que ha incurrido en tres evaluaciones teéricas _ _
: desaprobadas, que permita controlar la exigencia de QO No Insatisfactoria
LAR 65.065 solicitar un nuevo curso completo para la licencia o
habilitacién a la que se pretende postular?
14/09/2011 15 Primera Edicién



Apéndice A Protocolo Visitas de Estandarizacion
Conjunto LAR PEL

Estado del SRVSOP Preparado por: Fechas de auditoria: .../.../... a ...[...[... (dd/mm/aaaa)

Estado de

. - Comentarios
implantacion

Referencia Pregunta del protocolo Respuesta

MGL 49 ¢Ha implantado la AAC un sistema integral para la | S U Satisfactoria
designacion de los inspectores de la AAC y examinadores
Cap. 3, 3.2 de vuelo que administran las pruebas practicas y en vuelo |  No Q Insatisfactoria
Doc. 9379 para licencias y habilitaciones?
Parte 2, 4.3
MGL 4.10 ¢Ha definido la AAC las calificaciones, conocimientos |  Si U satisfactoria
y experiencia que deben tener los inspectores y
Cap. 3,32 examinadores que tienen a su cargo las verificaciones de O No Q Insatisfactoria
Doc. 9379 pericia para las licencias y habilitaciones que otorga la
AAC?
Parte 2, 4.3
MGL 4.11 ¢La AAC tiene definido el programa de instruccion | O sj O satisfactoria
inicial y periddico de los inspectores y examinadores que
Cap. 3,32 tienen a su cargo la verificacion en vuelo? ¢Este incluye |  No Q Insatisfactoria
Doc. 9379 instruccién préactica en el puesto de trabajo, antes de
efectuar la verificacion?
Parte 2, 4.3
MGL 4.12 ¢También se aplica este programa de instruccion | [ Si Q satisfactoria
para los inspectores que tienen a su cargo las
Cap. 3, 3.2 verificaciones practicas para las licencias y habilitaciones | 2 No Q Insatisfactoria
Doc. 9379 del personal no tripulante?
Parte 2, 4.3
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Protocolo Visitas de Estandarizacion

Conjunto LAR PEL

Apéndice A

Estado del SRVSOP Preparado por: Fechas de auditoria: .../.../[... a .../[...[... (dd/mm/aaaa)
Referencia Pregunta del protocolo Respuesta irr?jlt;:t(;c(:jign Comentarios
MGL 4.13 ¢La AAC ha desarrollado procedimientos que | O Sif Satisfactoria
Cap. 3. 3.2 garanticen la estandarizacion y eficacia de las . .
ap- s, o. verificaciones practicas y en vuelo aplicadas para las | 1 No Insatisfactoria
Doc. 9379 distintas especialidades de personal aeronautico?
Parte 2, 4.3
MGL 4.14 ¢lLos formularios que establece la AAC para las | 1 Si Satisfactoria
Cap. 3. 3.2 verificaciones practicas y en vuelo, cubren todos los _ _
ap. 3, o. requisitos de pericia exigidos en el Conjunto LAR PEL? Q No Insatisfactoria
Doc. 9379
Parte 2, 4.3
5. Requisitos de competencia linglistica
LAR 61.155 5.1 ¢La AAC cumple con el endoso del nivel de | L Si Satisfactoria
competencia linglistica en el idioma inglés en las ] )
LAR 63.095 licencias de pilotos, navegantes, controladores de transito QO No Insatisfactoria
LAR 65.090 aéreo y operadores de estacién aeronautica?
LAR 61.155 52 ¢La AAC garantza que en los vuelos | Si Satisfactoria
internacionales, en los cuales se utilice el idioma inglés, ) )
los pilotos cumplen como minimo con el Nivel 4 O No Insatisfactoria
operacional en el idioma inglés?
14/09/2011 17 Primera Edicion



Apéndice A

Protocolo Visitas de Estandarizacion
Conjunto LAR PEL

Estado del SRVSOP

Preparado por:

Fechas de auditoria: .../.../...

a .../...[... (dd/mm/aaaa)

Referencia Pregunta del protocolo Respuesta . Estado d.? Comentarios
implantacion
LAR 65.090 5.3 ¢Los controladores de transito aéreo y operadores | L Si Satisfactoria
de estaciobn aerondutica que atienden servicios de ] )
navegacion aérea internacional, cumplen como minimo O No Insatisfactoria
con el Nivel 4 operacional en el idioma inglés?
MGL 5.4 (LA AAC conduce las evaluaciones de competencia |  Si Satisfactoria
linglistica con personal propio?
Cap.1l,2.3.1, h) Q No Insatisfactoria
MGL 5.5 ¢La AAC ha autorizado a centros de idiomas para | d Si Satisfactoria
llevar a cabo estas evaluaciones?
Cap. I, 2.3.1, h) Q No Insatisfactoria
Doc. 9835
Doc. 9379,
Parte 2, Cap. 5
MGL 5.6 ¢Qué procedimientos ha empleado la AAC para el |  Si Satisfactoria
proceso de seleccion de estos centros? ) )
Cap. I, 2.3.1, h) Q No Insatisfactoria
Doc. 9835
Doc. 9379,

Parte 2, Cap. 5
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Protocolo Visitas de Estandarizacion

Conjunto LAR PEL

Apéndice A

Estado del SRVSOP

Preparado por:

Fechas de auditoria: .../.../[... a .../[...[... (dd/mm/aaaa)

Referencia Pregunta del protocolo Respuesta . Estado d.? Comentarios
implantacion
LAR 61.155 5.7 ¢Las pruebas de competencia lingiiistica aplican los | d Si U satisfactoria
descriptores lingliisticos y holisticos establecidos por el ) )
LAR 63.095 Anexo 1y el Conjunto LAR PEL? U No O insatisfactoria
LAR 65.090
Apéndice 2
MGL 5.8 (Existen diversos set de evaluaciones, que |  Si U Satisfactoria
aranticen la efectividad de las pruebas?
Cap. 11, 2.3.1, h) g P a No O Insatisfactoria
Doc. 9835
Doc. 9379,
Parte 2, Cap. 5
MGL 5.9 (Se ha establecido los requisitos de calificacion, | L Si U satisfactoria
formacion y experiencia para los evaluadores?
Cap. 11, 2.3.1, h) yexp P Q No U Insatisfactoria
Doc. 9835
Doc. 9379,
Parte 2, Cap. 5
MGL 5.10 ¢Existe un programa de instruccion inicial y periédica | d Si U satisfactoria
para los evaluadores? . .
Cap. ll,2.3.1, h) Q No Q Insatisfactoria
Doc. 9835
Doc. 9379,

Parte 2, Cap. 5
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Parte 2, Cap. 5

Apéndice A Protocolo Visitas de Estandarizacion
Conjunto LAR PEL
Estado del SRVSOP Preparado por: Fechas de auditoria: .../.../... a ...[...[... (dd/mm/aaaa)
Referencia Pregunta del protocolo Respuesta . Estado d.? Comentarios
implantacion
MGL 5.11 (El programa de instruccion incluye entrenamiento | L Si Satisfactoria
practico en la ejecucion de las evaluaciones de ] )
Cap- 1, 23.1, 0 | competencia lingiiistica? 0 No Insatisfactoria
Doc. 9835
Doc. 9379,
Parte 2, Cap. 5
MGL 5.12 ;Qué mecanismos ha establecido la AAC para | O Si Satisfactoria
Cap. Il, 2.3.1, h) asegurar la eficiencia y eficacia de las evaluaciones, ) )
p-1 .54 respecto a los requisitos sefialados en los reglamentos y | & No Insatisfactoria
Doc. 9835 documentos de OACI?
Doc. 9379,
Parte 2, Cap. 5
MGL 5.13 ¢Existe un programa de vigilancia continua a los |  Si Satisfactoria
explotadores aéreos y proveedores de servicios de ) )
Cap. 1, 2.3.1,h) navegacion aérea, para asegurarse que el personal | H No Insatisfactoria
Doc. 9835 aeronautico mantenga y optimice su habilidad de hablar y
comprender el idioma inglés, como minimo en el Nivel 4
Doc. 9379, Operacional?
Parte 2, Cap. 5
MGL 5.14 ;La AAC valida la anotaciéon de competencia | d Si Satisfactoria
linglistica de los certificados expedidos por otros Estados ] )
Cap. I, 2.3.1,h) contratantes? En caso afirmativo, ¢cuadl es el U No Insatisfactoria
Doc. 9835 procedimiento adoptado?
Doc. 9379,
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Conjunto LAR PEL

Apéndice A

Estado del SRVSOP Preparado por: Fechas de auditoria: .../.../[... a .../[...[... (dd/mm/aaaa)
Referencia Pregunta del protocolo Respuesta . Estado d.? Comentarios
implantacion
MGL 5.15 ¢ Existe un programa de vigilancia permanente en las | d Si U satisfactoria
instituciones autorizadas para llevar a cabo las
Cap.1l,23.1,h) | (02 aciones? O No Q Insatisfactoria
Doc. 9835
Doc. 9379,
Parte 2, Cap. 5
MGL 5.16 ¢(La AAC establece mecanismos para asegurar la | d Si U Satisfactoria
evaluacion de la seguridad (confidencialidad, la ] )
Cap. 11,231, 1) | {4entificacion de los candidatos, etc.)? O No U Insatisfactoria
Doc. 9835
Doc. 9379,
Parte 2, Cap. 5

6. Conversion y Convalidacion de licencias extranjeras

LAR 61.025
LAR 63.030
LAR 65.035
Doc. 9379
Cap. 2,2.3.3

6.1 ¢La AAC ha desarrollado procedimientos para la Q si U satisfactoria

convalidacion de licencias extranjeras? . .
O No Q Insatisfactoria

14/09/2011
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Apéndice A Protocolo Visitas de Estandarizacion
Conjunto LAR PEL

Estado del SRVSOP Preparado por: Fechas de auditoria: .../.../... a ...[...[... (dd/mm/aaaa)
Referencia Pregunta del protocolo Respuesta irfjlt:r?t%ggn Comentarios
LAR 61.025 6.2 ¢Qué método utiliza la AAC para cerciorarse que la |  Si U satisfactoria
licencia extranjera cumple los requisitos del LAR PEL
LAR 65.035
Doc. 9379
Cap. 2,2.3.3
LAR 61.025 6.3 ¢La AAC conforme a sus procedimientos, verifica |  Si U satisfactoria
con el Estado emisor de la licencia, la validez de la misma, ) )
LAR 63.030 antes de emitir la convalidacion? O No O Insatisfactoria
LAR 65.035
Doc. 9379
Cap. 2,2.3.3
LAR 61.025 6.4 Si la licencia extranjera no cumple completamente | O Si U satisfactoria
los requisitos sefialados en el LAR PEL, ¢cudl es el ) )
LAR 63.030 procedimiento utilizado por el Estado para cumplir con los Q No O Insatisfactoria
LAR 65.035 requisitos exigidos? Articulos 39 y 40 del Convenio de
Chicago?
Doc. 9379
Cap. 2,2.3.3
Art. 39 y 40 del
Convenio de
Chicago
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Conjunto LAR PEL

Apéndice A

Estado del SRVSOP

Preparado por:

Fechas de auditoria: .../.../...

a .../.../... (dd/mm/aaaa)

Referencia Pregunta del protocolo Respuesta . Estado d.‘? Comentarios
implantacion
LAR 61.025 6.5 ¢Qué evaluaciones ha desarrollado la AAC, tedricas | d Si U satisfactoria
y practicas, para los postulantes a una convalidacion de ) )
LAR 63.030 licencia extranjera? O No O Insatisfactoria
LAR 65.035
7. Evaluacion Médica Aeronautica
LAR 67.030 7.1 ¢La AAC ha desarrollado un procedimiento para la | O Si U satisfactoria
designacion de centros médicos aeronautico 'y ) ]
Doc. 9379 autorizacion de médicos examinadores aéreos? O No U Insatisfactoria
Parte 2, Cap. 7
LAR 67.030 7.2 (Existe evidencia que todos los examinadores | d Si U satisfactoria
médicos aeronauticos, cumplen los requisitos sefialados
Doc. 9379 en el LAR 677 Q No Q Insatisfactoria

Parte 2, Cap. 7
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Conjunto LAR PEL
Estado del SRVSOP Preparado por: Fechas de auditoria: .../.../... a ...[...[... (dd/mm/aaaa)
Referencia Pregunta del protocolo Respuesta . Estado d.? Comentarios
implantacion
LAR 67.050 7.3 ¢Cuentan los examinadores médicos y centros | L Si Satisfactoria
Doc. 9379 médicos aeronduticos autorizados con un manual ] )
' aceptado por la AAC, gue contenga los procedimientos Q No Insatisfactoria
Parte 2, Cap. 7 para la emisién del certificado médico aeronéutico?
LAR 67.061 7.4 ¢lLas funciones de los centros médicos aeronauticoy | [ Si Satisfactoria
examinadores médicos, son supervisadas por el ) )
Doc. 9379 Evaluador Médico de la AAC? O No Insatisfactoria
Parte 2, Cap. 7
LAR 67.061 7.5 ¢Tiene la AAC establecidos mecanismos para | O Si Satisfactoria
garantizar el cumplimiento de los requisitos sefialados en ) )
Doc. 9379 el LAR 67, por parte de los examinadores médicos | H No Insatisfactoria
Parte 2, Cap. 7 autorizados y centros médicos aeronauticos designados?
LAR 67.015 7.6 ¢Lavalidez de los certificados médicos se ajustaalo | d Si Satisfactoria
estipulado en el LAR 677
Doc. 9379 O No Insatisfactoria

Parte 2, Cap. 7
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Conjunto LAR PEL Apéndice A

Estado del SRVSOP Preparado por: Fechas de auditoria: .../.../[... a .../[...[... (dd/mm/aaaa)

Referencia Pregunta del protocolo Respuesta . Estado d.? Comentarios
implantacion
LAR 67.017 7.7 ¢La AAC cuenta con un control de las dispensas | L Si U satisfactoria
médicas otorgadas al personal aeronautico?
Doc. 9379 a No Q Insatisfactoria
Parte 2, Cap. 7
LAR 67.025 7.8 ¢La AAC ha registrado casos en los cuales ha sido |  Si U satisfactoria
aplazado el reconocimiento médico aeronautico?
Doc. 9379 4 No U Insatisfactoria
Parte 2, Cap. 7
LAR 67.030 7.9 ¢Los centros médicos aeronauticos y examinadores | [ Si U satisfactoria
médicos, cuentan con las instalaciones y equipos ) )
CA.LAR 67 apropiados que garanticen el adecuado cumpiimiento de | & No Q Insatisfactoria
Doc. 9379 los requisitos médicos establecidos en el LAR 67?
Parte 2, Cap. 7
LAR 67.050 7.10 ;Presentan  sisteméaticamente  los  médicos | O Si U satisfactoria
examinadores un informe firmado a la AAC después de ) )
Doc. 9379 realizar el reconocimiento médico del solicitante? O No O Insatisfactoria
Parte 2, Cap. 7
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Apéndice A Protocolo Visitas de Estandarizacion
Conjunto LAR PEL
Estado del SRVSOP Preparado por: Fechas de auditoria: .../.../... a ...[...[... (dd/mm/aaaa)

. Estado de .
Referencia Pregunta del protocolo Respuesta implantacién Comentarios
LAR 67.050 7.11 Si los informes médicos se presentan a la AAC en | L Si Satisfactoria
Doc. 9379 formato electronico, ¢se hace constar claramente la ] )

: identidad del médico examinador? Q No Insatisfactoria
Parte 2, Cap. 7
LAR 67.002 7.12 ¢ Garantiza la AAC la confidencialidad de los informes | O Si Satisfactoria
registros médicos? Verificar procedimiento.
LAR 67.050 yred P U No Insatisfactoria
Doc. 9379
Parte 2, Cap. 7
LAR 67.050 7.13 ¢La AAC ha establecido las acciones a adoptar en | L Si Satisfactoria
caso de una declaracion falsa presentada por el solicitante ) )
Doc. 9379 de una certificacién médica aeronautica? O No Insatisfactoria
Parte 2, Cap. 7
LAR 67.050 7.14 ;La AAC ha establecido las acciones a adoptar en | 1 Si Satisfactoria
caso de una declaracién de salud falsa presentada por el . )
Doc. 9379 médico examinador o el centro médico aeronautico? U No Insatisfactoria

Parte 2, Cap. 7
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Conjunto LAR PEL Apéndice A
Estado del SRVSOP Preparado por: Fechas de auditoria: .../.../[... a .../[...[... (dd/mm/aaaa)
Referencia Pregunta del protocolo Respuesta . Estado d.? Comentarios
implantacion

LAR 67.001 7.15 ¢La AAC ha establecido los procedimientos para | O Si QO Satisfactoria
otorgar la Dispensa Reglamentaria (DR) y para la ) )
Doc. 9379 Declaracion de Evaluacion Médica Especial (DEME)? Q No O insatisfactoria

Parte 2, Cap. 7
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Notificacién de referencia cruzada LAR versus Reglamento Nacional

Apéndice B

Apéndice B

Notificacién de referencia cruzada LAR versus Reglamento Nacional

LAR 61

LICENCIAS PARA PILOTOS Y SUS HABILITACIONES

Reglamento Nacional (Denominacién)

LICENCIAS PARA PILOTOS Y SUS
HABILITACIONES

ACCION

TOMADA POR LA AAC

SUSTENTO DE LA
DIFERENCIA

CAPITULO A - GENERALIDADES CAPITULO A: GENERALIDADES Armonizado
61.001 Definiciones Adoptado
61.005 Aplicacion Diferencia
61.010 Destinatarios del LAR 61

61.015 Autorizacion  para actuar como

miembro de la tripulacion de vuelo

(a) Licencia miembro tripulacién de
vuelo

(b) Certificado médico aeronautico
(c) Habilitacidn de instructor de vuelo

(d) Habilitacion de vuelo por
instrumentos

(e) Inspeccién de la licencia

14/09//2011

Primera Edicion



Flujograma de Visitas de Estandarizacion

Apéndice C
Apéndice C
Flujograma de Visitas de Estandarizacion
. ; E DE PRESE 5N DE
FASE DE PLANIFICACION FASE DE AUDITORIA FAS PRESENTACION

INFORME FINAL Y VALIDACION

C e D) (5)

I Preparacion del
Confirmacion AACdel informe preliminar
SRVSOP, con Reuniéon de Apertura
Notificacidn referencia
cruzada
\L Presentacién delPlan de
., Acciones Correctivas
Conducciéndela .
PR porla AACauditada
auditoriain situ,
Designacion del equipo determinando hallazgos \_(-
auditor y auditor lider en base al Protocolo
‘l’ Preparacién del informe
final, con la conformidad
A delPAC
Visitas a Oficina de
Revision de la

Licencias, centros médicos
documentacién porel aeronauticos
Auditor Lider.

J \L Cierre de la Visita de

l Estandarizacion e informe

Mision de Auditor Lider
Examen de resultados por
Elaboracién del Plan de equipo auditor, para ]
Auditoria determinar

no conformidades Validacion de Resultados
de la auditoria por los
\1/ Estados delSRVSOP.

Aceptacién delPlan de L .
o Reunién de Cierre
Auditoria por la AAC

Plan de Vigilancia del
\l, SRVSOP

\
Fin
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Asunto 6. Asunto 6 — Otros asuntos
6.1 Aplicabilidad en los LAR 65 y 147 de la Enmienda 1 del Documento 9868
6.1.1 Prosiguiendo con la agenda, se realizd la exposicion del andlisis efectuado a la aplicacion

de la Enmienda 1 del Documento 9868 sobre el nuevo enfoque de la instruccion basado en competencias
para el mecanico de mantenimiento de aeronaves.

6.1.2 Para el analisis se tomé en cuenta que la enmienda del Documento 9868 surge de la
propuesta presentada por la Secretaria de la OACI, con la asistencia del Equipo Especial sobre la Nueva
Generacion de Profesionales Aeronauticos (NGAP) y la iniciativa sobre instruccion y cualificaciones
(ITQI) de la Asociacion del Transporte Aéreo Internacional (IATA), que ofrece el nuevo enfoque de la
instruccién y evaluacion del personal de mantenimiento, como parte de una solucién para asegurar un
mayor numero y bien capacitada nueva generacion de profesionales aeronauticos.

6.1.3 Esta iniciativa de IATA se lanz6 en octubre de 2007, como una solucion al problema de
la escasez de recursos humanos en cuanto a mecanicos de mantenimiento de aeronaves. En esa
oportunidad se anticipaba que este problema seria especialmente critico en las economias emergentes. Por
consiguiente, era necesario responder a la gran demanda de formacion sin sacrificar la calidad o el
impacto de la seguridad operacional.

Diferencias con el Apéndice 1 del LAR 147 basado en el Documento 7192 Parte D-1

6.1.4 En cuanto a las diferencias respecto al programa de instruccion sefialado en el Apéndice 1
del LAR 147 — Curso de mecéanicos de mantenimiento de aeronaves, se coment6 que la reciente enmienda
de este apéndice propuesta durante la RPEL/6 (Setiembre 2010) y aprobada recientemente por la Junta
General (JG 23/06, Julio 2011), definié un cambio sustancial en el programa de instruccién para los
postulantes a la licencia de mecéanico, aproximandose a los alcances del enfoque de instruccion por
competencias.

6.1.5 Esto se puede apreciar en la nueva estructura del programa de instruccion que se basa en
el Documento 7192 Parte D-1 y que comprende las siguientes fases:

a) Fase I — Conocimiento. Consiste en la formacién basica, su realizacion garantiza que
un alumno tiene la experiencia necesaria en términos de conocimiento para proceder
a la fase Il de la formacion.

b) Fase Il — Habilidades. Consiste en practicas generales de mantenimiento,
conocimientos practicos y formacion de la actitud del alumno con el fin de dominar
las habilidades esenciales antes de proceder a trabajar sobre aeronavegabilidad de las
aeronaves y componentes.

c) Fase Il — Experiencia. Consiste en aplicar précticas en la realizacion de un trabajo
(real o simulado bajo supervision) y orientado a la experiencia laboral de
mantenimiento. Esta fase se puede realizar en una organizacion de mantenimiento o
en el centro de formacion.
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6.1.6 Por su parte, la instruccion basada en competencias exige la integracion de los
conocimientos tedricos y entrenamiento practico, mediante una marco de competencias que consta de
unidades de competencia, elementos de competencia, criterios de actuacion, guias de pruebas, de
evaluacion y una gama de variables.

6.1.7 Asimismo, los cursos de instruccién basados en competencia incluiran una evaluacion
continua de la eficacia del programa de instruccion y de la actuacion de cada estudiante que participe en
él, la cual debera asegurar que:

a)  Las competencias y las evaluaciones correspondientes sean pertinentes a la tarea del
personal de mantenimiento de aeronaves que desempefia una determinada funcion; y

b) Los estudiantes adquieran las competencias necesarias de modo progresivo y
satisfactorio.

6.1.8 En la instruccién tradicional, los conocimientos tedricos y el entrenamiento practico se
disefian e imparten en forma independiente. Inclusive cada una de las fases es desarrollada en la mayoria
de casos por instructores distintos, asi como en lugares y por organizaciones diferentes.

6.1.9 En el Documento 9868 se ha determinado que el marco de competencias para el personal
de mantenimiento de aeronaves, se basara en las siguientes unidades de competencia:

Mantenimiento de sistemas Mantenimiento de estructuras Mantenimiento de
de a bordo de aeronave componentes de aeronave
1. Ejecucidén del aislamiento | 1. Inspeccidn de reparaciones 1. Ejecucion de aislamiento
de fallas. estructurales de la aeronave. de fallas y ensayo.
2. Ejecucién de practicas de | 2. Investigacion de dafios 2. Desmontaje.
mantenimiento. estructurales, limpieza y
revision de la limpieza
aerodinamica.
3. Ejecucién de un servicio 3. Aplicacion de procesos 3. Limpieza.
especiales.
4. Extraccién del 4. Reconstruccion metalica'y 4. Ejecucion de la inspeccion
componente 0 ensayos. y revision.
ensamblaje.
5. Instalacion del 5. Ejecucion de reparaciones 5. Reparacion.
componente o estructurales.
ensamblaje.
6. Realizacion de ajustes. 6. Ejecucion del montaje.
7. Realizacion de ensayos. 7. Almacenamiento.
8. Realizacion de
inspecciones.
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Mantenimiento de sistemas Mantenimiento de estructuras Mantenimiento de
de a bordo de aeronave componentes de aeronave

9. Revision.

10. Limpieza.

11. Pintura.

12. Reparacion.

13. Ejecucion de
procedimientos conforme
a MEL, CDL y DDPB.

Ventajas de la instruccion y evaluacién por competencias

6.1.10 Respecto a las ventajas de la instruccién y evaluacién por competencias para el mecénico de
mantenimiento de aeronaves en nuestra Regidn, se expuso lo siguiente:

a.  Eleva el nivel de calidad de la instruccion, ya que facilita la utilizacion de un método
modular adaptado a una amplia gama de tareas de mantenimiento que eval(a en forma
permanente la competencia de los estudiantes a través del desarrollo del programa.

b. Facilita a los estudiantes el dominio de los nuevos conocimientos y pericias necesarias
que les permita ir al ritmo del desarrollo tecnoldgico.

c.  Incorpora metodologias de instruccion nuevas, méas eficaces y eficientes, incluyendo
entre otras, la simulacion, el aprendizaje por medios electronicos y el aprendizaje
basado en multimedia y auto dirigido.

Necesidad de modificar el LAR 65y LAR 147

6.1.11 El LAR 65 tiene como objetivo establecer los requisitos para el otorgamiento de
licencias del personal aeronautico que no es miembro de la tripulacién, asi como las reglas de operacién,
atribuciones y restricciones de los titulares de estas licencias, entre ellas la indicada en el Capitulo D -
Licencia de mecanico de mantenimiento de aeronaves. En tal sentido, los requisitos de conocimientos y
experiencia que se exigen para la citada licencia estan bien definidos en este reglamento y se encuentran
acordes con lo indicado en el Anexo 1 de OACI.

6.1.12 Asimismo, que la instruccion se realice bajo un programa regular indicado en el
Documento 7192 - Capitulo D-1 o por competencias conforme al Documento 9868 no es materia del LAR
65, por tal motivo no amerita ninguna modificacion. Es mas, la Enmienda 1 del Documento 9868 expresa
que la instruccion por competencias para el personal de mantenimiento es una forma de llevar a cabo la
instruccion y que no tiene caracter obligatorio para los Estados, sino es opcional su aplicacion.

6.1.13 De acuerdo a lo expresado anteriormente y por no ser la forma de desarrollar la instruccion
una materia propia de un reglamento de licencias, se considera que lo ya establecido en el LAR 65 esta
totalmente acorde con las necesidades de la region y de los Estados involucrados en el SRVSOP, por lo cual
se reitera que no resulta apropiado introducir cambios en la definicion de los requisitos en €l sefialados.
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6.1.14 Sin embargo, analizando lo propuesto por el Documento 9868, es posible agregar el
disefio de la instruccién por competencias para el desarrollo de habilidades que se indica en la Fase 1l del
Curso de instruccion de mecanicos de mantenimiento de aeronaves detallado en el Apéndice 1 del LAR
147.

6.1.15 Se sustenta esta propuesta, porque la Fase Il - Habilidades es donde el estudiante va a
desarrollar su competencia inicial para integrarse a los trabajos de mantenimiento y que requiere un apoyo
constante en la instruccion y un control de detalle de cada area de competencia.

6.1.16 De acuerdo a este razonamiento l6gico, la propuesta expuesta en la Reunién consiste en
agregar al curso de mecénico de mantenimiento del LAR 147, el detalle del disefio de la instruccion por
competencias para la Fase 1l Habilidades como un Apéndice 2.

6.1.17 En tal sentido, la Reunion consider6 conveniente la aplicacion de la propuesta presentada
y convino en adoptar la siguiente conclusion:

Conclusion RPEL/7-08 - OPORTUNIDAD DE MEJORA AL LAR 147

Validar el texto de la propuesta de Apéndice 2 del LAR 147 respecto a la incorporacion
de la instruccién basada en competencias, como complemento a la Fase Il - Habilidades
del curso de mecanico de mantenimiento de aeronaves, que se detalla en Adjunto A a
esta parte del informe.

6.2 Oportunidades de mejora al Conjunto LAR PEL para una proxima reunion

6.2.1 La Reunidn recibio la propuesta de dos Estados, respecto a tres temas puntuales que seria
conveniente revisar por parte del Panel, los cuales habian tenido dificultades en su aplicacion y habian
surgido como resultado de los procesos de armonizacion:

a) El requisito sefialado en la Seccion 61.245 del Capitulo D del LAR 61, que requiere
para la expedicion de una licencia de piloto privado, un vuelo de travesia nocturno
de instruccion de 100 millas nauticas de distancia total, lo cual no es posible efectuar
por condiciones geogréaficas, siendo factible cumplir solo con las tres horas de
instruccién de vuelo nocturno total que incluya 10 despegues y 10 aterrizajes hasta
detenerse completamente, involucrando cada aterrizaje un vuelo de patron de tréafico
en un aeropuerto.

b) Cierta contradiccion normativa entre lo indicado en el Péarrafo 61.125 - Licencias y
habilitaciones, que precisa conforme al Anexo 1 de OACI, que el titular de una
licencia de piloto no puede actuar de piloto al mando ni copiloto de un avién, un
helicéptero, una aeronave de despegue vertical o un dirigible, a no ser que haya
recibido de la AAC una de las habilitaciones siguientes:

(1) La habilitacion de clase pertinente; o
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(2) una habilitacion de tipo, cuando sea requerida; y

Por otro lado, la exigencia de contar con una habilitacion de clase multimotor para
acceder a una habilitacion de tipo para cualquier avion certificado para una
tripulacién minima de dos (2) pilotos, conforme lo dispone la Seccién 61.170 (d) (4).

C) La revision de la verificacion de pericia anual para los instructores de vuelo de un
CIAC 141 y 142, considerando anteriormente en los Estados tenian previsto el
intervalo de dos afos.

Al respecto, la Reunién convino en programar la revision de estos asuntos en la préxima reunion.
6.3 Exposicién sobre SSP y SMS

6.3.1 Seguidamente, el Delegado de Chile llevé a cabo una amplia exposicién respecto a los
alcances del SSP y SMS de acuerdo al Documento 9859 de la OACI, compartiendo la experiencia de su
Autoridad Aerondutica en relacién al proceso de elaboracion de la normativa, los alcances y concepto de
los citados Sistemas, asi como efectuando diversas aclaraciones en relacion a las inquietudes manifestadas
por los integrantes del Panel de Expertos de Licencias y de Medicina Aeronautica.

6.3.2 Finalizada la exposicidon, la Reunién agradecié al expositor por la valiosa experiencia
compartida.
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INCLUSION DE APENDICE 2 AL LAR 147

INSTRUCCION POR COMPETENCIAS

Objetivo. Se define en este Apéndice el desarrollo de la instruccidn por competencias para ser
aplicable en la Fase 2 Habilidades del curso de mecanico de mantenimiento de aeronaves,
clasificadas por unidades de competencia que corresponden a sistemas de a bordo, estructura de

aeronave y componentes de aeronaves.

Abreviaturas. Las abreviaturas que se indican en este Apéndice tienen el siguiente significado:

CDL. Lista de desviaciones respecto a la configuracion.

CMM. Manual de mantenimiento de Componentes.

DDPG. Guia de procedimientos de desviaciones en despacho.

MM. Manual de Mantenimiento.

MEL. Lista de equipos Minimos.

MMEL. Master MEL.

MOPM. Manual de Procedimientos de la Organizacion de Mantenimiento.
SMPM. Manual de procedimientos sobre mantenimiento especializado.
SPM. Manual de Practicas Estandar.

SRM. Manual de Reparaciones Estructurales

Desarrollo de Competencias - Fase Il Habilidades: Detalle de tareas a realizar para el

mantenimiento en sistemas de a bordo de aeronaves

X. Unidad de competencia

X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia

1 Aislamiento de una falla

1.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y errores

1.1 Preparacion para el aislamiento de la falla — recoleccion de datos de la falla

1.1.1 Obtener datos sobre la falla de las bitacoras técnicas pertinentes de la aeronave MOPM
(impresas o electronicas) de los informes del piloto o de mantenimiento — si estan

disponibles

1.1.2 Recolectar datos de los registradores de la aeronave o de los registros transmitidos MOPM
en vuelo (mensajes de mantenimiento)

1.1.3 Recolectar datos de la falla de la hoja de notificacion de defectos observados durante | MOPM
el mantenimiento




6A-2 Adjunto A al Informe sobre el Asunto 6 RPEL/7
X. Unidad de competencia

X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia

1.2 Verificacion de los datos de la falla

1.2.1 Efectuar una inspeccion para verificar la condicion fisica MM
1.2.2 Efectuar ensayos operacionales para verificar la condicion de operacion MM
1.2.3 Efectuar ensayos funcionales para verificar la condicion de operacion MM
1.2.4 Efectuar una revision para verificar en qué medida la falla impide que los MM
componentes defectuosos del sistema ejecuten la tarea para la que han sido disenados

1.2.5 Registrar todas las constataciones sobre la falla MOPM
1.3 Elaboracién de un procedimiento de aislamiento de la falla

1.3.1 Consultar la seccion sobre aislamiento de fallas del Manual de mantenimiento (MM) | MM
para determinar si existe un procedimiento de aislamiento de la falla

1.3.2 Elegir un procedimiento de aislamiento de la falla, si lo hubiere MOPM
1.3.3 De no existir un procedimiento de aislamiento de la falla, de ser posible, aislar la MOPM
falla conforme a las practicas corrientes genéricas

1.3.4 De no existir un procedimiento de aislamiento de la falla y de no poderla aislar de MOPM
conformidad con las practicas genéricas, ponerse en contacto con el departamento de

ingenieria para elaborar un procedimiento de aislamiento de la falla

1.4 Ejecucion del procedimiento de aislamiento de la falla

1.4.1 Ejecutar paso a paso el procedimiento de aislamiento de la falla MM
1.4.2 Registrar los resultados de cada uno de los pasos del procedimiento de aislamiento MOPM
de la falla

1.4.3 Continuar con el procedimiento de aislamiento de la falla hasta identificar su causa | MM
1.5 Definicién del procedimiento de rectificacion de la falla

1.5.1 Consultar la Lista de equipo minimo (MEL) para determinar si atin es posible seguir | MEL
operando con la falla existente

1.5.2 Consultar la Lista de desviaciones respecto a la configuracion (CDL) y la Guia de CDL
procedimientos de desviaciones en despacho (DDPG) para determinar si atin es posible

seguir operando con la falla existente

1.5.3 Determinar si de acuerdo con la MEL, se puede seguir operando sin rectificar la MOPM
falla inmediatamente. En caso afirmativo — ejecutar, si se requiere: los procedimientos

operacionales y/o de mantenimiento conforme a la MEL los procedimientos operacionales

y/o de mantenimiento conforme a la CDL y a la DDPG Proseguir con la operacion —

continuar con 1.5.4 De lo contrario — pasar a 1.5.4.

1.5.4 Preparar una orden de rectificacion de la falla MOPM
1.6 Conclusion del aislamiento de la falla

1.6.1 Preparar y firmar el registro de mantenimiento MOPM
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X. Unidad de competencia
X.X Elemento de competencia Referencia
X.X. X Criterios de competencia
2. Ejecucién de practicas de mantenimiento
2.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y errores
2.1 Determinacion de la practica de mantenimiento que debe aplicarse
2.1.1. Determinar si en alguno de los pasos del procedimiento de una tarea de MM
mantenimiento es necesario aplicar alguno de los siguientes:
* el Manual de practicas normalizadas (SPM)
* una practica de mantenimiento normalizada para habilitacién con anotacion
especial — conforme a los capitulos 20, 60 6 70 del MM
* una practica de mantenimiento — conforme al bloque de paginas 200 de
cada capitulo ATA del MM
* una practica de mantenimiento especial- conforme al Manual de
procedimientos de mantenimiento especiales (SMPM) (p.ej.: Ensayos no
destructivos (NDT), soldadura, etc.)
2.2 Ejecucion del procedimiento de mantenimiento
2.2.1 Ejecutar la practica normalizada — deberia poderse ejecutar sin que sea necesario SPM
consultar un manual (la competencia se ha adquirido con estudio y experiencia y ha sido
evaluada con éxito por el AMO para el cual trabaja la persona que ejecuta el
procedimiento)
2.2.2 Ejecutar la practica de mantenimiento segtin el procedimiento del MM MM
2.2.3 Ejecutar el procedimiento de mantenimiento especial conforme al Manual de SMPM
procedimientos de mantenimiento especiales
2.3 Conclusion de la practica de mantenimiento
2.3.1 Preparar y firmar el registro de mantenimiento MOPM
X. Unidad de competencia
X.X Elemento de competencia Referencia
X.X. X Criterios de competencia
3 Ejecucion de un servicio
3.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y errores
3.1 Preparacion para el servicio
3.1.1 Leer las instrucciones de mantenimiento pertinentes MM
3.1.2 Preparar las herramientas necesarias MM
3.1.3 Preparar el equipo necesario MM
3 1.4 Preparar el registro de mantenimiento MOPM
3.1.5 Impartir instrucciones al personal de apoyo MOPM
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X. Unidad de competencia
X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia
3.1.6 Acceder al componente o ensamblaje MM
3.1.7 Localizar el componente o ensamblaje MM
3.2 Aplicaciéon de medidas de precaucién de seguridad operacional y précticas de
mantenimiento
3.2.1 Determinar si en alguno de los pasos del procedimiento de una tarea de MM
mantenimiento es necesario aplicar alguno de los procedimientos siguientes:
* el SPM genérico;
* una practica de mantenimiento normalizada para habilitacion con anotacion especial —

conforme a los capitulos 20, 60 6 70 del MM; o
* una practica de mantenimiento — conforme al bloque de paginas 200 de cada capitulo

ATA del MM.
3.2.2 Determinar si para la tarea de mantenimiento se necesitan medidas de precaucion de | MOPM
seguridad operacional y aplicarlas
3.2.3 Rotular todos los dispositivos del puesto de pilotaje y de control externo sujetos a MM
las medidas de precaucion de seguridad operacional
3.3 Servicio a los componentes, ensamblajes o sistemas
3.3.1 Revisar con cual medio debera efectuarse el servicio (p.ej.: especificaciones de MM
fluidos)
3.3.2 Verificar el nivel de llenado del componente, ensamblaje o sistema MM
3.3.3 Registrar el nivel de llenado del componente, ensamblaje o sistema MOPM
3.3.4 Determinar el nivel de llenado requerido para el componente, ensamblaje o sistema | MM
3.3.5 Calcular la cantidad necesaria para llenar hasta el nivel requerido MOPM
3.3.7 Operar las valvulas de llenado o rebose MM
3.3.8 Agregar la cantidad necesaria para rellenar MM
3.3.9 Registrar la cantidad de fluido abastecido MOPM
3.3.10 Desconectar el equipo de llenado — cerrar y asegurar los orificios o tomas para MM
llenado.
3.4 Aplicacion de medidas de seguridad operacional en el &rea de servicio
3.4.1 Limpiar el area de servicio de la toma para llenado MOPM
3.4.2 Efectuar una inspeccion visual MOPM
3.4.3 Retirar todas las herramientas y equipos, revisar el area de trabajo para verificar que | MOPM
no hayan quedado objetos olvidados
3.4.4 Confirmar de nuevo el nivel de llenado MOPM
3.5 Conclusion del servicio
3.5.1 Devolver la aeronave a su estado normal. Cerrar el area de servicio. Retirar los MM
rotulos de todos los dispositivos de vuelo y de control externo que hayan estado sujetos a
las medidas de precaucion de seguridad operacional y restablecer el suministro normal de
energia del sistema, subsistema, ensamblaje o componente (eléctrico, hidraulico,
neumatico) — Devolver el reglaje de los dispositivos de control a su posicion normal.
3.5.2 Preparar y firmar el registro de mantenimiento MOPM




RPEL/7 Adjunto A al Informe sobre el Asunto 6 6A-5
X. Unidad de competencia

X.X Elemento de competencia Referencia
X.X. X Criterios de competencia

4 Extraccion del componente o ensamblaje

4.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y errores | MOPM
4.1 Preparacion para la extraccion

4.1.1 Leer las instrucciones de mantenimiento pertinentes MM
4.1.2 Preparar las herramientas necesarias MM
4.1.3 Preparar el equipo necesario MM
4.1.4 Preparar el registro de mantenimiento MOPM
4.1.5 Impartir instrucciones al personal de apoyo MOPM
4.1.6 Acceder al componente o ensamblaje MM
4.1.7 Localizar el componente o ensamblaje MM
4.1.8 Efectuar y registrar las mediciones necesarias MM
4.2 Aplicacion de medidas de precaucion de seguridad operacional y précticas de
mantenimiento

4.2.1 Determinar si en alguno de los pasos del procedimiento de una tarea de MM
mantenimiento es necesario aplicar alguno de los procedimientos siguientes:

* EI SPM genérico;

* una practica de mantenimiento normalizada para habilitacion con anotacion especial —

conforme a los capitulos 20, 60 6 70 del MM; o

* una practica de mantenimiento — conforme al bloque de paginas 200 de cada capitulo

ATA del MM.

4.2.2 Determinar si para la tarea de mantenimiento se necesitan medidas de precaucion de | MOPM
seguridad operacional y aplicarlas

4.2.3 Rotular todos los dispositivos del puesto de pilotaje y de control externo sujetos a MM
las medidas de precaucion de seguridad operacional

4.3 Desconexion de todas las conexiones del (los) sistema(s)

4.3.1 Desconectar los conectores eléctricos (Tener cuidado con el voltaje remanente — MM
condensadores)

4.3.2 Desconectar las lineas hidraulicas (tener cuidado con los escapes y la presion MM
remanente)

4.3.3 Desconectar los ductos y lineas neumaticas (tener cuidado con la presion remanente) | MM
4.3.4 Desconectar todas las demas lineas de abastecimiento de energia (combustible, MM
agua, oxigeno, etc.) (tener cuidado con los escapes y la presién remanente)

4.3.5 Desconectar los varillajes, los cables y las varillas del mando mecanico (Tener MM
cuidado con los varillajes de mando con resorte y los amortiguadores sujetos)

4.3.6 Desconectar los puentes de conexion MM
4.4 Aseguramiento del componente o ensamblaje antes de la extraccién

4.4.1 Fijar el dispositivo de izado al componente o ensamblaje MM
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X. Unidad de competencia

X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia

4.4.2 Sujetar el componente o ensamblaje MOPM
4.5 Aflojamiento y extraccion de los elementos conectores de la estructura de soporte

4.5.1 Aflojar y extraer todas las tuercas y pernos sujetadores MM
4.5.2 Aflojar y extraer todos los sujetadores de aditamentos MM
4.5.3 Aflojar y extraer todas las abrazaderas de sujecion y los dispositivos de conexion y MM
desconexion rapida

4.6 Retiro del componente o ensamblaje fuera del area de trabajo

4.6.1 Utilizar un elevador de carga para bajar el componente o ensamblaje del area MM
4.6.2 Transportar el componente o ensamblaje fuera del area MOPM
4.7 Aplicacion de medidas de precaucion de seguridad operacional en el area de

remocion

4.7.1 Limpiar el area de remocion MOPM
4.7.2 Efectuar una inspeccion visual MOPM
4.7.3 Retirar todas las herramientas y equipos, y revisar si han quedado objetos olvidados | MOPM
4.8 Conclusion de la remocion

4.8.1 Retirar y desechar los sellos y empaques MOPM
4.8.2 Drenar el componente o ensamblaje MM
4.8.3 Almacenar el componente o ensamblaje en el bastidor, contenedor o estante y MM
apilador

4.8.4 Instalar las tapas de los conectores, lineas, ductos y orificios de los sistemas MOPM
eléctricos a fin de que no se introduzcan materiales indeseables

4.8.5 Devolver la aeronave a su estado normal. Cerrar el area de servicio. Retirar los MM
rotulos de todos los dispositivos de vuelo y de control externo que hayan estado sujetos a

las medidas de precaucion de seguridad operacional y restablecer el suministro normal de

energia del sistema, subsistema, ensamblaje o componente (eléctrico, hidraulico,

neumatico) — Fijar el reglaje de los dispositivos de control en su posiciéon normal

4.8.6 Preparar y firmar el registro de mantenimiento MOPM
X. Unidad de competencia

X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia

5 Instalacién del componente o0 ensamblaje

5.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y errores | MOPM
5.1 Preparacion para la instalacion

5.1.1 Leer las instrucciones de mantenimiento pertinentes MM
5.1.2 Preparar las herramientas necesarias MM
5.1.3 Preparar el equipo necesario MM
5.1.4 Preparar el registro de mantenimiento MOPM
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X. Unidad de competencia
X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia
5.1.5 Asignar inspecciones dobles cuando sean necesarias MOPM
5.1.6 Impartir instrucciones al personal de apoyo MOPM
5.1.7 Acceder al area de instalacion del componente o ensamblaje MM
5.1.8 Localizar la posicion de instalacion del componente o ensamblaje MM
5.2 Aplicacién de medidas de precaucion de seguridad operacional y practicas de
mantenimiento
5.2.1 Determinar si en alguno de los pasos del procedimiento de una tarea de MM
mantenimiento es necesario aplicar alguno de los procedimientos siguientes:
* el SPM genérico;
una practica de mantenimiento normalizada para habilitacion con anotacion especial —
conforme a los capitulos 20, 60 6 70 del MM; o
* una practica de mantenimiento — conforme al bloque de paginas 200 de cada capitulo

ATA del MM.
5.2.2 Determinar si para la tarea de mantenimiento se necesitan medidas de precaucion de | MOPM
seguridad operacional y aplicarlas
5.2.3 Rotular todos los dispositivos del puesto de pilotaje y de control externo sujetos a MM
las medidas de precaucion de seguridad operacional
5.3 Ejecucion de actividades previas a la instalacion
5.3.1 Extraer el componente o ensamblaje del bastidor, contenedor, estante o del apilador | MOPM
5.3.2 Verificar el certificado de conformidad para el servicio del componente o MOPM
ensamblaje y efectuar una inspeccion visual
5.3.3 Retirar las tapas de las lineas, ductos y orificios de los sistemas eléctricos MOPM
5.3.4 Instalar los sellos y empaques y aplicar grasa y sellador MM
5.3.5 Rellenar o precargar el componente o ensamblaje con aceite, fluido hidraulico, MM
combustible, nitrogeno
5.4 Traslado del componente 0 ensamblaje al &rea de la instalacion
5.4.1 Fijar el dispositivo del izado al componente o ensamblaje MM
5.4.2 1zar el componente o ensamblaje hacia el area de la instalacion MM
5.5 Insercion, sujecion, apretado/aplicacion de torsion/abrochamiento y
aseguramiento de los elementos de conexion a la estructura de apoyo
5.5.1 Insertar, sujetar, apretar/aplicar torsion y asegurar todas las tuercas y pernos de MM
sujecion
5.5.2 Insertar, sujetar y asegurar todos los sujetadores de aditamentos MM
5.5.3 Sujetar, apretar o aplicar torsion y asegurar todas las abrazaderas de sujecion y los MM
dispositivos QAD
5.6 Conexion completa del (los) sistema(s)
5.6.1 Conectar los conectores eléctricos (tener cuidado con el voltaje remanente — MM
condensadores)
5.6.2 Conectar las lineas hidraulicas (tener cuidado con los escapes y la presion MM
remanente)
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X. Unidad de competencia

X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia

5.6.3 Conectar los ductos y lineas neumaticos (tener cuidado con la presion remanente) MM
5.6.4 Conectar todas las demas lineas de abastecimiento (combustible, agua, oxigeno, MM
etc.) (tener cuidado con los escapes y la presion remanente)

5.6.5 Conectar los varillajes, cables y varillas del mando mecanico, (tener cuidado con los | MM
varillajes de mando con resorte y los amortiguadores

5.6.6 Conectar los cables de conexion a tierra MM
5.7 Ajustes (véase 7)

5.7.1 Efectuar ajustes MM
5.7.2 Efectuar y registrar mediciones MM
5.8 Aplicacidon de medidas de precaucién de seguridad operacional en el rea de

instalacion

5.8.1 Limpiar el area de instalacion MOPM
5.8.2 Efectuar una inspeccion visual MOPM
5.8.3 Retirar todas las herramientas y equipos, y revisar si han quedado objetos olvidados | MOPM
en el area de trabajo

5.8.4 Realizar inspecciones dobles segiin sea necesario MOPM
5.9 Aplicacidon de medidas de precaucién de seguridad operacional en el puesto de

pilotaje y activacién

5.9.1 Desasegurar los dispositivos de control mecanico MM
5.9.2 Retirar los rétulos de todos los dispositivos del puesto de pilotaje y de control MM
externo que han estado sujetos a las medidas de precaucion de seguridad operacional

5.10 Conclusion de la instalacion

5.10.1 Efectuar una prueba de deteccion de escapes (véase 7) MM
5.10.2 Efectuar un ensayo operacional (véase 7) MM
5.10.3 Efectuar un ensayo funcional (véase 7) MM
5.10.4 Devolver la aeronave a su estado normal — Cerrar el area de instalacion y MM
restablecer el suministro normal de energia del sistema, subsistema, ensamblaje o

componente (eléctrico, hidraulico, neumatico) — fijar el reglaje de los dispositivos de

control en su posiciéon normal

5.10.5 Preparar y firmar el registro de mantenimiento MOPM
X. Unidad de competencia

X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia

6 Ajuste

6.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y errores | MOPM
6.1 Preparacion para el ajuste

6.1.1 Leer las instrucciones de mantenimiento pertinentes MM
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X. Unidad de competencia
X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia
6.1.2 Preparar las herramientas necesarias MM
6.1.3 Preparar el equipo necesario MM
6.1.4 Preparar el registro de mantenimiento MOPM
6.1.5 Asignar inspecciones dobles cuando sean necesarias
6.1.6 Impartir instrucciones al personal de apoyo MOPM
6.1.7 Acceder al componente o ensamblaje MM
6.1.8 Localizar el componente o ensamblaje MM
6.2 Aplicacion de medidas de precaucién de seguridad operacional y préacticas de
mantenimiento
6.2.1 Determinar si en alguno de los pasos del procedimiento de una tarea de MM
mantenimiento es necesario aplicar alguno de los procedimientos siguientes:

+ el SPM genérico;

* una practica de mantenimiento normalizada para habilitacion con

anotacion especial — conforme a los capitulos 20, 60 6 70 del MM; o
* una practica de mantenimiento — conforme al bloque de paginas
200 de cada capitulo ATA del MM.

6.2.2 Determinar si para la tarea de mantenimiento se necesitan medidas de precaucion de | MOPM
seguridad operacional y aplicarlas
6.2.3 Rotular todos los dispositivos del puesto de pilotaje y de control externo sujetos a MM
las medidas de precaucion de seguridad operacional
6.3 Ejecucion del ajuste
6.3.1 Instalar los dispositivos de medicion (galgas, accesorios, plantillas, etc.) MM
6.3.2 Tomar y registrar medidas y parametros existentes. Efectuar el ensayo (véase 7- MM
Operar el componente o ensamblaje segln se requiera)
6.3.3 Comparar las medidas y parametros registrados, con las medidas especificadas para | MM
la eficiencia operacional e integridad del sistema, subsistema, ensamblaje o componente
6.3.4 En caso de observar desviaciones de las medidas y parametros con respecto a las MM
tolerancias especificadas, efectuar el ajuste de conformidad con las especificaciones
6.4 Aplicacion de medidas de precaucién de seguridad operacional en el area de
ajuste y el puesto de pilotaje
6.4.1 Limpiar el area de ajuste MOPM
6.4.2 Efectuar una inspeccion visual MOPM
6.4.3 Efectuar dobles inspecciones cuando sean necesarias MOPM
6.4.4 Retirar todas las herramientas y equipos, revisar el area de trabajo para verificar que | MOPM
no hayan quedado objetos olvidados
6.4.5 Desasegurar los dispositivos de control mecanico MM
6.4.6 Retirar todos los rétulos de los dispositivos de control del puesto de pilotaje y MM
externos que hayan estado sujetos a las medidas de precaucion de seguridad operacional
6.5 Conclusion del ajuste
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X. Unidad de competencia

X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia

6.5.1 Devolver la aeronave a su estado normal Cerrar el area de ajuste y restablecer el MM
suministro normal de energia del sistema, subsistema, ensamblaje o componente

(eléctrico, hidraulico, neumatico) — Fijar el reglaje de los dispositivos de control en su

posicioén normal

6.5.2 Preparar y firmar el registro de mantenimiento MOPM
X. Unidad de competencia

X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia

7 Ensayo

7.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y errores | MOPM
7.1 Preparacion del ensayo operacional

7.1.1 Leer las instrucciones de mantenimiento pertinentes MM
7.1.2 Preparar el registro de mantenimiento MOPM
7.1.3 Impartir instrucciones al personal de apoyo MOPM
7.1.4 Acceder a los dispositivos de control y monitoreo del sistema, subsistema, MM
ensamblaje o componente

7.1.5 Determinar si en alguno de los pasos del procedimiento de la tarea de MM
mantenimiento es necesario aplicar una practica de mantenimiento — conforme al bloque

de paginas 200 de cada capitulo ATA del MM

7.2 Ejecucion del ensayo operacional

7.2.1 Establecer el suministro de energia para el sistema, subsistema, ensamblaje o MM
componente (eléctrica, hidraulica, neumatica)

7.2.2 Operar el sistema, subsistema, ensamblaje o componente en todas sus posiciones y MM
condiciones utilizando los dispositivos de control de a bordo

7.2.3 Vigilar todas las posiciones y condiciones del sistema, subsistema, ensamblaje o MM
componente utilizando los dispositivos de vigilancia de a bordo

7.2.4 Comparar las posiciones y condiciones del sistema, subsistema, ensamblaje o MM
componente vigilado, con las posiciones y condiciones normales especificadas y registrar

cualquier desviacion

7.3 Conclusion de los ensayos operacionales

7.3.1 Devolver la aeronave a su estado normal — Desactivar el suministro de energia al MM
sistema, subsistema, ensamblaje o componente (eléctrico, hidraulico, neumatico) -fijar los
dispositivos de control en su posicion normal

7.3.2 Preparar y firmar el registro de mantenimiento MOPM
7.4 Preparacion para los ensayos funcionales y del sistema

7.4.1 Leer las instrucciones de mantenimiento pertinentes MM
7.4.2 Preparar las herramientas necesarias MM
7.4.3 Preparar el equipo necesario MM
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X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia
7.4.4 Preparar el registro de mantenimiento MOPM
7.4.5 Asignar las reinspecciones que sean necesarias MOPM
7.4.6 Impartir instrucciones al personal de apoyo MOPM
7.4.7 Acceder al componente o ensamblaje MM
7.4.8 Localizar el componente o ensamblaje MM
7.5.1 Determinar si en alguno de los pasos del procedimiento de una tarea de MM
mantenimiento es necesario aplicar alguno de los procedimientos siguientes:

* El SPM genérico;

* una practica de mantenimiento normalizada para habilitacion con anotacion especial —

conforme a los capitulos 20, 60 6 70 del MM; o
* una practica de mantenimiento — conforme al bloque de paginas 200 de cada capitulo
ATA del MM.

7.5.2 Determinar si para la tarea de mantenimiento se necesitan medidas de precaucion de
seguridad operacional y aplicarlas
7.5.3 Rotular todos los dispositivos del puesto de pilotaje y de control externo sujetos a MM
las medidas de precaucion de seguridad operacional
7.6 Realizacion del ensayo funcional y del sistema
7.6.1 Instalar los dispositivos de medicion y el equipo de ensayos (galgas, accesorios, MM
plantillas, probadores, etc.)
7.6.2 Establecer el suministro de energia para el sistema, subsistema, ensamblaje o MM
componente (eléctrica, hidraulica, neumatica)
7.6.3 Operar el sistema, subsistema, ensamblaje o componente en todas las posiciones y MM
condiciones del programa de ensayos funcionales utilizando dispositivos de control de a
bordo y/o equipo complementario de ensayos
7.6.4 Vigilar todas las posiciones y condiciones del sistema, subsistema, ensamblaje o MM
componente utilizando los dispositivos de vigilancia de a bordo y/o equipo
complementario de ensayos
7.6.5 Comparar las posiciones y condiciones vigiladas del sistema, subsistema, MM
ensamblaje o componente, con las especificaciones minimas aceptables de disefio del
sistema o unidad y registrar cualquier desviacion
7.7 Aplicacion de medidas de precaucion de seguridad operacional en el area de
ensayo y en el puesto de pilotaje
7.7.1 Efectuar una inspeccion visual MOPM
7.7.2 Retirar todas las herramientas y equipos, revisar el area de trabajo para cerciorarse MOPM
de que no hayan quedado objetos olvidados
7.7.3 Desasegurar los dispositivos de control mecanico MM
7.7.4 Retirar los rotulos de todos los dispositivos de control del puesto de pilotaje y MM
externos que hayan sido sometidos a las medidas de precaucion de seguridad operacional
7.8 Conclusion del ensayo funcional y del sistema |
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X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia
7.8.1 Devolver la aeronave a su estado normal — Cerrar el area de ensayo y restablecerel | MM
suministro normal de energia del sistema, subsistema, ensamblaje o componente
(eléctrico, hidraulico, neumatico) — fijar el reglaje de los dispositivos de control en su
posicion normal.
7.8.2 Preparar y firmar el registro de mantenimiento MOPM
X. Unidad de competencia
X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia
8 Inspeccion
8.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y errores MOPM
8.1 Preparacion para la inspeccion
8.1.1 Leer las instrucciones de mantenimiento pertinentes MM
8.1.2 Preparar las herramientas necesarias MM
8.1.3 Preparar el equipo necesario MM
8.1.4 Preparar el registro de mantenimiento MOPM
8.1.5 Impartir instrucciones al personal de apoyo MOPM
8.1.6 Acceder al area de inspeccion MM
8.1.7 Localizar los elementos por inspeccionar MOPM
8.2 Aplicacion de medidas de precaucién de seguridad operacional y desactivacion
8.2.1 Determinar si en alguno de los pasos del procedimiento de una tarea de MM
mantenimiento es necesario aplicar alguno de los procedimientos siguientes:

+ el SPM genérico;

* una practica de mantenimiento normalizada para habilitacion con anotacion especial —

conforme a los capitulos 20, 60 6 70 del MM; o
* aplicar una practica de mantenimiento — conforme al bloque de paginas 200 de cada
capitulo ATA del MM,

8.2.2 Determinar si para la tarea de mantenimiento se necesitan medidas de precaucion de | MOPM
seguridad operacional y aplicarlas
8.2.3 Rotular todos los dispositivos del puesto de pilotaje y de control externo sujetos a MM
las medidas de precaucion de seguridad operacional
8.3 Ejecucion de la inspeccion
8.3.1 Limpiar el area de inspeccion MM
8.3.2 Retirar la pintura si es necesario MM
8.3.3 Determinar los criterios de inspeccion que se han de aplicar para cada elemento por | MOPM
inspeccionar
8.3.4 Preparar una hoja de registro de los resultados de la inspeccion (comprendidos los MM
limites y las tolerancias)
8.3.5 Determinar qué elementos se deben extraer de la aeronave para inspeccion MM
8.3.6 Extraer de la aeronave los elementos que se deben inspeccionar en un banco de MM
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X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia

trabajo

8.3.7 Efectuar una inspeccion visual general — examinar para detectar si hay sefales de MOPM
dafio fisico, corrosion, escapes, instalacion correcta, elementos faltantes — utilizar buen

criterio para determinar si hay desviaciones con respecto a la condicion normal

8.3.8 Efectuar una inspeccion visual detallada — emplear herramientas de MM
inspeccion para examinar el desgaste, juego, escapes, Corrosion y

comparar las mediciones con los limites y tolerancias especificados

(dimensiones de desgaste permitidas)

8.3.9 Registrar los resultados, desviaciones y defectos detectados en la inspeccion MOPM
8.4 Aplicacion de medidas de precaucion de seguridad operacional en el area de

inspeccion y en el puesto de pilotaje

8.4.1 Retirar todas las herramientas y el equipo y revisar el area de trabajo para MOPM
cerciorarse de que no se hayan quedado objetos olvidados

8.4.2 Desasegurar los dispositivos de control mecanico MM
8.4.3 Retirar los rétulos de todos los dispositivos de vuelo y de control externo que hayan | MM
sido objeto de las medidas de precaucion de seguridad operacional

8.5 Conclusion de la inspeccion

8.5.1 Volver a instalar los elementos que se hayan extraido de la aeronave para inspeccion | MM
8.5.2 Devolver la aeronave a su estado normal — Cerrar el area de inspeccion y restablecer | MM

el suministro normal de energia del sistema, subsistema, ensamblaje o componente

(eléctrico, hidraulico, neumatico) — fijar el reglaje de los dispositivos de control en su

posicion normal.

8.5.3 Preparar y firmar el registro de mantenimiento MOPM
X. Unidad de competencia

X.X Elemento de competencia Referencia
X.X. X Criterios de competencia

9 Revision

9.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y errores | MOPM
9.1 Preparacién para la revision

9.1.1 Leer las instrucciones de mantenimiento pertinentes MM
9.1.2 Preparar las herramientas necesarias MM
9.1.3 Preparar el equipo necesario MM
9.1.4 Preparar el registro de mantenimiento MOPM
9.1.5 Impartir instrucciones al personal de apoyo MOPM
9.1.6 Acceder al componente o ensamblaje MM
9.1.7 Localizar el componente o ensamblaje MM

9.2 Aplicacién de medidas de precaucion de seguridad operacional / practicas de
mantenimiento
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X.X Elemento de competencia
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Referencia

9.2.1 Determinar si en alguno de los pasos del procedimiento de una tarea de
mantenimiento es necesario aplicar alguno de los procedimientos siguientes:
* Aplicar el SPM genérico;
* una practica de mantenimiento normalizada para habilitacién con
anotacion especial — conforme a los capitulos 20, 60 6 70 del MM;
* una practica de mantenimiento — conforme al bloque de paginas
200 de cada capitulo ATA del MM.

MM

9.2.2 Determinar si para la tarea de mantenimiento se necesitan medidas de precaucion de
seguridad operacional y aplicarlas

MOPM

9.2.3 Rotular todos los dispositivos del puesto de pilotaje y de control externo sujetos a
las medidas de precaucion de seguridad operacional.

MM

9.3 Ejecucion de la revision

9.3.1 Determinar los criterios de revision

MOPM

9.3.2 Preparar una hoja de registro de los resultados de la revision (comprendidos los
procedimientos, limites y tolerancias de revision)

MM

9.3.3 Verificar que las condiciones y la instalacion del elemento que sera revisado estén
dentro de los limites y tolerancias especificados (revisar los indicadores de servicio,
filtros, indicadores visuales, indicadores BITE, valores de torsion, etc.)

MM

9.3.4 Revisar conforme a la instruccion del MM, que el elemento que se va a revisar
ejecuta la tarea especifica de disefio dentro de los limites y tolerancias especificados
(operar el elemento, fijar el elemento en ciertas condiciones y vigilar sus posiciones y
funciones)

MM

9.3.5 Registrar los resultados y desviaciones de la revision

MOPM

9.4 Aplicaciéon de medidas de precaucién de seguridad operacional en el rea de
revision y en la cabina de pilotaje

9.4.1 Limpiar el area de revision

MOPM

9.4.2 Efectuar una inspeccion visual

MOPM

9.4.3 Retirar todas las herramientas y equipos, revisar el area de trabajo para verificar que
no hayan quedado objetos olvidados

MOPM

9.4.4 Desasegurar los dispositivos de control mecanico

MM

9.4.5 Retirar los rotulos de todos los dispositivos de control del puesto de pilotaje y
externos que hayan estado sujetos a las medidas de precaucion de seguridad operacional

MM

9.5 Conclusion de la revision

9.5.1 Devolver la aeronave a su estado normal — Cerrar el area de revision y restablecer el
suministro normal de energia del sistema, subsistema, ensamblaje o componente
(eléctrico, hidraulico, neumatico) — fijar el reglaje de los dispositivos de control en su
posicion normal.

MM

9.5.2 Preparar y firmar el registro de mantenimiento

MOPM
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X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia
10 Limpieza
10.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y errores | MOPM
10.1 Preparacion para la limpieza
10.1.1 Leer las instrucciones de mantenimiento pertinentes MM
10.1.2 Preparar las herramientas necesarias MM
10.1.3 Preparar el equipo necesario MM
10.1.4 Preparar el registro de mantenimiento MOPM
10.1.5 Impartir instrucciones al personal de apoyo MOPM
10.1.6 Acceder al area, componente o ensamblaje MM
10.1.7 Localizar el componente o ensamblaje MM
10.2 Aplicacion de medidas de precaucién de seguridad operacional y practicas de
mantenimiento
10.2.1 Determinar si en alguno de los pasos del procedimiento de una tarea de MM
mantenimiento es necesario aplicar alguno de los procedimientos siguientes:

* ¢l SPM genérico;

* una practica de mantenimiento normalizada para habilitacion con anotacion especial —

conforme a los capitulos 20, 60 6 70 del MM; o
* una practica de mantenimiento — conforme al bloque de paginas 200 de cada capitulo
ATA del MM

10.2.2 Determinar si para la tarea de mantenimiento se necesitan medidas de precaucion
de seguridad operacional y aplicarlas
10.2.3 Rotular todos los dispositivos del puesto de pilotaje y de control externo sujetos a MM
las medidas de precaucion de seguridad operacional.
10.3 Limpieza
10.3.1 Identificar los materiales ubicados en el area de limpieza MM
10.3.2 Proteger los elementos que no deben entrar en contacto con productos limpiadores | MOPM
10.3.3 Identificar y determinar cuales productos limpiadores se necesitan y estan MM
autorizados para su uso con el material del elemento que va a limpiarse
10.3.4 Identificar y elegir el método de limpieza que se necesita y estd permitido MM
(limpieza manual, limpieza a maquina)
10.3.5 Verificar si antes de la limpieza es necesario remover la pintura MM
10.3.6 Ejecutar el proceso de limpieza — retirar la contaminacion MM
10.3.7 Secar el area que se ha limpiado inmediatamente después terminar el proceso de MOPM
limpieza
10.3.8 Volver a lubricar y proteger el area limpiada si es necesario (después de toda MM
inspeccion requerida)
10.4 Aplicacion de medidas de precaucién de seguridad operacional en el area de
limpieza
10.4.1 Efectuar una inspeccion visual MOPM
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X.X Elemento de competencia
X.X.X Criterios de competencia

Referencia

10.4.2 Retirar todas las herramientas y equipos, revisar el area de trabajo para cerciorarse
de que no hayan quedado objetos olvidados

MOPM

10.4.3 Desasegurar los dispositivos de control mecanico

MM

10.4.4 Retirar los rétulos de todos los dispositivos de control del puesto de pilotaje y
externos que hayan estado sujetos a las medidas de precaucion de seguridad operacional

MM

10.5 Conclusion de la limpieza

10.5.1 Devolver la aeronave a su estado normal — Cerrar el area de limpieza y restablecer
el suministro normal de energia del sistema, subsistema, ensamblaje o componente
(eléctrico, hidraulico, neumatico) — fijar el reglaje de los dispositivos de control en su
posicion normal.

MM

10.5.2 Preparar y firmar el registro de mantenimiento

MOPM

X. Unidad de competencia
X.X Elemento de competencia
X.X. X Criterios de competencia

Referencia

11 Pintura

11.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y errores

| MOPM

11.1 Preparacion para la pintura

11.1.1 Leer las instrucciones de mantenimiento pertinentes

MM

11.1.2 Preparar las herramientas necesarias

MM

11.1.3 Preparar el equipo necesario

MM

11.1.4 Preparar el registro de mantenimiento

MOPM

11.1.5 Impartir instrucciones al personal de apoyo

MOPM

11.1.6 Acceder al area, componente o ensamblaje

MM

11.1.7 Localizar el componente o ensamblaje

MM

11.2 Aplicacién de medidas de precaucion de seguridad operacional y practicas de
mantenimiento

11.2.1 Determinar si en alguno de los pasos del procedimiento de una tarea de
mantenimiento es necesario aplicar alguno de los procedimientos siguientes:
* el SPM genérico;
* una practica de mantenimiento normalizada para habilitacién con anotacién especial —
conforme a los capitulos 20, 60 6 70 del MM; o
* una practica de mantenimiento — conforme al bloque de paginas 200 de cada capitulo
ATA del MM

MM

11.2.2 Determinar si para la tarea de mantenimiento se necesitan medidas de precaucion
de seguridad operacional y aplicarlas

11.3 Aplicacion de la pintura

11.3.1 Identificar los materiales ubicados en el area de decapado y pintura

MM

11.3.2 Pegar las plantillas y enmascarar los elementos para proteger aquellos que no
deben entrar en contacto con el decapante, imprimador y pintura.

MOPM
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X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia

11.3.3 Identificar y elegir el /los decapantes, imprimadores y pinturas requeridos y MM
permitidos para uso en el material del elemento que se va a decapar, imprimar y pintar

11.3.4 Identificar y elegir el método requerido y permitido de decapado o pintura (manual, | MM
aspersion, a maquina)

11.3.5 Verificar si antes de pintar es necesario remover la pintura MM
11.3.6 Ejecutar el proceso de decapado o remocion mecanica de la pintura, seglin sea MM
necesario

11.3.7 Limpiar y secar el area de decapado o remocion de pintura MOPM
11.3.8 Verificar si la temperatura y la humedad son adecuadas para el proceso de MM
imprimacion y pintura

11.3.9 Ejecutar el proceso de imprimacion y pintura MM
11.3.10 Secar el area de imprimacion y pintura MM
11.3.11 Verifica si se requiere tratamiento de acabado o recubrir el area pintada — en caso | MM
afirmativo, aplicar el acabado o el recubrimiento

11.4 Aplicacion de medidas de precaucién de seguridad operacional en el area de

pintura

11.4.1 Efectuar una inspeccion visual MOPM
11.4.2 Retirar todas las herramientas y equipos, revisar el area de trabajo para verificar MOPM
que no hayan quedado objetos olvidados

11.4.3 Desasegurar los dispositivos de control mecéanico MM
11.4.4 Retirar los rotulos de todos los dispositivos de control del puesto de pilotaje y MM
externos que hayan estado sujetos a las medidas de precaucion de seguridad operacional

11.5 Conclusion de la pintura

11.5.1 Devolver la aeronave a su estado normal — Cerrar el area de pintura y restablecer el | MM
suministro normal de energia del sistema, subsistema, ensamblaje o componente

(eléctrico, hidraulico, neumatico) — Fijar el reglaje de los dispositivos de control en su

posicion normal.

11.5.2 Preparar y firmar el registro de mantenimiento MOPM
X. Unidad de competencia

X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia

12. Reparacién

12.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y errores MOPM
12.1 Preparacién para la reparacion

12.1.1 Leer el informe de falla correspondiente MOPM
12.1.2 Verificar la falla y agregar informacion al informe de falla en caso de estar MOPM
incompleto

12.1.3 Leer las instrucciones de mantenimiento pertinentes MM
12.1.4 Preparar el plan de reparacion segun las instrucciones de mantenimiento MOPM
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X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia
12.1.5 Adquirir los materiales requeridos MM
12.1.2 Preparar las herramientas necesarias MM
12.1.3 Preparar el equipo necesario MM
12.1.4 Preparar el registro de mantenimiento MOPM
12.1.5 Impartir instrucciones al personal de apoyo MOPM
12.1.6 Acceder al componente o ensamblaje MM
12.1.7 Localizar el componente o ensamblaje MM
12.2 Aplicacion de medidas de precaucién de seguridad operacional y practicas de
mantenimiento
12.2.1 Determinar si en alguno de los pasos del procedimiento de una tarea de MM
mantenimiento es necesario aplicar alguno de los procedimientos siguientes:

+ el SPM genérico;

* una practica de mantenimiento normalizada para habilitacion con anotacion especial—

conforme a los capitulos 20, 60 6 70 del MM;
* una practica de mantenimiento — conforme al bloque de paginas 200 de cada capitulo
ATA del MM

12.2.2 Determinar si para la tarea de mantenimiento se necesitan medidas de precaucion MOPM
de seguridad operacional y aplicarlas
12.2.3 Rotular todos los dispositivos del puesto de pilotaje y de control externo sujetos a MM
las medidas de precaucion de seguridad operacional.
12.3 Ejecucion de la reparacion
12.3.1 Identificar aéreas o componentes que se puedan ver afectados adversamente MOPM
durante la ejecucion del proceso de reparacion
12.3.2 Proteger las aéreas o componentes que se puedan ver afectados adversamente MOPM
durante la ejecucion del proceso de reparacion
12.3.3 Ejecutar paso a paso el plan de reparacion y verificar que no se exceda ningun MM
limite o tolerancia durante el proceso
12.3.4 Limpiar el area de reparacion MOPM
12.3.5 Verificar al final del proceso de reparacion que la integridad fisica
de las piezas reparadas esté en condiciones de aeronavegabilidad y MM
que las piezas cumplan con la tarea especifica de disefio
12.4 Aplicacion de medidas de precaucion de seguridad operacional en el area de
reparacion
12.4.1 Efectuar una inspeccion visual MOPM
12.4.2 Retirar todas las herramientas y equipos, revisar el area de trabajo para cerciorarse | MOPM
de que no hayan quedado objetos olvidados
12.4.3 Desasegurar los dispositivos de control mecanico MM
12.4.4 Retirar los rétulos de todos los dispositivos de control del puesto de pilotaje y MM
externos que hayan estado sujetos a las medidas de precaucion de seguridad operacional
12.5 Conclusion de la reparacion
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X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia

12.5.1 Devolver la aeronave a su estado normal — Cerrar el area de reparacion y MM
restablecer el suministro normal de energia del sistema, subsistema, ensamblaje o

componente (eléctrico, hidraulico, neumatico) — fijar el reglaje de los dispositivos de

control en su posicion normal.

12.5.2 Preparar y firmar el registro de mantenimiento MOPM
X. Unidad de competencia

X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia

13. Ejecucion de procedimientos conforme a MEL, CDL y DDPG [Lista de equipo minimo (MEL),
Lista de desviaciones respecto a la configuracion (CDL) y Guia de procedimientos de desviaciones en
despacho (DDPG)]

13.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y errores | MOPM
13.1 Preparacioén para la ejecucion del procedimiento

13.1.1 Leer el informe de falla correspondiente MOPM
13.1.2 Verificar la falla y agregar informacion al informe de falla si estd incompleto MOPM
13.1.3 Identificar el sistema, subsistema, ensamblaje y componente que causa la(s) falla(s) | MM
conforme al proceso de aislamiento de fallas

13.1.4 Consultar con la tripulacion de vuelo los detalles sobre la falla sufrida (de ser MOPM
posible) asi como los detalles sobre la mision de vuelo planificada

13.1.5 Consultar la MEL a fin de determinar si puede ejecutarse la mision de vuelo con la | MMEL
falla existente MEL
13.1.6 Consular las CDL y DDPG a fin de determinar si puede ejecutarse la mision de DDPG
vuelo sin el ensamblaje o componente que falta

13.1.7 Retirar el ensamblaje o componente defectuoso si es necesario MM
13.1.8 Asegurarse de que la postergacion de la reparacion conforme a MEL, CDL y Bitacora
DDPG ademas de otras postergaciones existentes de rectificacion de la falla no esté técnica
afectando la condicion de aeronavegabilidad de la aeronave

13.1.9 Verificar si se debe ejecutar el procedimiento operacional o de mantenimiento de MEL
MEL y DDPG DDPG
13.1.10 Cerciorarse de que la tripulacion de vuelo conozca y entienda la necesidad de MOPM
ejecutar el procedimiento operacional de MEL, CDL y DDPG

13.1.11 Leer las instrucciones de mantenimiento pertinentes MM
13.1.12 Preparar las herramientas necesarias MM
13.1.13 Preparar el equipo necesario MM
13.1.14 Preparar el registro de mantenimiento MOPM
13.1.15 Impartir instrucciones al personal de apoyo MOPM
13.1.16 Acceder al componente o ensamblaje MM
13.1.17 Localizar el componente o ensamblaje MM
13.2 Ejecucion del procedimiento de mantenimiento conforme a MEL, CDL y DDPG

13.2.1 Ejecutar el procedimiento de mantenimiento conforme a MEL MM
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Referencia

13.2.2 Ejecutar el procedimiento de mantenimiento conforme a CDL o DDPG

MM

13.3 Aplicacion de medidas de precaucion de seguridad operacional en el area de
trabajo

13.3.1 Efectuar una inspeccion visual

MOPM

13.3.2 Retirar todas las herramientas y equipos, revisar el area de trabajo para verificar
que no hayan quedado objetos olvidados

MOPM

13.3.3 Retirar el seguro/Desasegurar los dispositivos de control mecénico que no se hayan
instalado como parte de un procedimiento de bloqueo conforme a MMEL, CDL o DDPG

MM

13.3.4 Retirar los rétulos de todos los dispositivos de control del puesto de pilotaje y
externos que hayan estado sujetos a las medidas de precaucion de seguridad operacional y
que no se hayan instalado como parte de un procedimiento de bloqueo conforme a
MMEL, CDL y DDPG

MM

13.4 Conclusion del procedimiento MEL, CDL y DDPG

13.4.1 Devolver la aeronave a su estado aceptable de acuerdo con las condiciones y
limitaciones conforme a MEL, CDL y DDPG Cerrar el area de trabajo y fijar los
dispositivos de control en la posicion requerida conforme a MEL, CDL y DDPG (fijar los
que no estan relacionados con un procedimiento de MEL, CDL y DDPG en su posicion
normal)

MM

13.4.2 Preparar y firmar el registro de mantenimiento

MOPM
Bitacora
técnica

Desarrollo de Competencias - Fase Il Habilidades: Detalle de tareas a realizar para el

mantenimiento en estructuras de aeronave.

X. Unidad de competencia

X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia

1 Inspeccién de la reparacion estructural de la aeronave

1.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y errores | MOPM
1.1 Preparacion de la inspeccion

1.1.1 Leer la instruccion correspondiente para la inspeccion de la reparacion estructural de SRM

la aeronave

1.1.2 Preparar las herramientas necesarias MM/SRM
1.1.3 Preparar el equipo necesario MM/SRM
1.1.4 Preparar el registro de mantenimiento MOPM
1.1.5 Impartir instrucciones al personal de apoyo MOPM
1.1.6 Acceder al area de inspeccion MM/SRM
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Referencia

1.1.7 Localizar los elementos de inspeccion

MOPM

1.2 Aplicacién de medidas de precaucion de seguridad operacional/ Desactivacion

1.2.1 Determinar si en alguno de los pasos del procedimiento de una tarea de
mantenimiento es necesario aplicar alguno de los procedimientos siguientes:
* el Manual genérico de practicas normalizadas
* el Manual de practicas de mantenimiento normalizadas con anotacion especial —
conforme a los capitulos 20, 60 6 70 del MM
* la practica de mantenimiento — conforme al bloque de paginas 200 de cada
capitulo ATA del MM

MM/SRM

1.2.2 Determinar si para la tarea de mantenimiento se necesitan medidas de precaucion de
seguridad operacional y aplicarlas

MM/SRM

1.2.3 Rotular todos los dispositivos del puesto de pilotaje y de control externo sujetos a
las medidas de precaucion de seguridad operacional.

MM/SRM

1.3 Ejecucion de la inspeccion de la reparacion estructural de la aeronave

MM/SRM

1.3.1 Limpiar el &rea que se va a inspeccionar; p.ej.: puertas, placas de revestimiento,
carenas, estructura del piso, larguerillos, montantes de refuerzo, los flaps, etc.

MM/SRM

1.3.2 Retirar la pintura y demas materiales de acabado segun se requiera

MM/SRM

1.3.3 Determinar los criterios de inspeccion para componentes o areas estructurales y
aplicar criterios de medicion de lisura aerodinamica para todas las superficies
inspeccionadas

SRM

1.3.4 Remitirse al capitulo especifico de ATA para obtener instrucciones particulares
relativas al area que va a inspeccionarse. P.¢j.: puertas, fuselaje, barquillas o soportes,
estabilizadores, ventas, alas, etc.

SRM

1.3.5 Preparar la hoja de registro de los resultados de la inspeccion (comprendidos los
limites y las tolerancias)

MM/SRM

1.3.6 Identificar los elementos que deben retirarse de la aeronave para la inspeccion

MM/SRM

1.3.8 Efectuar una inspeccion visual general — examinar para detectar si hay sefiales de
dafio fisico, corrosion, escapes, instalacion incorrecta, elementos faltantes — utilizar buen
criterio para determinar si hay desviaciones con respecto a la condicién normal

MOPM

1.3.9 Efectuar una inspeccion visual detallada — emplear herramientas de inspeccion para
examinar el desgaste, juego, escapes, corrosion y comparar las mediciones con los limites
y tolerancias especificados (dimensiones de desgaste permitidas)

MM

1.3.10 Efectuar la inspeccion con ensayos no destructivos (NDT) cuando corresponda

SRM

1.3.11 Aplicar las instrucciones de mantenimiento que correspondan al tipo de inspeccion
y consultar las instrucciones de inspeccion de los bloques de paginas 101/102, seglin sea
necesario

SRM

1.3.12 Registrar los resultados de la inspeccion; comprendidas las observaciones,
desviaciones y defectos

MOPM

1.4 Aplicacion de medidas de precaucion de seguridad operacional en las areas de
reparacion estructural y de la cabina de mando

1.4.1 Retirar todas las herramientas y el equipo y revisar el area de trabajo para

MOPM
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cerciorarse de que no hayan quedado objetos olvidados

1.4.2 Si corresponde, desasegurar los dispositivos de control mecanico MM
1.4.3 Si corresponde, retirar los rétulos de todos los dispositivos de control del puesto de MM
pilotaje y externos que hayan estado sujetos a las medidas de precaucion de seguridad

operacional

1.5 Conclusion de la inspeccion de la reparacion estructural de la aeronave

1.5.1 Volver a instalar los elementos que se hayan extraido de la aeronave para inspeccion MM
1.5.2 Devolver la aeronave a su estado normal y cerrar el drea de inspeccion MM
1.5.3 Preparar y firmar el registro de mantenimiento MOPM
X. Unidad de competencia

X.X Elemento de competencia Referencia

X.X. X Criterios de competencia

2 Realizacion de la investigacion del dafio estructural, la limpieza y la revision de la limpieza

aerodindmica

2.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y riesgos | MOPM
2.1 Preparacion para la ejecucion de la investigacion del dafio estructural, la
limpieza y la revision de la limpieza aerodindmica
2.1.1 Leer las instrucciones de mantenimiento pertinentes MM/SRM
2.1.2 Preparar las herramientas necesarias MM/SRM
2.1.3 Preparar el equipo necesario MM/SRM
2 1.4 Preparar el registro de mantenimiento MOPM
2.1.5 Impartir instrucciones al personal de apoyo MOPM
2.1.6 Localizar el area estructural o el componente MM/SRM
2.1.7 Si es necesario retirar la pieza estructural de la aeronave antes de efectuar la MM/SRM
investigacion del dafio
2.2 Aplicacién de medidas de precaucion de seguridad operacional y practicas de
mantenimiento
2.2.1 Determinar si en alguno de los pasos del procedimiento de una tarea de MM/SRM
mantenimiento es necesario aplicar alguno de los procedimientos siguientes:

+ el Manual genérico de practicas normalizadas

* el Manual de practicas de mantenimiento normalizadas con anotacion especial —

conforme a los capitulos 20, 51, 60 6 70 del MM
* una practica de mantenimiento — conforme al Bloque de paginas 200 de cada capitulo
ATA del MM

2.2.2 Determinar si para la tarea de mantenimiento se necesitan medidas de precaucion de | MM/SRM
seguridad operacional y aplicarlas
2.2.3 Rotular todos los dispositivos del puesto de pilotaje y de control externo sujetos a MM/SRM

las medidas de precaucion de seguridad operacional.
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X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia

2.3 Determinacion de la clasificacion del dafio estructural SRM
2.3.1 Valiéndose del indice del capitulo ATA, localizar el capitulo, seccion e indice que se SRM
refiera a la pieza dafiada

2.3.2 Remitirse al tema relativo a los limites permisibles de dafio y el bloque de paginas SRM
101, y determinar su aplicabilidad a la pieza o estructura en cuestion

2.3.3 Examinar la pieza o componente estructural en lo que respecta a su tolerancia y el MOPM/SR
limite de dafio y registrar las constataciones y observaciones M
2.4 Determinacion de la aplicabilidad de la reparacion del dafio SRM
2.4.1 Remitirse a la pagina de identificacion en busca de la pieza estructural dafiada SRM
afectada, y determinar la accion o reparacion para el area dafiada que se encuentra en

revision

2.4.2 Determinar si en el capitulo pertinente del manual o en otro capitulo existe una SRM
referencia con respecto a la reparacion de la pieza, y registre la clasificacion del dafo

2.4.3 Utilizar la clasificacion aplicada para determinar el procedimiento de reparacion SRM
2.4.4 Documentar y registrar los detalles del dafio estructural: incluir longitud, anchura, SRM
diametro, orientacion y toda dimension adicional que defina la geometria del dafio o

reparacion de ser aplicable, la profundidad de una hendedura, etc.)

2.4.5 Utilizar el formulario de registro de defectos para registrar las constataciones y MOPM
observaciones sobre el dafio.

2.5 Limpieza de la superficie estructural

2.5.1 Remitirse a la seccion especifica del capitulo ATA aplicable al area que va a SRM
limpiarse

2.5.2 Acceder al area que va a limpiarse y organizarse para la limpieza con las SRM
herramientas y el equipo necesarios

2.5.3 Aislar y preparar el area que va a limpiarse y proteger las piezas y componentes SRM
estructurales contra los disolventes de limpieza, sustancias quimicas u otros materiales y

soluciones de limpieza especificos

2.5.4 Seguir paso a paso los procedimientos para la aplicacion de la limpieza y respetar SRM
las advertencias y precauciones aplicables relativas a la aplicacion

2.5.5 Aplicar los materiales de limpieza al area estructural que se esta limpiando y retirar SRM
todo excedente de la superficie que se estd limpiando

2.5.6 Cuando se haya cumplido el periodo de aplicacion, retirar el material de limpieza SRM
2.5.7 Neutralizar los disolventes, las sustancias quimicas y demas materiales de limpieza SRM
con los neutralizantes adecuados segun se especifica en el capitulo de la ATA

correspondiente al componente estructural

2.6 Revision de la limpieza aerodinamica

2.6.1 Asegurarse de que el area de la superficie se ha limpiado en forma adecuada y esta SRM
libre de contaminantes.

2.6.2 Remitirse a la seccion correspondiente del capitulo ATA para determinar las SRM
limitaciones aplicables al area estructural que esta bajo revision
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Referencia

2.6.3 Prepararse para la medicion de la superficie seleccionando las herramientas y el
equipo adecuados para medir el area de la superficie estructural

SRM

2.6.4 Efectuar la medicion en toda el area estructural a fin de verificar el grado de lisura
con respecto a las limitaciones permisibles enumeradas en las tablas de referencia
contenidas en el capitulo ATA aplicable

SRM

2.6.5, Verificar si hay remaches, sujetadores u otros aditamentos de sujecion sueltos

SRM

2.6.6 Registrar todo dato que se encuentre fuera de los limites, como abolladuras,
depresiones, deformaciones térmicas, picaduras, grietas, peladura del laminado u otras
anomalias estructurales que estén fuera de los limites de lisura.

SRM

2.6.7 Cerrar el area y retirar todos los equipos y herramientas empleados en la verificacion
de la lisura aerodinamica

SRM

2.7 Aplicar medidas de precaucion de seguridad operacional en el area de actividad

2.7.1 Volver a instalar los elementos que hayan sido retirados de la aeronave para facilitar
la realizacion de la investigacion del dafio

MM

2.7.2 Efectuar una inspeccion visual

SRM

2.7.3 Retirar todas las herramientas y equipos; verificar que el area de trabajo se encuentre
limpia y libre de objetos

SRM

2.8 Conclusion de la investigacion del dafio estructural, la limpieza y la verificacion
de la limpieza aerodindmica

2.8.1 Devolver la aeronave a su estado normal y cerrar el area si no es necesario efectuar
ninguna otra actividad

SRM

2.8.2 Preparar y firmar el registro de mantenimiento cuando corresponda

MOPM

X. Unidad de competencia
X.X Elemento de competencia
X.X.X Criterios de competencia

Referencia

3. Aplicacion de un proceso especial

3.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y errores

MOPM

3.1 Aplicacién de medidas de precaucion de seguridad operacional y practicas de
mantenimiento

3.1.1 Determinar si en alguno de los pasos del procedimiento de una tarea de
mantenimiento es necesario aplicar alguno de los procedimientos siguientes:
+ el Manual genérico de practicas normalizadas ¢ la practica de mantenimiento
normalizada con anotacion especial — conforme a los capitulos 20, 51, 60 6 70
* la practica de mantenimiento — conforme al bloque de paginas 200 de cada capitulo
ATA del MM
* la practica de mantenimiento especial — conforme al Manual de practicas de
mantenimiento especiales (p.ej.: NDT, soldadura, etc.).

MM/SRM

3.1.2 Determinar y aplicar medidas de precaucion requeridas para la tarea de

MM/SRM
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mantenimiento e inspeccion

3.1.3 Cuando sea necesario, rotular todos los dispositivos del puesto de pilotaje y de MM/SRM
control externo sujetos a las medidas de precaucion de seguridad operacional

3.1.4 Ejecutar el procedimiento de mantenimiento especial conforme al Manual de SMPM
practicas de mantenimiento especiales

3.2 ldentificacion del tipo y forma de proceso especial que ha de aplicarse SRM
3.2.1 Remitirse a la seccion aplicable del capitulo de la ATA, Estructuras — General, e SRM
identificar los procesos que han de aplicarse

3.2.2 Revisar los datos, procedimientos, tablas y procesos de aplicacion pertinentes SRM
relacionados con el proceso elegido (p.ej.: tratamiento protector; prevencion de corrosion;
recubrimientos especiales; recubrimientos de pintura; selladores; u otros procesos

especiales seleccionados)

3.3 Aplicacion del proceso especial SRM
3.3.1 Si es necesario, retirar la parte estructural de la aeronave antes de proceder a la SRM
aplicacion del proceso

3.3.2 Remitirse al bloque de paginas 201 del capitulo de la ATA correspondiente al SRM
elemento estructural especifico que ha de procesarse, revisar el estado de aplicabilidad y

los requisitos especiales de herramientas y equipos.

3.3.3 Confirmar la aplicabilidad y efectividad del proceso para la aeronave o la estructura | SRM
que ha de procesarse

3.3.4 Observar todas las precauciones y advertencias relacionadas con el uso de sustancias | SRM
quimicas y materiales de limpieza, selladores y adhesivos.

3.3.5 Familiarizarse con referencias de datos especificos y limitaciones de aplicacion para | SRM
el proceso y actividad elegidos

3.3.6 Aplicar el proceso especial al area afectada como se describe en las instrucciones de | SRM
aplicacion para: tratamientos protectores; prevencion de corrosion; recubrimientos

especiales; recubrimientos de pintura; selladores u otro proceso especial elegido

3.4 Conclusion de la aplicacion del proceso especial

3.4.1 Volver a instalar elementos que se han retirado de la acronave para facilitar la MM
aplicacion del proceso especial

3.4.2 Retirar todas la herramientas y equipo especial empleados para apoyar la actividad SRM
del proceso especial

3.4.3 Limpiar y cerrar el area; retirar todas las herramientas y equipos del area donde se SRM
ha ejecutado la reconstruccion

3.4.4 Preparar y firmar el registro de mantenimiento MOPM
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4. Reconstruccion metalica y ensayos

4.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y errores

MOPM

4.1 Aplicacion de medidas de precaucion de seguridad operacional y procedimientos
de mantenimiento

4.1.1. Determinar si en alguno de los pasos del procedimiento de una tarea de

mantenimiento es necesario aplicar alguno de los siguientes procedimientos:

* el Manual genérico de practicas normalizadas

» la practica de mantenimiento normalizada con anotacion especial — conforme a los
capitulos 20, 51, 60 6 70

* la practica de mantenimiento conforme al bloque de paginas 200 de cada capitulo
ATA del MM

* la practica de mantenimiento especial conforme al Manual de procedimientos de
mantenimiento especiales (p. €j,.: NDT, soldadura, etc.)

MM/SRM

4.1.2 Determinar si alguna de las precauciones de seguridad operacional requeridas es
para la tarea de mantenimiento o inspeccion y aplicarla

MM/SRM

4.1.3 Rotular todos los dispositivos del puesto de pilotaje y de control externo sujetos a
las medidas de precaucion de seguridad operacional, de ser necesario

MM/SRM

4.1.4 Ejecutar un procedimiento de mantenimiento especial conforme al Manual de
practicas de mantenimiento especiales

SMPM

4.2 Preparacion para la reconstruccion metdlica y el ensayo

SRM

4.2.1 Determinar la reconstruccion metalica y los ensayos que han de efectuarse

SRM

4.2.2 Remitirse a la seccion aplicable del capitulo ATA, Estructuras — General, e
identifique la actividad de reconstruccion que ha de aplicarse

SRM

4.2.3 Revisar los datos, procedimientos, tablas y procesos de aplicacion pertinentes
relacionas con el proceso de reconstruccion metalica elegido (p.ej.: tratamiento térmico,
moldeo, flexion, corte, evaluacion de dafio térmico, ensayos de dureza y conductividad,
pretensionado de componentes, o amartillado de los flaps)

SRM

4.2.4 Limpiar y preparar el area para la actividad de reconstruccion o ensayo

4.2.5 Si es necesario retirar de la aeronave el componente estructural a fin de facilitar la
actividad de reconstruccion o ensayo — remitirse a los procedimientos de mantenimiento
ATA aplicables antes de retirar la pieza estructural

MM/SRM

4.3 Ejecucion de la reconstruccion metalica y el ensayo

4.3.1 Remitirse al bloque de paginas 201 del capitulo ATA con respecto al elemento
estructural especifico que ha de procesarse, y revisar el estado de aplicabilidad a la
aeronave

SRM

4.3.2 Confirmar la aplicabilidad y efectividad del proceso para la aeronave o estructura
que va a procesarse

SRM

4.3.3 Familiarizarse con cada paso del procedimiento para la aplicacion del proceso y
observar todas las precauciones de seguridad operacional, referencias de datos y

SRM
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limitaciones de aplicacion
4.3.4 Seleccionar la herramientas y el equipo especial necesarios para efectuar la actividad SRM
de reconstruccion o ensayo
4.3.5 Efectuar una inspeccion NDT antes de iniciar cualquier reparacion para confirmar la SRM
ausencia de grietas o deformaciones
4.3.6 Efectuar una inspeccion NDT antes y después de aplicar técnicas de moldeado para SRM
reparaciones de laminas de metal
4.3.7 Efectuar la actividad de reconstruccion o ensayo conforme a lo descrito en la SRM
seccion aplicable del capitulo ATA relacionado con la actividad de reconstruccion
metalica (p.ej.: tratamiento térmico, moldeo, flexion, corte, evaluacion de dafio térmico,
ensayos de dureza y conductividad, pretensionado de componentes)
4.4 Aplicacion de medidas de precaucion de seguridad operacional en el area de
actividad
4.4.1 Retirar todas las herramientas y equipos; limpiar el area SRM
4.4.2 Efectuar una inspeccion visual para detectar objetos olvidados SRM
4.5 Conclusidn de las actividades de reconstruccion metalica y ensayo
4.5.1 Volver a instalar los elementos que hayan sido retirados de la aeronave para facilitar MM
las actividades de reconstruccion metalica o los ensayos

. .. ., MOPM/
4.5.2 Llenar el registro de mantenimiento y la documentacion SRM
X. Unidad de competencia
X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia
5. Ejecucion de una reparacion estructural
5.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y errores MOPM
5.1 Preparacion de la reparacion estructural
5.1.1 Leer las instrucciones de mantenimiento pertinentes comprendidos los bloques de SRM
paginas 101/102 del capitulo ATA pertinente
5.1.2 Preparar las herramientas necesarias SRM
5.1.3 Preparar el equipo necesario SRM
5.1.4 Preparar el registro de mantenimiento MOPM
5.1.5 Impartir instrucciones al personal de apoyo MOPM
5.1.6 Acceder al componente que ha de repararse y localizarlo SRM
5.1.7 Efectuar y registrar todas las mediciones requerida SRM
5.2 Aplicar medidas de precaucién de seguridad operacional y practicas de
mantenimiento
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Referencia

5.2.1 Determinar si en alguno de los pasos del procedimiento de una tarea de
mantenimiento es necesario aplicar alguno de los procedimientos siguientes:
* el Manual genérico sobre practicas normalizadas — conforme a los capitulos 20, 60 6
70 del MM
* una practica de mantenimiento — conforme al bloque de paginas 200 de cada capitulo
ATA del MM

MM/SRM

5.2.2 Determinar si para la tarea de mantenimiento se necesitan medidas de precaucion de
seguridad operacional y aplicarlas

MM/SRM

5.2.3 Rotular todos los dispositivos del puesto de pilotaje y de control externo sujetos a
las medidas de precaucion de seguridad operacional.

MM/SRM

5.3 Determinacion de la efectividad de la reparacion estructural

5.3.1 Consultar la seccion aplicable del capitulo ATA y los bloques de paginas 101 y 201
a fin de determinar el estado de elegibilidad para la reparacion

SRM

5.3.2 Aplicar datos sobre la categoria del dafio. p.ej.: permisible, reparable o
reemplazable

SRM

5.3.3 Determinar el estado de efectividad aplicable al area estructural que ha de repararse
refiriéndose a la marca, modelo, serie y nimero de serie de la acronave y al estado de las
modificaciones de aeronaves, boletin de servicio, etc

SRM

5.3.4 Identificar opciones permisibles de planes de reparacion y elegir la reparacion
adecuada para el tipo de estructura, como metal laminado, de tipo nido de abeja,
materiales compuestos, etc.

SRM

5.3.5 Familiarizarse con todos los procesos o procedimientos especiales aplicables al tipo
de materiales que se esté reparando, como metales, compuestos, etc.

SRM

5.3.6 Identificar y seleccionar repuestos y materiales que han de utilizarse en el proceso
de reparacion

SRM

5.3.7 Identificar areas o componentes que puedan verse afectados adversamente durante la
ejecucion del proceso de reparacion

SRM

5.3.8 Proteger las areas/ los componentes que puedan verse afectados adversamente
durante la ejecucion del proceso de reparacion

SRM

5.4 Ejecucion de la reparacion estructural

5.4.1 En caso de ser necesario retirar un componente estructural, remitirse a la seccion
adecuada del capitulo ATA para informarse sobre los procedimientos de instalacion

SRM

5.4.2 Acceder a y aplicar los datos del plan de reparacion conforme a lo descrito en el
bloque de paginas 201 y otras referencias del capitulo aplicable (datos, tablas, etc.)

SRM

5.4.3 Ejecutar el plan de reparacion elegido — paso a paso, y durante el proceso de
reparacion verificar que no se sobrepase ningun limite o tolerancia

SRM

5.4.4 Al efectuar reparaciones en paneles de tipo nido de abeja, aramida de grafito, tela de
fibra de vidrio de polimide y otros materiales compuestos — ser conscientes de los
procedimientos de seguridad operacional al manipular materiales toxicos o peligrosos

SRM

5.4.5 Al finalizar el proceso de reparacion verificar que la integridad fisica del area
satisfaga las especificaciones de integridad estructural

SRM

5.4.6 Equilibrar el componente estructural cuando corresponda (p.ej.: aleron,

SRM
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X. Unidad de competencia

X.X Elemento de competencia Referencia

X.X.X Criterios de competencia

timon de altura, timon de direccion, etc.)

5.5 Aplicacién del acabado a la estructura reparada

5.5.1 Limpiar el drea reparada SRM

5.5.2 Remitirse a la especificacion de reparacion y aplicar el acabado, el sellador o la SRM

proteccion de pintura como se describe en la especificacion de reparacion para las

superficies de metal o de material compuesto que han de someterse al proceso de acabado

5.5.3 Mantener la lisura y limitaciones aerodinamicas conforme a lo dispuesto en las SRM

especificaciones de reparacion; p.ej.: aplicacion de sujetadores, remaches, etc.

5.5.4 Remitirse a los capitulos ATA correspondientes (52-57) al aplicar acabados a los SRM

materiales compuestos como plastico reforzado con fibra de vidrio, plastico reforzado con

fibra de carbén o plastico reforzado con fibra de aramida.

5.6 Aplicacion de medidas de precaucion de seguridad operacional en el &rea de

reparacion

5.6.1 Volver a instalar elementos que hayan sido retirados de la acronave para facilitar las MM

ejecucion de actividades de reparacion estructural

5.6.2 Efectuar una inspeccion visual MOPM

5.6.3 Retirar todas las herramientas y equipos, revisar el area de trabajo para verificar que MOPM

no hayan quedado objetos olvidados

5.6.4 Desasegurar los dispositivos de control mecanico MM

5.6.5 Retirar los rétulos de todos los dispositivos de control del puesto de pilotaje y MM

externos que hayan estado sujetos a las medidas de precaucion de seguridad operacional

5.7 Conclusion de la reparacion estructural

5.7.1 Limpiar y cerrar el area; SRM

5.7.2 Preparar y firmar el registro de mantenimiento MOPM

e. Desarrollo de Competencias - Fase II Habilidades: Detalle de tareas a realizar en mantenimiento
de componentes de aeronaves (Fuerza Motopropulsora y avionica).

X. Unidad de competencia

X.X Elemento de competencia Referencia

X.X.X Criterios de competencia

1.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y errores

1.1 Preparacion para el ensayo y el aislamiento de la falla — recopilacion de datos de
la falla

1.1.1 Obtener datos sobre la falla de las bitacoras técnicas pertinentes de la acronave MOPM
(impresas o electronicas) de los informes del piloto o de mantenimiento — si estan

disponibles

1.1.2 Recopilar datos de la falla a partir de la hoja de notificacion de defectos MOPM

observados durante el servicio, si los hubiere
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X. Unidad de competencia
X.X Elemento de competencia
X.X.X Criterios de competencia

Referencia

1.1.3 Recopilar datos de la falla a partir de la hoja de notificacion de defectos observados
durante el servicio, si los hubiere

MOPM

1.1.4 Recopilar datos de la orden de reparacion

MOPM

1.2 Verificacion de los datos de la falla

1.2.1 Efectuar la inspeccion para verificar la condicion fisica del componente

MOPM

1.2.2 Identificar ensayos y procedimientos de ensayo disponibles especificos para el
componente

CMM

1.2.3 Elegir ensayos especificos para el componente y procedimientos adecuados para los
datos de falla disponibles — de ser necesario, identificar niveles de ensayo progresivos
(ensayos manuales y automaticos)

CMM

1.2.4 Consultar en las instrucciones de mantenimiento los procedimientos de ensayo
pertinentes, incluidos los diagramas y esquemas.

CMM

1.2.5 Identificar los equipos de ensayo y materiales requeridos para la ejecucion de los
ensayos previstos

CMM

1.2.6 Preparar datos de configuracion del ensayo, los parametros de entrada y salida del
ensayo y sus limites; preparar el registro de los ensayos

CMM

1.2.7 Efectuar progresivamente el ensayo de retorno al servicio para verificar o identificar
y aislar la(s) falla(s) de todo el componente y sus subensamblajes individuales, e
identificar las medidas de mantenimiento necesarias para restablecer el componente a la
condicién de servicio.

CMM

1.2.7.1 Si se suministra un equipo integral de pruebas (BITE) para un componente,

ejecute el ensayo primero. Determine si es necesario someter el componente a mas
ensayos (ensayo detallado de funcionamiento) o a reparacion. Borrar la memoria del BITE
después del ensayo, cuando corresponda.

CMM

1.2.8 Registrar todos los resultados de los ensayos y todas las constataciones de la falla.

MOPM

1.3 Determinacion del procedimiento de rectificacion de la falla

1.3.1 Decidir si la operacion puede continuar sin que se rectifique atin mas la falla

MOPM

1.3.1.1 en caso afirmativo — poner el componente de nuevo en servicio
* Expedir el rotulo del componente con el certificado de retorno a servicio (CRS) —
Rotulo de condicion de funcionamiento.
1.3.1.2 En caso negativo — prepara una orden de rectificacion de la falla

X. Unidad de competencia
X.X Elemento de competencia
X.X.X Criterios de competencia

Referencia

2. Desmontaje

2.0 Reconocer y manejar posibles amenazas y errores

2.1 Determinacion del nivel de desmontaje requerido

2.1.1 Determinar el nivel de desmontaje necesario para acceder a cualquier subensamblaje

CMM
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X. Unidad de competencia
X.X Elemento de competencia
X.X.X Criterios de competencia

Referencia

defectuoso.

2.2 Preparacion para el desmontaje

2.2.1 Consultar las instrucciones de desmontaje

CMM

2.2.2 Preparar las herramientas, aditamentos, equipos y articulos de consumo que sean
necesarios conforme a las instrucciones de desmontaje

CMM

2.2.3 Revisar los procedimientos de herramientas especiales, cuando corresponda

CMM

2.3 Aplicacion de medidas de precaucién de seguridad operacional y préacticas de
mantenimiento

2.3.1 Determinar qué procedimientos se deben aplicar para todos los pasos de la tarea de
mantenimiento:

* el Manual genérico de practicas normalizadas de taller

* procedimientos especiales — conforme al CMM

MOPM

2.3.2 Determinar si para la tarea de mantenimiento se necesitan medidas de precaucion de
seguridad operacional y aplicarlas.

MOPM

2.4 Ejecucion del desmontaje

2.4.1 Ejecutar el desmontaje conforme al procedimiento del CMM — seguir las
instrucciones paso a paso en una secuencia loégica conforme sea necesario, causando el
menor trastorno posible a otras piezas servibles del componente

CMM

2.4.2 Cuando corresponda, mantener las piezas en ensamblajes semejantes

CMM

2.4.3 Documentar el registro de mantenimiento para referencia durante el ensamblaje —
aspectos como el emplazamiento de calzas y espaciadores o el enrutamiento del cableado

MOPM

2.5 Culminacion del ensamblaje

2.5.1 Preparar y firmar el registro de mantenimiento

MOPM

X. Unidad de competencia
X.X Elemento de competencia
X.X.X Criterios de competencia

Referencia

3 Limpieza

3.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y errores

3.1 Preparacion para la limpieza

3.1.1 Consultar las instrucciones de limpieza o las practicas normalizadas de limpieza
para las piezas que intervienen en el proceso

CMM

3.1.2 Preparar las herramientas, aditamentos, equipos y elementos de consumo necesarios
conforme a las instrucciones de limpieza

CMM

3.1.3 Cuando corresponda, revisar los procedimientos especiales con respecto a las
herramientas

CMM
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X. Unidad de competencia
X.X Elemento de competencia
X.X.X Criterios de competencia

Referencia

3.2 Aplicacion de medidas de precaucion de seguridad operacional / préacticas de
mantenimiento

3.2.1 Determinar qué procedimientos se deben aplicar para todos los pasos de la tarea de
mantenimiento:

* el Manual genérico de practicas normalizadas de taller

* procedimientos especiales— conforme al CMM

MOPM

3.2.2 Determinar si para la tarea de mantenimiento se necesitan medidas de precaucion de
seguridad operacional y aplicarlas.

MOPM

3.3 Ejecucion de la limpieza

3.3.1 Identificar los materiales ubicados en el area de limpieza y las piezas que han de
limpiarse

CMM

3.3.2 Proteger los elementos que no deben entrar en contacto con productos limpiadores

MOPM

3.3.3 Identificar y seleccionar los productos de limpieza que se necesitan y cuyo uso esta
permitido para los materiales de los elementos que han de limpiarse

CMM

3.3.4 Identificar y elegir el método necesario y autorizado de limpieza (limpieza manual,
limpieza a maquina)

CMM

3.3.5 Verificar si es necesario retirar la pintura antes de la limpieza — en caso afirmativo,
retirar la pintura

CMM

3.3.6 Ejecutar el proceso de limpieza — retirar la contaminacion

CMM

3.3.7 Inmediatamente después del proceso de limpieza, secar el area de limpieza

MOPM

3.4 Culminacion de la limpieza

3.4.1 Preparar y firmar el registro de mantenimiento

MOPM

X. Unidad de competencia
X.X Elemento de competencia
X.X.X Criterios de competencia

Referencia

4. Ejecucion de la inspeccion y revisién

4.0 Reconocer y manejar posibles amenazas y errores

MOPM

4.1 Preparacion de la inspeccion y revision

4.1.1 Consultar las instrucciones de inspeccidn y revision o las practicas normalizadas de
inspeccion y revision correspondientes a las piezas que intervienen en el proceso

CMM

4.1.2 Preparar las herramientas, aditamentos, equipos y articulos de consumo necesarios
conforme a las instrucciones de inspeccion y revision

CMM

4.1.3 Revisar los procedimientos para herramientas especiales cuando corresponda

CMM

4.2 Aplicacion de medidas de precaucion de seguridad operacional y précticas de
mantenimiento

4.2.1 Determinar qué procedimientos se deben aplicar para todos los pasos de la tarea de
mantenimiento:
+ el Manual genérico de practicas normalizadas de taller

MOPM
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X. Unidad de competencia
X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia
* procedimientos especiales — conforme al CMM
4.2.2 Determinar si para la tarea de mantenimiento se necesitan medidas de precaucion de | CMM
seguridad operacional y aplicarlas.
4.3 Ejecucion de la inspeccion y revision
4.3.1 Identificar criterios de inspeccion para cada elemento de inspeccidén como: MOPM
* Estado de funcionamiento de las piezas y subensamblajes
* Posibilidad de reparacion de las piezas (por razones de orden técnico o econémico)
* Interrelaciones especificas entre las piezas que realizan una funcién operacional
4.3.2 Preparar una hoja de registro para los resultados de la inspeccion (comprendidos los | CMM
limites y las tolerancias para ajuste y separaciones, naturaleza y gravedad maxima
permisible de los defectos
4.3.3 Identificar elementos que requieren procedimientos de inspeccion especiales como CMM
ensayos destructivos (NDT)
4.3.4 Efectuar una inspeccion visual general — examinar para detectar si hay sefiales de CMM
danio fisico, corrosidn, escapes, instalacion correcta, elementos faltantes — utilizar buen
criterio para determinar si hay desviaciones con respecto a la condicion normal
4.3.5 Efectuar una inspeccion visual detallada — emplear herramientas de inspeccion para | CMM
examinar el desgaste, juego, escapes, corrosion y comparar las mediciones con los limites
y tolerancias especificados (dimensiones de desgaste permitidas)
4.3.6 Registrar los resultados, desviaciones y defectos detectados en la MOPM
inspeccion
4.4 Conclusion de la inspeccién
4.4.1 Registrar y descartar todas las piezas inservibles o que no puedan repararse MOPM
4.4.2 Preparar y firmar el registro de mantenimiento MOPM
X. Unidad de competencia
X.X Elemento de competencia Referencia
X.X.X Criterios de competencia
5. Reparacién
5.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y errores | MOPM
5.1 Preparacion para la reparacion
5.1.1 Consultar las instrucciones de reparacion o las practicas de reparacion de las piezas | CMM
que intervienen en el proceso
5.1.2 Preparar las herramientas, aditamentos, equipos y articulos de consumo que sean CMM
necesarios conforme a las instrucciones de reparacion
5.1.3 Revisar los procedimientos para herramientas especiales, cuando corresponda CMM
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X. Unidad de competencia
X.X Elemento de competencia
X.X.X Criterios de competencia

Referencia

5.2 Aplicacion de medidas de precaucion de seguridad operacional/ practicas de
mantenimiento

5.2.1 Determinar qué procedimiento se debe aplicar para todos los pasos del de la tarea de
mantenimiento:

* el Manual genérico de practicas normalizadas de taller

* procedimientos especiales — conforme al CMM

MOPM

5.2.2 Determinar si para la tarea de mantenimiento se necesitan medidas de precaucion de
seguridad operacional y aplicarlas.

CMM

5.3 Ejecucion de la reparacion

5.3.1 Identificar areas susceptibles de restauracion

CMM

5.3.2 Identificar especificaciones e instrucciones de reparacion, como:
* acabados de superficie
* concentrado
« rectitud de angulos
* paralelismo
» margen de tratamiento térmico
* biselados
* tolerancias del radio de los dobleces
* picado con chorro de perdigones
* enchapado

CMM

5.3.3 Identificar las areas y piezas que puedan verse afectados adversamente durante la
ejecucion del proceso de reparacion

MOPM

5.3.4 Proteger las areas y piezas que puedan verse afectados adversamente
durante la ejecucion del proceso de reparacion

MOPM

5.3.5 Ejecutar paso a paso el plan de reparacion — durante el proceso verificar que no se
sobrepase ningun limite o tolerancia

CMM

5.3.6 Limpiar el area de reparacion

MOPM

5.3.7 Al final del proceso de reparacion verificar que la integridad fisica de las piezas
reparadas sea tal que estén en condiciones de aeronavegabilidad (dentro de las
dimensiones permitidas) y que las piezas cumplen la funcion especifica para las que
fueron disenadas

CMM

5.4 Conclusion de la reparacion

5.4.1 Preparar y firmar el registro de mantenimiento

MOPM

X. Unidad de competencia
X.X Elemento de competencia
X.X.X Criterios de competencia

Referencia

6. Ejecucion del montaje

6.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y errores

MOPM

6.1 Preparacion para el montaje

|
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6.1.1 Consultar las instrucciones de montaje o las practicas normalizadas de montaje de
las piezas que intervienen en el proceso.

CMM

6.1.2 Preparar las herramientas, aditamentos, equipos y articulos de consumo que sean
necesarios conforme a las instrucciones de ensamblaje

CMM

6.1.3 Revisar los procedimientos para herramientas especiales, cuando corresponda

CMM

6.2 Aplicacion de medidas de precaucion de seguridad operacional y practicas de
mantenimiento

6.2.1 Determinar qué procedimientos se deben aplicar para todos los pasos de la tarea de
mantenimiento:

+ el Manual genérico de practicas normalizadas de taller

* procedimientos especiales — conforme al CMM

6.2.2 Determinar si para la tarea de mantenimiento se necesitan medidas de precaucion de
seguridad operacional y aplicarlas.

CMM

6.3 Ejecucion del montaje

6.3.1 Efectuar el montaje paso a paso de conformidad con las instrucciones de montaje
siguiendo una secuencia logica
* Siga cualquier anotacion que haya sido registrada durante el desmontaje a fin de
instalar adecuadamente las piezas.
* Aplicar los ajustes y tolerancias de ensamblaje indicados en el bloque de paginas
titulado “Fits and Clearances” (ajustes y tolerancias)
* Efectuar los ajustes que sean necesarios
» Utilizar los valores de torsion adecuados para todos los sujetadores
* Cumplir con los requisitos especiales, como las piezas de los ensamblajes que hacen
juego, o los requisitos de cableado (enrutamiento y conexiones)
* Ejecutar procedimientos de sellado, cementado, lubricacion, etc.
* Seglin corresponda, efectuar calibraciones intermedias durante el proceso de
ensamblaje y registrar los datos de calibracion
* Seglin corresponda, efectuar ensayos durante el proceso de ensamblaje si no
se pueden efectuar después de haber finalizado el ensamblaje, y registrar los
datos de los ensayos

CMM

6.3.2 Efectuar el servicio de los componentes como se describe a continuacion:
* Identificar los medios requeridos con que se ha de efectuar el mantenimiento (p. €j.,:
especificaciones de fluidos o gases)
* Determinar el nivel de llenado requerido para el componente o ensamblaje
* Conectar el equipo de llenado a los orificios y tomas para llenado y llenar hasta la
cantidad de llenado requerida

CMM

6.3.3 Efectuar una ultima calibracion después de haber terminado el montaje final

CMM

6.3.4 Registrar los datos de la calibracion final

6.3.5 Efectuar un ensayo final después de haber terminado el montaje

CMM

6.3.6 Registrar los datos del ensayo final

6.4 Conclusion del montaje

6.4.1 Preparar y firmar el registro de mantenimiento

MOPM

6.4.2 Expedir el rotulo del componente con el certificado de retorno a servicio (CRS) —
Rétulo de estado de funcionamiento

MOPM
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X. Unidad de competencia
X.X Elemento de competencia
X.X.X Criterios de competencia

Referencia

7. Almacenamiento (transporte)

7.0 Reconocimiento y manejo de posibles amenazas y errores

MOPM

7.1 Preparacion para el almacenamiento

7.1.1 Consultar las instrucciones de almacenamiento o las practicas de almacenamiento
normalizadas correspondientes a las piezas que intervienen en el proceso

CMM

7.1.2 Preparar las herramientas, aditamentos, equipos, materiales y articulos de consumo
requeridos conforme a las instrucciones de almacenamiento

CMM

7.1.3 Familiarizarse con los procedimientos para herramientas especiales, cuando
corresponda

CMM

7.2 Aplicar medidas de precaucion de seguridad operacional y précticas de
mantenimiento

7.2.1 Determinar qué procedimientos se deben aplicar para todos los pasos de la tarea de
mantenimiento:

* Aplicar el Manual genérico de practicas normalizadas de mantenimiento

* Aplicar procedimientos especiales — conforme al CMM

MOPM

7.2.2 Determinar si para la tarea de mantenimiento se necesitan medidas de precaucion de
seguridad operacional y aplicarlas.

CMM
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