RCPF/13

ORGANIZACION DE AVIACION CIVIL INTERNACIONAL

SISTEMA REGIONAL DE COOPERACION PARA LA VIGILANCIA DE LA SEGURIDAD
OPERACIONAL

DECIMA TERCERA REUNION DE COORDINACION CON LOS PUNTOS FOCALES
DEL SRVSOP
RCPF/13

INFORME

(Lima, Perq, 17 y 18 de septiembre de 2015)




La designacion empleada y la
presentacion del material en esta
publicacién no implican expresion de
opinion alguna por parte de la OACI,
referente  al estado juridico de
cualquier pais, territorio, ciudad o
area, ni de sus autoridades, o a la
delimitacion de sus fronteras o limites.




RCPF/13 ii — Resefia de la Reunién ii-1

INDICE

i- 13T 1ot OO i-1

ii - RESENA A8 12 TEUNION ... bbbttt bttt ii-2
Lugar y fecha de 1a FEUNION .........ccveiiiicc e s ene ii-2
L[0T o= Tod o o SRS ii-2
F AN o= (0 USRI ii-2
(@] o= 022 Tox o o ISP ii-2
AProbacion de 18 A0ENAA. ........cviieeieie e re e e nes ii-2
Listas de conclusiones de 1a reunion RCPF/L3..........covoiiiiiieieieieeee e ii-4

iii - LiSta de PArTICIPANTES .....eoveiveiiteieeiei ettt bbbttt sttt n e ene s iii-1

Informe sobre el Asunto 1:

Revision de 105 ReSUItad0s de 18 JG/27 ..........coieieiiiecece ettt 1-1

Informe sobre el Asunto 2:

Revision del cumplimiento de las conclusiones adoptadas en 1as RCPF............cccccovii i, 2-1

Informe sobre el Asunto 3:

Resultados del proceso de armonizacion y/o adopcion de los Reglamentos LAR ........ccocovvvvveininnnnen, 3-1

Informe sobre el Asunto 4:

Propuesta de evaluacion anual de la marcha del SRVSOP para consideracién de la Junta General ........ 4-1

Informe sobre el Asunto 5:

Revision del programa de trabajo para el afio 2016 a ser presentado a la Junta General...............c.c......... 5-1

Informe sobre el Asunto 6:
(0] 10 S 10 1] (0 6-1



ii-2 ii — Resefia de la Reunién RCPF/13

RESENA DE LA REUNION

-1 LUGAR Y FECHA DE LA REUNION

La Décima Tercera Reunién de Coordinacion con los Puntos Focales del Sistema
Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional se realizé el 17 y 18 de
septiembre de 2015, en las instalaciones de la Oficina Regional Sudamericana de la OACI en Lima, Perd.

ii-2 PARTICIPACION

En la reunion participaron trece (13) delegados pertenecientes a diez (10) Estados
miembros del Sistema. Por OACI participaron el Sr. Marcelo Urefia, Oficial Regional de Seguridad
Operacional; la Sra. Lia Ricalde, Oficial Regional de Aer6dromos y Ayudas Terrestres y la Srta.
Verénica Chavez, Oficial Regional de Asistencia Técnica, asi como los miembros del Comité Técnico del
SRVSOP. La lista de participantes aparece en las Paginas iii-1 a iii-3.

ii-3 APERTURA

La reunion fue inaugurada por el Sr. Onofrio Smarelli, Oficial Regional de
Comunicaciones, Navegacion y Vigilancia (CNS), quien dirigi6 palabras de bienvenida a los participantes
y les deseo éxito en sus deliberaciones.

ii-4 ORGANIZACION

El sefior Lorenzo Sepulveda de Chile, fue elegido como Presidente de la Reunion. El
sefior Marcelo Urefia Logrofio, actué como secretario.

ii-5 APROBACION DE LA AGENDA

La reunion aprobé la agenda para esta Décima Tercera Reunién de Coordinacién con los
Puntos Focales del Sistema, tal como se indica a continuacién:
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Asunto 1. Revision de los resultados de la JG/27.
Asunto 2. Revision del cumplimiento de las conclusiones adoptadas en las RCPF.
Asunto 3. Resultados del proceso de armonizacién y/o adopcion de los Reglamentos LAR.
Asunto 4. Propuesta de evaluacion anual de la marcha del SRVSOP para consideracion de
la Junta General.
Asunto 5. Propuesta del programa de trabajo para el afio 2016 a ser presentada a la Junta

Asunto 6.

General

Otros asuntos.
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Asunto 1. Revision de los resultados de la JG/27

11 Bajo este asunto de la agenda, se presento el resumen de los resultados de la Vigésimo
Séptima Reunidn Ordinaria de la Junta General (JG/27), celebrada en Guatemala, el 17 de noviembre de
2014, asi como la situacion de las conclusiones vigentes de la Junta General a la fecha.

1.2 Al respecto, se record6 a la reunién la aprobacion de la politica para la calificacion de
acuerdos adoptados por la Junta General del SRVSOP, dividiéndose las mismas en decisiones y
conclusiones.

1.3 Acto seguido se invitd a la reunién a revisar las decisiones y conclusiones, y hacer los
comentarios que consideren convenientes.

1.4 En atencién a que no se realiz6 ninguna reunion de la Junta General del SRVSOP entre la
Undécima Reunién de Coordinacién de Puntos Focales (RCPF) realizada en Lima del 25 al 27 de febrero
de 2015, y la presente reunion, no se incluyeron nuevas decisiones o conclusiones, y por tanto los
asistentes no efectuaron mayores comentarios.

15 En el Adjunto A a esta parte del informe se presenta el listado de las decisiones y
conclusiones vigentes.
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PROYECTO REGION,AL RLA/99/901
SISTEMA REGIONAL DE COOPERACION PARA LA VIGILANCIADE LA
SEGURIDAD OPERACIONAL
Resumen de las decisiones vigentes de la Junta General
Decision Titulo Texto Responsables Observaciones
POLITICA PARA LA
CALIFICACION DE
3G 27/01 ACUERDOS Se aprueba la Politica para la calificacion de acuerdos adoptados por la Junta Vigente
ADOPTADOS POR LA Junta General del SRVSOP. General g
JUNTA GENERAL DEL
SRVSOP
El Sistema utilizara la linea presupuestaria del proyecto RLA/99/901
destinada a misiones (BL-16), para el financiamiento de los costos de
3G 27/02 ésp'lc')XDOO[;ECIE)CI)\IS las misiones de expertos de los Estados a la sede del Sistema Regional Junta Vigente
RECURSOS HUMANOS en la Oficina Regional de la OACI en Lima, con el propdsito de General g
agilizar el desarrollo del material guia e interpretativo, formularios,
guias para los usuarios, etc. que requiere desarrollar el Sistema.
REVISION Y
APROBACION DE LA . o Coordinador .
JG 27/03 ESTRATEGIA DE Se aprueba la estrategia de capacitacion revisada. General Vigente
CAPACITACION
Se insta a los Estados miembros del SRVSOP a realizar los esfuerzos Junta
PARTICIPACION DE que sean necesarios para garantizar la participacion de sus expertos en General
3G 27/04 LOS EXPERTOS EN las Reuniones de los Paneles de Expertos del Sistema. Vigente
LAS REUNIONES DE Coordinador g
PANELES El Coordinador General podra como 0ltimo recurso, utilizar el General
proyecto RLA/99/901 para cubrir los costos que genere la
participacion de algin experto del Panel.
MECANISMO DE Junta
JG 27/05 CONSULTA RAPIDA a) Antes de proceder con una mision de asistencia ofrecida por algun General Vigente

PARA MISIONES DE

Estado no miembro del SRVSOP, el Coordinador General
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Decision Titulo Texto Responsables Observaciones
ASISTENCIA consultard con los Estados miembros del SRVSOP si existe alguna | Coordinador
OFRECIDAS POR objecion para proceder. General
ESTADOS NO
MIEMBROS DEL b) Los Estados miembros del SRVSOP deberan informar sobre su
SRVSOP posicién en no mas de 2 dias habiles contdndose a partir del dia

siguiente de la fecha de envio de la comunicacion respectiva.
c) En caso de no recibirse respuesta de algin Estado se asumird que
no existe objecién para la misién propuesta.
Para los efectos de todos los trabajos que desarrolle el SRVSOP en
el marco de “armonizacion” y “adopcion” de los LAR, la Junta
General concuerda en que estos términos tendran los siguientes
alcances:
a) Armonizacién: Se entiende por armonizacion al conjunto de
reformas que deberan efectuar los Estados miembros del
Sistema Regional en sus reglamentos y procedimientos
nacionales con base en las LAR y documentos asociados, para
lograr en un plazo informado por cada Estado a la Junta
DEFINICION DEL General, un ambiente en el cual todos los Estados tienen
ALCANCE DE LOS requisitos y condiciones similares para emitir una certificacion Vigente
3G 27/06 TERMINOS DE o licencia aeronautica y que por tanto, una sola certificacion Junta
“ARMONIZACION” realizada por cualquier Autoridad Aerondutica de un Estado General
Y “ADOPCION” miembro del SRVSOP, podria ser aceptable para el resto de los

Estados miembros. Se podran mantener requisitos adicionales
siempre y cuando sean informados a los otros Estados
mediante la incorporacion de un Apéndice a la LAR, para su
verificacién por cualquier Autoridad Aeronautica de los
Estados miembros del SRVSOP al momento de emitir una
certificacion en este ambiente armonizado.

b) Adopcion: Se entiende por adopcién al conjunto de reformas
que deberéan efectuar los miembros del Sistema Regional para
lograr en un plazo determinado por la Junta General y de forma
absolutamente voluntaria, un ambiente armonizado, pero sin
ningun tipo de requisitos adicionales.
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Decision Titulo Texto Responsables Observaciones
ESTABLECIMIENTO
DE LA TARIFA A SER
COBRADA POR EL Se aprueba la tarifa para la realizacion de una auditoria conjunta de
SRVSOP PARA LA certificacion o seguimiento de una OMA, de acuerdo a la formula
REALIZACION DE T = [1.1*[(N*d*DA) + CV)] siendo:
UNA AUDITORIA
CONJUNTA DE DA= Costo por dia-auditor = USD 54 Coordinador i
JG 2707 | CERTIFICACION O N = total auditores General Vigente
SEGUIMIENTO DE d = dias programados
UNA OMA EN EL CV = Vidticos y transporte de inspectores, incluyendo la organizacion
AMBITO DE LOS asf como ejecucion de la auditoria.
ESTADOS MIEMBROS
DEL SISTEMA
REGIONAL
Considerando que la competencia del personal es el resultado de la
- instruccion, experiencia y habilidades de una persona y no por la
IECR)IC_)[FI::CI:EAI;QRCE:I'\(ID% DE posesion de una licencia y tomando en cuenta las dificultades Junta
JG 27/08 administrativas y los costos asociados a la industria que representa la Vigente
LICENCIAS L - - L - General
A creacion de licencias aeronauticas, la Junta General insta a los Estados
AERONAUTICAS . . X . o
y Organismos miembros del Sistema Regional a adoptar una politica
de no proliferacion de licencias
REALIZACION DE
REUNIONES DE Autorizar que las reuniones del Panel de Expertos de Licencias y de
PANELES DE Medicina Aerondutica puedan efectuarse en los Estados que Junta .
JG27/10 | EXPERTOS EN conforman el SRVSOP, siempre que un Estado miembro se ofrezca General Vigente
ESTADOS QUE como anfitrion del evento y los costos no supere el presupuesto

CONFORMAN EL
SRVSOP

previsto para su realizacion en la Oficina Regional de la OACI.
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Decision Titulo Texto Responsables Observaciones
POLITICA PARA
CONTRIBUCIONES DE
COSTOS A los nuevos miembros que se adhieran al Sistema Regional Junta
JG 27/12 | COMPARTIDOS PARA solamente les correspondera el pago de las contribuciones de costos General Vigente
LOS NUEVOS compartidos a partir de la fecha de adhesion.
MIEMBROS DEL
SISTEMA REGIONAL
Que los Directores Generales de Aeronautica Civil y Directores de
instituciones miembros del Sistema hagan los esfuerzos que sean
necesarios para:
APOYO PARA LA a) Garantizar la participacion de sus respectivos Puntos Focales en
JG 27/13 | REUNION DE PUNTOS la Reunion de Puntos Focales del Sistema Regional; y Estados Vigente
FOCALES . 3 o . miembros
b) considerar también la participacidn de los asesores que estimen
conveniente para abordar los asuntos juridicos, institucionales y
financieros del Sistema Regional que le han sido asignados por
la Junta General a esta Reunion.
COSTOS Y REQUISITOS - . .
ADMINISTRATIVOS DE | Qi s Eitos merbos e SRUSOF armanicen, efnan |- e
,I&g'sl'lli/slg':%(l)zz ENLAS emisién y renovacion de certificados de las OMAs y CIACs que miembros
forman parte del programa de certificacion multinacional del
JG 27/14 MULTINACIONALES SRVSOP Vigente
DEL SRVSOP PARA LA '
EMISION ¥ b. El SRVSOP incorporard los costos administrativos de cada

RENOVACION DE
CERTIFICADOS DE LAS
OMAs Y CIACs

Estado en el calculo de la tarifa a ser cobrada a la OMA o
CIAC.

Comité Técnico
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Decision Titulo Texto Responsables Observaciones
DESIGNACION Estados
DEL ENLACE Se designa como enlace entre el SRVSOP y el RASG-PA al mismo miembros .
JG 27/16 ENTRE EL Estado que sea designado por la CLAC como encargado de la macro . Vigente
SRVSOP Y EL tarea de seguridad operacional. Coordinador
RASG-PA General
a) Que las Administraciones de los Estados miembros del SRVSOP
realicen las acciones necesarias al interior de sus organizaciones
para lograr el avance de los procesos de armonizacién y/o
CUMPLIMIENTO DE L :
LOS PROCESOS DE adopcidn de los LAR con sus reglamentos nacionales. mEi(saﬁ%?(s)s
JG 277 ﬁggﬂ;)cl\:lozﬁg:gotlo\go b) Para antes de finalizar el mes de marzo de 2017 los Estados ) Vigente
LAR miembros del SRVSOP deberan notificar al Coordinador General Coordinador
sobre la aplicacion del reglamento nacional armonizado y/o General
adoptado de los siguientes reglamentos del conjunto LAR OPS:
LAR 91, 119, 121, 135 y del conjunto LAR PEL 61, 63, 65, 67,
141,142 y 147.
ENMIENDA DE LA
ESTRATEGIA DE Aprobar la propuesta de enmienda de la estrategia de desarrollo,
/ DESARROLLO, armonizacion y adopcion de los LAR incluyendo un pérrafo para
JG 27/18 ARMONIZACION Y incorporar el compromiso de cinco (5) afios para lograr la armonizacion | Junta General Cumplida
ADOPCION DE LOS por parte de los Estados que se acordo en la JG/24.
LAR
ESTRATEGIA PARA LA | Aprobar la estrategia para la aplicacién del Banco de Preguntas Regional
IMPLANTACION DEL para las evaluaciones de conocimientos tedricos de los postulantes al
JG 27/19 | BANCO DE ot(?rgamlento de una .I!cenma ylo habllltacmrj de personal aer,onautlco, Junta General Vigente
PREGUNTAS asi como la publicacion de las respuestas siempre que el nimero de
REGIONAL preguntas correspondiente a una licencia o habilitacion sea superior a mil

preguntas,
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Decision Titulo Texto Responsables Observaciones
APROBACION DEL
MAPA DE RUTA PARA
EL DESARROLLO DE . .
REOUISITOS Y Considerando que el mapa de ruta para el desarrollo de requisitos y
Q reglamentos de aeronaves pilotadas a distancia (RPAs) en los Conjuntos
JG 27/20 | REGLAMENTOS DE LAR no ha recibido comentarios de desaprobacion por parte de los | Junta General Vigente
AERONAVES Estados miembros del Sistema, se aprueba el mapa de ruta aplicable a las
PILOTADAS A RPAS,
DISTANCIA (RPAS) EN
LOS CONJUNTOS LAR
ACTIVA
PARTICIPACION DE . . .
3G 27/21 | LOS EXPERTOS EN LAS Exhortar a _Io_s E§t’ados para impulsar dentro de sus administraciones la Estados .
DIVERSAS activa participacion de sus delegados en los paneles de expertos y Miembros Vigente
ACTIVIDADES DEL actividades del SRVSOP.
SRVSOP
ENFOQUES
REGLAMENTARIOS Considerando que el desarrollo de un nuevo reglamento LAR implica el
’ PARA LA APLICACION | yso de recursos humanos y financieros vy, teniendo en cuenta que los
JG 2722 | DE LOS SARPS DEL SARPS del Anexo 19 ya estan contenidos en los diferentes LAR | Junta General Vigente
ANEXO 19 - GESTION vigentes, acordar que no existe necesidad de elaborar un nuevo
DE LA SEGURIDAD reglamento LAR que relina los requisitos sobre SMS
OPERACIONAL
OPTIMIZACION DE Exhortar a los Estados para optimizar los tramites de convalidacion de Junta General
3G 27/23 PROCEDIMIENTOS DE | licencias entre los Estados del SRVSOP, eliminando los requisitos que
CONVALIDACION DE no aportan valor a la seguridad operacional, como la legalizacion Estados Vigente
LICENCIAS consular para la verificacion de licencias y otros documentos que pueden -
e . - miembros
ser verificados por las AAC con mecanismos de consulta directa.
APROBACION DE LA ) ] Junta General
JG 27/24 | ENMIENDA 1 DEL Considerando que la propuesta de la Enmienda 1 del Acuerdo de OMAs, .
ACUERDO DE contiene oportunidades de mejora generadas por la experiencia en los Estados Cumplida
COOPERACION procesos de certificacion multinacional y por los Estados del SRVSOP, miembros
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Decision Titulo Texto Responsables Observaciones
TECNICA la Reunién aprueba la Enmienda 1 del Acuerdo de cooperacion técnica
MULTINACIONAL DE multinacional para la aceptacion de las organizaciones de mantenimiento
OMAs LAR 145 de aeronaves y componentes de aeronaves entre las Autoridades de
Aviacién Civil de los Estados participantes del SRVSOP, basado en el
informe de certificacion del equipo de certificacion multinacional del
SRVSOP
APROBACION DE LA : e :
- En virtud que el documento de certificacion como inspector
SEGUNDA EDICION R g - ! .
multinacional LAR ha sido revisado de conformidad con los cambios
DEL DOCUMENTO DE | . . o . .
JG 27/25 CERTIFICACION introducidos en el Acuerdo de cooperacion técnica multinacional de | Junta General Cumplida
OMAs LAR 145, la Reunion aprueba la Segunda edicion de este
COMO INSPECTOR documento.
MULTINACIONAL LAR
Considerando que el texto de las enmiendas a los reglamentos LAR 61,
63, 65, 67, 141, 142 y 147 han pasado todas las etapas dispuestas en la
estrategia de desarrollo, armonizacion y adopcion de los LAR y al no
haberse recibido comentarios de desaprobacién por parte de los Estados
miembros del Sistema, se aprueban las siguientes:
a) Enmienda 6 de la Segunda edicién del LAR 61 — Licencias para
pilotos y sus habilitaciones;
b) Enmienda 5 de la Segunda edicion del LAR 63 — Licencias para
APROBACION DE LAS miembros de la tripulacion de vuelo excepto pilotos.
ENMIENDAS A LOS c) Enmienda 4 de la Segunda edicion del LAR 65 — Licencias de
REGLAMENTOS LAR personal aerondutico excepto miembros de la tripulacién de
JG 27/26 vuelo. Junta General Cumplida

61, 63, 65, 67, 141,142y
147 DEL CONJUNTO
LAR PEL

d) Enmienda 6 de la Segunda edicion del LAR 67 — Normas para
el otorgamiento del certificado médico aeronautico.

e) Enmienda 5 de la Primera edicion del LAR 141 — Centros de
Instruccion de Aerondutica Civil para la formacion de
tripulantes de vuelo, tripulantes de cabina y despachadores de
vuelo.

f) Enmienda 5 de la Primera edicién del LAR 142 — Centros de
Entrenamiento de Aerondutica Civil.

g) Enmienda 4 de la Primera edicién del LAR 147 — Centros de
Instruccion de Aeronautica Civil para la formaciéon de
mecéanicos de mantenimiento de aeronaves.
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Decision Titulo Texto Responsables Observaciones
PLAN DE
ACTNIDAD,ES Y Considerando que para aplicar los principios basicos de la gestion de la
APROBACION DE seguridad operacional en el proceso de evaluacion médica, es necesario
FORMULARIOS PARA efectuar las acciones previas propuestas por el Panel de Expertos en
RECOLECCION DE Licencias y Medicina Aeronautica, asi como contar con data médica
DATA MEDICA estadistica que permita detectar tendencias y riesgos de incapacitacion,
16 27727 CUANTITATIVA PARA | con criterios estandarizados para la recoleccion, se aprueba: Tt | Vicent
" unta Genera igente
INCORPORACI,ON DE a) El plan de actividades propuesto por el Panel de Expertos en
PRINCIPIQS BASICOS Licencias y Medicina Aeronautica en su Décima Reunién
DE GESTION DE LA (RPEL/10); y
SEGURIDAD b) Encargar al Coordinador General solicitar a los Estados el
OPERACIONAL EN EL reporte de la data médica cuantitativa conforme al formulario
PROCESO DE propuesto en La RPEL/10.
EVALUACION MEDICA.
Considerando que el Anexo 1 sobre Licencias al personal establece en el
) Numeral 1.2.8.3 que la instruccion para el controlador de transito aéreo
APROBACION DEL se impartird en una organizacion de instruccién reconocida que cumpla
DESARROLLO DEL los criterios sefialados en el Apéndice 2 del citado Anexo, lo cual no ha
PROTOCOLO DE sido desarrollado dentro del Conjunto LAR PEL por cuanto estos centros
AUTORIZACION DE pertenecen a las AAC de los Estados y no estan destinados a centros
CENTROS DE privados, se aprueba:
INSTRUCCION DE LAS . N .
JG 27/28 AAC PARA a) Autorizar el desarrollo de un Protocolo para la autorizacion de | Junta General Cumplida
los centros de instruccién del Estado que tienen a su cargo la
CO',\'TROLOD,ARES DE formacion de los controladores de transito aéreo y operadores
TRANSITO AEREO Y de estacion aeronautica, que asegure el cumplimiento de los
OPERADOR DE requisitos establecidos en el Apéndice 2 del Anexo 1 sobre
ESTACION Licencias al personal; y
AERONAUTICA. b) establecer los mecanismos para evitar cualquier conflicto de
intereses que pudiera suscitarse por ser parte del propio Estado.
4 Considerando que el texto de las enmiendas a los reglamentos LAR 91,
APROBACION DE LAS .
3G 2729 | ENMIENDAS A LOS 119, 121, 135 y 175 han pasado todas las etapas dispuestas en la Junta General Cumplida

REGLAMENTOS LAR

estrategia de desarrollo, armonizacion y adopcion de los LAR y al no
haberse recibido comentarios de desaprobacién por parte de los Estados
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Decision Titulo Texto Responsables Observaciones
91, 119,121,135y 175 miembros del Sistema, se aprueban las siguientes:
DEL CONJUNTO LAR
OPS a) Enmienda 5 de la Primera edicion del LAR 91 — Reglas de
vuelo y operacion general.
b) Enmienda 2 de la ediciéon del LAR 119 — Certificacion de
explotadores de servicios aéreos.
c) Enmienda 5 de la Primera edicién del LAR 121 — Requisitos de
operacién: Operaciones domésticas e internacionales regulares
y no regulares.
d) Enmienda 5 de la Primera edicion del LAR 135 - Requisitos de
operacién: Operaciones domésticas e internacionales regulares
y no regulares.
e) Enmienda 2 de la Primera edicion del LAR 175 — Transporte sin
riesgo de mercancias peligrosas por via aérea.
APROBACION DEL
NUEVO REGLAMENTO | Considerando que el texto del nuevo reglamento LAR 120
LAR 120 - correspondiente al Conjunto LAR OPS, ha pasado todas las etapas
REGLAMENTO DE dispuestas en la estrategia de desarrollo, armonizacién y adopcidn de los
PREVENCION Y :_AR y é(ljl no h_abet;se r((ajcilbic_io comentarios ?)e .desaprobaci()n por parte de
3G 27/30 | CONTROL DEL os Estados miembros del Sistema, se aprueba: Junta General Cumplida
CONSUMO INDEBIDO a) La Primera edicion del Reglamento LAR 120 — Reglamento de
DE SUSTANCIAS prevencién y control del consumo indebido de sustancias
PSICOACTIVAS EN EL psicoactivas en el personal aeronautico.
PERSONAL
AERONAUTICO.
Considerando que el texto de las enmiendas a los reglamentos LAR 21,
) 43, 45, 121, 135 y 14 han pasado todas las etapas dispuestas en la
APROBACION DE LAS estrategia de desarrollo, armonizacion y adopcion de los LAR y al no
ENMIENDAS A LOS haberse recibido comentarios de desaprobacién por parte de los Estados
REGLAMENTOS LAR i i iqui : .
3G 27/31 miembros del Sistema, se aprueban las siguientes: Junta General cumplida

21, 43, 45, 121, 135, 145
DEL CONJUNTO LAR
AIR

a) Enmienda 1 de la Primera edicién del LAR 21 — Certificacion
de aeronaves y componentes de aeronaves.

b) Enmienda 2 de la Primera edicion del
Mantenimiento.

c) Enmienda 5 de la Primera edicion del LAR 121 — Requisitos de

LAR 43 -
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Decision

Titulo

Texto

Responsables

Observaciones

operacién: Operaciones domésticas e internacionales regulares
y no regulares.

d) Enmienda 5 de la Primera edicion del LAR 135 - Requisitos de
operacién: Operaciones domésticas e internacionales regulares
y no regulares.

JG 27/32

e) Enmienda 4 de la Tercera edicion del LAR 145 -
Organizaciones de mantenimiento aprobadas.
APROBACION DEL
NUEVO REGLAMENTO | Considerando que el texto del nuevo reglamento LAR 22

LAR 22 - ESTANDARES
DE
AERONAVEGABILIDAD
PARA PLANEADORES
Y
MOTOPLANEADORES
DEL CONJUNTO LAR
AIR

correspondiente al Conjunto LAR AIR, ha pasado todas las etapas
dispuestas en la estrategia de desarrollo, armonizacién y adopcidn de los
LAR y al no haberse recibido comentarios de desaprobacidn por parte de
los Estados miembros del Sistema, se aprueba:

a) La Primera ediciéon del Reglamento LAR 22 — Estandares de
aeronavegabilidad para planeadores y motoplaneadores.

Junta General

Cumplida
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Resumen de las conclusiones vigentes de la Junta General
Decision Titulo Texto Responsables Observaciones
ESTRATEGIA PARA
ASUMIR EL Que los Puntos Focales analicen y propongan diferentes estrategias a la
3G 27/01 MANTENIMIENTO DE | Junta General para asumir los costos que irrogara el mantenimiento de Puntos Focales Vigente
LAS NUEVAS las nuevas areas que estd desarrollando el SRVSOP, entre ellas AGA y g
ACTIVIDADES DEL ANS.
SRVSOP
a) La Junta General del SRVSOP aprueba provisionalmente el
programa de actividades para el afio 2015 que se incluye como
PROGRAMA DE Cronograma de sjectcion includos come Adnes By G
3G 27/02 | ACTIVIDADES DEL g J J y&. Junta cumplida
SRVSOP PARA EL ANO General P

2015

b) Que los Puntos Focales revisen el Plan de Trabajo del 2015 tal que
se incluya las actividades correspondientes al desarrollo de las
normas para los RPAS; y otras mejoras que consideren necesario.
Este Plan de Trabajo revisado debera ser puesto a consideracion de
la Junta General a través del mecanismo de aprobacion rapida.
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Asunto 2. Revisién del cumplimiento de las conclusiones adoptadas en las RCPF

2.1 Continuando con la agenda, se present6 la informacion relacionada con las conclusiones
adoptadas por las Reuniones de Coordinacion con los Puntos Focales.

2.2 Se procedié a revisar la situacion actual de las conclusiones vigentes y de aquellas
pendientes de cumplimiento. EI Comité Técnico expuso que existen 18 conclusiones de acuerdo al detalle
siguiente:

a) Vigentes: 9 (nueve)

b)  Cumplidas: 2 (dos)

C) Notas de estudio para RCPF/13: 3 (tres)
d) Notas de estudio para JG/28: 3 /(tres)
e) Pendientes: 1 (una)

)
10 -
8 -
6 -
3 3
a4 2
1
2 B i
| |
0 T T T T T
Vigentes Cumplidas Notas de Notas de Pendiente
estudio a estudio a
presentar en presentar en
RCPF/13 1G/28
2.3 En el Adjunto A a este asunto del informe se presentan el resumen de las conclusiones
vigentes de las reuniones de puntos focales.
2.4 La reunion tomd conocimiento de la nota presentada y no existieron comentarios al

respecto.
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Resumen de las conclusiones vigentes de las reuniones de Puntos Focales

Conclusion Titulo Texto Responsable Observaciones
ESTATUS DE LA FIRMA
DEL “ACUERDO DE
COOPERACION TECNICA
MULTINACIONAL PARA Se recomienda a los Puntos Focales de los Estados que
LA ACEPTACION DE LAS todavia no han suscrito el Acuerdo de Cooperacion Comite
RCPE 9/01 | ORGANIZACIONES DE Técnica Multinacional para la aceptacion de las Técnico ] ]
MANTENIMIENTO DE organizaciones de mantenimiento de aeronaves y Pendlenée Ia_ll‘lrma de
AERONAVES Y componentes de aeronaves, realicen los esfuerzos Puntos rasl
COMPONENTES DE necesarios para la firma del Acuerdo en sus respectivos Focales
AERONAVE ENTRE LOS Estados.
ESTADOS
PARTICIPANTES DEL
SRVSOP”
ENMIENDA DE LA Que el Comité Técnico remita a los Puntos Focales para su
ESTRATEGIA DE analisis los téerminos de referencia del Panel de Expertos en Comité
RCPF 10/06 DESARROLLO’, Estructura de los LAR, a fin de evaluar la conveniencia Técnico Vigente
ARMONI,ZACION Y de la continuidad de di’cho Panel.
ADOPCION DE LOS LAR
Solicitar al Coordinador General la creacion de un grupo
de tarea compuesto por expertos de operaciones y de
Ilzl\agﬁél\s/l EDNETACION SEL navegacion aérea, para recabar y estudiar la informacion Comits
RCPF 11/08 REQUERIMIENTO ACAS especifica de la region, y emitir una recomendacion basada Técnico Vigente

I VERSION 7.1

en un andlisis de riesgos, sobre la conveniencia de adoptar
los plazos establecidos por la OACI o aplicar una
extension.
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Resumen de las conclusiones vigentes de las reuniones de Puntos Focales

Conclusion Titulo Texto Responsable Observaciones

Solicitar a la Junta General la aprobacion de la realizacién
de las Reuniones de Coordinacion con los Puntos Focales

SECUENCIA Y antejs _d_e las reuniones de la Junta Gfeneral; y considerar la
PROGRAMACION DE LAS | Posibilidad de adelantar las reuniones de los Puntos )
REUNIONES DE Focales y de la Junta General a mas tardar en el tercer Comité Nota de estudio a
RCPF 12/01 . - - . s - presentarse en la JG/28

COORDINACION CON trimestre del afio, para posibilitar una mejor supervision Técnico (oct 2015)
LOS PUNTOS FOCALES Y del avance del programa de trabajo, asi como para hacer
DE LA JUNTA GENERAL las correcciones que se consideren convenientes. Las

fechas de estas reuniones se coordinaran en lo posible con

la Comision Latinoamericana de Aviacién Civil (CLAC).

Vigente

Se formaron equipos

Solicitar a la Secretaria el seguimiento de las ponencias de tr_abajo para analisis
realizadas por los Estados de Sudamérica durante la Oficial de de informe y recabar
SEGUIMIENTO A LAS Segunda Conferencia de Alto Nivel sobre Seguridad seguridad informacion sobre el
RCPF 12/02 | CONCLUSIONES DE LA . . . : Anexo 19. Reunién
Operacional (HLSC) 2015, para verificar que las mismas operacional )
2da HLSC 2015 . i fue a través de
hayan sido incluidas en los Anexos y documentos conexos de la OACI

teleconferencia y se
de la OACI. envid correo el
24/08/2014 a los
representantes de los
Estados encargados de
este trabajo.
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Resumen de las conclusiones vigentes de las reuniones de Puntos Focales
Conclusion Titulo Texto Responsable Observaciones
Incluir en el programa de trabajo de la secretaria, reuniones
PROPUESTA UNIFICADA P o
entre los Estados de la Region SAM/SRVSOP para i
RCPF 12/03 | SOBRE ENMIENDAS DE coordinar la presentacion de ung sola postura respecto SIas 'I(':éocrr?iléi Vigente
LOS SARPS DE LA OACI presen P P
propuestas de enmienda de los SARPs.
a) Que todos los Estados del Sistema presenten las listas de
verificacion de cumplimiento y notificacion de diferencias
de los Conjuntos LAR PEL, LAR OPS y LAR AIR con sus
reglamentos nacionales hasta el 31 de agosto de 2015, asi
como la fecha estimada para culminar con la
implementacion de los mismos, manteniendo actualizado
al Sistema de sus avances.
PROCESO DE b) Que el Comité Técnico en base a la informacion Comité
- te -
RCPF 12/04 | ARMONIZACION Y/O : omi Vigente
ADOPCION DE LOS LAR p_roporcmna_da p(?r los Estados,_preg}ente en la R(_:}PF/lS el Técnico
nivel de aplicacion de la armonizacion y/o adopcion de los
LAR vy la fecha estimada de implementacion.
¢) Que todos los Estados realicen los cambios necesarios
en sus legislaciones, reglamentos y documentos conexos
para impulsar la armonizacion, adopcién e implementacion
de los LAR, eliminando en lo posible las diferencias que
pudieran existir.
PROPUESTA DE Solicitar al Comité Técnico desarrollar una propuesta de Vigente
RCPE 12/05 ENMIENDA DE LA enmienda a la estrategia de desarrollo, armonizacion y/o Comité
ESTRATEGIA DE adopcion de los LAR, para incluir la etapa de Técnico

DESARROLLO,
ARMONIZACION Y/O

implementacion para ser revisada en la proxima reunion de

Se presentard NE/15
en la reunion de
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Resumen de las conclusiones vigentes de las reuniones de Puntos Focales

Conclusion Titulo Texto Responsable Observaciones
ADOPCION DE LOS LAR coordinacion con los Puntos Focales (RCPF/13). Puntos Focales (sep
2015)
Que el Comité Técnico presente en la RCPF/13 el alcance Vigente
ALCANCE. SITUACION del proyecto de las actividades AGA, su situacion actual
ACTUAL Y conforme a los recursos invertidos y la proyeccion del Comité )
RCPF 12/06 SOSTENIBILIDAD DE compromiso futuro de recursos que esta actividad Técnico Se presentar_a,NE/OG
} en la reunion de
ACTIVIDADES AGA generaria al presupuesto del SRVSOP para su Puntos Focales (sep
sostenimiento. 2015)
Considerando la importancia del Acuerdo de cooperacion Vigente
técnica multinacional para la aceptacion de las
organizaciones de mantenimiento de aeronaves Yy
. a) Propuesta de
componentes de aeronaves entre las autoridades de enmienda del
REVISION DE LA aviacion civil de los Estados participantes del SRVSOP se Acuerdo se
PROPUESTA DE solicita a los Estados: presentara en
ENMIENDA DEL a) Efectuar la revision de la propuesta de enmienda del iy JG/28 (nov 2015)
ACUERDO DE . Comité
RCPF 12/07 COOPERACION TECNICA | Acuerdo de OMAs que se detalla en el Adjunto A a esta Técnico
MULTINACIONAL PARA parte del informe, a fin de ser presentada para aprobacion b) Revision del LAR

LA ACEPTACION DE
OMAs

de los Estados en la JG/28; y

b) Revisar el LAR 145 a fin de incluir en su texto el
proceso de renovacién de la certificacion multinacional de
una OMA LAR 145.

145 a fin de incluir
lo referente a
“renovacion” de la
certificacion,
presentado en |
RPEA/12 (set
2015)
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Resumen de las conclusiones vigentes de las reuniones de Puntos Focales

Conclusion Titulo Texto Responsable Observaciones
a) Continuar con el Programa IDISR y solicitar al Comité
Técnico que remita los resultados de las inspecciones a los
Estados, para que estos puedan llevar adelante el andlisis
2 de las causas que impiden cumplir con la programacién iy,
CONTINUACION DEL Comité .
RCPF 12/08 | 50 S cRAMA IDISR establecida y la calidad de las inspecciones. Técnico Vigente
b) Establecer como compromiso de los Estados realizar
como minimo cuatro inspecciones al afio por cada
explotador de servicios aéreos extranjero.
Encargar al Comité Técnico llevar a cabo un estudio mas
) detallado, que permita proponer a la Junta General Vigente
REDUCCIONY alternativas para reducir los costos de certificaciones
ESTANDARIZACION DE ion ; o
multinacionales establecidos por los Estados y lograr un
RCPF 12/09 | COSTOS DE valor estdndar para su emisri)én incluyendo yven%[]a'as 'I(':é%rr?ilctg Se presentara NE/07
CERTIFICACIONES _ P mision, Incily 4as y en la reunién de
MULTINACIONALES desventajas, el cual deberd ser presentado en la proxima Puntos Focales (sep
reunion con los Puntos Focales (RCPF/13) para su 2015)
aceptacion previa.
PRESENTACION DE UN Que el CT remita hasta el dia jueves 19 de marzo de 2015, )
INFORME A LOSPUNTOS | un informe a los Puntos Focales del SRVSOP, en el que se Cumplida
FOCALES DEL SRVSOP indique, a partir del presupuesto actual, los siguientes
SOBRE LOS RECURSOS A rubros: » )
RCPE 12/10 | SER APROBADOS POR LA : Comite Fue enviada a los
Técnico Estados con carta

JUNTA GENERAL PARA
EL SOSTENIMIENTO DE
LOS PROGRAMAS DE
TRABAJO ACTUALES Y
EL DESARROLLO DE

a) Costos de las actividades requeridas para el sostenimiento

de los programas de trabajo de los Anexos 1, 6 y 8 ya
implementados, por ejemplo: revisién de reglamentos,
manuales de inspectores, circulares de asesoramiento y

SA5303 del
20/04/2015 toda la
informacién solicitada.
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Resumen de las conclusiones vigentes de las reuniones de Puntos Focales

Conclusion Titulo Texto Responsable Observaciones
NUEVOS PROGRAMAS listas de verificacion; cursos de instruccion programados,
DE TRABAJO etc., en las &reas de PEL, OPS y AIR;

b) Costos de las actividades nuevas por ejecutar de los
programas de trabajo de los Anexos 1, 6 y 8, por ejemplo:
desarrollo de nuevos reglamentos,  requisitos,
procedimientos, listas de verificacién, circulares de
asesoramiento y cursos programados de RPAS, etc., en
las areas de PEL, OPS y AIR;

c) Costos de las actividades que seran requeridas para el
sostenimiento de los programas de trabajo nuevos de los
Anexos 1, 6 y 8, por ejemplo, los costos requeridos para
el sostenimiento de las actividades descritas en el Parrafo
b) anterior;

d) Costos de las actividades requeridas para el sostenimiento
de los programas de trabajo ejecutados de otros Anexos
gue no sean los Anexos 1, 6 y 8, por ejemplo, las
actividades requeridas del Anexo 14, tales como: revision
de reglamentos, procedimientos y circulares de
asesoramiento del area de aerédromos (AGA);

e) Costos de las actividades nuevas de los programas de
trabajo de otros Anexos que no sean los Anexos 1, 6y 8,
por ejemplo: desarrollo de nuevos reglamentos,
requisitos, procedimientos, listas de verificacion y
circulares de asesoramiento; cursos programados;
ensayos de procesos de certificacion o aprobacion en las
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Resumen de las conclusiones vigentes de las reuniones de Puntos Focales

Conclusion

Titulo

Texto

Responsable

Observaciones

areas de MET (Anexo 3), MAP (Anexo 4), CNS (Anexo
10), ATS (Anexo 11), SAR (Anexo 12), AGA (Anexo
14), AIS (Anexo 15) y DG (Anexo 18), etc.;

f) Costos de las actividades que seran requeridas para el
sostenimiento de los programas de trabajo nuevos de los
Anexos 3, 4, 10, 11, 12, 14, 15 y 18, por ejemplo, los
costos requeridos para el sostenimiento de las actividades
descritas en el Parrafo €) anterior; y

g) Comparacion entre el presupuesto del afio vencido y del
préximo afio que se presenta para aprobacion.

RCPF 12/11

APLICACION DE
METODOLOGIA

TRAINAIR PLUS EN LOS tificacion Trainai tratecia. d tacion d
CURSOS DEL SRVSOP certificacion Trainair como estrategia de captacion de

a) Considerar que en la actualidad no es pertinente aplicar la
metodologia Trainair Plus en los cursos del Sistema
Regional; y

b) Solicitar al Comité Técnico continuar estudiando este
asunto para ver a futuro la posibilidad de obtener la

recursos financieros, a través de cursos destinados a otros
Estados, con el correspondiente analisis de mercado y de
costo-beneficio.

Comité
Técnico

Vigente




2A-8 Adjunto A al Informe sobre el Asunto 2 RCPF/13
Resumen de las conclusiones vigentes de las reuniones de Puntos Focales
Conclusion Titulo Texto Responsable Observaciones
ESTRATEGIA PARA Solicitar a la Junt'a_(_Beneral autorizar al Coo.rdinadc-)r Vigente
ASUMIR EL General para que inicie los contactos con la industria
RCPF 12/12 | MANTENIMIENTO DE aerondutica, que permita establecer mecanismos de
NUEVAS ACTIVIDADES cooperacion  econémica como  patrocinadores u A presentarse en la
DEL SRVSOP observadores del SRVSOP. JG/28 (nov 2015)
Considerando la importancia del desarrollo de un Vigente
ALTERNATIVAS PARA ICI I ICO que: reuniones V|rtu_ales
RCPE 12/13 | PESARROLLAR EL a)  Alabrevedad se constituya un grupo de trabajo para Comite éﬁ?rlsg?anf/irri?g:]ai‘l
REGLAMENTO que inicie el desarrollo del reglamento provisional RPAS Tecnico Realament
PROVISIONAL RPAS DEL di la 1G/27 | I blecid | reglamento
programa de trabajo revisado del SRVSOP para el 2015. se encuentra lista para
consulta a los Estados
a) Solicitar al Coordinador General el envio de una
comunicacion a los Estados, solicitando confirmar si
actualmente pueden dar cumplimiento efectivo a la
emision de la certificacion multinacional a favor de los Coordinador
CERTIFICACIONES centrqs -de |'n§;[rucmf)n y dz entrenamlentf)d. de General
RCPF 12/14 | MULTINACIONALES DE aeronaut!ca civil, _a5| como de centros me_ icos Vigente
CIAC, CEAC Y CMAE aeronauticos examinadores que hayan culminado »
satisfactoriamente el proceso de certificacion Cpm_lte
L Técnico
multinacional, al amparo de los Acuerdos de
Cooperacion Técnica suscritos para tal fin.
b) Asimismo, que los Estados firmantes de los Acuerdos

no tendrdn inconveniente para una vez emitida la
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Resumen de las conclusiones vigentes de las reuniones de Puntos Focales

Conclusion

Titulo

Texto

Responsable

Observaciones

certificacion, reconocer:

- En el caso de CIACs y CEACs, la formacion teorica,
practica o en vuelo realizada en un centro de
instruccion o de entrenamiento  certificado
multinacionalmente, para que el alumno postule a
una licencia, rindiendo las evaluaciones teoricas y
practicas establecidas por la AAC donde postula; y

- En el caso de un centro médico aerondutico
examinador, el certificado médico emitido para
efectos de mantener su licencia vigente.

RCPF 12/15

CONTINUIDAD DE LOS
PARTICIPANTES EN LOS
GRUPOS DE TRABAJO
DEL SRVSOP

Solicitar al Coordinador General el envio de una
comunicacion a los Estados, resaltando la importancia de
lograr en lo posible la continuidad de sus representantes en
los diferentes grupos de trabajo del SRVSOP, que permita
una gestion sostenible para el logro de los diferentes
objetivos propuestos y futuros.

Coordinador
General

Comité
Técnico

Cumplida

Fue enviada carta
SA5188 del 17 de
marzo de 2015
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Asunto 3. Resultados del proceso de armonizacion y adopcién de los Reglamentos LAR

Resultados del proceso de armonizacion y/o adopcion de los Reglamentos LAR

3.1 Dando inicio a este asunto, se informé que de acuerdo a las Conclusiones JG 25/02 y
RCPF/11, el Comité Técnico habia desarrollado las listas de verificacion del cumplimiento y notificacién
de diferencias de cada uno de los requisitos de los reglamentos que conforman los Conjuntos LAR PEL,
LAR OPS y LAR AIR en el primer trimestre de 2014, solicitando a los Estados el llenado
correspondiente conforme a las instrucciones enviadas, fijando como fecha limite de cumplimiento el 31
de julio de 2014.

3.2 Seguidamente, fue informado que en la Gltima Reunién de Coordinacion con los Puntos
Focales (RCPF/12) realizada en Lima, Per(, del 25 al 27 de febrero de 2015, fue enviada la Carta SA5206
de fecha 25 de marzo de 2015 en donde se informa que en la Conclusion RCPF 12/04 se solicita a los
Estados:

a) el envio de las listas de verificacion del cumplimiento y notificacion de diferencias de los
Conjuntos LAR PEL, LAR OPS y LAR AIR con sus reglamentos nacionales, que fueran
requeridas mediante Comunicaciones SA5825 y SA5826 del 25 de abril de 2014; y

b) la fecha estimada de culminacion de la implementacion de los reglamentos nacionales
armonizados o adoptados, manteniendo informado al Sistema Regional de sus avances.

3.3 Asimismo, se indicé que la informacion solicitada debi6 ser enviada no més tarde al 31
de agosto de 2015.
3.4 El Comité Técnico del SRVSOP expuso que los Estados son conscientes de la seriedad y

compromiso en relacién a la armonizacién/adopcion de sus reglamentos con los LAR. Sin embargo,
existen algunos temas que ocasionan que al momento de actualizar los datos en las listas de verificacion
del cumplimiento (CC) los datos ingresados no reflejan la armonizacion real de un Estado. Por ejemplo: si
un Estado no se encuentra actualizado con la Ultima revision de los LAR y carga la data de sus
reglamentos en las CC, se producira una diferencia hasta no tener implementado ese requisito.

35 Otro punto a mencionar, es que también puede ocurrir que el grupo encargado de
determinar el cumplimiento de un requisito del LAR de un Estado, establece diferencias por haber
detectado que el requisito de su reglamento que cubre el LAR aplicable, se encuentra en otro capitulo o lo
expresa de otra manera, que en muchos casos es hasta mas restrictivo, pero en el momento de la
ponderacion se determina como una diferencia que reduce el porcentaje de armonizacién/adopcion.

3.6 A fin de lograr un incremento en la armonizacion/adopcion por parte de los Estados, el
Comité Técnico solicitd la autorizacion a la Reunidn para obtener una aplicacion informética que permita
una gestion facil y amigable para que el Estado actualice sus reglamentos con los LAR y efectle el
llenado de las CC. Esta aplicacion, no solo permitird actualizar los requisitos sino también debe generar
indicadores y graficos de como un Estado evoluciona en el tiempo. Asimismo, deberia estar en linea y de
ser el caso con una clave asignada al Estado para no ser vista por los visitantes a la pagina web del
SRVSOP.

3.7 Finalmente, con esta informacion los Puntos Focales, tendrian la oportunidad de presentar
en sus reuniones el avance de la armonizacion/adopcién lograda hasta ese momento por su Estado de
acuerdo a un formato unificado y estandarizado, en total coordinacién con los miembros del Comité
Técnico del SRVSOP, quienes podran asesorar a los responsables de la actualizacion designados por cada
Estado en caso de existir cualquier duda.
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3.8 Al respecto, los Estados manifestaron que toda herramienta que modernice y sea de
beneficio para obtener resultados a un objetivo trazado es una buena inversion, mas aun si facilita el
trabajo de los Estados. Sin embargo, era necesaria estimar un monto para el desarrollo de la aplicacion
informatica. EI Comité Técnico considerd que esta aplicacion tendria un costo de aproximadamente
$2,000 dolares. Sin embargo, la Reunion consideré que para no quedar cortos de inversion se asignen
$3,000 ddlares para el desarrollo de la aplicacion solicitada.

3.9 A continuacién fueron presentados los cuadros de los avances de armonizacion
actualizada a la fecha de esta Reunién. Al respecto, fue solicitada la actualizacion de un Estado con
respecto al cumplimiento de los LAR de operaciones, lo cual generé una mejora en el porcentaje de
armonizacion. En relacion a los porcentajes de 0% que tienen algunos Estados, la Reunién manifesto su
preocupacion al respecto y considerd que seria importante analizar si realmente se encuentran en cero %
de armonizacidn/adopcion, en vista de que esto reduce el resultado final de la armonizacion.

3.10 En el Adjunto A se presenta el resultado de la armonizacién/adopcion y los criterios que
se han tomado para el desarrollo de los porcentajes de armonizacion.

3.11 Por las consideraciones expuestas, la Reunién luego de intercambiar opiniones convino
en adoptar la siguiente conclusion:

Conclusion RCPF 13/01 - PROCESO DE ARMONIZACION Y/O ADOPCION
DE LOS LAR

a) Encargar al Comité Técnico incluir en el programa de trabajo para el 2016, el
desarrollo de una aplicacion por parte de un proveedor de servicios, que permita la
actualizacion de las listas de verificacion del cumplimiento (CC) y automaticamente
puedan generarse resultados cuantitativos y estadisticos de cumplimiento de la
armonizacion/adopcion; y

b) preparar una nota de estudio ejecutiva sobre el avance de la armonizacion para ser
presentada en la proxima reunién de la Junta General.

Propuesta de enmienda de la estrategia de capacitacion del SRVSOP

3.12 Seguidamente, fue presentada la nota de estudio referida a la propuesta de enmienda de la
estrategia de capacitacion del SRVSOP, la cual inicialmente habia sido presentada en la Duodécima
Reunion de Coordinacion con los Puntos Focales, realizada en Lima, Pert, del 25 al 27 de febrero de
2015, determinandose oportunidades de mejora que fueron incluidas en la misma y posteriormente,
enviada a los Estados en ronda de consulta mediante comunicacion SA5187 del 17 de marzo de 2015.

3.13 Al respecto, se comento que como resultado de esta consulta, se recibid la conformidad al
texto de la propuesta por parte de los Estados de Argentina, Bolivia, Paraguay y Venezuela, asi como
oportunidades de mejora formuladas por Colombia que habian sido incorporadas.

3.14 Asimismo, se informé que en relacion a la propuesta inicial presentada, la estrategia
actual contiene las siguientes mejoras:

a) La revision de los requisitos de calificacion y competencia de los instructores para
gue sean objetivos y demostrables;
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b) establecer el tiempo de anticipacion para la presentacion de la solicitud por parte del
Estado;

c) considerar, cuando la disponibilidad de recursos lo permita, la posibilidad que un
Estado pueda cancelar el costo del curso dentro de los 30 dias posteriores a su
realizacion;

d) contar con una valorizacion estimada de los costos para que puedan los Estados
realizar la programacion anticipada de los mismos en sus presupuesto; y

e) considerar un porcentaje adicional del valor del curso a ser determinado por el
SRVSOP para el pago de aquellos Estados que no pertenecen al Sistema;

f) incorporar la fecha de inicio para el curso destinado al personal de direccion;

g) incluir mayor detalle respecto a quien tendrd a su cargo la evaluacién bajo
observacion para los instructores; y

h) considerar en forma automética la incorporacion en el registro de instructores
multinacionales LAR, de aquellos instructores que a la fecha de aprobacion de la
estrategia han venido desempefiando la funcion en los cursos desarrollados por el
SRVSOP, siempre que hayan registrado una calificacion de Nivel 4 Bueno o
superior en cuanto a su desempefio.

3.15 Sobre el particular, la Reunidn considerd apropiado precisar que el objetivo de la
estrategia que se refiere a alcanzar como minimo el 80% de aplicacién eficaz de los requisitos
correspondientes al Elemento critico N° 4 — Cualificacion e instruccion del personal técnico de los
Estados del SRVSOP, tal como estaba redactado era muy amplio y deberia precisarse que su alcance
estara orientado a las especialidades aeronauticas de trabajo del SRVSOP.

3.16 Finalizado el anélisis de este asunto, la Reunién convino en adoptar la siguiente
conclusién:

Conclusion RCPF 13/02 - ACEPTACION DE LA PROPUESTA DE
ENMIENDA DE LA ESTRATEGIA DE
CAPACITACION DEL SRVSOP

Aceptar la propuesta de enmienda de la estrategia de capacitacién del SRVSOP, que se
detalla en el Adjunto B a esta parte del informe, a fin de ser presentada para aprobacion
de la préxima Junta General.

Propuesta de Segunda edicion del documento “Instrucciones para el trabajo de los paneles de expertos
del Sistema Regional de Cooperacién para la Vigilancia de la Seguridad Operacional”

3.17 Prosiguiendo con la agenda, se present6 la nota de estudio correspondiente a la propuesta
de enmienda del documento ““Instrucciones para el trabajo de los paneles de expertos del Sistema
Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional, la cual también habia sido
revisada en la Duodécima Reunion de Coordinacion con los Puntos Focales (RCPF/12) y posteriormente,
enviada a los Estados en ronda de consulta mediante comunicacion SA5187 del 17 de marzo de 2015.
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3.18 Al respecto, se mencion6 que como resultado de la consulta efectuada, se habia recibido
la conformidad al texto por parte de los Estados de Bolivia, Paraguay y Venezuela, asi como
oportunidades de mejora formuladas por Argentina y Colombia que fueron incorporadas al texto de la
propuesta.

3.19 Finalizada la exposicion, se consider6 que la limitacion establecida de dos participantes
por Estado para asistir a las reuniones de los paneles de expertos no seria apropiada debido a que algunas
Autoridades podrian designar a mas delegados dependiendo de los asuntos a tratar.

3.20 También se comentd que el nimero de asistentes no deberia ser una preocupacion, sino
mas bien deberia asegurarse el perfil y conocimientos técnicos de los delegados designados por los
Estados, lo cual es fundamental para el éxito del trabajo de los paneles.

3.21 Por otro lado, dada la experiencia de todos estos afios, se consideraba necesario cambiar
determinados procedimientos en la metodologia del trabajo de los expertos en cuanto a la presentacién de
las notas de estudio con una anticipacion de tres a dos meses, el uso de teleconferencias virtuales previas
a las reuniones a fin de analizar y debatir con mayor anticipacién los asuntos a tratar en la reunion.

3.22 Al respecto, se compartié con la reunion la experiencia en el trabajo del panel de expertos
de aerddromos, que tienen establecido reuniones virtuales por lo menos una hora a la semana, para tratar
asuntos no solo de aquellos temas que se analizaran en sus reuniones, sino ademas otros de interés para su
especialidad, lo cual les ha brindado buenos resultados.

3.23 Finalizado el intercambio de opiniones, la reunién considerd incluir en el documento las
siguientes modificaciones:

a) Ampliar el nimero de delegados de dos a cuatro para las reuniones del SRVSOP;

b) establecer que toda nota de estudio originada por un Estado o el Comité Técnico
deberd ser presentada con una anticipacion de dos meses a la fecha de la reunién; y

c) realizar como minimo dos teleconferencias virtuales previas a la reunion, para el
analisis de los asuntos a tratar en la agenda.

3.24 Por lo expuesto, la reunién convino en adoptar la siguientes conclusion:

Conclusion RCPF 13/03 - ACEPTACION DE LA PROPUESTA DE LA
SEGUNDA EDICION DEL DOCUMENTO
“INSTRUCCIONES PARA EL TRABAJO DE LOS
PANELES DE EXPERTOS”

Aceptar la propuesta de la Segunda edicién del documento “Instrucciones para el trabajo
de los paneles de expertos del Sistema Regional de Cooperacién para la Vigilancia de la
Seguridad Operacional”, con las enmiendas solicitadas que se detallan en el Adjunto C a
esta parte del informe, a fin de ser presentada para aprobacion de la proxima Junta
General.
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Situacion actual de actividades AGA y proyeccidn de recursos para su sostenimiento

3.25 En atencion a la Conclusion RCPF 12/06 adoptada por la Duodécima Reunién de
Coordinacion con los Puntos Focales, se present6 a la reunion la nota de estudio sobre el alcance del
proyecto de las actividades AGA, su situacién actual conforme a los recursos invertidos y la proyeccion
del compromiso futuro de recursos que esta actividad generaria al presupuesto del SRVSOP para su
sostenimiento.

3.26 Se explicé que desde el 2010 al 2015, el SRVSOP habia asignado para el area AGA un
total de USD 276,749.12, de los cuales se ejecutaron el 100% en las actividades programadas por un
monto de USD 227,340.96, con entregables que se encuentran descritos en los Apéndices D, E, F, G a
esta parte del informe.

3.27 Asimismo, se resaltd que el éxito alcanzado por el area AGA ha sido posible gracias al
trabajo del Panel de Expertos de Aer6dromos, quienes en sus reuniones anuales (RPEAGA) y reuniones
virtuales semanales han logrado desarrollar el conjunto LAR AGA.

3.28 Por otro lado, considerando que la implementacion del area AGA en las actividades del
SVRSOP desde el presupuesto 2010 no ha generado un incremento en la contribucién de los Estados
miembros al proyecto; que el conjunto LAR AGA en su primera edicién, tercera enmienda se encuentra
listo para iniciar la armonizacion/adopcion por los Estados miembros; que el SRVSOP necesitara realizar
las actividades de soporte al proceso de armonizacion entre las que se encuentran asesoria a los Estados,
cursos, y desarrollo de CA donde se requiera; que el conjunto LAR AGA ya ha sido tomado como
modelo en la reglamentacion en al menos 4 Estados miembros del SRVSOP; que, la OACI ha previsto
una serie de enmiendas al Anexo 14 — Aerddromos en los préximos afios, que afectaran la estructura no
solo de su Volumen I sino también la del PANS Aerddromos, la proyeccion del compromiso futuro de
recursos que esta actividad generaria al presupuesto del SRVSOP para el sostenimiento a todo lo
avanzado, la contrataciéon de un experto AGA de forma permanente al Comité Técnico del
SRVSOP. El costo proyectado para mantener la actividad es de aproximadamente USD 175 000, y que
actualmente el presupuesto aportado por el SVRSOP a las actividades AGA es de 75 000; el incremento
del presupuesto requerido para el sostenimiento del area AGA seria de USD100 000.

3.29 La reunion reconoci6 la importancia del sostenimiento del trabajo realizada por el area
AGA y concluyd que es necesaria la presentacion de una nota de estudio en la proxima Junta General,
recomendando el incremento del presupuesto del SRVSOP que permita la contratacion de un experto
AGA de forma permanente al Comité Técnico del SRVSOP.

3.30 Asimismo, la reunién concordé que ademas de AGA, el SRVSOP se encuentra
desarrollando actividades en navegacion aérea y mercancias peligrosas para mejorar sus niveles de
aplicacion eficaz y por tanto era necesario incluirlas en la nota de estudio que sera presentada a la Junta
General para que adopte una determinacién en cuanto a los recursos para solventar las actividades de
AGA, ANS y mercancias peligrosas.

3.31 Al respecto, el delegado de Argentina ofrecidé preparar la NE, previa consulta con su
Autoridad de Aerondutica Civil y con la colaboracion del Comité Técnico del SVRSOP. La referida nota
de estudio seré circulada entre los puntos focales de los Estados miembros del SRVSOP y posteriormente
se coordinaré su presentacién en la proxima Junta General.
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Reduccidn y estandarizacion de las tarifas de los Estados por certificaciones multinacionales

3.32 A continuacién, se informé a la reunion que durante la Duodécima Reunion de
Coordinacion con los Puntos Focales (RCPF/12), se habia encomendado al Comité Técnico realizar un
estudio mas detallado a la propuesta inicial presentada, respecto a alternativas a plantear a la Junta
General para poder reducir y estandarizar las tarifas que cobran los Estados por certificaciones
multinacionales para organizaciones de mantenimiento aprobadas, centros de instruccion y de
entrenamiento de aerondutica civil, asi como centros médicos aeronauticos examinadores.

3.33 Al respecto, se comentd que el Comité Técnico al momento de analizar nuevamente este
asunto, consideré que era importante conocer la estructura de las tarifas que cada Estado habia establecido
para las certificaciones multinacionales, asi como las variables tomadas en cuenta para determinar su
valor, que en determinados Estados inclusive provenian de normas legales que rigen a la Administracion
Publica.

3.34 Asimismo, se comentd que las tarifas que establecen las AAC para las organizaciones
sujetas a su certificacion y vigilancia, no eran determinados por personal técnico sino por especialistas en
finanzas y asuntos administrativos basados en determinadas premisas, para lo cual se proponia la
conformacion de un grupo de tarea ad-hoc con un cronograma de actividades determinado, para recabar
informaciéon de los Estados, analizarla y presentar alternativas a considerar para la reduccién y
estandarizacion de las tarifas, resaltandose que todo el trabajo seria efectuado de forma virtual con el
apoyo del Comité Técnico.

3.35 La reuni6bn comentd que esta era una buena iniciativa, sobre todo poder obtener un
analisis objetivo y plantear alternativas para que los Estados puedan tomar decisiones respecto a este
asunto, por lo cual convino en adoptar la siguiente conclusién:

Conclusion RCPF 13/04 - CONFORMACION DE GRUPO DE TAREA AD-
HOC PARA DETERMINAR ALTERNATIVAS DE
TARIFAS ESTANDARIZADAS PARA
CERTIFICACIONES MULTINACIONALES

Aceptar la propuesta de conformar un grupo de tarea ad-hoc, para realizar el analisis que
permita establecer una tarifa estandarizada para la expedicién de las certificaciones
multinacionales por parte de los Estados, conforme al cronograma de trabajo que se
detalla en el Adjunto H a esta parte del informe.

Propuesta de enmienda del LAR 11

3.36 Seguidamente, se informd a la reunién que debido al inicio del desarrollo del Conjunto
LAR ANS, habia surgido la necesidad de considerar la incorporaciéon de los procedimientos para los
servicios de navegacion aérea — Gestion de transito aéreo (PANS-ATM) establecidos en el Doc. 4444 de
la OACI, asi como los procedimientos suplementarios regionales del Doc.7030 de la OACI, en la
estructura reglamentaria sefialada en la Seccion 11.010, bajo la denominacion de PANS/LAR, para una
mejor aplicacion de los LAR ANS.

3.37 Igualmente, al haber publicado la OACI en el presente afio la Primera edicién del Doc.
9981 - Procedimientos para los servicios de navegacion aérea — Aerédromos (PANS-Aerdédromos), que
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complementan los SARPS que figuran en el Anexo 14, Volumen I, se acentla la necesidad de incluir la
figura de PANS/LAR en la estructura reglamentaria del LAR 11, a fin de brindar a los explotadores de
aerddromos los procedimientos operacionales que deben aplicar para garantizar la seguridad operacional
de los aer6dromos.

3.38 En tal sentido, se propuso modificar la Seccién 11.005 - Definiciones y la Seccion
11.010 - Estructura reglamentaria, incluyendo los PANS/LAR con una definicion que abarque las
especialidades aeronauticas que cuenten con estos documentos.

3.39 Adicional a la modificacion propuesta y con la finalidad de cubrir las orientaciones de las
preguntas del protocolo del CMA de la USOAP (LEG 1.027 y LEG 1.028), se ha visto la necesidad de
incluir oportunidades de mejora al texto de la Seccién 11.220 - Exencion — Procedimiento de solicitud y
emisién, en lo que respecta a la presentacion de un método de cumplimiento alterno por parte del
solicitante basado en una evaluacién de riesgos, asi como considerar la obligacion por parte de la AAC de
la publicacidn de las exenciones otorgadas.

3.40 La reunién al tomar conocimiento considerd que no era apropiado incluir en el LAR 11
los procedimientos para los servicios de navegacion aérea de ningin campo de seguridad operacional,
dado que estos documentos no eran considerados requisitos, proponiéndose utilizar el mecanismo que
aplica el panel de operaciones, en el sentido de incorporar una seccion o notas en los reglamentos
pertinentes que indiquen la obligacion de cumplir con determinados procedimientos y, de esa forma,
establecer un caracter obligatorio al cumplimiento de los mismos. Por lo expuesto, la reunién acordé no
incluir en la estructura reglamentaria del LAR 11 los procedimientos para los servicios de navegacién
aérea (PANS), por no tratarse de requisitos que se sustentan en normas establecidas en los Anexos al
Convenio sobre Aviacion Civil Internacional.

3.41 En lo que se refiere a la enmienda de la seccidn relacionado a exenciones, un Estado
coment6 que la solicitudes de exenciones deberian realizarse antes del otorgamiento; sin embargo, la
mayoria de Estados considerd que era potestad de cada Autoridad otorgarlas, para lo cual previamente
efectuaba el analisis de la mitigacién del riesgo y el impacto que pudiera tener la exencion al interés
publico, precisandose que la publicacion a la que se refiere la propuesta de enmienda es a las exenciones
otorgadas tal como esta indicado en las orientaciones de la PQ LEG 1.028

3.42 Finalizado el analisis, la reunién convino en adoptar la siguiente conclusién:
Conclusion RCPF 13/05 - ACEPTACION DE ENMIENDA DEL LAR 11
RESPECTO A LA SECCION 11.220 SOBRE
EXENCIONES

Aceptar la propuesta de enmienda del LAR 11 — Requisitos para el desarrollo, aprobacion
y enmienda de los LAR con los cambios acordados en la reunidn, en lo que refiere a los
requisitos de exenciones sefialados en la Seccion 11.220, cuyo texto se detalla en el
Adjunto | a esta parte del informe.

Modificacion de la estrategia de desarrollo, armonizacion y adopcion de los LAR

3.43 A continuacion, se inform6 a la reunién que durante la Duodécima Reunién de
Coordinacion con los Puntos Focales (RCPF/12), se habia encargado al Comité Técnico incluir en la
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estrategia de desarrollo, armonizacién o adopcion de los LAR, un péarrafo o seccién referida al periodo
para la implementacidn efectiva de los LAR por parte de los proveedores de servicios de los Estados.

3.44 En ese sentido, se comentd que durante el andlisis efectuado por parte del Comité Técnico
se habian determinado las siguientes mejoras en la redaccion de la Seccion 13 de la estrategia:

a) Incluir en el titulo la implementacion efectiva, asi como en la Seccién 13.

b) Indicar que los Estados deberdn armonizar o adoptar los LAR con sus enmiendas
vigentes al finalizar el mes de Marzo 2017, fecha en la cual se vence el periodo de
cinco afos establecidos por los Estados en la JG/24, indicando el compromiso de los
Estados de realizar la notificacion de avances al Coordinador General anualmente,
especificando la fecha de aplicacion y el plazo de implementacion efectiva de cada
uno de los reglamentos.

¢) Indicar que las enmiendas deberan efectuarse en un plazo no mayor a tres meses
contados a partir de la aprobacion por la Junta General, considerando que en el
proceso existen dos rondas de consultas previas, con lo cual la enmienda esta
suficientemente analizada por el Estado antes de su aprobacion, contribuyendo a la
reduccidn de tiempos.

d) Incorporar la definicidn de los términos de aplicacion e implantacion efectiva a fin de
brindar mayor claridad a los Estados al momento de proveer informacion al SRVSOP.

3.45 Al respecto, la reunion luego de un intercambio de opiniones sobre la propuesta
formulada, convino en adoptar la siguiente conclusién:

Conclusion RCPF 13/06 - APROBACION DE LA ENMIENDA A LA
ESTRATEGIA DE ~ DESARROLLO,
ARMONIZACION Y ADOPCION DE LOS LAR

Aceptar la propuesta de enmienda a la estrategia de desarrollo, armonizacion y adopcién
de los LAR, que se detalla en el Adjunto J a esta parte del informe.

Propuesta de Acuerdo de Cooperacion Técnica multinacional para la calificacion de dispositivos de
instruccidn para simulacion de vuelo

1.1. Seguidamente, se informd a la reunién que de acuerdo al andlisis efectuado por el Comité
Técnico respecto a las referencias cruzadas de las orientaciones contenidas en las preguntas del protocolo
(PQ) del CMA del USOAP vy los reglamentos y documentos asociados desarrollados por el SRVSOP, se
determind que en la especialidad de licencias al personal (PEL), existia un faltante por reglamentar
relacionado a los requisitos de calificacion de los dispositivos de instruccion para la simulacion de vuelo,
gue abarcan los simuladores utilizados en los LAR 142, 121 y 135, asi como entrenadores para
procedimientos de vuelo y entrenadores basicos de instrumentos utilizados en los centros LAR 141.

3.46 En tal sentido, dentro del programa de actividades del afio 2015, el Comité Técnico con el
apoyo de un especialista de Colombia habia desarrollado el reglamento denominado LAR 60 — Requisitos
de calificacion de dispositivos de instruccion para simulacion de vuelo, el cual fue aceptado en las
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Undécima Reunion del Panel de Expertos en Licencias y Medicina Aeronautica (RPEL/11) vy
posteriormente, informado en la Décima Reunion del Panel de Expertos en Operaciones (RPEO/10),
encontrandose actualmente en ronda de consulta a los Estados para recibir oportunidades de mejora al
mismo.

3.47 Igualmente, se comentd que durante la Undécima Reunion del Panel de Expertos en
Licencias y Medicina Aeronautica (RPEL/11), al tratar la nota de estudio sobre la propuesta del LAR 60,
los expertos a través de la Conclusién RPEL 10/08, solicitaron al Comité Técnico lo siguiente:

a) Proponer a la Junta General realizar las coordinaciones correspondientes con los
Estados para formar equipos de calificacion multinacional de dispositivos de
instruccion para simulacion de vuelo; y

b) presentar en la préxima Reunién de Coordinacion con los Puntos Focales un
proyecto de Acuerdo para que los Estados del SRVSOP reconozcan los informes de
las calificaciones multinacionales realizadas por los equipos de especialistas
multinacionales del SRVSOP y que en base a esos informes emitan sus
calificaciones.

3.48 Por lo expuesto, se habia procedido a desarrollar un Acuerdo de Cooperacion Técnica
multinacional para la calificacion de dispositivos de instruccién para simulacion de vuelo, basados en el
informe del proceso de calificacion de un equipo multinacional de inspectores del SRVSOP, el mismo
gue tiene los siguientes objetivos:

a) Reconocer los procesos de calificacion de fidelidad de los dispositivos de
instruccion para simulacién de vuelo, que son utilizados por los Estados del
SRVSOP, ubicados en los diversos centros de entrenamiento de aeronautica civil de
los Estados del SRVSOP y, emitir sus propias calificaciones en base al informe del
proceso de calificacion realizado por un equipo de inspectores especializados y
competentes seleccionados por el SRVSOP;

b) formar un equipo de especialistas multinacionales designados por los Estados del
SRVSOP, que cumplan con los requisitos de formacion y experiencia en la
calificacién de dispositivos de instruccion para la simulacion de vuelo, que apoyen a
los Estados en este proceso;

¢) fomentar el desarrollo de actividades de calificacion y vigilancia de los dispositivos
de instruccion para la simulacion de vuelo, en un ambiente multinacional de
cooperacion regional, bajo las mejores practicas utilizadas a nivel mundial,

d) fomentar la uniformidad y disminucion de costos en los procesos de calificacion y
vigilancia de estos dispositivos de instruccion por parte de las AAC de los Estados
participantes del SRVSOP y de los propios centros de entrenamiento donde estan
ubicados, evitando duplicidad de esfuerzos; y
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e) apoyar las certificaciones multinacionales de los centros de entrenamiento de
aerondutica civil, en lo que compete al proceso de calificacion de dispositivos de
instruccién para simulacion de vuelo, fortaleciendo los Elementos criticos 2, 5y 6
del sistema de gestion de la seguridad operacional a nivel Latinoamericano.

3.49 Al respecto, la reunion considerd que este Acuerdo constituia una buena oportunidad para
los Estados; sin embargo, era necesario que primero se consolidard adecuadamente el proyecto del LAR
60 dando tiempo a los Estados para su adecuado andlisis, asi como la definicion de procedimientos
complementarios a desarrollar, considerando que en esta oportunidad no seria conveniente enviar el
Acuerdo a los Estados, sino que ello deberia realizarse una vez aprobado el LAR 60 a traves del método
de comunicacion expresa del SRVSOP.

3.50 Por otro lado, también indicé que ello no deberia ser impedimento para poder formar un
grupo de inspectores especializados en la calificacion de los niveles de fidelidad de los dispositivos de
instruccion para simulacion de vuelo, para lo cual se deberia solicitar a los Estados la designacion de los
mismos, a fin de poder atender necesidad de calificacion de aquellos Estados que no tengan la experiencia
para ello.

3.51 Asimismo, la reunién considerd la realizacion de talleres para el personal de inspectores
de los Estados en la calificacion de simuladores de vuelo.
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Criterios para el desarrollo del porcentaje de armonizacion de los LAR PEL

oA REGLAMENTOS PORCENTAIJE DE

LAR 61 LAR 63 LAR 65 LAR 67 LAR 141 LAR 142 LAR 147 ARMONIZACION
Argentina 90% 100% 100% 100% 90% 90% 80% 93%
Bolivia 97% 100% 97% 100% 100% 100% 100% 99%
Brasil 0% 0% 95% 100% 0% 0% 0% 28%
Chile 92% 84% 96% 87% 96% 89% 98% 92%
Colombia 0% 0% 0% 94% 0% 0% 0% 13%
Cuba 100% 100% 85% 100% 100% 100% 100% 98%
Ecuador 98% 85% 90% 100% 100% 100% 100% 96%
Panama 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Paraguay 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Perd 92% 95% 92% 90% 96% 100% 88% 93%
Uruguay 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Venezuela 95% 90% 96% 100% 96% 0% 0% 68%
AiF:wogﬂl\lEE:\%%EN 78% 76% 73% 78% 79% 80% 78% 77%
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Aprobacion e implementacion efectiva LAR PEL

Argentina

Los RAC 61, 63, 65 y 67 seran aprobados el 01.12.2015 y su implantacion efectiva
prevista para el 01.01.2017

Los RAAC 141y 142 fueron aprobados el 12.05.2015 y su implantacion efectiva prevista
para el 01.06.2017.

El RAAC 147 aprobado el 05.02.2015 y su implantacién efectiva el 01.06.2016

Bolivia

Todos los RAB estan aprobados e implantados.

Brasil DECEA

Los Reglamentos equivalentes a los LAR 65 y 67 estan aprobados e implantados.

Chile

Los DAN 61. 63, 65y 67 estan por ser publicados.
Los DAN 141, 142 y 147 fueron aprobados en el afio 2012 y a la fecha estan implantados.

Colombia

El RAC 67 fue aprobado el Abril 2015 y fue implantado en Mayo 2015.

Los proyectos de RAC 61, 63, 65, 141, 142 y 147 se encuentran en evaluacion interna
para el proceso de aprobacion y publicacion, teniendo un plazo para su implantacion
efectiva de dos afos.

Cuba

Todos los LAR han sido armonizados e implantados desde el 2012 en sus reglamentos
nacionales.

En lo que se refiere al LAR 65, especificamente al Capitulo D Licencia de mecénico de
mantenimiento de aeronaves, han efectuado recientemente una enmienda a las
habilitaciones de este personal, clasificandolas en categoria y sub-categorias lo cual sera
una diferencia con el LAR 65.

Asimismo, se ha realizado un fuerte trabajo con el LAR 67 que ha permitido lograr un
95% de armonizacidn, considerando gue tienen la intencion de presentar al CMAE para la
certificacion multinacional el proximo afio.

Ecuador

Todos los RDAC se encuentran aprobados en Junio 2015, con una implantacion efectiva a
partir del Julio 2015.

Peru

Todos los RAP estan armonizados e implantados a la fecha.

Paraguay

Los DINAC R 61, 63, 65 y 67 han sido adoptados al 100% con la ultima enmienda
aprobada.

Los DINAC R 141, 142 y 147 adoptados estan aprobados desde el 2012 y pendientes de
aprobacidn con la Gltima enmienda de los LAR.

Uruguay

Todos los LAR fueron adoptados el 10 de junio de 2015 con la Gltima enmienda aprobada
por la Junta General e implantados desde el 15.07.2015.

Solo en el reglamento 61 se han establecido diferencias, al considerar licencias y
habilitaciones adicionales.

Venezuela

La RAV 60 se encuentra armonizada e implementada con los LAR 61, 63, 65, 67 y 141.
Los LAR 142 y 147 se encuentran en proceso de armonizacion.
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Criterios para el desarrollo del porcentaje de armonizacion de los LAR OPS

PAIS REGLAMENTOS PORCENTAJE DE
LAR 91 LAR 119 LAR 121 LAR 135 ARMONIZACION
Argentina 0% 0% 0% 0% 0%
Bolivia 89% 89% 89% 89% 89%
Brasil 0% 0% 0% 0% 0%
Chile 87% 80% 92% 85% 86%
Colombia 0% 0% 0% 0% 0%
Cuba 100% 100% 100% 100% 100%
Ecuador 95% 100% 98% 99% 98%
Panama 0% 0% 0% 0% 0%
Paraguay 100% 100% 100% 100% 100%
Peru 97% 92% 85% 87% 90%
Uruguay 100% 100% 100% 100% 100%
Venezuela 0% 0% 0% 0% 0%
PROMEDIO DE . . . . o
ARMONIZACION 26% 25% 25% 25% 55%

Nota 1: No se ha recibido informacién de las listas de control de cumplimiento de los Estados que se encuentran con 0% de cumplimiento.

Nota 2.- Argentina y Colombia informaron al SRVSOP que se encuentran en proceso de adopcién y armonizacion de los reglamentos LAR respectivamente.

Nota 3.- La informacidn presentada se obtuvo de las listas de cumplimiento remitidas por los Estados.
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Criterios para el desarrollo del porcentaje de armonizacién de los LAR AIR de certificacion
REGLAMENTOS
PAIS PORCENTAIJE DE
"flR L?zR LAR23 | LAR25 | LAR27 | LAR29 | LAR31 | LAR33 ":4R L:!;R ":6R ARMONIZACION
Argentina 0%
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Bolivia 91%
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Brasil 84%
70% 0% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95%
Chile 87%
62% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Colombia 90%
90% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Cuba 88%
85% 0% 100% 80% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Ecuador 90%
92% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Panama 0%
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Paraguay 81%
88% 0% 95% 95% 90% 90% 85% 90% 87% 85% 88%
Peru 89%
77% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Uruguay 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Venezuela 82%
90% 0% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90%
PROMEDIO DE [) 0, 0, 0, [} 0, 0, [} [} 0, 0, 0,
ARMONIZACION 71% 8% 82% 80% 81% 81% 81% 81% 81% 81% 81% 74/,
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Nota 1: Argentina informé al SRVSOP mediante Resolucion 46 de fecha 27 de enero de 2014, que adoptara los reglamentos LAR. Actualmente se encuentra en
el proceso de esta implementacion.
Nota 2: No se ha recibido informacién oficial del Estado de Panama en relacidn a la armonizacion de sus reglamentos con los LAR.

Nota 3: Los datos utilizados han sido proporcionados por los expertos de aeronavegabilidad que participaron en la Duodécima reunion del panel de expertos en
aeronavegabilidad (RPEA/12) realizada entre el 7 al 11 de septiembre de 2015.
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Criterios para el desarrollo del porcentaje de armonizacion de los LAR AIR de operacionales

oALS REGLAMENTOS PORCENTAIE DE
LAR 39 LAR 43 LAR 45 LAR 145 ARMONIZACION
Argentina 0% 0% 0% 0% 0%
Bolivia 90% 50% 75% 70% 71%
Brasil 100% 100% 100% 100% 100%
Chile 100% 60% 72% 74% 77%
Colombia 90% 30% 20% 20% 40%
Cuba 100% 100% 100% 100% 100%
Ecuador 73% 97% 48% 94% 78%
Panama 0% 0% 0% 0% 0%
Paraguay 90% 92% 96% 92% 93%
Perd 85% 89% 96% 74% 86%
Uruguay 100% 100% 100% 100% 100%
Venezuela 90% 90% 90% 90% 0%
A:r:\sl)(';nl\flg,lo‘%l?l)EN 77% 67% 66% 68% 70%

Nota 1: Argentina informo al SRVSOP mediante Resolucion 46 de fecha 27 de enero de 2014, que adoptara los reglamentos LAR. Actualmente se encuentra en

el proceso de esta implementacion.
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Nota 2: No se ha recibido informacién oficial del Estado de Panama en relacion a la armonizacion de sus reglamentos con los LAR.

Nota 3: Los datos utilizados han sido proporcionados por los expertos de aeronavegabilidad que participaron en la Duodécima reunion del panel de expertos en
aeronavegabilidad (RPEA/12) realizada entre el 7 al 11 de septiembre de 2015.
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Propuesta de estrategia de capacitacion del SRVSOP

La estrategia de capacitacion del Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad
Operacional (SRVSOP), por el periodo 2016-2020, esta orientada a lo siguiente:

1. Objetivos

a)  Alcanzar como minimo el 80% de aplicacion eficaz de los requisitos correspondientes al Elemento
Critico N° 4 — Cualificacion e instruccion de personal técnico en los Estados del SRVSOP, en lo
que se refiere a las especialidades aeronauticas en las que trabaja el Sistema Regional.

b)  Desarrollar competencias en el personal de inspectores de los Estados, que permita contar con un
equipo de instructores multinacionales LAR calificados, en las distintas especialidades de los
Reglamentos Aeronauticos Latinoamericanos (LAR), para facilitar las actividades de armonizacion
e implantacion en el corto plazo.

c) Formar un sistema regional de instruccion estandarizada (ITS) para la formacién de inspectores
gubernamentales, a ser implantado en el afio 2017 por los Estados.

2. Alcance

El alcance de esta estrategia aplica a todos los cursos desarrollados por el SRVSOP, orientados a
estandarizar, perfeccionar y mantener la competencia de los inspectores gubernamentales de las AAC de
los Estados miembros, quienes tienen a su cargo los procesos de aprobacidn, autorizacién, certificacion y
vigilancia de las actividades de aviacion civil, asi como del otorgamiento de licencias al personal.

3. Sensibilizacion al personal de alta direccion de las Autoridades de Aviacion Civil

Siendo el compromiso de la alta direccion de las AAC vital para la participacion del personal en los
cursos programados por el SRVSOP y en la generacién de la demanda de cursos in-house en los Estados,
se programara por los menos cada dos afios, a partir del afio 2016, un curso para los Directores Generales
y Directores de Seguridad Operacional de cada Autoridad, sobre las obligaciones de los Estados en
materia de vigilancia de la seguridad operacional, los elementos criticos que deben considerarse y las
actividades del SRVSOP.

4. Metodologia
Para la metodologia de ensefianza se procedera en lo posible a realizarla en un ambiente multinacional,
que favorezca el enriquecimiento mutuo de experiencias y conocimientos segun el enfoque de los LAR y

documentos asociados.

Todos los cursos contaran con talleres aplicativos para la fijacion de conocimientos tedricos y estaran
sujetos a la mejora continua, en base a las lecciones aprendidas del curso anterior.

Para los cursos que asi lo requieran, el SRVSOP iniciara paulatinamente la metodologia de instruccion en
linea, con las mejores técnicas del mercado para su desarrollo a cargo de personal especializado.
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Para determinades los eases cursos de Inspectores Gubernamentales en las diversas especialidades, el
SRVSOP puede requerir la aprobacion de un examen de conocimientos tedricos de los LAR aplicables,
COmo requisito previo para participar en un curso.

5. Calificacion de instructores

El SRVSOP creara el Registro de instructores multinacionales LAR, que seran seleccionados por el
Sistema Regional en cada uno de los Estados, cumpliendo los siguientes requisitos:

Experiencia e instruccién:

1. Pertenecer y ser presentado por la Autoridad Aerondutica del Estado del SRVSOP.

2. Contar con una licencia aeronautica o formacion profesional o estudios aeronduticos en la
especialidad aplicable.

3. Acreditar experiencia laboral minima de cinco (5) afios en la autoridad aerondutica, en funciones
relacionadas con la especialidad de los cursos a impartir.

4. Contar con cursos de capacitacion sobre los Reglamentos Aeronauticos Latinoamericanos (LAR) vy
manuales asociados en los que pretende habilitarse como instructor con una nota minima aprobatoria
de 90% o haber participado como instructor del Sistema Regional en el desarrollo e imparticion del
curso acreditando un buen desempefio y conocimiento de los LAR.

5. Haber recibido un curso de formacidn para instructor o en técnicas de aprendizaje desarrollado por el
SRVSOP, la AAC u otro organismo reconocido para este fin como universidades o centros de
instruccion.

6. Conocimiento de los Anexos al Convenio sobre Aviacion Civil Internacional y documentos asociados
de la OACI en la especialidad certificado por la AAC.

7. Haber demostrado competencia en la evaluacién como instructor bajo observacion, ante un instructor
del SRVSOP o del especialista del Comité Técnico, respecto al curso que pretende habilitarse.

Competencias a ser evaluadas por el SRVSOP

Buen nivel de comunicacién oral.

Facilidad para trabajo en equipo.

Facilidad para interactuar y relacionarse.

Buena apertura al didlogo y manejo de situaciones dificiles.
Ser proactivo.

Habilidad para desarrollar presentaciones eficaces.

Ser creativo e innovador.

Noook~wdE

Los instructores que a la fecha de la aprobacion de esta estrategia hayan desempefiado esta funcion en los
cursos desarrollados por el SRVSOP, seran considerados en automatico dentro del registro de instructores
multinacionales LAR, siempre que las evaluaciones de los cursos en los cuales han participado registren
una calificacién de Nivel 4 Bueno o superior en cuanto a su desempefio.

El SRVSOP y los Estados miembros realizaran un trabajo conjunto para lograr contar con por 1o menos
dos instructores calificados en cada especialidad por cada Estado.



RCPF/13 Adjunto B al Informe sobre el Asunto 3 3B-3

6. Sistema regional de instruccidn de inspectores gubernamentales (ITS)

A fin de complementar la armonizacién de los LAR en los Estados, el SRVSOP iniciara en el afio 2015
el desarrollo del Sistema regional de instruccion de inspectores gubernamentales (ITS), que abarcara todo
el material de orientacion para los Estados en las siguientes categorias, para su implementacion a partir
del afio 2017.

1. Instruccion inicial;

2. Instruccion especializada;

3. Instruccion periddica; e

4. Instruccidn practica en el puesto de trabajo (OJT)

7. Financiamiento

El financiamiento de los cursos que programe anualmente el SRVSOP sera cubierto por el presupuesto
del Proyecto Regional RLA/99/901, siempre que éstos correspondan a:

1. Nuevos reglamentos o formacién de nuevos inspectores en determinada especialidad.

2. Lacalificacién de nuevos instructores e inspectores cuando la demanda asi lo determine.

3. Nuevas SARPS establecidas en los Anexos al Convenio sobre Aviacion Civil Internacional que
requieran cumplimiento de los Estados.

4. Deficiencias sistematicas detectadas en las actividades del CMA del USOAP en los Estados de la
Region.

En este caso, los costos asumidos por el SRVSOP no cubrirdn becas para viaticos y pasajes de los
participantes, los cuales deben ser asumidos por los propios Estados.

Para los cursos que requiera la AAC a ser desarrollados en su Estado, el costo sera asumido por dicho
Estado (pasajes y viaticos de los instructores) y debe considerarse 8 vacantes para participantes de otros
Estados del SRVSOP, con el propésito de no perder su caracter multinacional.

En este caso, el Estado solicitante debera efectuar al SRVSOP el pago del costo del mismo con una
anticipacion de noventa (90) dias calendario a la fecha prevista de realizacion, con la finalidad de efectuar
los tramites correspondientes de mision del equipo instructor. Igual tratamiento se aplicara para cursos
solicitados por la industria de los Estados del Sistema Regional.

Cuando la disponibilidad de recursos del presupuesto anual del SRVSOP lo permita, los Estados podran
reembolsar el valor del curso realizado, en un plazo no mayor de treinta dias calendarios posterior al
Curso.

Asimismo, el SRVSOP informara al Estado que lo solicite el costo referencial de los cursos que tiene a
disposicion.

Para participantes de Estados que no son miembros del SRVSOP, las solicitudes seran canalizadas a
través de las Oficinas Regionales correspondientes y estaran sujetos al pago de un porcentaje adicional
del valor del curso a ser determinado por el SRVSOP en funcion a los costos que genere.
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8. Certificacién de la capacitacion

El porcentaje de aprobacion minimo de un curso de instruccion dictado por el SRVSOP es de 80%. Al
participante que haya alcanzado como minimo este porcentaje se le otorgara un certificado de aprobacion
o, de lo contrario, un certificado de participacion, a ser emitidos por el Coordinador General del
SRVSOP.
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Instrucciones para el trabajo de los paneles de expertos SRVSOP

Instrucciones para el trabajo de los paneles de expertos del

Sistema Regional de Cooperacién para la Vigilancia de la Seguridad Operacional

1. Instrucciones relativas a los paneles de expertos del Sistema Regional

Estas instrucciones se prepararon en cumplimiento con las Conclusiones JG
10/12, JG 10/13, JG 10/14 y JG 10/15 adoptadas en la Décima Reunion de la Junta General del
Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional (SRVSOP) que
requieren la preparacion de procedimientos para las reuniones de expertos del Sistema Regional,
asi como de la Conclusién JG 10/10 que indica que estos procedimientos estaran basados en el
Documento 7984 de la OACI.

2. Finalidad de los paneles de expertos y determinacién de su necesidad

2.1 Los paneles de expertos son grupos técnicos de expertos calificados, creados por
el Sistema Regional para considerar, dentro de plazos especificos la soluciébn de problemas
especializados relacionados con el desarrollo,—cambies 0 enmiendas de las los Regulaciones
Aeronauticas—Latincamericana Reglamentos Aeronauticos Latinoamericanos (LAR) y otros
aspectos vinculados al Proyecto Regional RLA/99/901.

2.2 El establecimiento de paneles de expertos proviene de la necesidad de reunir los
mejores expertos disponibles para examinar problemas especializados en las areas de licencias al
personal, operacion de aeronaves, aeronavegabilidad, aer6dromos y otras areas de acuerdo a los
LAR que se vayan desarrollando y hallar soluciones que sean técnicamente posibles y que a la
vez sean aceptables para todos los Estados miembros del Sistema Regional.

2.3 La Junta General determinara la necesidad de crear cada panel de expertos,
tomando en cuenta el programa de trabajo del Sistema Regional y la disponibilidad de recursos
correspondientes.

3. Definiciones

Para los propésitos de estas instrucciones, son de aplicacion las siguientes
definiciones:

Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional
(SRVSOP). En adelante mencionado como SRVSOP o Sistema Regional, es el organismo que
agrupa a los Estados del norte, centro y sur del continente americano y del Caribe, miembros de
la OACI y la Comisién Latinoamericana de Aviacién Civil (CLAC). Cumple con la mision y los
objetivos establecido en su reglamento.

Comité Técnico del Sistema Regional. Es aquel integrado por expertos que reunen los
requisitos de la Organizacion de Aviacién Civil Internacional (OACI) en las especialidades
relacionadas con la seguridad operacional, —materia—delicencias—al-personal—operacién—de
aeronaves—aeronavegabilidad-y-aerédromeos; que son seleccionados para atender las funciones

establecidas en el reglamento del Sistema.

Grupos de trabajo (GT). Es Son aquellos constituidos por técnicos expertos en cada una de las

espemahdades relacmnadas con la segurldad operacmnal areas—delicencias—al-persenal;

nombrados por las AAC de cada
Estado part|C|pante Se constltuyen como contraparte del Comité Técnico para revisar, y comentar

los requisitos; y reglamentos-y-procedimientos-armonizadoes, conforme sea necesario, durante la

ronda inicial de consulta.
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Coordinador General. Es el Director Regional de la OACI en Lima, sede del SRVSOP, quien
estard a cargo de la coordinacion general del SRVSOP y debera contar con el apoyo técnico y
logistico de las Oficinas Regionales de la OACI involucradas (Lima y México) y del Comité
Técnico, segun sea necesario, actuando de conformidad con los procedimientos y directrices
pertlnentes de la OACI y con aquellas establemdas en eI reglamento yen otros procedlmlentos del

Miembros del Sistema Regional. Son los Estados contratantes de la OACI y los miembros de la
Comisién Latinoamericana de Aviacion Civil (CLAC) representados por las respectivas
Autoridades de Aviacién Civil; asi como las entidades estatales y/o privadas que hayan
manifestado su voluntad de integrarse en calidad de observadores especiales y sean aceptadas
en el Sistema Regional.

Paneles de expertos. Grupos técnicos de expertos calificados en cada area de especialidad de
la seguridad operacional, designados por la AAC de los Estados miembros del SRVSOP, para
participar en las reuniones convocadas por el Sistema Regional, de acuerdo al programa de
actividades anual aprobado por la Junta General.

4, Consideraciones generales

4.1 Aunque designados por los miembros del Sistema Regional, los miembros de los
paneles de expertos se nombran Unicamente a titulo personal en calidad de especialistas para
ayudar al Comité Técnico a estudiar y resolver problemas técnicos de interés para todos los
Estados miembros del Sistema Regional. Para que los paneles de expertos realicen
eficientemente la tarea que se les asigne, es preciso que sus miembros actien a titulo personal
en calidad de expertos y no como representantes de quienes los han asignado.

4.2 De conformidad con las politicas del Sistema Regional, se ofrece a todos sus
Estados miembros la oportunidad de exponer sus opiniones y criterios oficiales al pedirles en las
rondas de consulta de las LAR que comenten las modificaciones y enmiendas de las versiones,
ediciones y nuevas LAR, asi como los documentos conexos propuestos.

4.3 Este principio fundamental debe tenerse presente durante toda la labor de cada
grupo de expertos, cuyo presidente recordard a los miembros, asesores y observadores esta
importante distincién entre las funciones que desempefian. Asi pues, los miembros, asesores y
observadores deberan dirigirse la palabra llamandose por su nombre, y no como delegados o
representantes de quienes los hayan designado.

4.4 Se haréa todo lo posible para que las reuniones de los grupos de expertos se
desarrollen en un ambiente de naturalidad con el propdsito de obtener resultados mas fructiferos.

5. Métodos de trabajo

5.1 La labor de los paneles de expertos estara directamente subordinada al Comité
Técnico. Dicha labor sera realizada a través de los correos electrénicos y en reuniones de trabajo
convocadas por el Comité-Técnico Coordinador General. En general, se iniciaran las actividades
a través de los correos electronicos para conocer los comentarios anticipados de los expertos con
respecto a las propuestas de cambios previamente identificadas que son necesarios introducir a
laos LARs desarrolladaos para mejorar el contenldo de Iaos mismaos. Las-reuniones-seran
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5.2 De ser necesario, los paneles de expertos realizardn sus tareas durante las
reuniones mediante grupos de trabajo. En este caso, se prestara especial consideracion a los
esfuerzos y costeos necesarios. Para asegurar el uso efectivo y econdmico de los recursos
disponibles para el trabajo de los grupos de expertos, eéstos deberan prestar la debida
consideracion al determinar el menor nimero posible de grupos de trabajo, indispensable para
realizar la tarea.

5.3 Se alentara a los grupos de expertos a que cumplan sus actividades en la forma
menos ceremoniosa posible debido a que ello permite una total libertad de expresion y a acelerar
la conclusion de los trabajos. Por esta razén no se formula un reglamento interno e instrucciones
detalladas para regir las actividades de los grupos de expertos.

6. Atribuciones y programa de trabajo

6.1 Una vez conformado los paneles de expertos, el Comité Técnico fijara sus
atribuciones y programa de trabajo.

6.2 En las atribuciones se definira, en forma clara y precisa, la naturaleza y el alcance
de la tarea que se asigne a los paneles de expertos, y se indicara especificamente la finalidad que
persigue la tarea en cuestion. Cuando fuese necesario el Comité Técnico revisara las
atribuciones.

6.3 El programa de trabajo debera contener una lista de los asuntos detallados dentro
de las atribuciones convenidas. El Comité Técnico podra establecer plazos para el tratamiento
completo de cada asunto, o dar otras instrucciones cuando lo juzgue necesario. El programa de
trabajo, como parte del plan de actividades del Sistema Regional para el afio en curso, sera
aprobado por la Junta General del Sistema Regional en sus reuniones ordinarias.

6.4 Los paneles de expertos deberan atenerse—a cumplir con las atribuciones y

programas de trabajo previstos. No obstante, alguno-de-ellospertenecientes-al-drea-de-operacién
de-aeronaveslicencias—al-personal-o-aeronavegabilidad podran recomendar al Comité Técnico

del Sistema Regional, normalmente en el informe de una reunién del panel, la introduccion de
modificaciones o agregados a sus atribuciones o programa de trabajo. Estas recomendaciones
deberan ir acompafiadas de la correspondiente exposicion de motivos.

7. Composicidn de los paneles de expertos

7.1 La nece5|dad de que las act|V|dades de Ios paneles de expertos en-las-areas-de
i se cumplan en forma rapida y
ef|C|ente eX|ge que eI numero de sus mlembros sea redumdo Normalmente el Panel de expertos

debera estar integrado per-ne-mas-de porun-nimero-entre-12 a-20-miembros por un maximo de

cuatro (4) miembros por Estado.

7.2 El Coordinador General solicitara a los Estados patticipantes miembros del
Sistema Regional que designen cuatro (4) candidatos como maximo para los paneles de expertos,
detallando la competencia que requieren los hominados. También se requerira que proporcionen
la informacién adecuada de los nominados, incluyendo su cargo actual, calificaciones y
conocimientos relacionados, destrezas y experiencia en la especialidad.

7.3 El Coordinador General se cerciorara de que los seleccionados:
a) Pertenezcan a Estados u organizaciones que estén en condiciones de

proporcionar facil acceso a servicios de investigacion y asistencia
especializada, cuando se considere necesario;

31/08/2015 PE-3 Segunda edicion



SRVSOP Instrucciones para el trabajo de los paneles de expertos

c) através de éstos se consiga una representacion de las distintas realidades de
los miembros del Sistema Regional.

7.4 Cuando se reciban las candidaturas, el Coordinador General decidira qué
miembros integraran el panel de expertos y podra considerar si es necesario extender invitaciones
adicionales cuando el equilibrio deseado de especialistas o realidades de la region se vea
indebidamente afectado.

7.5 La composicién de todo panel de expertos podra ser objeto de revisién por parte
del Coordinador General, cada vez que ello se considere oportuno para la mejor realizacién de la
tarea asignada.

8. Participantes que no sean miembros

8.1 Todo miembro podra concurrir a las reuniones acompafiado de asesores, pero el
ndmero de éstos se reducira al minimo.

8.2 Cuando fuese necesario y se requiera tratar un asunto en el cual los miembros de
los paneles de expertos no tienen especializacion al respecto, el Coordinador General podra
decidir la participacion, en las actividades de los paneles de expertos de personas que no fuesen
miembros ni asesores. Esas personas no tendran categoria de miembro, sino que actuaran en
calidad de asesores. Del mismo modo, los paneles de expertos podran solicitar el asesoramiento
de expertos que no fuesen miembros de los paneles, siempre que ello no ocasione al Sistema
Regional gastos no autorizados.

8.3 En las deliberaciones de los paneles de expertos pueden participar los
representantes de las organizaciones observadoras.

8.4 El Comité Técnico no aceptara la candidatura de miembros suplentes. En el caso
gue fuese necesario remplazar provisionalmente a algun miembro, el Comité Técnico autorizara la
suplencia provisional, a pet|C|on del miembro de que se trate o de los Estados. u-erganizacién-gue

9. Funciones de los miembros de los paneles de expertos

9.1 Los miembros de los paneles de expertos tendran el deber de contribuir
sustancialmente a la labor de los Paneles.

9.2 Los miembros participan en las deliberaciones de los paneles a titulo personal y
con caracter de expertos, y no actGan como representes de quienes hayan presentado sus
candidaturas. Por consiguiente, deben manifestar su opinién personal y no sostener los criterios o
puntos de vistas establecidos por Estados u organizaciones.

10. Obligaciones de los miembros del Sistema Regional
gue presenten sus candidatos

10.1 Es importante que los miembros del Sistema Regional que presenten
candidaturas se cercioren de que sus designados estén en condiciones de contribuir libre y
eficazmente a la labor de los paneles de expertos. A fin de que puedan hacerlo, deberian
asegurarse de que sus candidatos dispongan de los recursos y de la capacidad necesaria para
gue puedan desarrollar sus tareas en las reuniones de los paneles de expertos y en los grupos de
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trabajos del area especifica que realizan sus labores. Los gastos generados por los expertos en
las actividades del panel estan a cargo de sus Estados.

10.2 Dado que los miembros participan en las actividades de los paneles de expertos a
titulo personal y en su caracter de expertos, los Estados participantes y las organizaciones
observadoras del Sistema Regional que hayan presentado su candidatura no estaran sujetos a las
opiniones que expresen sus candidatos.

11. Mesa

111 Presidente de la reunion.- Todo panel de expertos elegira, de entre sus
miembros, a un presidente. El panel podra elegir a un presidente distinto al principio de cada
reunién. Las reuniones de los paneles de expertos no podran ser presididas por observadores o
asesores. Las funciones del presidente se especifican en la Seccién 18 de este documento.

11.2 Vice-presidente de la reunién.- También el panel puede elegir un vice-presidente,
quien solo actuara en caso de algin impedimento que pudiera surgir y que impida al presidente
realizar sus funciones. El criterio para la seleccion del Vice-presidente es el mismo que se ha
establecido para la seleccion del Presidente de la misma.

11.3 Secretario del panel de expertos.- Todo grupe panel de expertos dispondra de los
servicios de un experto del Comité Técnico designado por el Coordinador General.

12.3 Coordinador Relator del grupo de trabajo.- Todo grupo de trabajo dispondra de
los servicios de un eoerdinader relator, nombrado por el panel de expertos.

12. Idioma

El idioma de trabajo sera el espafiol. En caso de ser necesario se dispondra de
servicios de interpretacion simultdnea siempre y cuando se justifigue adecuadamente los costos
adicionales para el Sistema Regional.

13. Medidas iniciales

Una vez que el Comité Técnico haya conocido la composicién del panel de
expertos, el secretario del Panel comunicara a cada miembro los nombres y direcciones
electrénicas de todos los deméas miembros, les indicara de qué documentos se dispone sobre la
materia, les explicara los métodos de trabajo aprobados para las actividades del panel y si-fuera

necesario; preparara—un—informe—preliminar la tarea correspondiente sobre el problema u

oportunidad de mejora a analizar, sugiriendo un procedimiento adecuado a seguir.
14. Correspondencia

14.1 El intercambio de correspondencia electronica se efectuara directamente entre el
secretario del panel de expertos y los miembros.

14.2 Las notas que preparen los miembros a titulo de contribuciéon deberan ser
enviadas al secretario, quien las hara—reproducir—distribuyéndolasluegeo distribuira a todos los
miembros por medios electronicos. EIl secretario preparard la documentacion, después de
ordenar las aportaciones que reciba y, segun fuere necesario, coordinara las actividades del panel
de expertos.

14.3 El intercambio directo de correspondencia entre los miembros, en forma
individual, es util para desarrollar las contribuciones que hagan los miembros y estimular la
comprension personal entre los mismos. No obstante, para que las actividades tengan la
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necesaria continuidad, deberan ser enviadas al secretario una copia de toda la correspondencia
relativa al desarrollo de la tarea del panel de expertos.

14.4 Las cuestiones especificas del programa de trabajo de un grupo de expertos
podran ser asignadas a un miembro o conjunto de miembros, para su desarrollo con el fin de
facilitar y acelerar las actividades durante la fase de intercambio de correspondencia.

14.5 El Comité Técnico determinarda en qué momento debera concluir la fase de
intercambio de correspondencia.

14.6 La correspondencia relacionada con las tareas asignadas y las propuestas de
notas de estudio presentadas por el panel de expertos respectivo, seran archivadas en versiéon
electronica en la carpeta digital del Sistema Regional, conforme a los requisitos de control de
registros establecidos en el manual de calidad del Comité Técnico del SRVSOP.

15. Coordinaciéon de las actividades

15.1 El Comité Técnico seguira de cerca la marcha de las actividades de todos los
paneles de expertos y estara plenamente informado de los avances realizados en todo aspecto
importante o acontecimientos relativos a la labor de cada panel. En especial, el Comité Técnico
confia estar informado en el caso que el panel se encuentre con dificultades de importancia en su
trabajo. EI Comité Técnico comunicara a los paneles todo hecho que le incumba derivado de las
actividades de otro panel de expertos o de otro 6rgano de la OACI.

15.2 En el plazo que media entre las reuniones de los paneles de expertos, los
miembros deberan cerciorarse de que todos los demas miembros y el secretario del panel estén
debidamente informados de toda evolucién de la que tengan conocimiento y pueda repercutir en
la labor del panel.

16. Actividades de todo grupo de trabajo de los paneles de expertos

16.1 Si la tarea del panel de expertos la realizan uno o mas grupos de trabajo, y si
alguno de éstos decide que tiene que celebrar una reunion, el eeerdinader relator del grupo de
trabajo también notificara por anticipado esa reunidn al secretario del panel de expertos.

16.2 El secretario del panel de expertos asistira, cuando sea necesario y posible, a las
reuniones de los grupos de trabajo.

16.3 El secretario del panel de expertos se ocupara, junto con los ponentes de los
grupos de trabajo, de que todos los miembros del grupo de expertos, que no sean miembros del
grupo de trabajo de que se trate, estén informados de las actividades de ese grupo y de sus
conclusiones y recomendaciones.

17. Organizacion de las reuniones de los paneles de expertos

17.1 Las reuniones de los paneles de expertos serdn convocadas por el Comité
TFéenico Coordinador General. La determinacion de la fecha de iniciacién y lugar en donde se
celebrara la reunién dependera de su integracién en el programa de trabajo del Sistema, previa
consulta-con-elCoordinador-General previamente aprobado por la Junta General.

17.2 El Coordinador General puede variar el lugar de la reunién, cuando alguno de los
Estados se ofrezca como anfitrion y asuma todos los costos que este cambio pueda generar, lo
cual permitira a los expertos ir conociendo en la practica los procedimientos y organizacion de las
AAC de los Estados participantes, en la especialidad que les compete.
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17.3 El Comité Técnico determinara el orden del dia de la reunion, teniendo en cuenta
la importancia, el grado de desarrollo y la urgencia de cada asunto. Normalmente, el orden del dia
consiste en una lista de las cuestiones del programa de trabajo de los paneles de expertos que no
pueden ser resueltas totalmente por correspondencia y que, por lo tanto, requieran de
consideracion en alguna reunion.

17.4 Si la duracion de la reunion lo permite, el panel de expertos podra examinar otros
asuntos relacionados directamente con su programa de trabajo, aunque no figure en el orden del
dia y siempre que éstos hayan sido presentados con el debido sustento a través de una nota de
estudio.

17.5 Las reuniones de los paneles de expertos seran inauguradas por el Coordinador
General 0 en su defecto, por una persona que €l asigne con un discurso en el que expondra lo
que el Sistema Regional espera de la reunién.

17.6 El panel de expertos elige a un presidente y un vicepresidente entre los miembros
presentes. Una vez elegido el presidente dirige las actividades del grupo de expertos a lo largo de
toda la reunion. En calidad de secretario de la reuniéon se asigna a un miembro del Comité
Técnico.

17.7 Al concluir la parte “protocolar” de la sesion de apertura, se sigue la costumbre de
hacer una pausa para permitir que se retire el personal que no interviene directamente en los
aspectos esenciales de la reunién.

17.8 Podran crearse los grupos de trabajo o de redaccion necesarios para preparar
propuestas sobre los proyectos que se sometan a la consideracion del panel de expertos. Las
atribuciones de estos grupos seran claras y detalladas y se les fijara un plazo para que presenten
los resultados de su labor. El presidente designara entre los miembros del panel de expertos a los
coordinadores relatores de cada grupo de trabajo o redacciébn. A menos que concurran
circunstancias excepcionales, el presidente no actuara como eeerdinader relator de un grupo de
trabajo. Siempre que sea posible, un miembro del Comité Técnico prestara asistencia a los grupos
de trabajo o redaccion.

18. Direccidon de las reuniones de los paneles de expertos

18.1 En términos generales las distintas cuestiones del orden del dia se examinaran
con arreglo al calendario aprobado por el panel de expertos en la reunion de apertura. Otra buena
practica consiste en pasarrevista revisar, al final de cada jornada de trabajo, los asuntos que se
trataran al dia siguiente.

18.2 El presidente se encargara de que las deliberaciones se desarrollen con orden,
que todas las cuestiones se tengan debidamente en cuenta y que se presente a los participantes
un resumen de las conclusiones del debate. Cabe la posibilidad de que el presidente se vea
obligado a abreviar el examen de ciertos asuntos a fin de respetar el calendario aprobado para
realizar la labor de la reunion.

18.3 El presidente dirigira la reunién sin tomar partido y mantendra su objetividad hasta
donde sea posible. Su funcién serd la de catalizador para que se entable el didlogo en torno a las
distintas opiniones manifestadas. Tampoco se valdra de la presidencia para imponer sus propias
opiniones. Por otra parte, cuando haga uso de la palabra como miembro del grupo, indicara
claramente que se trata del punto de vista de un experto y no de presidente del les paneles de
expertos.

18.4 El presidente se atendra al horario de trabajo convenido en la primera-seccién
sesion de apertura de la reunién, pues de lo contrario se plantearan dificultades para prestar
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servicios de secretaria a la reunion. A este respecto cabe sefalar que el miembro del Comité
Técnico que actia como secretario de la reunidon so6lo puede ocuparse de preparar los
documentos para la reunién y de otros preparativos antes o después de las sesiones o durante el
descanso para el almuerzo.

18.5 Para que la reunion tenga resultados positivos debe establecerse, y mantenerse,
una estrecha relacion de trabajo entre el pre5|dente los relatores de Ias notas de estudlo a ser
presentadas y el y
Técnico. —q&e—trabajan—en—les—d#e#entes—pane\les— A este respecto se recom|enda que el
presidente celebre, antes-de-cada-seecién previo a los asuntos a tratar reuniones de estrategia
con los redactores relatores de cada nota de estudio panel-de-experto y el secretario de la reunién
a fin de pasarrevista-a revisar los textos que se examinaran, los métodos que se seguiran y otros
aspectos de la labor que debe realizarse durante la seccion de que se trate y que puede estar
relacionado con las propuestas de cambios o enmiendas de la los LARs—o—documentos
desarrollados—por—el-Comité—Téenico. Por otra parte, estas reuniones estratégicas ofrecen la
oportunidad de examinar los textos para el proyecto de informe preparados por la secretaria antes
de someterlos a la aprobacion de la reunion.

18.6 Se dara tiempo suficiente a los miembros de los paneles de expertos de las
diferentes areas para estudiar la documentacién publicada por las reuniones, principalmente las
notas que comprendan el texto para el proyecto de informe. Al fijar el calendario para el examen
de las notas de estudios se tendra presente la necesidad de disponer las versiones de las
propuestas de cambios;- 0 enmiendas o desarrollos de nuevos LAR-e-decumentos-especificos.

18.7 Es posible que durante las deliberaciones sea necesario recordar a los miembros
de los paneles de expertos que deben ajustarse a las atribuciones de los paneles y al programa
de trabajo aprobado, asi como a las fechas fijadas para concluir las tareas asignadas. Si se
considera que las atribuciones o el programa de trabajo son imprecisos, en el informe de la
reunion se recomendara las modificaciones necesarias.

18.8 Debera evitarse hacer recomendaciones que no versen traten sobre aspectos
esenciales.

19. Procedimiento de adopcién de decisiones

19.1 El presidente hara todo lo posible para que se adopten por uranimidad consenso
todas Ias recomendaciones conclu3|ones formuladas por los mlembros de los paneles de
e expertos que deban
presentarse al Comlte Tecnlco pa;a—su—adepeten—pemnema pnnupalmente si tratan sobre
aspectos que puedan dar lugar a recomendaciones conclusiones para enmendar o mejorar el
contenido de las ediciones de los LARs. Si ello no es posible, se cerciorara de que el apoyo que
recibieron las decisiones se indiquen claramente en el informe junto con la opinién de la mayoria.

19.2 En las reuniones de los paneles se evitaran las votaciones oficiales y se recurrira
a votaciones a mano alzada siempre que sea necesario determinar el nUmero de miembros que
se inclinan por determinada forma de proceder o solucién. Este tipo de votaciones se utilizara con
el anico fin de unificar opiniones y criterios, pero en ningn modo para la emisién de conclusiones,
para cambiar o enmendar el contenido de las versiones de los LAR o para desarrollar nuevos
reglamentos, lo que debera realizarse siempre por consenso del panel.

19.3 Cuando se solicite una votacion a mano alzada o se recurra excepcionalmente a
una votacioén oficial, debe dejarse claramente establecido que sb6lo podran participar en ella los
miembros del grupo de expertos presentes. Asi pues, el nimero de manos alzadas o de votos
emitidos no debe ser superior al nimero de miembros que asisten a la reunion.
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194 Los observadores no tienen derecho a participar en las votaciones a mano alzada
u oficiales de las reuniones de los paneles de expertos.

195 El presidente esta facultado para manifestar su opinién como experto y participar
en las decisiones que se adopten por los paneles de expertos. Las decisiones de importancia que
conduzcan a recomendaciones conclusiones para cambiar o enmendar el contenido de las
versiones de los LAR elaborados o para desarrollar nuevos LAR, exige el-apeyo-de-unaneta
mayoria el consenso de los miembros. Por lo general, cuando no exista consenso o cuando la
division de opiniones es practicamente igual, el Comité Técnico considerara que tales decisiones
no justifican las modificaciones o peticiones solicitadas.

20. Sesiones de consulta con el Coordinador General

Hacia el final de la reunién dende-participan—cualguiera—o-todoslosPanelesde

Expertos,—se-celebra y cuando sea necesario, se puede celebrar una sesion de consulta con el
Coordinador General, ocasion que los miembros del panel pueden aprovechar para obtener de
éste él las orientaciones que necesiten sobre cuestiones de fondo para su labor futura, o bien
para tratar con él las dificultades con que se haya tropezado en la reunién. El presidente del
panel de expertos actuara como portavoz de la reunién pero se invita a todos los miembros a
participar en las deliberaciones de este tipo.

21. Informes
211 Los paneles de expertos semeterdn presentaran sus informes al Comité Técnico.
21.2 El informe se presentara de acuerdo con las directrices que se establecen mas

adelante en la Seccion 23 de este documento.

21.3 El panel de expertos tratara de llegar a un acuerdo unanime de los miembros
sobre sus recomendaciones conclusiones al Comité Técnico. No obstante, en el caso de que no

pueda llegarse a una recomendacién conclusién represente—la—decisién—de—la—mayeoria por

consenso de los miembros, es importante que en el informe consten los sustentos que originaron
esta S|tuaC|0n Junto con las oplnlones que |mp|d|eron el consenso, ne—seie—ta—epmq—de—la

22. Medidas con respecto a los informes

22.1 El Comité Técnico examina el informe del panel de expertos y determina las
medidas que deben tomarse al respecto.

22.2 A—menos—que—sea—imposible—porla—urgencia—delcase; El informe con las
Feeemendaerenes conclusmnes de Ios paneles de expertos een—mspeete—a—la—enmenda—de—las

debe ser publlcado por eI Comité Tecnlco
en el sitio web del SRVSOP e informada su disponibilidad a los Estados por parte del Coordinador
General para conocimiento y conformidad respecto a las conclusiones adoptadas. Asimismo, el
Comité Técnico preparara los documentos para la ronda de consulta a los Estados de los LAR
propuestos o de los enmiendas a los LAR propuestos por el panel, para conocimiento y
conformidad de los Estados miembros del SRVSOP. En el caso que no se reciba una respuesta
del Estado dentro del plazo estableudo se conS|derara que no existe ninguna observacmn de
parte del mismo.a
decisién-definitiva-
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23. Directrices sobre la presentacion y el contenido de los informes
de los paneles de expertos

23.1 Introduccién

23.1.1 El presidente en coordinacion con la secretaria del Panel y los miembros del
panel preparardn un reperteinforme después de cada la reunion. Este informe ser4 sometido a
consideracion del Comité Técnico y, cuando sea requerido, compartido con otros paneles del
SRVSOP.

23.1.2 Es conveniente unifermar estandarizar la presentacion y el contenido de los
informes de los paneles de expertos y dar en las reuniones de éstos, criterios con respecto a la
preparacion de los informes. Asi pues, a fin de facilitar la labor de las reuniones de los paneles de
expertos, de hacer que sus informes sean mas Utiles para el lector y de facilitar las actividades
ulteriores a dichos informes, el Comité Técnico ha preparado un conjunto de directrices y que se
exponen a continuacion.

23.2 Consideraciones generales
23.2.1 Los informes de los paneles de expertos se redactaran con sencillez y concision.
23.2.2 Los paneles de expertos presentardn sus informes al Comité Técnico Les

informes-han-depresentarse de forma tal que constituyan el dictamen del Panel de expertos para
gue sea considerado por el citado Comité. Féenico-un-panel-de-expertos—Los-paneles-de-expertos
. inf | Comité Téenico.

23.2.3 Los informes deberan presentarse de manera que indiquen claramente de qué se
trata, o sea, que constituyen el asesoramiento trasmitido por los paneles de expertos al Comité
Técnico del Sistema Regional.

23.3 Presentacion

Normalmente, los informes de los paneles de expertos se presentaran con la
siguiente disposicion:

a) Dirigido-al-Comité-Téenico Caratula;
b) indice
c) resefa de lareunion;

1) lugary fecha de la reunion;

2) participacion, especificando el nimero de expertos y Estados
participantes;

3) listade-expertos,-asesoresy-observadoresparticipantes;

Segunda edicion PE-10 31/08/2015



Instrucciones para el trabajo de los paneles de expertos SRVSOP

3) apertura de la reunion por el Coordinador General;

4) organizacién del trabajo e idioma utilizado;

5) lista de conclusiones de la reunién;

d) lista de participantes clasificados por Estado, incluyendo a los asesores,
observadores y el Comité Técnico.

e) aprobacion de la agenda; e
f)  informe sobre las-cuestiones los asuntos tratados del orden del dia.

23.4 Contenido

23.4.1 El informe se redactara progresivamente en la secuencia del orden del dia.
23.4.2 Cada euestién asunto del orden del dia se tratara en una seccién separada.
23.4.3 Normalmente, las secciones sobre cada cuestidén asunto del orden del dia

comprenderan una introducciéon, un resumen de los debates y, de venir el caso, las
recomendaciones conclusiones resultantes de las deliberaciones.

23.4.4 En la introduccidon se expondran brevemente toda la informacion necesaria sobre
las medidas adoptadas hasta el momento en relacién con el asunto tratado {sin—elidartas

reuniones-de-los—paneles—de-expertos) durante la reunion y sobre el caracter y alcance de la

cuest|0n del orden del dia o los elementos ba5|cos deI programa que debera examlnarse Se

23.4.5 En el resumen de los debates debe destacarse el tenor de las deliberaciones y
las razones a que obedecen las conclusiones de los paneles de expertos. Este resumen sera
conciso pero suficientemente explicito para facilitar al Comité Técnico la adopcion de medidas
con respecto al informe. Los grupos de expertos trataran de llegar a sus conclusiones por acuerdo
gnanime consenso pero, de no ser posnble en eI mforme se |nd|caran las op|n|ones mayemanas
de los miembros
conclusion del asunto anallzado

23.4.6 Las medidas propuestas al Comité Técnico se expondran en forma de
recomendaciones conclusiones inmediatamente después del resumen de los debates sobre la
cuestion del caso. Si una cuestion del orden del dia da lugar a varias recomendaciones
conclusiones, cada una figurard después de un resumen de los debates sobre el aspecto en
cuestion. Si los cuadros u otros elementos informativos que comprenda alguna recomendacion
conclusién son muy extensos, se reproducirdn en un apéndice adjunto al final de la seccién sobre
la—euestién el asunto del orden del dia de que se trate.

23.4.7 En la medida de lo posible se instara a los asistentes a guardar el anonimato en
las-actas-de-sus-debates el informe del debate; sin embargo, si un miembro de los paneles de
expertos pide expresamente que quede constancia de una declaracion oficial, ésta se reproducira
después del informe sobre la cuestion a que se refiera o al final del informe de la reunién si no se
refiere a alguna parte concreta del mismo o se relaciona con mas de una cuestion del orden del
dia.
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23.4.8 Si en el orden del dia no se incluyen especificamente las actividades futuras, en
el informe figurara, después de las secciones relativas a las cuestiones del orden del dia, una
secuon sobre el programa de actividades futuras propuesto—a-menos-gue-se-trate-de-la-tltima

23.4.9 Las secciones sobre actividades futuras comprenderan todas las propuestas de
modificacion del programa de trabajo que los paneles de expertos consideren necesarias.

23.4.10 Las unidades de medidas se utilizaran de conformidad con lo dispuesto en el
Anexo 5 de la OACI.

23.4.11 Se utilizara la expresion “Convino en” cuando los paneles de expertos lleguen a
una conclusion por unanimidad consenso y “decidié” en caso contrario.

24. Directrices para preparar notas de estudios de los paneles de expertos
24.1 Introduccién

24.1.1 Una nota de estudio es una publicacién que sirve primordialmente como la base
para la discusion y accién requerida por parte de una Reunién de los paneles de expertos.

24.1.2 Las notas de estudio son documentos que se presentan Yy se consideran las
cuestiones del orden del dia. Los asuntos que se requieran tratar en la reunién, por cualquiera de
los paneles de expertos, debera realizarse mediante la presentacion de notas de estudios con
propuestas especificas para su accién correspondiente. El resto de las notas seran consideradas
como “notas de informacion”.

24.1.3 El Comité Técnico del SRVSOP preparard una tarea para cada nota de estudio
gue este prevista en para-cada-cuestion los asuntos del orden del dia, definiendo el problema o
asunto a analizar y dando un antecedente histérico breve. Seguin sea necesario, la—neta—de
estudio tarea incluird lineamientos para el desarrollo, conclusiones tentativas y sugerencias
especificas para su accion.

24.1.4 El Comité Técnico ha establecido unas series de criterios que tiene como finalidad
estandarizar la metodologia para la preparacion de las notas de estudios por parte de los
miembros de los paneles de expertos. También estos criterios contribuyen a reducir el volumen de
la documentacion producida por estos paneles de expertos, a mejorar el formato de la misma, a
acelerar su produccion y hacerla mas legible.

24.1.5 La preparacion de documentos mas breves, la adopcion de un estilo conciso y la
uniformidad de formatos reducen notablemente el volumen de documentacion de los paneles de
expertos y, en consecuencia, la carga de trabajo para su impresién edicion y distribucion. Al
mismo tiempo, esas mejoras facilitan la legibilidad de los documentos y la labor de los paneles de
expertos.

24.2 Observaciones generales
24.2.1 Las notas de estudio deben ser claras, concisas y redactarse en forma directa y
sencilla. La primera vez que aparezca una abreviatura, sigla o simbolo, debe explicarse su

significado.

24.2.2 Las notas de estudio deben redactarse como notas de decisibn o notas de
informacion. Se dara prioridad a la publicacion de notas de decision.
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24.2.3 Las notas de estudio se enviaran al Comité Técnico en formato word y seran
publicadas en formato PDF en el sitio web del SRVSOP, para conocimiento del panel de expertos.

No se empleara materlal |mpreso A—ﬁn—de—w&ar—la—neeesrdad—de—mewn#a—pmee@#uentes

24.2.5 Los diagramas, las tablas y otras ilustraciones deben presentarse en forma clara y

Ieg|ble a f|n de que puedan Fepredaemse—e#euemqate—zg(—z&em—@é&—méﬁ—smﬂeees&dad—de

ser V|sual|zados en

formato PDF sin ningln mconvenlente

24.2.7 Las notas de estudio que deban examinarse en las reuniones, principalmente las
que contengan nuevas propuestas, deben presentarse lo antes posible y, en general, un-mes dos
semanas antes de la reunion como minimo para permitir su analisis, estudios y formulacién de los
comentarios correspondientes por parte de los miembros de los paneles de expertos de las areas
correspondientes.

24.2.8 Las notas de estudio originadas por el Estado o el Comité Técnico deberan ser
presentadas con una anticipacién de dos meses a la fecha de la reunién.

24.2.9 Previo a las reuniones de los paneles de expertos, deberan efectuarse como
minimo dos teleconferencias virtuales para analizar las notas de estudio a ser presentadas.

24.3 Notas de decision
24.3.1 En estas notas se proponen medidas y acciones concretas.
24.3.2 En términos generales, estas notas deben limitarse a una sola cuestién o sub-

cuestion del programa de trabajo o del orden del dia.

24.3.3 Sin contar el texto de la propuesta proplamente dicha, es-prefererible-gue la nota
de decision no deberia exceder de eirco(5) cuatro (4) paginas uhra-vezimpresa.

24.3.4 El principal elemento de la nota de decision debe ser la propuesta. Siempre que
sea posible, debe presentarse en forma apropiada para que los paneles de expertos la adopten o
puedan adeptarla elaborarla facilmente de modo que refleje su decision.

24.3.5 La finalidad de la propuesta debe explicarse concisamente. Sélo deben
proporcionarse los antecedentes indispensables del tema.

24.3.6 Si se indican los antecedentes en que se funda basa la propuesta (por ejemplo,
los hechos mostrados por la experiencia y los resultados experimentales) éstos deben limitarse a
lo esencial.

24.4 Notas de informaciéon

24.4.1 Las notas de informacion incluiran contenido orientado a la atencion del panel.
Normalmente, la Unica accion requerida es invitar a tomar nota de su contenido.

24.4.2 En las notas de informaciéon no se proponen medidas especificas (por ejemplo,
sobre los andlisis auxiliares, estudios técnicos y explicacion experimental).
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24.4.3 Las notas de informacion deben ser lo mas breve posible.
24.5 Formato de las notas de estudio
24.5.1 Generalmente En la primera pagina de cada nota de estudio debe anotarse en

mayusculas, en el centro de la parte superior “Organizacidn-de-Aviacion-Civitnternacional™y
debajo-de-ésta; Sistema Regional de Cooperacion de la Vigilancia de la Seguridad Operacional.er

mayiscula-también.

24.5.2 Las notas de estudios deben ser impresas editadas electronicamente en papel

blanco y en tamafio 22-X-28-em{8-%6"X-11") carta.

.24.5.3 La presentacion de las notas de estudios debe ser en letras estilo Times New
Roman Tamafio 11.

24.5.4 En el encabezado y en el pie de cada pagina debe anotarse con letras estilo
Times New Roman Tamafio 10 y en negrita lo siguiente:

a) Anverso.- La esquina superior derecha debe llevar la abreviatura en
mayusculas del nombre de la erganizacién—grupe; reunion del panel de
expertos de que se trate, seguida del nimero de la reunién a través de una
diagonal, un guion y a continuacion el nimero de la nota de estudio de que
se trate. En la parte inferior de esta abreviatura debe llevar la fecha en que
sera realizada la reunién. Por ejemplo, RPEA/01-NE/02, y debajo
20/01/15.

b) Reverso.- Deben anotarse las mismas referencias que en el anverso. A
partir de la segunda pagina se debe colocar en el centro de la parte superior
el nimero de cada péagina.

24.6 Contenido de las notas de estudios

24.6.1 Asunto.- En este apartado deberd anotarse el asunto que corresponde a la
agenda de la reunién, en correspondencia al programa de actividades aprobado.

24.6.2 Titulo.- Debajo del asunto, indicado en el parrafo anterior, indiquese el nombre del
asunto a que se refiere la nota de estudio.

24.6.3 Resumen.- Encerrado en un rectangulo, se debe incluir un resumen conciso de su
proposito, su fundamento al tema que se pretende tratar en la nota de estudio.

24.6.4 Referencia.- Indiquese los Anexos, LARs, documentos de la OACI u otra
informacion utilizada para la preparacion de la nota de estudio.

24.6.5 Antecedentes.- Generalmente, en este apartado se hace una breve resefia de la
necesidad en la adopcién o aplicacién de un cambio, enmienda o desarrollo de norma o tema
especifico. También los antecedentes es utilizado para argumentar los hechos mostrados por
la experiencia y los resultados experimentales de una cuestién determinada.

24.6.6 Andlisis.- Este apartado constituye la parte mas importante de la nota de estudio y
en ella se expondra toda la informacion necesaria que justifique las razones de la propuesta, su
adopcidn, aplicacion y sus beneficios para mejorar determinado norma requisito o procedimiento
para aplicacion por las AAC de los Estados miembros del Sistema Regional.
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24.6.7 Conclusiones.- De ser necesario, podria incluirse en la nota de estudio este
apartado con la finalidad de hacer un resumen de los aspectos mas significativos tratado en el
analisis. Las conclusiones deben ser objetivas y debe respaldar la propuesta presentada. Las
conclusiones pueden ser enumeradas y presentadas en orden de importancia.

24.6.8 Accion sugerida.- En este apartado se describen las acciones sugeridas para ser
recomendadas a la reunion de los paneles y que son necesarias para garantizar la aceptacion o
implementacion de la propuesta formulada en la nota de estudio. También se puede requerir, a
los participantes de la reunion el analisis o modificaciéon de la propuesta presentada. A
continuacion se encuentra el Apéndice A, el cual constituye una nota de estudio modelo, que
representa un ejemplo para preparar una nota de estudio y que contiene todos los elementos
explicados anteriormente.
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APENDICE A

(SR

sistema Regional de Cooperacion para Ia Vigitancia de Ia Sequridad Operacional

=

SISTEMA REGIONAL DE COOPERAVCIION PARA LA VIGILANCIA DE LA
SEGURIDAD OPERACIONAL

PRIMERA REUNION DEL PANEL DE EXPERTOS EN
(Lima, Pera, del ___al __ de de )

Asunto 3: Estado de implementacién de los LAR

c) Sistema de Gestion de la Calidad LAR 145.

- Norma Inte
- Anexo 6|-
- Document
- Document
- Informe (ig
- FAR parte

Estados U

Mentes

1.

11 La Norma Internacional 1ISO 9001 referente al Sistema de Gestion de la Calidad,
establece que la adopcion de un Sistema de Gestién de la Calidad deberia ser una decision
estratégica de la organizacion. El disefio y la implementacion del Sistema de Gestion de la calidad
de una organizacion estan influenciados por diferentes necesidades, objetivos particulares, los
productos suministrados, los procesos empleados y el tamafio y estructura de la organizacion.
Asimismo, el Sistema de Gestion de la Calidad es aquella parte del Sistema de gestion de la
organizacion enfocada en el logro de resultados, en relacion con los objetivos de la calidad, para
satisfacer, expectativas y requisitos de las partes interesadas, segun corresponda.
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1.2 Otra Parte importante del Sistema de Gestion de la Calidad, lo constituye las
auditorias independientes de calidad, la cual representa una herramienta de gestion para el
seguimiento y la verificacion de la implementacion eficaz de una politica de organizacion para la
gestién de la calidad. Las auditorias son también una parte esencial de las actividades de
evaluacion de la conformidad, tal como la certificacion / registro, y de la evaluacion y vigilancia
de la cadena de suministro.

1.3 En este sentido, la enmienda No 26 del Anexo 6, Operacion de Aeronaves Parte |
Transporte aéreo comercial internacional - Aviones aplicable a partir del 1 de noviembre de 2001,
en su Capitulo 8, Seccion 8.7.3, requiere que los Organismos de Mantenimiento se aseguren de
adoptar procedimientos que garanticen buenas practicas de mantenimiento y el cumplimiento de
los requisitos sobre mantenimiento del avidn, ya sea estableciendo un Sistema de Garantia de la
Calidad independiente para supervisar el cumplimiento e idoneidad de los procedimientos, o

apropiada.

1.4 Adicionalmente, el Documento 9760 - AN/967, M
Vqumen I Orgamzamon y Procedimientos, de Ia OACI e

y adecuacion de los procedimientos ara pa
adecuadas y aeronaves en condigi

incluir un Sistema de retroal dignada

correctivas como sea n

15 a, ell|Doc|/ b(] en|s Capitulp bre Organizaciones de
Manteni sigeria como o0 ell método de asgguramiento de la calidad para
satisfacer para cignlal sgrvicio.

1.6 U ihistrar un Sistema de Control de la Calidad
en circung de/ Una tarea y la determinacién de su cumplimiento con los
requisitos sg?mu?abilidades de personas diferentes. Un alto estandar de
calidad ef 25" aeronaves depende en gran medida en la competencia del
personal egd, no es algo que puede ser “inspeccionado”. De esta forma la
responsabii Xdministracion de control de calidad se garantiza con una fuerza de trabajo
competen completa la tarea y estd calificada para aceptar la responsabilidad de su
certifica e acuerdo con un procedimiento prescrito

1.7 Ningun Sistema de Administracion de la Calidad est4d completo sin un elemento de

garantia de la calidad. Este provee, a través de un Sistema de auditorias independientes, la
retroalimentacion necesaria a la gerencia de la organizacion para asegura lo siguiente:

a) A través de muestreos del producto, se satisfacen los requerimientos del cliente,
incluyendo aquellos relacionados a la aeronavegabilidad;

b) los procedimientos de la organizacién estan siendo cumplidos y son apropiados
para las actividades de la organizacion; y

c) la organizacion se mantiene en cumplimiento con los requerimientos y
condiciones de la aprobacidn otorgada por la Autoridad de Aeronavegabilidad.

31/08/2015 PE-17 Segunda edicion



SRVSOP Instrucciones para el trabajo de los paneles de expertos

1.8 El LAR Parte 145 fue elaborado tomando en consideracion las nuevas
disposiciones del Anexo 6 de la OACI y del Documento 9760, garantizando de esta forma su
cumplimiento en consonancia con los objetivos del Sistema de Cooperacion para la Vigilancia de
la Seguridad Operacional.

2. Analisis

2.1 La aplicacion del Sistema de Gestion de la Calidad constituye para las
organizaciones de mantenimiento, una via para mejorar los procesos de mantenimiento, lograr la
eficiencia en su organizacion y reducir sus costos, tomando en cuenta que la calidad es un factor
determinante para garantizar el nivel de seguridad adecuado de las operaciones aéreas.

2.2 Si bien, muchas organizaciones de mantenimiento ubicadas en
nuestra Region, tienen implementados Sistema de inspeccion o control de la

transporte aéreo comercial. El desarrollo de nuevas tecnologla
modernas con S|stemas altamente complejos, eX|ge Ia a

componentes de aeronaves aeronavegables, que per
Estados en V|rtud de lo requerldo en e

Calidad sgn-necesarios para garantizar que el mantenimiento, mantenimiento preventivo, 0
alteraciones (incluyendo el mantenimiento y las alteraciones realizadas por una estacion de
mantenimiento contratada) estan correctamente ejecutadas de acuerdo con los requerimientos
aplicables. El parrafo 145.201del FAR 145, requerird que cada estacion de reparacion establezca
un Sistema de Aseguramiento de la Calidad aceptable al Administrador.

25 LAR 145 tiene incorporado un Sistema de Calidad que cumple los requerimientos
de la Norma Internacional 1ISO 9001, el Anexo 6 de la OACI y el Documento 9760. Este Sistema,
cubre todos los procedimientos para llevar a cabo las actividades de mantenimiento inclusive el
aprovisionamiento de materiales y control de los servicios especializados y la realidad de los
estandares con los cuales la OMA LAR 145 pretende trabajar.

2.6 Como parte del Sistema de Calidad, el LAR 145 tiene incorporado las auditorias
independientes de calidad y un Sistema de informe de retroalimentacién de calidad. Estas
auditorias independientes de calidad, tiene como objetivo evaluar a la organizacion de

Segunda edicion PE-18 31/08/2015
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mantenimiento, los procedimientos utilizados, los recursos disponibles, la conformidad de los
procesos de mantenimiento y productos (aeronave, motor de aeronave, hélices y componentes), las
especificaciones y adecuacion al objetivo de calidad requerida, asi como que el personal se
encuentre capacitado y calificado. De igual forma, las auditorias se utilizan para determinar el
grado en que se han alcanzado los requisitos del Sistema de Gestion de la Calidad. Los hallazgos
de las auditorias se utilizan para evaluar la eficacia del Sistema de Gestion de la Calidad y para
identificar oportunidades de mejoras. También incluyen procedimientos de certificacion de aptitud
para el servicio, con el fin de asegurar el cumplimiento de los requisitos para la emision de la
conformidad de mantenimiento a las aeronaves y sus componentes.

2.7 El disefio y la implementacion de un Sistema de Gestion de la Calidad, de una
organizacion de mantenimiento estan condicionados a los procesos y complejidad de las

organizaciones de mantenimiento, que sean pequefias, que
(maximo 10 personas) y que por su estructura organizati

demostrada en auditorias, qu ptalyle\ para
2.8 el Siste
Sistema de i itlad, fiene|¢o
auditor zacign,
apropiadg | gerent
cumplim . Edtos infor
involucrg rectifigadiones
de las no
3.
inVita a la Reunién de los paneles de expertos a:

Tomar nota de la informacién proporcionada en la presente nota de estudio;
y

b)  considerar y emitir los comentarios que considere necesarios en cuanto a la
incorporacion del Sistema de Gestion de la Calidad en el LAR 145.

-FIN -

31/08/2015 PE-19 Segunda edicion
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ACTIVIDADES DEL PROYECTO RLA/99/901 - LAR AGA (en USD), 2010 - 2015
Actividades Presupuestado Ejecutado
2010
1141 Desarrollo de la Estructura del Conjunto AGA (Anexo 14) 5,918.00 2,827.00
Total 5,918.00 2,827.00
2011
AGA 1.1 |Desarrollo del LAR AGA 20,911.00 17,132.25
AGA 3.1 |Seminario /Taller para Inspector de Aerédromos - Basico 7,710.00 20,056.32
AGA3z | i) Taler e o St Cesin e Seuridad Opaacions (SMS) | e
AGA 5.1 |Primera Reunion del Panel de Expertos de Aerodromos (RPEAGA/1) 10,141.00 6,171.00
Total 38,762.00 45,133.44
2012
AGA 1.1 |Desarrollo del Manual del Inspector de aerédromos MIAGA 4,245.43 3,463.10
AGA 3.1 |Curso de Inspector de Aerddromos 8,085.77 4,177.94
GEN 4.4.1 | Taller de estudios aeronauticos - obstaculos (con retorno costos - USD 4,906.40) COL
GEN 4.4.2 | Seminario sobre la aplicacion del conjunto LAR AGA - 4,816.08
GEN 4.4.3 | Curso corto GSI AGA (con retorno costos - USD 6,624.16) COL
AGA 5.1 |Segunda Reunidn del Panel de Expertos en Aerédromos (RPEAGA/2) 3,520.28 3,478.81
Total 15,851.48 15,935.93
2013
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Actividades Presupuestado Ejecutado

AGA 1.1 |Desarrollo de la propuesta de enmienda de los Reglamentos LAR 153 (12) y 154 (9) 15,652.16 14,833.30

AGA 3.1 |Curso de inspector de aerodromos (GSI AGA) 16,986.92 11,309.67

AGA 3.2 | Seminario de Introduccién al LAR AGA (con retorno costos - USD 3,126.68) COL

AGA 3.4 |Taller sobre Peligro Aviario (con retorno costos - USD 1,054.44) COL

GEN 4.2 | Visita Estado N° 2/2013 - Seminario LAR AGA (URU) - 3,744.14

AGA 5.1 | Tercera Reunidn del Panel de Expertos en Aerédromos (RPEAGA/3) 3,709.36 1,952.61
Total 36,348.44 31,839.72

2014

AGA 1.1 |Desarrollo de los Apéndices reservados a los LAR 154 y LAR 153 20,518.36 *

AGA 1.2 |Revision del manual del inspector de aerédromos (MIAGA) 15,966.00 *

AGA 1.3 |Desarrollo de las CA aplicables al LAR 154 y LAR 153 (Gastos + *) 20,518.36 7,527.00

AGA 2.1 |Ensayo de certificacion de un operador de aerédromos LAR 139 (Carrasco) 26,146.51 3,714.00

AGA 3.1 |Curso para formacion de Auditor Interno Inspectores Gubernamentales de Aerédromos 6,000.00 3,284.00

AGA 3.2 |Seminario LAR AGA 3,812.88 2,982.54

AGA 3.3 | Curso/Taller sobre los reglamentos LAR AGA para instructores del SRVSOP 666.00 423.17

AGA 3.4 |Curso GSI AGA (con retorno de costos - USD 7,163.67) URU

AGA 3.5 |Curso GSI AGA (con retorno de costos - USD 22,953.17) VEN

Curso Formacion Inspectores AGA (con retorno de costos - USD 10,037.87) PAN (paso a
AGA 3.6 2015)
AGA 5.1 |Quinta Reunidn del Panel de Expertos en Aerodromos (RPEAGA/5) 4,509.00 606.99
* Especialista AGA (1) 40,126.00

Total 98,137.11 58,664.56

2015
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Actividades Presupuestado Ejecutado
AGA 1.1 ReV|§|on del texto de los LAR 154, 153 y 139 para incluir el PANS Aerddromos y 2.309.60 .
Enmienda 12 al Anexo 14, Vol. |
AGA 1.2 ReV|§|0n de los apéndices a los LAR 154, 153 y 139, para incluir el PANS Aerédromos y 9,290.40 o
Enmienda 12 al Anexo 14, Vol. |
AGA 1.3 |Desarrollo de referencias cruzadas conjunto LAR AGA 6,967.80 *x
AGA 1.4 |Seguimiento de procesos de armonizacién y/o adopcion del conjunto LAR AGA 2,620.20 **
Evaluacion y desarrollo de la estructura de la documentacion/ protocolos SRVSOP or
EINERS necesarios para atender las PQ del CMA del USOAP ATl
AGA 1.6 |Edicion del Manual MIAGA - 800.00
AGA 2.1 |Ensayo de certificacién de un operador de aerédromos LAR 139 (Lima) 24,576.63 14,993.43
AGA 2.2 |Ensayo de certificacion de un operador de aerédromos LAR 139 (Carrasco) 19,652.48 14,564.48
AGA 3.1 |Seminario/Taller sobre implementacién del SMS en aerédromos 6,459.39 318.40
AGA 3.2 |Curso GSI AGA (con retorno de costos USD 4,509.39) COL
AGA 3.3 |Curso Bésico Formacién de Inspectores AGA (con retorno de costos - USD 9,241.53) PAN
AGA 3.4 |Curso GSI AGA (con retorno de costos - USD 10,949.22) PAN
GEN 45 Seminario/Taller sobre Obstaculos en Aerédromos y la problematica de los Aeropuertos de
' Frontera (con retorno de costos USD 1,950.80) PER
AGA 5.1 |Sexta Reunidn del Panel de Expertos en Aerddromos (RPEAGA/6) 7,082.99 250.00
** Especialista AGA (2) 42,014.00
Total 81,732.09 72,940.31
TOTAL 2010-2015 276,749.12 227,340.96
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Circulares de Asesoramiento

Numeracion

Nombre del documento

CA-AGA-001 - LAR 139

Evaluacion de la Seguridad Operacional / Estudio Aeronautico (EA)

CA-AGA-002 - LAR 153

Mantenimiento de Ayudas Visuales y Energia Eléctrica

CA-AGA-003 - LAR 153

Plan de Emergencia de Aerdédromos (PEA)

CA-AGA-004 - LAR 153

Plan de Traslado de Aeronaves Inutilizadas

CA-AGA-005 - LAR 153

Control de Cenizas Volcanicas en Aerédromos

CA-AGA-006 - LAR 153

Sistemas de Guia y Control del Movimiento en la Superficie (SMGCS) y

Servicio de Direccion en Plataforma

CA-AGA-007 - LAR 153

Manejo de Fauna

CA-AGA-008 - LAR 153

Control de Emisiones Laser

CA-AGA-009 - LAR 154

Indumentaria de Plataforma

CA-AGA-010 - LAR 154

Disefio de Pavimentos Aeroportuarios (en proceso)

CA-AGA-011 - LAR 154

Planificacion de Aeropuertos (en proceso)

CA-AGA-012 - LAR 154

Parametros de Desempefio (performance) de los Aviones




RCPF/13 Adjunto F al Informe sobre el Asunto 3 3F-1
Eventos AGA 2010/ 2015
NOMBRE DEL EVENTO LUGAR / FECHAS PARTICIP.
2011
1 | Curso de Inspector de Aerdédromos - Basico (1) Panamé / 14-18 FEB 52
Seminario/Taller sobre el Sistema de Gestion de la
2 | Seguridad Operacional (SMS) y Evaluacién del Riesgo |Panama/14-17 JUN 43
de Peligro de la Fauna Silvestre (1)
2012
3 | Curso de Inspector de Aerédromo GSI AGA/01 Lima/2-13 JUL 10
4 | Taller Estudios Aeronauticos - Obstaculos (2) Bucaramanga / 15-19 OCT 23
5 Curs,o Corto para Inspectores Gubernamentales de Barranquilla / 10-14 DIC 16
Aerddromos
2013
6 | Seminario introduccion LAR AGA (1) Rio Negro / 8-12 JUL 28
Taller Estandares Internacionales para Medidas de
7 | Mitigacion en Peligro Aviario y Fauna / Uso de suelos | Barranquilla / 28-30 AGO 49
en Aeropuertos Internacionales (2)
8 | Curso GSI AGA/02 Lima/9-27 SET 18
9 | Seminario sobre el Conjunto LAR AGA (2) Montevideo / 14-18 OCT 16
2014
10 | SRVSOP/Curso de Auditor Interno 1ISO 9001:2008 Lima/ 12-14 ABR 14
1 Sen)marlo Taller sobre ensayo de certificacion de Lima / 5-6 JUN 29
aerodromos (2)
12| GSI AGA/03 Montevideo / 30 JUN-18 10
JUL
13 Curso/Taller sobre Reglamentacion LAR AGA para Lima/ 18-22 AGO 11

Instructores SRVSOP




3F-2 Adjunto F al Informe sobre el Asunto 3 RCPF/13
14 | Seminario sobre el Conjunto LAR AGA (3) Lima/25-29 AGO 12
15| GSI AGA/04 (VEN) Caracas/ 15 SET-3 OCT 27
16 | GSI AGA/05 (PERU) Lima/ 24 NOV-12 DIC 10
2015
17 | Curso de Inspector de Aerddromos - Basico (2) Panamé / 5-16 ENE 27
18 | GSI AGA/06 (PAN) Panama/ 19 ENE-6 FEB 27
19 izrpéig?gzzgaller sobre la Implementacion del SMS en Lima / 4-6 MAY 45
20 Seminario/Taller sobre Obstaculos en Aerédromos vy la Lima/ 17-21 AGO o5

problematica de los Aeropuertos de Frontera
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Relacién de Instructores GSI AGA e Inspectores Multinacionales LAR AGA

Instructores GSI AGA

Item Pais Organismo Nombre
1 | Argentina ANAC Alejandro Hugo Alvarez
2 | Argentina ANAC Luis Angel Alfonzo
3 Brasil DECEA Marcos Pecanha dos Santos
4 | Colombia UAEAC Ricardo Aguirre Bedoya
5 Colombia UAEAC Aldemar Pinzon
6 Ecuador DGAC Augusto Diaz Albuja
7 Ecuador DGAC Lauro Aquiles Vera Jiménez
8 | Paraguay DINAC Hugo Mendoza Ortiz
9 |Peru DGAC Roger Soca Gomez
10 |Pert Héctor Chalan Vargas™
11 | Perd DGAC Adolfo Medina
12 | Uruguay DINACIA | Carlos Garcia Pepe

*No labora en la DGAC

Inspectores Multinacionales LAR AGA

Item Pais Organismo Nombre
1 | Argentina ANAC Alejandro Hugo Alvarez
2 Bolivia DGAC René Delgado Rla
3 Brasil ANAC Marcelo Koiti Asakura
4 Brasil DECEA Marcos Pecanha dos Santos
5 Colombia UAEAC Ricardo Aguirre Bedoya
6 Colombia UAEAC Aldemar Pinzon
7 Cuba IACC Norberto Cabrera Pizarro
8 | Paraguay DINAC Hugo Mendoza Ortiz
9 Per( DGAC Juan Flor
10 |Perd DGAC Adolfo Medina
11 | Uruguay DINACIA | Carlos Garcia Pepe
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA GRUPO DE TAREA
ESTANDARIZACION DE TARIFAS CERTIFICACIONES MULTINACIONALES

como minimo por cuatro especialistas en
finanzas o economia de los Estados signatarios a
los Acuerdos, quienes contaran con el apoyo de
los especialistas del Comité Técnico.

: Fechas de
Acciones propuestas .
cumplimiento

. Solicitar a los Estados la estructura de los costos 28-Sep-2015

para certificaciones multinacionales y

nacionales, a fin de diferenciar que variables

han considerado en cada caso.
. Formar un grupo de tarea ad-hoc conformado 2-nov-2015

. Analizar la informacion recibida de los Estados.

3-20 nov 2015

Focales

. Determinar alternativas para el modelo de la 23-nov al 4-dic
estructura de costos, rangos de costos 2015
propuestos y sustento de los mismos (ventajas y
desventajas).

. Desarrollar la nota de estudio para ser enviada a 7-9 dic 2015
los Puntos Focales (Comité Técnico).

. Enviar propuesta en consulta a los Puntos 14-dic 2015
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PROPUESTA DE ENMIENDA DE LAR 11

Capitulo C - Procesamiento de los reglamentos

11.220 Exencion — Procedimiento de solicitud y emision

(a)

(b)

(©)

(d)

(€)

(f)

Una AAC podra, en forma exclusiva, de acuerdo al interés publico y sin afectar la seguridad
operacional, otorgar cuando corresponda, las exenciones solicitadas por cualquier persona (natural
0 juridica).

Cualquier persona (natural o juridica) podréa solicitar a una AAC que le expida una autorizacion para
una exencion, para lo cual:

(1) El solicitante debera exponer, por escrito, en forma documentada, el requisito reglamentario del
cual solicita se le exima, argumentando los motivos, expresando los eventuales beneficios al
interés publico, en que forma no resultard afectado el nivel de segurldad operacmnal cuande

metodo de cumpllmlento alterno basado en una evaluamon de rlesgo debldamente sustentada

(2) Las solicitudes de exencién deberan estar basadas exclusivamente en razones técnicas, nunca en
razones administrativas o economicas.

Cada solicitud seré analizada por la por AAC, la cual si determina que existen razones de interés publico
para conceder dicha exencion, expedira la decision favorable por el tiempo que resulte de la evaluacion
efectuada a las medidas de mitigacion de riesgos presentadas y la notificara al solicitante.

Si por el contrario, de la evaluacion de los argumentos, la AAC concluye que éstos no habilitan dicha
exencion, dictara una decision con la negativa y la notificara al solicitante.

La AAC mantendrd en el ACR un registro centralizado de todos los antecedentes y decisiones en
relacion a las exenciones que se otorguen o se denieguen, segln sea el caso y, asimismo, establecera los
mecanismo para su publicacion.

Reconsideracién de una negacion.-

(1) Ante la negacion de una solicitud de exencion, el solicitante podra interponer un pedido de
reconsideracion ante la AAC, debiendo exponer los motivos por los cuales se encuentra
disconforme con la decision.

(2) La AAC resolvera el pedido de reconsideracion en el plazo establecido conforme en la ley
nacional.
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PROPUESTA DE ENMIENDA
Estrategia de desarrollo, armonizacién o adopcion e implantacion efectiva de los LAR

13. Plazo de armonizacion yo adopcion e implantacion efectiva de los LAR

13.1 Los Estados deberan armonizar o0 adoptar los LAR w6 con sus enmiendas vigentes al
finalizar el mes de Marzo 2017, debiendo notificar al Coordinador General anualmente y conforme a los
procedimientos establecidos por el Sistema Regional, los avances en los procesos de armonizacion y/o
adopcion de los LAR en sus reglamentos nacionales, especificando la fecha de aplicacion y el plazo de

|mplantaC|0n efectlva de cada uno de los reglamentos en—un—ple&e—ne—mayepa—emee-@)-anes—a—pampde

13.2 Los Estados que hayan culminado el proceso de armonizacion o adopcion de los LAR,
deberan incorporar las enmiendas de los LAR que se generen posteriormente en sus reglamentos
nacionales, en un plazo no mayor a tres (3) meses, contados a partir de la aprobacion de la enmienda por
parte de la Junta General del Sistema, notificando igualmente al Coordinador General la fecha de
aplicacion y el plazo de implantacion efectiva de éstas enmiendas.

13.3 Las definiciones de los términos de aplicacion e implantacion efectiva referidas a la
armonizacion o adopcidn de los LAR, son las siguientes:

Aplicacion. Se refiere a la fecha fijada por el Estado a partir de la cual se aplica el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el reglamento nacional aprobado, que ha sido armonizado o adoptado con el
LAR, luego de su aprobacion.

Implantacion efectiva. Indica la fecha fijada por el Estado a partir de la fecha de aplicacion, en la que
finalizara la implantacion efectiva del reglamento o requisito. Esta fecha tomara en cuenta el tiempo que
los explotadores necesitaran para la implantacion del reglamento o requisito.
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Asunto 4: Propuesta de evaluacion anual de la marcha del SRSVSOP para consideracion de la
Junta General

Programa de actividades del afio 2015

4.1 Sobre este asunto de la agenda, la Reunién tomd nota que la Vigésimo Séptima Reunion
Ordinaria de la Junta General (JG/27) celebrada en Antigua Guatemala, el 17 de noviembre de 2014,
aprobé provisionalmente el programa de actividades para el afio 2015, solicitando a los Puntos Focales
revisar el citado programa para que se incluyan las actividades correspondientes al desarrollo de los
requisitos para las aeronaves pilotadas a distancia (RPAS); y otras mejoras que se consideren necesarias,
a fin de ser puesto a consideracion de la Junta General a través de un mecanismo de aprobacion rapida.

4.2 Asimismo, se indicd que al ser revisado el ajuste del programa de actividades del afio
2015, la Duodécima Reunion de Coordinacion con los Puntos Focales (Lima, Pert, 25-27 de febrero de
2015) solicité al Comité Técnico presentar un informe sobre los recursos a ser aprobados por la Junta
General para el sostenimiento de los programas de trabajo actuales y el desarrollo de nuevos programas
de trabajo relacionados con los Anexos 3, 4, 10, 11, 12, 14, 15 y 18 al Convenio sobre Aviacion Civil
Internacional.

43 En cumplimiento a ello, mediante Comunicacién SA5303 del 20 de abril de 2015, fue
enviada la informaciéon solicitada a los Puntos Focales para su revision, habiéndose recibido la
conformidad de los Puntos Focales de Argentina y Bolivia, asi como la solicitud de informacion adicional
por parte del Punto Focal de Paraguay que fue atendida con la Comunicacion SA5413 del 3 de junio
2015.

4.4 En el Apéndice A a esta parte del informe se presenta la informacidn concerniente a las
actividades cumplidas hasta el 30 de agosto de 2015.

Evaluacion anual del proyecto

45 Bajo este punto de la agenda la Reunién tom6 nota que para la evaluacion anual del
proyecto se utiliza un juego de formularios que comprende de cuatro partes:

a) Situacion del proyecto e indicadores de gestion y resultados.
b) Monitoreo y control del proyecto.
c) Encuesta sobre indicadores de gestion y resultados.
d) Calendario de fechas de entrega.
4.6 En la Primera parte, que se presenta como Adjunto B a este asunto del informe se

exponen los productos obtenidos con la ejecucidn del programa de actividades aprobado por el Comité de
coordinaciéon del proyecto para el periodo bajo analisis, en relacion con los objetivos inmediatos,
resultados y actividades establecidas en el documento del proyecto.

4.7 La Segunda parte que se presenta como Adjunto C a esta parte del informe, muestra el
monitoreo y control del proyecto basado en el presupuesto aprobado para la ejecucion del programa de
actividades del afio en cuestion.
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4.8 La Tercera parte, que se presenta como Adjunto D a esta parte del informe, comprende
las calificaciones y apreciaciones completadas por los puntos focales respecto a los indicadores de gestion
y resultados.

4.9 La dltima parte, que se presenta como Adjunto E a esta parte del informe, muestra el
calendario de las fechas de entrega de las tres primeras partes.

4.10 Por lo expuesto, la Reunion reviso cada uno de los documentos presentados y procedié a
efectuar en forma conjunta la evaluaciéon del Proyecto RLA/99/901, cuyos resultados se indican en el
Adjunto D del informe.

411 Asimismo, se inform6 que durante este afio se cumplieron actividades adicionales de
capacitacion en apoyo a los Estados, que no habian Estado previstas en el programa inicial, dentro del
mecanismo de recuperacion de costos.

4,12 Finalizado el intercambio de opiniones y concluida la evaluacion del proyecto, la
Reunion validd la informacién contenida en el Apéndice B a esta nota de estudio — Situacion del proyecto
al 31 de agosto de 2015 e indicadores de gestion y resultados.



RCPF/13

Adjunto A al Informe sobre el Asunto 4 4A-1

PROGRAMA DE ACTIVIDADES DEL SRVSOP PARA EL ANO 2015

Avance de cumplimiento al 31 de agosto de 2015

1. Armonizacion de la reglamentacién (Resultado 4.1)

Tareas

Situacion actual

Licencias al personal (Actividad 4.1.2)

PEL 1.1 Revision del manual para la gestion
de la oficina de licencias

Actividad en proceso para ser culminada el 30/09/2015 por especialista PEL CT (Avance 50%).

PEL 1.2 Desarrollo del LAR 60 sobre
requisitos de calificacion de dispositivos de
instruccion para simulacién de vuelo

Culminada satisfactoriamente.
Proyecto efectuado por especialista de la UAEAC de Colombia en Junio 2015, con el apoyo del CT.

Aceptado en la RPEL/11 e informado en la RPEO/10, enviado a los Estados en ronda de consulta.

PEL 1.3 Desarrollo del protocolo para la
autorizacion de centros de instruccion
reconocida del Estado, para formacion de
controladores de transito aéreo y operador de
estacion aerondutica.

Culminada satisfactoriamente.
Propuesta efectuada por especialista de Argentina en Mayo 2015, con el apoyo del CT.

Aceptado en la RPEL/11 como “Criterios de certificacion de centros de instruccion de aeronautica
civil para la formacion de controladores de trénsito aéreo y operador de estacion aeronéutica” y
enviada a los Estados en tercera ronda de consulta.

PEL 1.4 Revision del manual para la
certificacion de centros de instruccion y
entrenamiento de aeronautica civil (MCIE).

Actividad en proceso por especialista PEL CT (listas de verificacidn para vigilancia y evaluacién de
fases de implementacion del SMS conforme a enmienda aceptada en RPEL/11). Avance 30%.

Actividad para desarrollo del procedimiento de centros extranjeros, reprogramada del 31 de agosto al
11 de septiembre 2015, por disponibilidad de especialista de la ANAC de Brasil.

PEL 1.5 Revision del manual para la
certificacion/autorizacion de CMAE/AME.

Culminada satisfactoriamente.

Efectuada por un especialista de la DGAC de Ecuador en Mayo 2015, con el apoyo del CT.

PEL 1.6 Circulares de asesoramiento del
Conjunto LAR PEL

Programado desarrollo del 6 al 23 de octubre 2015 por especialista de la DGAC de Ecuador.
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Tareas

Situacion actual

PEL 1.7 Seguimiento a la suscripcion del
acuerdo de certificacion de CIAC, CEAC y
CMAE.

Pendiente firma de Brasil, Chile y Panama.

En cuanto a los procedimientos de la implementacion de los Acuerdos, se solicitd en la RPEL/11 que
la especialista PEL del CT enviara un procedimiento estandarizado para comentarios de los Estados y
su posterior adopcion.

PEL 1.8 Armonizacion y adopcion de los LAR
PEL

En el informe de la RPEL/11 consta la exposicion de los expertos de 11 Estados sobre el avance de la
armonizacion.

Se han recibido referencias cruzadas de Bolivia, Chile, Cuba, Ecuador, Pert, Uruguay y Paraguay
(7), cuyos resultados se presentaran con la NE 03 en la RCPF/12.

PEL 1.9 Conformacion de grupo de trabajo
RPAS PEL

Participa en las conferencias virtuales para analisis del proyecto de reglamento RPAS del SRVSOP.

Pendiente conformacion del Grupo PEL hasta publicacion por parte de la OACI de los SARPS del
Anexo 1.

Operacion de aeronaves (Actividad 4.1.3)

OPS 1.1 Desarrollo del MIO Parte 11 Volumen
V - Resolucién de problemas de seguridad
operacional.

Culminada satisfactoriamente por especialista OPS del CT en Febrero 2015.

OPS 12 Desarrollo del MIO Parte I
Volumen Il Capitulo 17 y circular de
asesoramiento - Aprobacién para el transporte
de mercancias peligrosas.

Culminado satisfactoriamente por especialista de ANAC Brasil con apoyo del CT.

En proceso traduccidn al espafiol para publicacion.

OPS 1.3 Desarrollo de una nueva seccion al
Capitulo 3 del MIO Parte 1l Volumen Il y
circular de asesoramiento - Instruccion para
prevencion de colisiones y uso del ACAS lI
para tripulantes de vuelo.

Culminada satisfactoriamente.

Actividad desarrollada por especialista de la DGAC Ecuador en Mayo 2015, con apoyo del CT.
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OPS 1.4 Desarrollo de una nueva seccion al
Capitulo 15 del MIO Parte 11 Volumen Il sobre
la orientacién y procedimientos para examinar
la guia de rutas del explotador.

Actividad en proceso para ser culminada el 30/09/2015 por especialista OPS del CT (Avance 30%)

OPS 1.5 Desarrollo de un capitulo en el MIO y
circular de asesoramiento para abordar los
programas de analisis de datos de vuelo
(FDAP).

Culminada satisfactoriamente el nuevo capitulo en el MIO por el especialista OPS del CT.

En proceso el desarrollo de la circular de asesoramiento para culminar en Septiembre 30.

OPS 1.6 Desarrollo de un capitulo en el MIO
sobre los criterios de aceptacion de los
servicios de escala.

Actividad en proceso de acuerdo a su programacion (Avance 50%), para ser culminada en
Septiembre 2015.

OPS 1.7 Ampliacion del alcance del MIO
Parte Il, Volumen V Capitulo 2 para incluir la
vigilancia continua a la situacion financiera del
explotador.

Culminada satisfactoriamente.

Actividad realizada en Febrero 2015 por especialista OPS del CT.

OPS 1.8 Desarrollo de los MAC y MEI del
LAR 119y 135.

Culminada satisfactoriamente.

Actividad realizada en Junio 2015 por especialista de la ANAC Brasil con el apoyo del CT.

OPS 1.9 Actualizacion de los procedimientos
en el MIO y desarrollo de la circular de
asesoramiento - Aprobacion de aeronaves y
explotadores para operaciones EDTO.

Actividad pendiente de desarrollo hasta que la OACI publique los documentos de orientacion
correspondientes.

OPS 1.10 Armonizacién y adopcion de los
LAR OPS.

En la RPCF/13 se presentara en la NE 03 la informacidn de la situacién de la armonizacion de los
Estados conforme a las listas de verificacién notificadas.

OPS 1.11 Desarrollo de un reglamento
provisional del SRVSOP para RPAS
pequefios.

El proyecto desarrollado por el especialista OPS del CT ha sido analizado a través de
teleconferencias con los especialistas designados por los Estados. En proceso tercera ronda de
consulta a los Estados antes de aprobacion de la JG/28.
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Aeronavegabilidad (Actividad 4.1.4)

AIR 1.1 Revision del MIA Parte | -
Informacion general.

Serd efectuada de acuerdo a su programacion del 1 al 15 de octubre 2015.

AIR 1.2 Revision del MIA Parte 11 - OMA.

Culminada satisfactoriamente.

La actividad fue realizada por el especialista AIR del CT.

AIR 1.3 Revision del MIA Parte Il -
Aeronaves certificaciones (Incorporacion de lo
establecido en el Doc. 9760 Tercera edicion -
2014).

Culminada satisfactoriamente.

Actividad realizada en Julio 2015 por un especialista de la ANAC de Argentinay el CT.

AIR 1.4 Revision del MIA Parte 1V —
Explotadores de servicios aéreos.

Actividad completada en un 85% por el especialista AIR del CT.

Pendiente desarrollo de procedimientos y listas de verificacion de EDTO, hasta la publicacion de
orientaciones por parte de la OACI.

AIR 1.5 Revision de la CA 145-001

Culminada satisfactoriamente.

La actividad fue efectuada en Abril 2015 con un especialista de la DGAC Chile, con el apoyo del CT.

AIR 1.6 Revision de la CA 145-002 sobre
SMS en base al Anexo 19 y el Doc. 9859
Tercera edicion - 2013 y el MIA
correspondiente a la implementacién del SMS.

Culminada satisfactoriamente.

La actividad fue realizada en Junio 2015 con un especialista de la DGAC Chile y el CT.

AIR 1.7 Revision de la CA 21-001, basado en
la revision del LAR 21 vy revision del MIA
Parte 111.

Actividad reprogramada para ser realizada del 2 al 13 de noviembre 2015.

Efectuadas coordinaciones administrativas para mision de especialista de Argentina.

AIR 1.8 Armonizacion y adopcion de los LAR
AIR.

En la RPCF/13 se presentara en la NE 03 la informacidn de la situacién de la armonizacion de los
Estados conforme a las listas de verificacién notificadas.

RCPF/13
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AIR 1.9 Conformacion de grupo de trabajo
RPAS AIR.

Se participa en las conferencias virtuales para andlisis del proyecto de reglamento RPAS del
SRVSOP.

Pendiente conformacion de Grupo AIR hasta publicacion por parte de la OACI de los SARPS del
Anexo 8 con los requisitos.

Aerdédromos (Actividad 4.1.5)

AGA 1.1 Revisidn del texto de los LAR 154,
153 y 139 para incluir el PANS Aerédromos y
Enmienda 12 al Anexo 14, Vol. I.

Culminada satisfactoriamente.

La actividad fue realizada por un especialista de la ANAC Argentina en Febrero 2015. Enmiendas
aceptadas en la RPEAGA/6 y culminada tercera ronda de consulta con las AAC.

AGA 1.2 Revision de los apéndices a los LAR
154, 153 y 139, para incluir el PANS
Aerddromos y Enmienda 12 al Anexo 14, Vol.
l.

Culminada satisfactoriamente.

La actividad fue realizada por un especialista de la ANAC Argentina del 2 de marzo al 10 de abril
2015. Enmiendas aceptadas en la RPEAGA/6 y culminada tercera ronda de consulta con las AAC.

AGA 1.3 Desarrollo de referencias cruzadas
Conjunto LAR AGA.

Culminada satisfactoriamente.
La actividad fue efectuada por un especialista de la DGAC Bolivia en Marzo 2015.

Diferencias incorporadas al Conjunto LAR AGA en la RPEAGA/6, manteniendo solo un 2% de
diferencias con el Anexo 14.

AGA 1.4 Seguimiento de procesos de
armonizacion y/o adopcion del Conjunto LAR
AGA.

Desarrollada estrategia especifica para la armonizacion y adopcion del Conjunto LAR AGA 'y
aceptada en la RPEAGA/6.

AGA 1.5 Evaluacion y desarrollo de la
estructura de la documentacion/protocolos
SVRSOP necesarios para atender las PQ del
CMA del USOAP.

Definida la estrategia correspondiente en la RPEAGA/6.

AGA 1.6 Conformacién del grupo de trabajo
RPAS AGA

Pendiente conformacion del Grupo RPAS AGA hasta publicacion por parte de la OACI de los
SARPS del Anexo 14 con los requisitos correspondientes.
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General

GEN 1.1 Programa ITS PEL, OPSy AIR.

— Reprogramado inicio en Octubre 2015.

GEN 1.2 Desarrollo de una aplicacion para
examenes en linea en apoyo a los cursos GSI.

— Por desarrollar con aplicacion una vez se cuente con apoyo informatico.

Actividades con equipos multinacionales (Resultado 3.2)

Licencias al personal (Actividades 3.2.4)

PEL 2.1 Certificacion CIAC 141, 142 6 147.

Presentada carta intencion del centro ESPAC (Peru), realizada la Fase | — Pre-solicitud y a la espera
de la presentacion de la solicitud formal.

PEL 2.2 Certificacion de un CMAE.

No se ha recibido solicitud.

Operacion de aeronaves (Actividad 3.2.4)

OPS 2.1 Ensayo de certificacion a un
explotador de servicios aéreos LAR 121

En proceso de culminacion Fase |11 — Evaluacion de la documentacion.

OPS 2.2 Seguimiento al cumplimiento del
Programa IDISR

El programa ha obtenido una media de cumplimiento por parte de los Estados de 79%. Se alcanzo
697 inspecciones durante este afo.

OPS 2.3 Seguimiento al cumplimiento del
Programa VCMP

El programa est4 avanzando de acuerdo al cronograma planificado y aprobado. Se han capacitado
inspectores de 9 de los 12 Estados miembros del SRVSOP.

OPS 2.4 Seguimiento al avance del registro en
linea del AOC

Actividad en proceso. Se vienen coordinando con la Sede en Montreal para mejoras en la aplicacion
que faciliten el registro de los Estados.

Aeronavegabilidad (Actividad 3.2.3, 3.2.4 y 3.2.7)

AIR 2.1 Continuacion del proceso de
certificacion multinacional de LAN Airlines y

Reprogramado para el afio 2016 de acuerdo a solicitud de las OMAs.

RCPF/13
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LAN Express.

AIR 2.2 Continuacion del proceso de
certificacion de LAN Colombia

Se ha realizado la Fase 1V, esta pendiente la notificacion de implementacién de acciones correctivas
por la OMA y posterior verificacion de las acciones realizadas por inspectores multinacionales para
pasar a Fase V.

AIR 2.3 Continuacion del proceso de
certificacion de la OM CMR SAS de Colombia

Se ha realizado la Fase 1V, esté pendiente la notificacion de implementacion de acciones correctivas
por la OMA 'y posterior verificacion de las acciones realizadas por inspectores multinacionales para
pasar a Fase V.

AIR 2.4 Certificacion multinacional de OMA
1

No se recibio solicitud.

AIR 2.5 Certificacion multinacional de OMA
2

No se recibi6 solicitud.

AIR 2.6 Renovacion de la certificacion
multinacional de la OMA LAN Perd.

Culminado proceso de renovacion en Marzo 2015. Informe final del equipo multinacional enviado a
los Estados en Julio 2015 con cierre del PAC, Carta SA5562 del 23 de julio de 2015.

AIR 2.7 Renovacion de la certificacion
multinacional de la OMA LAN Ecuador.

Coordinado equipo de inspectores multinacionales y programada la inspeccién del 19 al 23 de
octubre.

AIR 2.8 Implementacion del SMS en OMA
certificadas multinacionalmente y
organizaciones que soliciten participacién en
teleconferencias

Realizadas dos teleconferencias con representantes de las OMA. Las dos restantes se llevaran a cabo
conforme a lo programado (Septiembre / Diciembre).

AIR 2.9 Actualizacion y seguimiento a
registro de ingenieros aeronauticos de la
region.

Se han inscrito a la fecha 5 ingenieros aeronduticos de Colombiay 6 de Perd, presentados por las
AAC.

Aerddromos (3.2.4)

AGA 2.1 Ensayo de certificacion de un

Finalizada la Fase | — Pre-solicitud con la visita inicial.
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operador de aerédromos LAR 139 (Lima)

AGA 2.2 Ensayo de certificacion de un
operador de aer6dromos LAR 139 (Carrasco)

Iniciada la Fase 111 — Evaluacion de la documentacion por el equipo multinacional.

Registro de inspectores LAR (Actividad 3.2.5)

GEN 2.1 Seguimiento al registro de
inspectores LAR.

Se incorporaron al registro 2 Inspectores AIR, 2 Inspectores PEL y 1 Inspector OPS. Total a la fecha:
36 inspectores.

Enviado por correo electrénico del 15 de julio a los Puntos Focales el proyecto de enmienda de
Inspector Multinacional LAR para conformidad, incluyendo requisitos de inspectores AGA y ANS.

Actividades de capacitacidn y seminarios (Resultado 1.2 y 3.1)

Licencias al personal (Actividades 1.2.8 y 3.1.5)

PEL 3.1 Curso LAR 67 y manual de
certificacion / autorizacion de CMAEs y
AMEs

A ser realizado conforme a lo programado del 16 al 20 de noviembre, con dos instructores en la
especialidad de medicina aeronautica (IACC de Cuba'y DGAC Chile).

PEL 3.2 Otros cursos a disposicion de los
Estados en la especialidad PEL

No se recibio solicitud de los Estados.

PEL 3.3 Participacién en Conferencia WATT
2015 de centros de instruccion.

Actividad culminada (Orlando, 21-23 Abril)

Especialista PEL del CT realiz6 presentacion sobre el SRVSOP y certificaciones multinacionales de
centro de instruccién y de entrenamiento.

Operacion de aeronaves (Actividades 1.2.8 y 3.1.5)

OPS 3.1 Curso del proceso de certificacion de
explotadores de servicios aéreos.

— Actividad a ser realizada del 2 al 13 de noviembre, conforme a lo programado.

OPS 3.2 Curso de navegacion basado en la
performance (PBN) solicitado por la DGAC

— Culminado satisfactoriamente (Lima, 23-27 de marzo).

RCPF/13
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Per( (con recuperacion de costos).

15 participantes y dos instructores, Oficial de seguridad operacional de la Oficina SAM de la OACI y
un especialista de aeronavegabilidad de la DGAC del Perq.

OPS 3.3 Curso de aprobacion de aeronaves
CAT II/111 solicitado por la DGAC Peru (con
recuperacion de costos).

Culminado satisfactoriamente (Lima, 18-22 de mayo).

19 participantes y dos instructores de la DGAC de Chile.

OPS 3.4 Curso IDISR solicitado por la
DGAC Ecuador (con recuperacion de costos).

Culminado satisfactoriamente (Quito, 20-24 de mayo).

24 participantes. Instructor especialista OPS del CT.

OPS 3.5 Curso IDISR solicitado por la
DGAC Bolivia (con recuperacion de costos).

Culminado satisfactoriamente (Cochabamba, 29-jun al 3-jul).

25 participantes. Instructor especialista OPS del CT.

OPS 3.6 Curso sobre el programa de
cualificacion avanzada (AQP) solicitado por
la DGAC Per0 (con recuperacién de costos).

Culminado satisfactoriamente (Lima, 20-24 junio).
12 participantes, con dos instructores (DGAC Chile / LAN Chile)

OPS 3.7 Seminario sobre transporte de bateria
de litioy VCMP.

A ser realizado del 21-25 de septiembre con el apoyo de la Sede de OACI y la DGAC de Bolivia.

Aeronavegabilidad (Actividades 1.2.8 y 3.1.5)

AIR 3.1 Curso LAR 145/43 dirigido a la
industria.

Culminado satisfactoriamente (Lima, 17-21 agosto)
35 participantes de 6 Estados del SRVSOP
2 instructores (Especialista AIR CT y especialista de la DGAC Per()

AIR 3.2 Curso LAR 145 / 43 solicitado por la
ANAC de Argentina (con recuperacion de
Ccostos)

A ser efectuado del 14-18 de septiembre de acuerdo a lo solicitado por la ANAC de Argentina.

Instructor seleccionado de la DGAC de Panamé y dos candidatos para ser instructores de la ANAC
de Argentina.

AIR 3.3 Curso de Inspector Gubernamental
de Aeronavegabilidad (GSI AIR), solicitado

A ser efectuado del 19-oct al 4-nov conforme a lo solicitado por la UAEAC de Colombia.
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por la UAEAC de Colombia (con
recuperacion de costos)

— Instructores seleccionados de la ANAC de Argentina y la DGAC Perd.

Aerodromos (Actividad 3.1.5)

AGA 3.1 Seminario/taller sobre
implementacion del SMS en aer6dromos.

— Culminado satisfactoriamente (Lima, 4-6 de mayo).

— 47 participantes de 5 Estados e instructores de la DGAC de Pert, Concesionarios de Aeropuertos del
Perd AAP, ADP, LAP y OMA LAN Peru.

AGA 3.2 Curso de GSI AGA, solicitado por la
UAEAC de Colombia, con recuperacién de
costos)

— Reprogramado para ser efectuado en Colombia del 23-nov al 4-dic

AGA 3.3 Curso de formacion bésica para
especialistas en aerédromos solicitado por la
DGAC de Panama (con recuperacion de
COstos).

— Culminado satisfactoriamente (Panam4, 5 al 16 de enero)

— 27 participantes e instructores de la ANAC Argentina y la UAEAC de Colombia.

AGA 3.4 Curso de GSI AGA solicitado por la
DGAC de Panama (con recuperacion de
costos)

— Culminado satisfactoriamente (Panama, 19-ene al 6-feb)

— 26 participantes e instructores del IACC de Cuba y DAC de Ecuador.

AGA 3.5 Seminario taller sobre obstaculos en
aerédromos y la problematica de los
aeropuertos de frontera, solicitado por la
DGAC Peru (con recuperacion de costos).

— Culminado satisfactoriamente (Lima, 17-21 agosto)

— 25 participantes de 6 Estados e instructores del DECEA de Brasil.

Visitas de asesoramiento a los Estados (Resultado 3.1)

GEN 4.1 Visita Estado N° 1/2015

No requerida a la fecha.

GEN 4.2 Visita Estado N° 1/2015 a la
DINACIA de Uruguay con recursos de SAFE

Completado el primer ciclo de misiones de acuerdo a lo siguiente:
a) PEL: 27 al 31 de julio
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b) OPS/ORG/LEG: 3 al 7 de agosto
c) ANS: 3 al 7 de agosto

d) AIR: 10-14 de agosto

e) AIG: 10-14 agosto

f) AGA: 17-21 agosto

GEN 4.3 Asesoria a la DINAC de Paraguay En proceso coordinaciones por correo electronico y conferencias virtuales en las especialidades de PEL,
sobre el llenado del plan de medidas OPSy AIR.

correctivas (CAP) y completamiento de las
preguntas del protocolo (PQ) del CMA del

USOAP.
Reuniones (Resultados 1.1y 1.2)
Licencias al personal (Actividad 1.2.2)
PEL 5.1 Undécima_Reunién del Panel dq _ — Culminada satisfactoriamente (Lima, 10 al 14 de agosto 2015)
iﬁ?g;?jtﬁ:r; I('IIQCSE(I:_IESSI Personal y Medicina | _ 20 delegados de 11 Estados.
Operacion de aeronaves (Actividad 1.2.2)
OPS 5.1 Décima Reunién del Panel de — Culminada satisfactoriamente (Lima, 17 al 21 de agosto 2015)

Expertos de Operaciones (RPEO/10). _ 17 delegados de 9 Estados

Aeronavegabilidad (Actividades 1.2.2)

AIR 5.1 Décima Segunda Reunion del Panel — Aser realizada del 7-11 septiembre conforme a lo programado.
de Expertos en Aeronavegabilidad (RPEA/12).
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Aerddromos (Actividad 1.2.2)

AGA 5.1 Sexta Reunion del Panel de
Expertos en Aerédromos (RPEAGA/6)

Culminada satisfactoriamente (Lima, 15 al 19 de junio 2015)
16 delegados de 10 Estados.

General (Actividades 1.1.1y 1.2.2)

G 5.1 Duodécima Reunion de Coordinacion
con los Puntos Focales (RCPF/12)

Culminada satisfactoriamente (Lima, 25-27 de febrero)
17 delegados de 10 Estados.

G 5.2 Décimo Tercera Reunién de
Coordinacion con los Puntos Focales
(RCPF/13)

Reprogramada para ser efectuada en Lima el 17-18 de septiembre 2015.

G 5.3 Vigésimo Octava Reunién Ordinaria de
la Junta General (JG/28).

Reprogramada para ser efectuada en Santiago de Chile el 27 de octubre.
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NUmero del Proyecto:
Titulo del Proyecto:

1. SITUACION DEL PROYECTO AL 31 DE AGOSTO DE 2015 008
INDICADORES DE GESTION Y RESULTADOS CYy
RLA/99/901 N

Cay . “/}"

Sistema Regional de Cooperacién para la Vigilancia de la Seguridad Operacional

OBJETIVO INMEDIATO 1

Establecimiento y puesta en marcha del Sistema regional para la vigilancia de la seguridad operacional en el continente
americano, con el soporte técnico, logistico y administrativo que requiere, conforme a su reglamento.

RESULTADO 1.1

Estructura del Sistema establecida y operando de conformidad con su reglamento.

ESTADO ACTUAL

CRONOGRAMA PLANIFICADO

CRONOGRAMA REAL

RESULTADO 1.1

Porcentaje de avance Agosto 2015 100%

Fecha de inicio: 01/11/1999 Fecha de entrega: abierta

Fecha de inicio: 01/11/2001 Desviacion inicial: 24 meses

adhesiones y contribuciones

Fecha de entrega: abierta

CAUSA: proceso de

ENTREGABLES/INDICADORES Observaciones

Ario: 2015

1.1.1 Coordinar con el Presidente las
reuniones de la Junta General y actuar
como Secretario de las mismas.

GEN 5.2 - Mediante comunicacion SA5483 del 30 dejunio de 2015, se solicit6 al Presidente de la Junta Actividad recurrente
General (DGAC Bolivia) la conformidad para la agenda y convocatoria de la JG/28. Con fecha 4 de agosto
de 2015 fue enviada a los Estados la convocatoria a la Vigésimo Octava Reunién Ordinaria de la Junta

General, a celebrarse en Santiago de Chile el 27 de octubre de 2015.

1.1.2 Contratar y asignar los expertos
seleccionados como integrantes del
Comité Técnico.

Actividad recurrente
€en caso necesario

Contratos de expecialistas en operacion de aeronaves, licencias al personal y aeronavegabilidad como
miembros del Comité Técnico.

1.1.3 Capacitar a los expertos asignados
para integrar el Comité Técnico y
proporcionarles guia y orientacion.

Implementacion del Manual de calidad del Comité Técnico del SRVSOP, Primera edicién, Octubre 2014, |Actividad recurrente

para todos los procedimientos que lleva a cabo.

1.1.4 Mantener actualizadas las listas de
las autoridades de aviacion civil, de los
candidatos presentados para integrar el
Comité Técnico y de los expertos
disponibles.

Se mantienen actualizados en forma permanente los datos de sus autoridades de aviacion civil, puntos  |Actividad recurrente
focales y paneles de expertos. Los documentos constitutivos del SRVSOP, sus drganos y las actividades

que desarrolla, esta disponible en la pagina web del SRVSOP: www1.lima.icao.int/srvsop.

RESULTADO 1.2

Programa anual de actividades del Sistema aprobado y en ejecucion.

ESTADO ACTUAL
CRONOGRAMA PLANIFICADO
CRONOGRAMA REAL

RESULTADO 1.2

Porcentaje de avance hasta Agosto 2015: 79%

Fecha de inicio: 5/1/2015 Fecha de entrega: 31/12/2015

Fecha de inicio: 5/1/2015

Fecha de entrega: 31/12/2015 Desviacion inicial: 3 semanas CAUSA: reprogramacion

ENTREGABLES/INDICADORES Observaciones

Afio: 2015

1.2.1 Preparar y presentar anualmente a
la Junta General los proyectos de
programa de actividades y de
presupuesto para su aprobacion.

Programa anual de actividades del SRVSOP para el Afio 2015 fue preparado por el Comité Técnico y|Actividad culminada
aprobado provisionalmente por Conclusion JG 27-02. La RCPF/12 solicitdé informacion adicional
financiera en relacion al programa anual, lo cual fue atendido con la comunicacién SA5303 del 20 de abril

de 2015.

1.2.2 Crear los grupos de expertos que
estime necesarios.

Las reuniones programadas de los paneles de expertos del SRVSOP en el 2014, se han venido
efectuando segln detalle:

e — —— - Actividad culminada
GEN 5.1 - Duodécima Reunién de Coordinacién con los Puntos Focales (RCPF/12), Lima, 25-27 de M umi

febrero (17 delegados de 10 Estados).

AGA 5.1 - Sexta Reunion del Panel de Expertos en Aerédromos (RPEAGA/6), Lima, 15-19 junio (16 Actividad culminada

delegados de 10 Estados).

PEL 5.1 - Undécima Reunién del Panel de Expertos en Licencias al Personal y Medicina Aeronautica, Actividad culminada

RPEL/11, Lima, 10-14 de agosto (20 delegados de 11 Estados).

OPS 5.1 - Décima Reunién del Panel de Expertos en Operaciones, RPEO/10, Lima, 17-21 agosto (17  |Actividad culminada

delegados de 9 Estados).

AR 5.1 - Décima Segunda Reunion del Panel de Expertos en Aeronavegabilidad, RPEA/12, convocada
para efectuarse en Lima, 7-11 de septiembre.

Actividad en proceso

GEN 5.2 - Décima Tercera Reunién de Coordinacién con los Puntos Focales (RCPF/13) convocada para
efectuarse en Lima del 17-18 septiembre.

Actividad en proceso
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1.2.3 Examinar los informes de los
grupos de expertos que se hayan creado
y decidir sobre los asuntos que éstos
sometan a su consideracion.

PEL 5.1 - Informe de la Undécima Reunion del Panel de Expertos en Licencias al Personal y Medicina
Aeronautica, RPEL/11, 10-14 agosto publicado en la web del SRVSOP.

Actividad culminada

OPS 5.1 - Informe de la Décima Reunién del Panel de Expertos en Operaciones, RPEO/10, Lima, 17-21
agosto, publicado en la web del SRVSOP.

Actividad culminada

AGA5.1 - Informe de la Sexta Reunion del Panel de Expertos en Aeréromos, RPEA/6, Lima, 15-19 junio,
publicado en la web del SRVSOP.

Actividad culminada

1.2.4 Aprobar el programa anual de
actividades del Sistemay su
presupuesto.

RCPF/12- Programa anual de actividades del SRVSOP para 2015 y presupuesto reformulado conforme a
Conclusion JG 27-02, revisados por la RCPF/12. Presentacion adicional de informacién requerida enviada
alos Puntos Focales mediante comunicacion SA5303 del 20 de abril de 2015.

Actividad culminada

1.2.5 Coordinar con los Estados
participantes el desarrollo del programa
anual de actividades.

Cartas enviadas a los Estados solicitando especialistas que apoyen las diversas actividades del Sistema.

Actividad recurrente

1.2.6 Coordinar y dirigir las reuniones del
Comité Técnico y la ejecucion de su
programa de actividades.

Reuniones de trabajo periodicas de los integrantes del Comité Técnico para el monitoreo de cumplimiento
del programa de trabajo hasta su culminacion en Diciembre 2015, incluyendo el cumplimiento de las
conclusiones adoptadas en los paneles de expertos.

Actividad recurrente

1.2.7 Intercambiar la informacion que
sea necesaria con los Estados
participantes y organismos pertinentes.

Correspondencia intercambiada con los Estados y organismos concernientes sobre la ejecucion de las
actividades programadas y otras a solicitud.

Actividad recurrente

1.2.8 Preparar un informe anual de las
actividades del Sistema y someterlo a la
Junta General.

GEN 5.1 - Informe del Coordinador General sobre el avance de las actividades ejecutadas hasta Agosto|
2015 para su examen por la Décimo Tercera reunion de coordinacion de los puntos focales (RCPF/13),
incluyendo los programas de capacitacion realizados a solicitud de los Estados que se detalla en 3.1.5:

Actividad en proceso

PEL 3.1 - Curso LAR 67 y manual de certificacion de CMAEs y AMEs, a ser realizado en Lima, 16-20
noviembre. Enviada convocatoria con carta SA5651 del 25 de agosto.

Actividad en proceso

PEL 3.3 - Participacion en conferencia WATT 2015 de centros de instruccion. Presentacion del SRVSOP
y certificaciones multinacionales de centros de instruccion y de entrenamiento. Orlando, 21-23 abril.

Actividad culminada

OPS 3.1 - Curso de proceso de certificacion de explotadores de servicios aéreos. Programado 2-13 de
noviembre.

Actividad en proceso

AR 3.1 - Curso LAR 145/43 dirigido a la industria, realizado en Lima, 17-21 de agosto (35 participantes de|
6 Estados)

Actividad culminada

AGA 3.1 - Seminario/taller sobre implementacién del SMS en aeréromos, realizado en Lima, 4-6 de mayo|
(47 participantes de 5 Estados).

Actividad culminada

AGA 3.2 - Gurso de Inspector Gubernamental de Aerédromo (GSI AGA), reprogramado para ser efectuado|
en Colombia del 23 de noviembre al 4 de diciembre.

Actividad
reprogramada

AGA 3.3 - Curso de formacion basica para especialistas en aerddromos solicitado por Panama, realizado
del 5-16 de enero (27 participantes de Panamd)

Actividad culminada

AGA 3.4 - Curso de Inspector Gubernamental de Aerédromos (GSI AGA), solicitado por Panama,
efectuado del 19 de enero al 6 de febrero (26 participantes de Panama).

Actividad culminada

Cursos solicitados por los Estados, con recuperacién de costos (no programados en el 2015)

OPS 3.2 - Curso de navegacion basado en la performance (PBN) solicitado por la DGAC Per(, realizado
en Lima, 23-27 marzo (15 participantes).

Actividad culminada

OPS 3.3 - Curso de aprobacion de operaciones CAT Il / Il solicitado por la DGAC Perd, efectuado en
Lima, 18-22 mayo (19 participantes).

Actividad culminada

OPS 3.4 - Curso IDISR solicitado por la DGAC Ecuador, realizado en Quito, 20-24 mayo (24 participantes)

Actividad culminada

OPS 3.5 - Curso IDISR solicitado por la DGAC Bolivia, efectuado en Cochabamba, 29 de junio al 3 de julio
(25 participantes)

Actividad culminada

OPS 3.6 - Curso sobre el Progama de Cualificacion avanzada (AQP) solicitado por DGAC Perd, llevado a
cabo en Lima, 20-24 julio (12 participantes)

Actividad culminada

OPS 3.7 - Seminario sobre transporte de baterfa de litio y VCMP, programado en Lima, 21-25 septiembre

Actividad en proceso

AR 3.2 - Curso LAR 145/ 43 solicitado por la ANAC Argentina, programado del 14-18 septiembre.
Designado instructor (Panama) y mddulos del curso publicados en la web.

Actividad en proceso

AR 3.3 - Curso Inspector Gubernamental de Aeronavegabilidad (GSI AIR) solicitado por la UAEAC de
Colombia, programado del 19 de octubre al 4 de noviembre. Instructores seleccionados (Argentina y
Per)

Actividad en proceso
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AGA 3.5 - Seminario taller sobre obstaculos en aerddromos y la problemaética de los aeropuertos de
frontera solicitado por DGAC Per, efectuado 17-21 agosto (25 participantes de 6 Estados)

Actividad culminada

AGA 5.1 - Sexta Reunion del Panel de Expertos en Aerédromos (RPEAGA/6), Lima, 15-19 junio (16
delegados de 10 Estados).

Actividad culminada

PEL 5.1 - Undécima Reunién del Panel de Expertos en Licencias al Personal y Medicina Aeronautica,
RPEL/11, Lima, 10-14 de agosto (20 delegados de 11 Estados).

Actividad culminada

OPS 5.1 - Décima Reunion del Panel de Expertos en Operaciones, RPEO/10, Lima, 17-21 agosto (17
delegados de 9 Estados).

Actividad culminada

AR 5.1 - Décima Segunda Reunién del Panel de Expertos en Aeronavegabilidad, RPEA/12, convocada
para efectuarse en Lima, 7-11 de septiembre.

Actividad en proceso

1.2.9 Examinar y aprobar los informes
anuales del Comité Técnico y el informe
anual de las actividades del Sistema.

En la JG/28 a ser efectuada el 27 de octubre se presentard el informe sobre el avance de cumplimiento de
las actividades programadas para el 2015, previamente revisada por la RCPF/13.

Actividad en proceso

1.2.10 Examinar y aprobar los gastos y
cuentas del Sistema.

En la JG/28 a ser efectuada el 27 de octubre se presentara para aprobacion el presupuesto de los gastos
y cuentas del sistema para el programa de actividades del 2016.

Actividad culminada

CRONOGRAMA PLANIFICADO
CRONOGRAMA REAL
RESULTADO 1.3

RESULTADO 1.3 Participacion en auditorias de los Estados que forman parte del Sistema, a solicitud del Programa universal de
auditoria de la vigilancia de la seguridad operacional de la OACI.
ESTADO ACTUAL Porcentaje de avance hasta Agosto 2015: 50%

Fecha de inicio: abierta

Fecha de entrega: de acuerdo con las solicitudes recibidas

Fecha de inicio: abierta Fecha de entrega: Desviacion: N/A CAUSA:
ENTREGABLES/INDICADORES
Afio: 2015

Observaciones

1.3.1 Brindar asesorfa a los Estados
participantes que lo soliciten, para el
cumplimiento de sus obligaciones
relacionadas con la seguridad
operacional y con las recomendaciones
que emanen de las auditorias
obligatorias, regulares y armonizadas
que lleve a cabo el Programa universal
de auditoria de la vigilancia de la
seguridad operacional de la OACI,
facilitando a los Estados participantes la
adopcion de medidas correctivas y la
difusién adecuada de la informacién
correspondiente.

GEN 4.1 Visita Estado N° 1

No ha sido requerida

GEN 4.2 Visita solicitada por la DINACIA de Uruguay a través del Programa SAFE con la finalidad de
corregir SSCS detectadas por la ICVM de USOAP; desarrollo de capacidades técnicas en inspectores de
AGA, AIG, ANS, AIR, OPS y PEL para procesos de certificacion y vigilancia. Dos visitas de especialistas
programadas para el 2015 en especialidades de PEL, OPS/IORG/LEG, AR, AGA, ANS y AIG.

Actividad en proceso

GEN 4.3 Asesoria técnica del CT a la DINAC de Paraguay, via teleconferencias, orientaciones para el
avance del llenado del CAP en el Sistema EFOD de OACI, en preparacion para la ICVM en el 2016 (ORG,
LEG, PEL, OPSy AR).

En proceso asesoria

1.3.2 Coordinar con los Estados la
designacion de expertos y su
participacion a solicitud del Programa
universal de auditoria de la vigilancia de
la seguridad operacional de la OACI.

N/A

1.3.3 Proveer expertos del Sistema para
ser capacitados por la OACI de
conformidad con el Articulo 4 d) del
reglamento del Sistema.

N/A

1.3.4 Realizar los arreglos para la
capacitacion de los expertos
designados.

N/A

1.3.5 Participar en las auditorias de los
Estados que forman parte del Sistema, &
solicitud del programa universal de
auditoria de la vigilancia de la seguridad

operacional.

N/A
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OBJETIVO INMEDIATO 2 Recomendar las medidas necesarias para que los Estados puedan superar los problemas detectados durante las
auditorfas y asegurar el cumplimiento de sus responsabilidades de vigilancia de la seguridad operacional como
Estados contratantes, optimizando los niveles de seguridad operacional de la aviacion civil en laregion.

RESULTADO 2.1 Asesoria provista a los Estados participantes, segln lo requieran para superar los problemas detectados durante las
misiones de auditoria.
ESTADO ACTUAL Porcentaje de avance hasta Agosto 2015: 61%

CRONOGRAMA PLANIFICADO Fecha de inicio: abierta Fecha de entrega: de acuerdo con las solicitudes recibidas

CRONOGRAMA REAL Fecha de inicio: abierta Fecha de entrega: Desviacion: N/A CAUSA:

RESULTADO 2.1 ENTREGABLES/INDICADORES Observaciones

Afo: 2015

2.1.1 Determinar las necesidades de  [Correspondencia intercambiada con los Estados sobre distintos aspectos relacionados con la aplicacion|Actvidad en proceso
asistencia de las administraciones de  [de los reglamentos nacionales y SARPS de los Anexos al Convenio sobre Aviacion Civil Internacional en
aviacion civil en materia de seguridad  [asuntos PEL, OPS y AR.

operacional.
2.1.2 Analizar los informes de auditorfa No se recibieron
que deseen someter a su consideracion solicitudes

los Estados participantes.

2.1.3 Asesorar a los Estados GEN 4.2 Visita solicitada por la DINACIA de Uruguay a través del Programa SAFE con la finalidad de Actividad en proceso
participantes en la preparacion de planes|corregir CSS detectadas por la VM de USOAP; desarrollo de capacidades técnicas en inspectores de
de accion para superar los problemas  [AGA, AIG, ANS, AIR, OPS y PEL para procesos de certificacion y vigilancia. Dos visitas de especialistas
detectados, segun lo requieran. programadas para el 2015 en especialidades de PEL, OPS/ORGILEG, AR, AGA, ANS y AlG.

GEN 4.3 Asesoria técnica del CT a la DINAC de Paraguay, via teleconferencias, orientaciones para el Actividad en proceso
avance del llenado del CAP en el Sistema EFOD de OACI, en preparacion para la ICVMen el 2016 (ORG,
LEG, PEL, OPS y AR).

2.1.4 Asesorar a los Estados No se recibieron
concernientes en la formulacion de los solicitudes
arreglos de asistencia que fuesen
necesarios para ejecutar los planes de

accion y su financiamiento.

2.1.5 Coordinar con TCB la modalidad No se recibieron
de ejecucion de los planes de accion solicitudes

que sean requeridos por los Estados.

2.1.6 Someter los planes de accion que No se recibieron
sean requeridos a la consideracion y solicitudes

aprobacion de los Estados
concernientes, incluyendo una propuestal

nara su financiamiento

2.1.7 Aprobar los arreglos propuestos y No se recibieron
disponer su ejecucion. solicitudes
2.1.8 Supervisar la ejecucion de los No se recibieron
planes de accion y el cumplimiento de solicitudes

las recomendaciones de las misiones de
auditorfa.




RCPF/13

Adjunto B al Informe sobre el Asunto 4

4B-5

OBJETIVO INMEDIATO 3

Establecer un programa de cooperacion técnica para la vigilancia de la seguridad operacional en los Estados
participantes, con el propésito de verificar el cumplimiento de sus obligaciones en materia de seguridad operacional.

RESULTADO 3.1

Programa de cooperacion técnica para la vigilancia de la seguridad operacional en los Estados participantes aprobado

y en ejecucion.

ESTADO ACTUAL
CRONOGRAMA PLANIFICADO
CRONOGRAMA REAL

RESULTADO 3.1

Porcentaje de avance hasta Agosto 2015: 79%

Fecha de inicio: abierta

Fecha de entrega: de acuerdo con las solicitudes recibidas

Fecha de inicio: abierta Fecha de entrega: Desviacion: N/A CAUSA:
ENTREGABLES/INDICADORES
Afo: 2015

Observaciones

3.1.1 Planificar la provisién de
asesoramiento y asistencia que
requieran los Estados participantes en la
implantacion y aplicacion de las normas,
métodos recomendados,
procedimientos y textos de orientacién
conexos de la OACI, incluyendo:

1) Definicién de un perfil profesional
uniforme para los inspectores de
aeronavegabilidad y de operaciones;

2) Asesoria para la certificacion de
explotadores de servicios aéreos;

3) Asesoria para la supervision
permanente de las operaciones.

OPS 2.1 Programa de intercambio de datos de inspecciones de seguridad en rampa (IDISR). El programa
ha obtenido una media de cumplimiento por parte de los Estados de 90.1%. Se alcanz6 520 inspecciones
durante este afio.

Actividad recurrente

OPS 2.2 Programa de vigilancia coordinada de mercancias peligrosas (VCMP). El programa esta
avanzado de acuerdo al cronograma planificado y aprobado. Se han capacitado inspectores de 9 de los
12 Estados miembros del SRVSOP. La tercera version del Curso esta programada del 23 al 25 de
septiembre de 2015.

Actividad recurrente

3.1.2 Incluir los planes dentro del
programa anual de actividades del
Sistema a ser aprobado por la Junta
General.

GEN 4.2 y GEN 4.3 - Planes incluidos en el programa anual de actividades para la asistencia de equipos
multinacionales de expertos PEL, OPS y AR a los Estados a su solicitud.

Actividad recurrente

3.1.3 Desarrollar los planes aprobados
facilitando la formulacién y adopcion de
medidas correctivas.

No solicitado

3.1.4 Facilitar la difusién adecuada de la
informacion correspondiente.

Informacién proporcionada a los Estados participantes a su solicitud. Informe sobre la implementacion del
programa de intercambio de datos de inspecciones de seguridad en rampa (IDISR) a ser presentado en
RCPF/12

Actividad recurrente

3.1.5 Asesorar a los Estados
participantes en el establecimiento de
planes de instruccion, perfeccionamiento
y actualizacién del personal involucrado.

Asesoria solicitada por seis (6) Estados del SRVSOP, para la ejecucién de programas de instruccién a
su personal (la cantidad de participantes se indica entre paréntesis) en materia de:

OPS 3.2 - Curso de navegacion basado en la performance (PBN) solicitado por la DGAC Perd, realizado
en Lima, 23-27 marzo (15 participantes).

Actividad culminada

OPS 3.3 - Curso de aprobacion de operaciones CAT II/ Il solicitado por la DGAC Perd, efectuado en
Lima, 18-22 mayo (19 participantes).

Actividad culminada

OPS 3.4 - Curso IDISR solicitado por la DGAC Ecuador, realizado en Quito, 20-24 mayo (24 participantes)

Actividad culminada

OPS 3.5 - Curso IDISR solicitado por la DGAC Bolivia, efectuado en Cochabamba, 29 de junio al 3 de julio
(25 participantes)

Actividad culminada

OPS 3.6 - Curso sobre el progama de cualificacién avanzada (AQP) solicitado por DGAC Perd, llevado a
cabo en Lima, 20-24 julio (12 participantes)

Actividad culminada

OPS 3.7 - Seminario sobre transporte de bateria de litio y VCMP, programado en Lima, 21-25 septiembre

Actividad en proceso

AR 3.2 - Curso LAR 145/ 43 solicitado por la ANAC Argentina, programado del 14-18 septiembre.

Actividad en proceso

AR 3.3 - Curso Inspector Gubernamental de Aeronavegabilidad (GSI AIR) solicitado por la UAEAC de
Colombia, programado del 19 de octubre al 4 de noviembre.

Actividad en proceso

AGA 3.5 - Seminario taller sobre obstaculos en aerédromos y la problemética de los aeropuertos de
frontera solicitado por DGAC Per, efectuado 17-21 agosto (25 participantes de 6 Estados)

Actividad culminada

3.1.6 Informar a la Junta General sobre
los avances y resultados del programa.

Informe del Coordinador General del cumplimiento a Septiembre 2015 del programa de actividades del
presente afio, incluido en la Agenda de la Décimo Octava Reunién Ordinaria de la Junta General (Chile, 27
de octubre 2015)

Actividad en proceso
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RESULTADO 3.2 Acuerdos cooperativos de inspeccion establecidos segun lo requieran los Estados participantes.
ESTADO ACTUAL Porcentaje de avance hasta Agosto 2105: 2%

CRONOGRAMA PLANIFICADO
CRONOGRAMA REAL
RESULTADO 3.2

Fecha de inicio: abierta Fecha de entrega: de acuerdo con las solicitudes recibidas

Fecha de inicio: abierta

Fecha de entrega:

Desviacion: ninguna

ENTREGABLES/INDICADORES

CAUSA: NIA

Observaciones

Afo: 2015

3.2.1 Determinar los requerimientos de
acuerdos cooperativos de inspeccion de
los Estados participantes.

No requeridos por
Estados

3.2.2 Desarrollar una encuesta de los
inspectores AR y OPS en servicio
disponibles en cada Estado participante
para ser considerados en acuerdos
cooperativos de inspeccion, incluyendo
sus calificaciones y experiencia.

Durante el afio 2015, se han incorporado 2 inspectores AR, 2 inspectores PEL y 2 Inspector OPS con los
cual se cuenta con un total de 36 Inspectores en el Registro, conforme a las solicitudes presentadas por
los Estados que cumplen con los requisitos aprobados por la Junta General.

Actividad recurrente

3.2.3 Coordinar el establecimiento de los
acuerdos cooperativos de inspeccion
que sean requeridos.

PEL 1.7 - Seguimiento a la suscripcién del Acuerdo de certificacion multinacional de CIAC / CEAC
(Pendiente Brasil, Chile y Panama) y el Acuerdo para certificacion multinacional de CAME (Brasil, Chile y
Panama).

Actividad recurrente

3.2.4 Preparar un plan cooperativo de
inspeccion y el material de guia para su
ejecucion.

PEL 2.1 - Certificacion CIAC 141, 142 6 147. Presentada carta intencion del centro ESPAC (Pert),
realizada la Fase |- Pre-solicitud y a la espera de la presentacion de la solicitud formal.

Actividad en proceso

PEL 2.2 - Certificacion de CMAE.

No se ha recibido
solicitud

OPS 2.1 - Ensayo de certificacion a un explotador de servicios aéreos LAR 121. En proceso culminacion
de Fase Il - Evaluacion de la documentacion.

Actividad en proceso

OPS 2.2 - Seguimiento al cumplimiento del Programa IDISR. El programa ha obtenido una media de
cumplimiento por parte de los Estados de 79%. Se alcanz6 697 inspecciones durante este afio.

Actividad en proceso

OPS 2.3 - Seguimiento al cumplimiento del Programa de vigilancia coordinada de mercancias peligrosas
(VCMP). El programa esta avanzado de acuerdo al cronograma planificado y aprobado. Se han
capacitado inspectores de 9 de los 12 Estados miembros del SRVSOP.

Actividad en proceso

OPS 2.4 - Seguimiento al avance del registro en linea del AOC.

Actividad en proceso

AR 2.1 - Continuacion del proceso de certificacion multinacional de Lan Airlines y Lan Express.
Reprogramado a solicitud de las OMAS para el 2016.

Reprogramada 2016

AR 2.2 - Continuacion del proceso de certificacion de Lan Colombia. Se ha realizado la Fase IV, esta
pendiente la notificacion de implementacion de acciones correctivas por la OMA.

Actividad en proceso

AIR 2.3 - Continuacion del proceso de certificacion de la OM CMR SAS de Colombia. Se ha realizado la
Fase IV, esta pendiente la notificacion de implementacién de acciones correctivas por la OMA.

Actividad en proceso

AR 2.4 - Certificacion multinacional de OMA 1.

No se recibié solicitud

AR 2.5 - Certificacion multinacional de OMA 2.

No se recibié solicitud

AR 2.6 - Renovacion de la certificacion multinacional de la OMA LAN Per(. Culminado el proceso de
renovacion en Marzo 2015. Informe final del equipo multinacional enviado a los Estados en Julio 2015 con
el cierre del PAC.

Actividad culminada

AR 2.7 - Renovacion de la certificacion multinacional de la OMA LAN Ecuador. Coordinado equipo de
inspectores multinacional y programada la inspeccion del 19 al 23 de octubre.

Actividad en proceso

AR 2.8 - Implementacién del SMS en OMA certificadas multinacionalmente y organizaciones que soliciten
participacion en teleconferencias.

Actividad en proceso
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AR 2.9 - Actualizacién y seguimiento de registro de ingenieros aeronduticos de la Region. Se han inscrito
ala fecha en el registro a 5 ingenieros aeronauticos de Colombia y 6 de Pert a la fecha, que fueron
notificados al SRVSOP.

Actividad recurrente

AGA 2.1 - Ensayo de certificacion de un operador de aerédromos LAR 139 (Lima). Finalizada la Fase |
Presolicitud con la visita inicial.

Actividad en proceso

AGA 2.2 - Ensayo de certificacion de un operador de aerédromos LAR 139 (Carrasco). Iniciada la Fase Il
Evaluacion de documentacion por el equipo multinacional.

Actividad en proceso

GEN 2.1 Seguimiento al registro de inspectores LAR. Se incorporaron al registro 2 inspectores AR, 2
inspectores PEL y 1 inspector OPS. Total a la fecha: 36 inspectores. También se envi6 por correo
electrénico el 15/07/2015 a los Puntos Focales el proyecto de enmienda del documento Inspector
Multinacional LAR para conformidad, incluyendo especialidades de AGAy ANS.

Actividad recurrente

3.2.5 Conformar los equipos
cooperativos de inspeccion y proveerles
la informacién correspondiente.

Especialistas que conforman los equipos multinacionales de certificacién cumplen los requisitos del
Registro de inspector LAR, para lo cual han recibido la instruccién correspondiente, asi como la
documentacion de apoyo para su gestion (reglamentos, manuales, guias).

Actividad recurrente

3.2.6 Realizar las inspecciones
cooperativas requeridas y preparar los
informes concernientes sobre los
resultados y recomendaciones.

AR 2.6 - Renovacion de la certificacion multinacional de la OMA LAN Peru. Culminado el proceso de
renovacion en Marzo 2015. Informe final del equipo multinacional enviado a los Estados con carta SA5562
del 23 de julio 2015 con el cierre del PAC.

Actividad culminada

3.2.7 Evaluar y comentar, de ser
necesario, los informes de las
inspecciones cooperativas y
transmitirlos a las autoridades
concernientes.

AR 2.6 - Renovacion de la certificacion multinacional de la OMA LAN Pert. Culminado el proceso de
renovacion en Marzo 2015. Informe final del equipo multinacional enviado a los Estados con carta SA5562
del 23 de julio 2015 con el cierre del PAC.

Actividad culminada

OBJETIVO INMEDIATO 4

procedimientos de seguridad operacional para la aviacion civil entre los Estados participantes.

Promover, en estrecha coordinacion con la OACI, la armonizacion y actualizaciéon de normas, reglamentos y

RESULTADO 4.1 Normas, reglamentos y procedimientos regionales armonizados y propuestos para su aplicacion por los Estados
participantes.
ESTADO ACTUAL Porcentaje de avance hasta Agosto 2015: 76%

CRONOGRAMA PLANIFICADO

CRONOGRAMA REAL

Fecha de inicio:  05/01/2015 Fecha de entrega: 31/12/2015

Fecha de inicio:

06/01/2015 Fecha de entrega: 30/12/2015

Desviacion: 3 meses CAUSA: Disponbilidad RR.HH

RESULTADO 4.1

ENTREGABLES/INDICADORES

Observaciones

Afo: 2015

4.1.2 Armonizar las normas,
reglamentos y procedimientos
nacionales en materia de otorgamiento
de licencias al personal.

PEL 1.1 - Revision del manual par la gestion de la oficina de licencias. Se encuentra en proceso los
procedimientos para cubrir las PQ del CMA del USOAP y las enmiendas de los LAR PEL (RPEL/11)

Actividad en proceso

PEL 1.2 - Desarrollo del LAR 60 sobre requisitos de calificacién de dispositivos de instruccién para
simulacion de vuelo. Revisada propuesta RPEL/11 e informada en RPEO/10. Enviada a los Estados con
carta SA5664 en ronda de consulta.

Actividad culminada

PEL 1.3 - Desarrollo de Protocolo para autorizacién de centros de instruccion reconocida del Estado, para
la formacién de controladores de transito aéreo y operadores de estacion aeronautica. Aceptada en
RPEL/11.

Actividad culminada

PEL 1.4 - Revision del manual para certificacion de centros de instruccion y de entrenamiento de
aeronautica civil. En proceso para cubrir PQ del CMA del USOAP y enmienda requisitos SMS (RPEL/11).
Reprogramacion del capitulo referido a centros extranjeros por disponibilidad de experto de Brasil.

Actividad en proceso

PEL 1.5 - Revision del manual para la certificacion / autorizacion de los CMAE/AME. Presentado en la
RPEL/11 para conocimiento de los especialistas médicos.

Actividad culminada

PEL 1.6 - Circulares de asesoramiento del Conjunto LAR PEL. Programada del 6-23 de octubre.

Actividad en proceso

PEL 1.8 - Armonizacion y/o adopcion de los LAR PEL. En la RPEL/11 los Estados asistentes realizaron
presentaciones en relacion al avance de los procesos de armonizacion y/o adopcién de los LAR PEL. Se
presentard en la RCPF/13 la NE/O3 el avance de la armonizacion conforme a las notificaciones de los
Estados.

Actividad recurrente

PEL 1.9 - Conformacién Grupo de Trabajo RPAS PEL. Se viene participando en las teleconferencias del
Grupo de Trabajo RPAS del SRVSOP. Se espera la informacién oficial de la OACI en los Anexos
correspondientes sobre RPAS.

Actividad en proceso
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4.1.3 Armonizar las normas,
reglamentos y procedimientos
nacionales en materia de operacién de
aeronaves.

OPS 1.1 - Desarrollo del MIO Parte Il Volumen V - Resolucion de problemas de seguridad operacional

Actividad culminada

OPS 1.2 - Desarrollo del MIO Parte Il Volimen Il Capitulo 7 y circular de asesoramiento - Aprobacién para
el transporte de mercancias peligrosas. Pendiente traduccion.

Actividad en proceso

OPS 1.3 - Desarrollo de nueva seccion al Capitulo 3 del MIO Parte Il Volimen Il'y circular de
asesoramiento - Instruccion de prevencién de colisiones y uso del ACAS |l para tripulantes de vuelo

Actividad culminada

OPS 1.4 - Desarrollo de una nueva seccién del Capitulo 15 del MIO Parte Il Volumen Il sobre la orientacion
y procedimientos para examinar la guia de rutas del explotador.

Actividad en proceso

OPS 1.5 - Desarrollo de un capitulo en el MIO y circular de asesoramiento para abordar los programas de
andlisis de datos de vuelo (FDAP).

Actividad culminada

OPS 1.6. - Desarrollo de un capitulo en el MIO sobre los criterios de aceptacion de los servicios de
escala.

Actividad en proceso

OPS 1.7 - Ampliacién del alcance del MIO Parte Il, Volumen V Capitulo 2 para incluir la vigilancia continua
de la situacion financiera del explotador.

Actividad culminada

OPS 1.8 - Desarrollo de los MAC y MEI del LAR 119y 135.

Actividad culminada

OPS 1.9 - Actualizacion de los procedimientos del MIO y desarrollo de las circulares de asesoramiento -
Aprobacion de aeronaves y explotadores para operaciones EDTO.

Pendiente a la
publicacién de la
documentacion OACI

OPS 1.10 - Armonizacién y adopcién de los LAR OPS. Seré presentada la informacién con la NE/O3 en la
RCPF/13, conforme a las notificaciones de los Estados.

Actividad en proceso

OPS 1.11 - Desarrollo de un reglamento provisional del SRVSOP para RPAS pequefios. El proyecto ha
sido analizado a través teleconferencias efectuadas con especialistas designados por los Estados. En
proceso tercera ronda de consulta a los Estados, antes de aprobacion por la JG/28

Actividad en proceso

4.1.4 Armonizar las normas,
reglamentos y procedimientos
nacionales en materia de
aeronavegabilidad.

AR 1.1 - Revisién del MIA Parte | - Informacién general. Programado del 1 al 15 de octubre.

Actividad a iniciar

AR 1.2 - Revision del MIA Parte Il - OMA. Revisado por el CT y enviado a expertos AR para propuestas
de mejora que fueron ncorporadas. Sera presentado para aprobacion de la JG/28.

Actividad culminada

AIR 1.3 - Revision del MIA Parte Ill - Aeronaves certificaciones (Incorporacién de lo establecido en el Doc.
9760 Tercera edicion 2014). Revisadas las partes correspondientes con el apoyo de un especialista de la
Regién (Argentina).

Actividad culminada

AIR 1.4 - Revision del MIA Parte IV - Explotadores de servicios aéreos. En proceso, pendiente desarrollo
de procedimientos y listas de verificacion de EDTO (A la espera de la publicacién de orientaciones de
OACI).

Actividad en proceso

AIR 1.5 Revision de la CA 145-001. Culminada con el apoyo de un experto de Chile.

Actividad culminada

AIR 1.6 - Revision de la CA 145-002 sobre SMS en base al Anexo 19y el Doc. 9859 Tercera edicion -
2013y el MIA correspondiente a la implementacion del SMS. Culminada con el apoyo de un experto de
Chile.

Acitividad culminada

AR 1.7 - Revision de la CA 21-001, basado en la revisién del LAR 21y del MIA Parte lll. Reprogramada del
2 al 13 de noviembre con un experto de la regién (Argentina)

Actividad en proceso

AR 1.8 - Armonizacion y adopcion de los LAR AIR. Seré presentada la informacion con la NE/O3 en la
RCPF/13, conforme a las notificaciones de los Estados.

Actividad recurrente

AR 1.9 - Conformacién Grupo de trabajo RPAS. Se viene participando en las teleconferencias del grupo
de Trabajo RPAS del SRVSOP. Se espera la informacion oficial de la OACI en los Anexos
correspondientes sobre RPAS.

Actividad recurrente




RCPF/13

Adjunto B al Informe sobre el Asunto 4

4B-9

4.1.5 Armonizar las normas,
reglamentos y procedimientos
nacionales en materia de aer6dromos..

AGA 1.1 - Revision del texto de los LAR 154, 153 y 139 para incluir el PANS Aerddromos y Enmienda 12 al
Anexo 14, Vol. |. Aceptada en la RPEAGA/6 y culminada tercera ronda de consulta.

Actividad culminada

AGA 1.2 - Revision de los apéndices a los LAR 154, 153 y 139 para incluir el PANS Aer6dromo y
Enmienda 14 Vol. . Aceptada en la RPEAGA/6 y culminada tercera ronda de consulta.

Actividad culminada

AGA 1.3 - Desarrollo de referencias cruzadas Conjunto LAR AGA. Se incorporaron diferencias a las
propuestas de enmienda de los LAR AGA aceptadas en la RPEAGA/6. Solo quedan diferencias de 3%
con relacion al Anexo 14.

Actividad culminada

AGA 1.4 - Seguimiento de procesos de armonizacion y/o adopcién del Conjunto LAR AGA. Se desarrolld
estrategia y fue aceptada en la RPEAGA/6.

Actividad culminada

AGA 1.5 - Evaluacion y desarrollo de la estructura de la documentacion/protocolos SRVSOP necesarios
para atender las PQ del CMA del USOAP. Se ha definido la estrategia correspondiente.

Actividad culminada

AGA 1.6 - Conformacién de Grupo de Trabajo RPAS AGA.

Pendiente hasta que
OACI emita requisitos
en Anexo respectivo

GEN 1.1 - Programa ITS PEL, OPS y AR

Reprogramado inicio
a octubre 2015

GEN 1.2 Desarrollo de una aplicacion para exdmenes en linea en apoyo a los cursos GSI. Sera
desarrollado una vez se cuente con apoyo informatico.

Actividad por iniciar

4.1.5 Revisar y enmendar las normas,
reglamentos y procedimientos
armonizados conforme sea necesario.

Las propuestas de enmiendas generados en las Reuniones de los Paneles de Expertos, seran
presentados a la JG/28 para aprobacion, una vez que haya culminado la tercera ronda de consulta con las
AAC.

Actividad en proceso

4.1.6 Proponer normas, reglamentos y
procedimientos regionales uniformes en
las areas de otorgamiento de licencias al
personal, operacion de aeronaves y
aeronavegabilidad, tendentes a su
adopcion por los Estados participantes.

Los nuevos reglamentos seran presentados a la JG/28 para su aprobacion, una vez culminada en forma
satisfactoria la tercera ronda de consulta con las AAC que esta en proceso, luego de culminar las
reuniones de los paneles de expertos programados en el 2015.

Actividad en proceso

En la RCPF/13 se informara del avance de los procesos de armonizacién de los Estados que han
cumplido con presentar las listas de verificacion solicitadas por el SRVSOP (NE/03)

Actividad recurrente

4.1.7 Revisar y comentar las normas,
reglamentos y procedimientos
armonizados.

Durante la tercera ronda de consulta a los Estados, se tiene la opcién de emtir conformidad o de
considerar observaciones y oportunidades de mejora al texto, que es evaluado por el CT en cada
oportunidad.

Actividad recurrente

4.1.8 Propiciar la difusién y adopcién de
las normas, reglamentos y
procedimientos armonizados en
coordinacion con la CLAC.

LAR y manuales del SRVSOP publicados en la pagina WEB www1.lima.icao.int bajo SRVSOP. Informe
resumido sobre la situacién de la armonizacién de los reglamentos para las areas de licencias,
operaciones y aeronavegabilidad incluido en la NE/O3 para informacion de la RCPF/13.

Actividad recurrente
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2.

MONITOREO Y CONTROL DEL PROYECTO

Plan de trabajo del afio 2015
(Actualizado al 31 de agosto de 2015)

Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional

%de
- . - Monto ) %de .| Fechade o N ’
o Objetivos Descripcién de actividades y Monto ejecutado Fechade inicio . cumplimiento de . Comentarios e inconvenientes
Fechas de ejecucion
Actividades oAcI correspondientes insumos. | PreSUPuestado enel | oy ho ysp del la actividad a la ! enfrentados
afio USD presupuesto programada fecha
Ale]c &) 2 (2/(1)
1. Armonizacién de los ACTIVIDADES PEL: i . i .
reglamentos Programadas: 09 26,186 24,109 92% 26-Nov-14 1-Jan-16 69% Actividades: 4 culminadas; 5 en
9! No 0 proceso
(Restitado 4.1) ACTIVIDADES OPS: Actividades: 5 culminadas; 6 en
X Programadas: 09 27,165 22,888 84% 5-Jan-15 28-Dec-15 82% : '
o 0 proceso, 1 postergada
ACTIVIDADES AIR: e )
X Programadas: 09 22,246 19,956 90% 1-Jan-15 31-Dec-15 72% Actividades: 5 culminadas, 4 en
o o proceso
ACTIVIDADES AGA: e )
X Programadas: 06 764 800 105% 1-Jan-15 31-Dec-15 100% Actividades: 5 culminadas, 1
o o postergada
ACTIVIDADES GEN:
X [ [ 0% 8-Jun-15 18-Dec-15 0% Actividades: 2 en proceso
No 0
TOTAL PROGRAMA DE ARMONIZACION DE LOS REGLAMENTOS 76,361 67,753 89% ba52% ......
2. Actividades con ACTIVIDADES PEL:
equipos X Programadas: 02 [ [ 0% 3-Mar-15 27-Nov-15 13% Actividades: 2 en proceso
s No [
ACTIVIDADES OPS:
(Resultado 3.2) X Programadas: 04 15,338 14,849 97% 19-Jan-15 15-Jan-16 84% Actividades: 1 culminada 4 en proceso
No [
ACTIVIDADES AIR: " -
X Programadas: 08 0 29,937 #DIVIO! 12-Jan-15 31-Dec-15 7% Actividades: 2 culminadas; 4 en
o o proceso, 2 postergadas
ACTIVIDADES AGA:
X 32,093 29,558 92% 19-Jan-15 25-Sep-15 35% Actividades: 2 en proceso
No [
ACTIVIDADES GEN:
X Programadas: 01 [ [ 0% 12-Jan-15 11-Dec-15 80% Actividades: 1 en proceso
No 0
TOTAL PROGRAMA DE ACTIVIDADES CON EQUIPOS|
MULTINACIONALES 47,431 74,344 157% 58%
3. Actividades de ACTIVIDADES PEL: — - -
capacitacién y X Programadas: 03 8,087 7,558 93% 6-Apr-15 6-Nov-15 63% Actividades: 1 Culminada, 2 en
seminarios No programadas: procese
Resultados 1.2y 3.1] ACTIVIDADES OPS: Actividades: 5 Culminadas; 3
(Resultados 1.2y 31) | Programadas: 02 650 17,488 2690% 3Augls | 3Decds 9% ciividades: § Culminadas; 3 en
No 06 proceso
ACTIVIDADES AIR:
X Programadas: 02 400 4,636 1159% 17-Feb-15 21-Aug-15 57% Actividades: 1 culminada; 2 en proceso
No o1
ACTIVIDADES AGA:
X Programadas: 04 1,200 20,509 1709% 5-Jan-15 8-May-15 80% Actividades: 3 culminadas 1 en prcoeso
No 0
TOTAL PROGRAMA DE CAPACITACION Y SEMINARIOS 10,337 50,191 486% 56% ----
4. Visitas de Visita a los Estados:
asesoramiento a los Programadas: 02
Estados (Resultado X No programadas: 03 2,157 11,229 521% 2-Feb-15 31-Dec-15 39% 2 procesadas, 3 en
3.1)
TOTAL PROGRAMA DE VISITAS DE ASESORAMIENTO A LOS ESTADOS| 2,157 11,229 521% 39% .....
5. Reuniones ACTIVIDADES PEL:
(Resultados 1.1y 1.2) | X Programadas: 01 250 104 42% 1-Apr-15 14-Aug-15 100% Actividades: 1 culminada
. i No 0
ACTIVIDADES OPS:
X Programadas: 01 250 250 100% 13-Apr-15 21-Aug-15 100% Actividades: 1 culminada
No 0
ACTIVIDADES AIR:
X Programadas: 01 7,382 7,382 100% 4-May-15 11-Sep-15 50% Actividades: 1 en proceso
No [
ACTIVIDADES AGA:
X Programadas: 01 250 250 100% 2-Mar-15 10-Jul-15 100% Actividades: 1 culminada
No [
ACTIVIDADES GEN: ]
X 6,256 16,086 257% 25-Feb-15 3-Nov-15 75% Actividades: 4 culminadas, 3 en
No 04 proceso
TOTAL PROGRAMA DE REUNIONES 14,388 24,072 167% 85%
TOTAL PROGRAMA DE TRABAJO 150,674 227589 151% 60%
SOPORTE PROFESIONAL 360,750 362,014 100%
SOPORTE ADMINISTRATIVO 60,073 60,073 100%
EQUIPOS 6,500 6500 100%
VARIOS 6,000 6,000 100%
COSTOS ADMINISTRATIVOS 58,392 66,218 113%
642,389 728,394 113%
NOTA:
(1) El monto incluye al SRVSOP por USD 88,616.31

(2) Las cifras del monto ejecutado en el afio son provisionales y estan sujetas a revision cuando se conozca el estado financiero al 31 de diciembre de 2015

(3) El monto presupuestado se encuentra en base a la Reunion de Puntos Focales 12 (RCPF12) USD 642,389.38

4C-1



RCPF/13 Adjunto D al Informe sobre el Asunto 4 4D-1

Proyecto: RLA/99/901
Titulo: Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional

3. ENCUESTA SOBRE INDICADORES DE GESTION Y RESULTADQOS

Seccion I:  Evaluacion del proyecto actual

Seccion I11:  Evaluacion de cumplimiento de objetivos

Seccion I11: Evaluacion de la ejecucion y prestacion de servicios por parte de la OACI
Seccion 1V: Lecciones aprendidas

ESCALA DE EVALUACION

5.0 |Resultados excepcionales mas alla de los requerimientos del proyecto

4.5 |Excede los requerimientos

4.0 |Se alcanzaron los objetivos del proyecto en todos los casos

3.5 [Se alcanzaron la mayoria de los objetivos del proyecto

3.0 [Se alcanzaron algunos resultados de calidad y se implementaron

2.5 [Se alcanzaron algunos resultados de calidad pero no implementables

2.0 |Se alcanzaron unos resultados de escasa repercusion y calidad

1.5 |Por debajo de los resultados esperados

1.0 |[Muy por debajo de los resultados esperados

RESULTADO DE EVALUACION
411
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3. ENCUESTA SOBRE INDICADORES DE GESTION Y RESULTADOS
I. EVALUACION DEL PROYECTO ACTUAL

1.-Objetivos del proyecto

¢Cree que los objetivos del proyecto estan establecidos correctamente de acuerdo a las prioridades de desarrollo de su Estado?

Por favor introduzca el rating de satisfaccién que le merece este tema (de 1 a 5) 4.2

2.-Apoyo a nivel regional y mundial

¢Considera Ud. que el proyecto responde y apoya a su administraciéon en los compromisos Regional y Mundial de la seguridad operacional?

Por favor introduzca el rating de satisfacciéon que le merece este tema (de 1 a 5) 4.3

3.-Comentarios del/de los Estado(s)

¢Tiene algun comentario sobre la direccién que esta teniendo el proyecto?

La direccion del proyecto es la adecuada. Se debe incrementar mecanismos de coordinacién con el RASG-PA para desarrollar temas en conjunto con el SRVSOP. La
direccién del SRVSOP es evidenciada en el apoyo a los Estados. La incorporacion de reglamentos AGA y ANS es beneficiosa para los Estados. Se require revision de
objetivos, metas y alcances.

Por favor introduzca el rating de satisfaccién que le merece este tema (de 1 a 5) [ 4

4.-Estrategiay vision

¢Estima Ud. que el proyecto responde a la estrategia de su institucién y de la visién que se tiene a largo plazo?

Por favor introduzca el rating de satisfaccién que le merece este tema (de 1 a 5 4.1
5.- Calidad del proyecto

¢Qué opinion le merece el contenido de este proyecto para lograr los objetivos esperados?

Por favor introduzca el rating de satisfaccién que le merece este tema (de 1 a 5) 4

6- Recursos del proyecto

¢Estima Ud. que los recursos financieros, fisicos y humanos establecidos para lograr los objetivos establecidos en el documento de proyecto son los adecuados?
Los recursos por el momento son adecuados. Se debe revisar la prioridad de los objetivos. Los recursos financieros carecen de aporte de Brasil y por lo tanto, se hace un
excelente trabajo en los aspectos fisicos y humanos, considerando la mencionada restriccion.

Por favor introduzca el rating de satisfaccién que le merece este tema (de 1 a 5) [ 3.6

7.-Participantes en el proyecto

¢Considera que estan todas las partes que deberian estar involucradas en el proyecto? Si no es a asi, ¢quiénes deberian estar participando?
Incorporar a la industria como observadora. Se podria establecer un foro formal de coordinacién con la industria, que incluya operadores, CIAC, CTA como se hace en la
RPEA y RRIPEA. Incorporar AGA y ANS.

Por favor introduzca el rating de satisfacciéon que le merece este tema (de 1 a 5) | 4.2

8.-Eficacia del proyecto
¢Es el proyecto eficaz y eficiente?

Si. Si las actividades del proyecto se gestionaran individualmente con los recursos de cada Estado, serian mas costosas.

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5) | 4.1

9.-Modificacién de objetivos del proyecto

¢Qué modificaciones de los objetivos y del alcance del proyecto propondria?
Reforzar con vigilancia continua del sistema a los Estados. Revision conforme a los resultados de las auditorias y priorizar los mas bajos.

10.-Otra informacion

Por favor proporcione cualquier otra informacién que pueda apoyar o aclarar mas su percepcién del alcance del proyecto actual.
Que las enmiendas OACI se armonicen en el Sistema con mayor celeridad. Se deberian integrar la asistencia a los Estados para asegurar el mejoramiento de la aplicacion
eficaz. Aprobacion de los LAR con las fechas de aplicacion de las enmiendas a los Anexos.
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ll. EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

1.-Objetivos del proyecto

¢, En cuanto al apoyo de la gestion del proyecto por parte de la OACI cree usted que los objetivos del proyecto se estan cumpliendo ?

Por favor introduzca el rating de satisfaccién que le merece este tema (de 1 a 5) [ 4.2

2.- Calendarios del proyecto

¢Considera Ud. que los objetivos del proyecto han sido cumplidos oportunamente conforme a sus expectativas?

Por favor introduzca el rating de satisfaccién que le merece este tema (de 1 a 5) | 4

3.-Utlilizacion de recursos

¢Estima Ud. que en el cumplimiento de los objetivos se han utilizado eficientemente los recursos?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5) 4.2

4.- Costo del proyecto

¢Estima Ud. que los costos relativos al cumplimiento de los objetivos han sido los adecuados ?
Estan de acuerdo a los objetivos delineados al iniciodelproyecto pero se requiere una revision.

5.-Principales logros

¢Cuédles son los principales logros del proyecto en relacién con los resultados esperados ?

Armonizacién de normativa y certificaciones multinacionales. Desarrollo de materiales y reglamentos para los temas de la aviacion, como las
propuestas del LAR 60 y de los RPAS. Capacitacion, intercambios, armonizacion. Emision y revision de los LAR.

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5) 4

6.-Principales problemas y su resolucién

¢Cuéles son los principales problemas que influyen en el logro de los resultados esperados y cdmo debieran resolverse?
Presupuesto y compromiso de los Estados en el pago de sus aportes. Discutir a tiempo las enmiendas de la OACI. Falta de recursos humanos. Mayor
involucramiento de Estados para lograr la armonizacion integral.

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5) 4

7.- Otros comentarios

Por favor incluya otros comentarios relativos al cumplimiento de objetivos del proyecto.
Planificar los cursos con tiempo para planificar presupuesto en los Estados.

8.- Riesgos

¢Qué nuevos acontecimientos de ocurrir han de afectar probablemente el logro de los resultados del proyecto? ¢Qué recomienda Ud. para
responder a esos acontecimientos?

Mantenimiento y actualizacion de los LAR AGA / ANS. Ocurrencia de accidentes o incidentes graves relacionados a algin tema tratado en otros
grupos regionales, que el sistema no ha trabajado en modificar o evaluar en el LAR, qguedando como un trabajo reactivo. Formacion de mecanismos
de coordinacién con otros grupos gue tienen por miras incluir caracteres proactivos v predictivos a la agenda del SRVSOP.

9.-Otra informacion

Por favor proporcione cualquier otra informacién que pueda apoyar o aclarar mas su evaluacion respecto del cumplimiento de los
objectivos del proyecto.
Invitar a ALTA,, EMBRAER y grandes lineas aéreas segun sea necesario.
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ll. EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROYECTO Y PRESTACION DE SERVICIOS POR PARTE DE LA OACI

1.-Toma de decisiones

¢, Cree Ud. que el proceso de toma de decisiones dentro del proyecto es apropiado ?

Por favor introduzca el rating de satisfaccién que le merece este tema (de 1 a 5)

2.-Calidad del producto
¢, Cree Ud. que la calidad de los productos elaborados es apropiada ?

Por favor introduzca el rating de satisfaccién que le merece este tema (de 1 a 5)

3.-Orientacion
¢, Cree Ud. que se esta cumpliendo la orientacion hacia la obtencion de los resultados del proyecto ?

Por favor introduzca el rating de satisfaccion que le merece este tema (de 1 a 5)

4.-Organizacion y priorizacion
¢, Cree Ud. que la organizacién y priorizacién dentro del proyecto es la adecuada?

Por favor introduzca el rating de satisfaccién que le merece este tema (de 1 a 5)

5.-Gestion del cambio
¢, Cree Ud. que la gestion del cambio y el grado de flexibilidad en la gestion del proyecto son adecuados?

Por favor introduzca el rating de satisfaccién que le merece este tema (de 1 a 5)

6.-Servicio al Estado
¢, Cree Ud. que el servicio proporcionado a su Estado es adecuado?

Por favor introduzca el rating de satisfaccién que le merece este tema (de 1 a 5)

7.-Comunicacion
¢, Cree Ud. que el nivel de comunicacién dentro y fuera del proyecto es adecuado?

Por favor introduzca el rating de satisfaccién que le merece este tema (de 1 a 5)

8.-Conflictos
¢, Cree Ud. que la gestion de conflictos es adecuada?

Por favor introduzca el rating de satisfaccién que le merece este tema (de 1 a 5)

9.-Utilizacién de recursos
¢, Cree Ud. que se estan utilizando eficientemente los recursos del proyecto para producir los resultados previstos?
Si hacen magia con los recursos porque son muy pocos. Se requiere una revision de los objetivos y metas acorde con la prioridad regional.

Por favor introduzca el rating de satisfaccién que le merece este tema (de 1 a 5)

10.-Pertinencia de mecanismos

¢, Cree Ud. que los mecanismos de gestion del proyecto son pertinentes?
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ll. EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROYECTO Y PRESTACION DE SERVICIOS POR PARTE DE LA OACI

Por favor introduzca el rating de satisfaccién que le merece este tema (de 1 a 5)

11.-Oportunidad de planes de trabajo

¢, Sobre la base de su Plan de Trabajo como calificaria el grado de oportunidad del proyecto en lo que respecta a la obtencién de productos, resultados y
entrega de insumos?

Por favor introduzca el rating de satisfaccién que le merece este tema (de 1 a 5)

12.-Orientacion
¢Considera que las actividades y productos desarrolladas a través del proyecto estan en linea con los objetivos del proyecto y las directivas de la OACI?
Satisfactorio.

Por favor introduzca el rating de satisfaccién que le merece este tema (de 1 a 5)

4.3

13.-Otra informacién

Por favor proporcione cualquier otra informacién que pueda apoyar o aclarar mas su evaluacion respecto de los productos y servicios prestados a través del
proyecto.

El proyecto es bueno y ha ayudado grandemente a todos los Estados de la Regién con una inversion de costos mucho mas baja, que si tuviese que hacerlo
individualmente. Deberia priorizarse a la solucipon de aquellos elementos criticos comunes a los paises de la regién con resultados negativos
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3. ENCUESTA SOBRE INDICADORES DE GESTION Y RESULTADOS
IV. LECCIONES APRENDIDAS

1.-Lecciones positivas aprendidas del proyecto

Proporcione una breve descripcion de las lecciones positivas aprendidas de la ejecucion del proyecto.
Importancia del trabajo conjunto en la vigilancia de la seguridad operacional
BOL [El aprovechamiento de las reuniones y los cursos organizados e impartidos por especialistas del SRVSOP

Sugiero mantener los comentarios de las cuestiones 1 a 3 de la Reunidn anterior que atin no han sido implementados
BRA |efectivamente o carecen de aprobacion de la Junta General. Respecto a dichos temas, sugiero enviar Notas de Estudio para la
proxima reunion de la JG para aprobacion.

CHI
COL |Buena disposicion e interés por mejorar la Seguridad Operacional como regidn en bloque, estandarizacién de procedimientos.
CU La reglamentacion LAR ensefia tedrica y practica. Ayuda al intercambio y la integracion

ECU [Laarmonizacion es el Unico camino para la region.

PAN |Ayud6 enormemente a alinear los requisitos reglamentarios de los Estados en cumplimiento con los Anexos de la OACI.
PAR |El cumplimiento de principio de la creacion de la OACI. Desarrollo armonizado e integrado.

PER |-

URU Identificacion de las debilidades de la AAC ante cumplimiento de SARPS. Identificacion de las debilidades de la AAC para la
adecuada capacitacion de inspectores.

VEN

2.-Oportunidades de mejoras

Proporcione una breve descripcion de las oportunidades de mejora identificadas durante la ejecucion del proyecto.

ARG

BOL Calificacion de mas instructores del SRVSOP, para de esa forma poder apoyar y cumplir con los requerimientos de los Estados
en cursos de especializacion.

BRA

CHI

COL |Mayores recuros humanos, técnicos para asesorar a los paises.
CU Se mejora en las competencias y da mayor seguridad a las Autoridades de los Estados.

ECU [Verificar que los Estados en la parte practica avancen en la armonizacion.

Poner mas pesonal de apoyo en los Comités Técnicos para asi, ofrecer una asistencia a los Estados mas certera. - Los actuales
expertos del Comité estan demasiado cargados de trabajo.

PAR |Revision necesario del acuerdo/proyecto. Revision de objetivos, metas y alcance

PAN

PER |-

URU Necesidad de adaptar la Reglamentacion nacional para elevar grado de cumplimiento. Necesidad de realizar capacitaciones en
las diferentes areas generales y especificas. Necesidad de adecuar programas de vigilancia.

VEN

3.- Estrategia para implementar las oportunidades de mejora identificadas.

Proporcione una breve descripcion de las estrategias que propondria para implementar las oportunidades de mejora identificadas.

ARG

BOL Buscar en la Regién mas especialistas los cuales apoyaron al Comité Técnico en los trabajos y proyectos a desarrollarse. Para
eso se necesita el apoyo de los Estados con sus especialistas.

BRA

CHI

COL |Confirmacion de Grupo de trabajo interdisciplinario multinacional de asesoramiento y evaluacion.

CcuU Realizar certificaciones (ensayos) tal y como ya se han planificado. Visitas de trabajo.

ECU [Visita a los Estados.

Aportar mas recursos financieros y humanos.Promover que los Paneles de Expertos se realicen en los paises del Sistema y
reforzarlos con mas reuniones virtuales.

PAR |Adecuar el acuerdo y proyecto orientado al GANP y GASP en forma explicita.

PER

PAN

Adopcion de reglamentacién LAR. Realizacion de Cursos In-House o en el extranjero, capacitacion continua en todas las areas.

URU Mejorar los programas de vigilancia, delineando criterios de seguimiento.

VEN
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Proyecto RLA/99/901
Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia
de la Seguridad Operacional

CALENDARIO DE FECHAS DE ENTREGA

DOCUMENTO Afo 2015 Anios futuros

1. Situacién actual del
p[oyecto _al_flnallzar el Sep-2015 30-ag0
afo e indicadores de
gestion y resultados

2. Monitoreo y control del
proyecto sobre el plan de ) N
trabajo aprobado para el Sep-2015 Agosto del afio siguiente
afio

3. Encuesta sobre indica- Enviar el formulario a los
dores de gestion vy Sep 3, 2015 puntos focales, 2
resultados del afio 2015 semanas antes de cada

reunion de coordinacion
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Asunto 5. Propuesta del programa de trabajo para el afio 2016 a ser presentada a la Junta
General

Propuesta del programa de trabajo del SRVSOP para el afio 2016

5.1. Bajo este asunto de la agenda la Reunién tomé nota sobre la propuesta del programa de
trabajo del SRVSOP para el afio 2016, el cual continua orientado a la consolidacion de los avances
logrados en el proceso de armonizacion de los reglamentos y procedimientos de acuerdo con la estrategia
de desarrollo, armonizacion y adopcién de los LAR, comprendiendo actividades de armonizacion, tareas a
cargo de equipos multinacionales de expertos, programas de instruccion, visitas de asesoramiento a los
Estados y reuniones.

5.2. En este sentido, el programa de trabajo del SRVSOP para el afio 2016 se divide en las
siguientes &reas:

a) Armonizacion de las reglamentaciones;
b) actividades con equipos multinacionales;
¢) actividades de capacitacion y seminarios;
d) visitas de asesoramiento a los Estados; y
e) reuniones.

5.3. La reunidn reconocié que la decision de adelantar las reuniones de los paneles de
expertos es muy acertada y expresé que esta decisidén permitird mejorar el trabajo de los paneles referidos.

54. A continuacién la reunién recordd reemplazar el curso IDISR virtual por el Curso
Gubernamental de Inspector de Operaciones (GSI OPS) bajo la modalidad virtual (online) y la inclusion
del desarrollo de una aplicacion electronica para el completamiento de las listas de verificacion del
cumplimiento de los reglamentos nacionales de los Estados versus los reglamentos LAR
correspondientes, haciendo los ajustes necesarios en el presupuesto.

5.5. Después del andlisis respectivo del programa de trabajo, la reunién acordo la siguiente
conclusion:

Conclusion RCPF 13/07 - ACEPTACION DEL PROGRAMA DE TRABAJO
DEL SRVSOP PARA EL ANO 2016

Aceptar el programa de trabajo para el afio 2016 que serd presentado a la Junta General
para su aprobacion, reemplazando el curso virtual de IDSR por el curso GSI OPS e
incorporando la actividad del desarrollo de la aplicacion virtual para las listas de
verificacion del cumplimiento (CC) de la armonizacién y adopcion de los LAR.

5.6. La propuesta de programa de trabajo del SRVSOP para el afio 2016 se presenta en el
Adjunto Ay la informacion con los costos estimados en los Adjuntos B, C y D a esta parte del informe.
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES DEL SRVSOP PARA EL ANO 2016

1. Armonizacion de la reglamentacion (Resultado 4.1)

Tareas PQ Entregables Lu_ggr_ y fe(_:has Responsables y
(inicio y fin) recursos
Licencias al personal (Actividad 4.1.2)
PEL 1.1 Manual para la 3.753; 3.755; | a) Desarrollo de procedimientos y listas de Lima, 15-feb al 4-mar | Un (1) especialista de
certificacion y vigilancia de los | 3.761; 3.763 verificacion para certificacion. laregiony CT
centros de instruccion de
controladores de transito aéreo b) Desarrollo de listas de verificacion para
y operador de estacion vigilancia.
aeronautica, administrados por
el proveedor de servicios o la
AAC.
PEL 1.2 Mejora de 3.001y 3.765 Ampliacién de los capitulos del manual de Lima, 4-23 de abril Un (1) especialista de

procedimientos y listas de centros de instruccion y de entrenamiento de laregiony CT.
verificacion para calificacién de aerondutica civil y listas de verificacion, en lo

dispositivos de instruccion para que se refiere a los dispositivos para los cursos

simulacion de vuelo en un de formacion de pilotos.

CIAC 141

PEL 1.3 Desarrollo de la a) Recopilacién de programas de instruccion | a) Lima, 1-31 mar a) CT

circular de asesoramiento sobre
mabdulos que comprende cada
materia de los apéndices sobre
los cursos de instruccion del
LAR 141.

de centros de la Regidn.

b) Analisis de la informacién

c) Desarrollo de circular de asesoramiento

b) Lima, 2-14 mayo

c) Lima, 4-23 julio

b) CT y especialista
por correo
electronico.

¢) Un (1) especialista
de laregiony CT
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Tareas PQ Entregables nggr- y fe(_:has Responsables y
(inicio y fin) recursos

PEL 1.4 Revision del manual 3.301; 3.303 Desarrollo de procedimientos armonizados Lima, 3-15 oct Un (1) especialista de
para la gestion de la Oficina de para la convalidacion, conversion y la region con el CT.
licencias al personal reconocimiento mutuo de licencias por los

Estados del SRVSOP.
PEL 1.5 Desarrollo del 3.422 Analisis y recopilacion de mejores practicas de | Lima, 7-26 nov Un (1) especialista
manual sobre criterios médicos la regidn para casos que ameritan dispensas meédico aerondutico de
para otorgamiento de dispensas meédicas. laregiony CT.
médicas.
PEL 1.6 Seguimiento a los a) Actualizacion de listas de verificacion Todo el afio CT
procesos de armonizacion y LAR
adopcion de los LAR PEL

b) Revision y actualizacion de métrica por

Estados.

c) Orientacion a los Estados.
PEL 1.7 Procedimientos de PQ 3.765y 3.771 Orientacion y seguimiento de los Todo el afio CT
implementacion para procedimientos establecidos por los Estados
certificaciones multinacionales signatarios a los Acuerdos.
de CIAC / CEAC y CMAE de
los Estados
PEL 1.8 Conformacion del Reuniones virtuales de trabajo para analisis de | Teleconferencias CT

grupo de trabajo RPAS PEL

la documentacion de la OACI y mejores
précticas para desarrollo de normas y
procedimientos de RPAS.

trimestrales.

Operacion de aeronaves (Actividad 4.1.3)
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Tareas PQ Entregables Lu_ggr- y fe(_:has Responsables y
(inicio y fin) recursos
OPS 1.1 Desarrollo de los 4.023, 4.027,4.075, | a) Procedimientos del MIO sobre los a) Lima, 1-12 feb CT
procedimientos del MIO y la 4.091, 4.189 procedimientos de aprobacion para el uso
circular de asesoramiento sobre maletines de vuelo electrénicos (EFB)
la aprobacion para el uso de b) Lima, 15-26 feb
maletines de vuelo electrdnicos b) Circular de asesoramiento sobre la
(EFB) aprobacion para el uso maletines de vuelo
electrdnicos (EFB)
OPS 1.2 Desarrollo de los 4.023, 4.027,4.075, | a) Procedimientos del MIO relativos al uso a) Lima, 1-11 mar CT
procedimientos del MIO y la 4.091, 4.189 ampliado de aparatos electronicos
circular de asesoramiento sobre portétiles (PEDs).
el uso ampliado de aparatos
electrdnicos portatiles (PED) b) Circular de asesoramiento relativa al uso | b) Lima, 14-25 mar
ampliado de aparatos electronicos
portéatiles (PEDs)
OPS 1.3 Actualizacion del 4.023,4.027,4.075, | a) Procedimientos del MIO relativos al a) Lima, 12-30 sep a) CT con el apoyo de
MIOQ y circular de 4.091, 4.189 proceso de certificacion actualizados. un (1) especialista
asesoramiento sobre el proceso de la region
de certificacion. b) CT con el apoyo de
b) Circular de asesoramiento relativa al b) Lima, 10- 21 oct un (1) especialista
proceso de certificacion actualizada. de la region
OPS 1.4 Actualizacion del 4.023, 4.027, 4.075, | a) Procedimientos del MIO relativos a la a) Lima, 7-18 mar a) CT con el apoyo de
MIO y circular de 4.091, 4.189, 4.201, aceptacion del SMS de los proveedores un (1) especialista
asesoramiento sobre los 4.203, 4.205, 4.505, de servicios aéreos actualizados. de la region.
sistemas de gestion de la 4,507, 4.509, 4.511
seguridad operacional SMS b) Circular de asesoramiento relativa a la b) Lima, 21-31 mar b) CT, con el apoyo

implantacion de un SMS por parte de un
proveedor de servicios aéreos.

de un (1)
especialista de la
region

OPS 1.5 Actualizacion del
reglamento provisional RPAS.

Reglamento provisional RPAS actualizado.

Todo el afio

CT
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Tareas PQ Entregables nggr- y fe(_:has Responsables y
(inicio y fin) recursos
OPS 1.6 Seguimiento a los Listas de referencias cruzadas actualizadas por | Todo el afio CT
procesos de armonizacion y los Estados.
adopcion de los LAR OPS
Aeronavegabilidad (Actividad 4.1.4)
AIR 1.1 Circular de 5.251; 5.263 vy | Desarrollo de circular de asesoramiento en | Lima, 20 ene—12feb | CT
asesoramiento sobre partesno | 5.265 donde se incluya:
aprobadas — procedimientos para informar sobre piezas
no aprobadas a los titulares de certificados
de tipo y a los organismos de
reglamentacion.
— directrices para la industria respecto al uso
correcto de las piezas que se retiran de una
aeronave que ya no esta en servicio.
— directrices para la industria respecto a la
eliminacion de chatarra.
AIR 1.2 Revision de las CA 5.285; 5.305 a) ldentificacion de expertos calificados a) Lima, 2 -6 nov a) CT
121-001; 135-001 y 91-011
b) Lima, 18-ene al b) CT con el apoyo de
b) Definicién del trabajo a revisar 12-feb un (1) experto AIR

Desarrollo de la revision de las circulares

de asesoramiento a fin de actualizarlas e

incluir:

— contenido del manual de control de
mantenimiento; y

— contenido del
mantenimiento

programa de

¢) Lima, 15-feb al
6- mar

de laregion
(GoToMeeting)

c) CT con el apoyo de
un (1) experto AIR
de la region.
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Tareas PQ Entregables Lu_ggr- y fe(_:has Responsables y
(inicio y fin) recursos
AIR 1.3 Revision del MIA | 5.373; 5.375; 5.382; | Revision de los capitulos correspondientes | Lima, 2-30 nov CT
Parte Il — Organizaciones de | 5.383; 5.384; 5.385; | para la incorporacion de lo establecido en la
mantenimiento aprobadas 5.386; 5.387; 5.395; | Revision 2015 del LAR 145 (procedimientos y
5.413; 5.415; 5.421; | listas de verificacion) y el Doc. 9760 Tercera
5.423; 5.425; 5.429; | edicion, 2014
5.444; 5.445; 5.455;
5.457.
AIR 1.4 Revision del MIA | 5.581; 5.583; 5.601; | a) Identificacion de experto calificado a) Lima, 22-26 feb a) CT

Parte 111 — Aeronaves

5.603; 5.605; 5.607;
5.609; 5.611; 5.631;
5.633; 5.635; 5.637;
5.639; 5.640; 5.641;
5.643; 5.653; 5.655;
5.657; 5.659; 5.661;
5.663; 5.667; 5.669;
5.671; 5.673; 5.681;
5.683; 5.685; 5.701;
5.702; 5.703; 5.704;
5.705; 5.706; 5.707;
5.708; 5.709; 5.710;
5.801; 5.802; 5.803;
5.804; 5.805; 5.806;
5.807; 5.808; 5.809;

b) Definicion del trabajo a revisar

¢) Desarrollo de la revision del MIA para la
inclusion de PQs correspondientes a los
organismos de disefio, organismos de
produccién, produccion en ausencia de un
certificado de produccion, vigilancia de las
actividades de produccion e incorporacion
del SMS.

b) Lima, 2-20 may

¢) Lima, 6-24 jun

b) CT con el apoyo
de un (1) experto
AIR de laregién
(GoToMeeting)

¢) CT con el apoyo de
un (1) experto AIR
de la region.

reglamentos RPAS AIR

documentacion y mejores préacticas registradas

a nivel mundial; asi como desarrollo de

trimestrales

5.810
AIR 1.5 Armonizacion y Seguimiento y asesoria a los Estados en el | Todo el afio CT
adopcion de los LAR AIR proceso de armonizacion y/o adopcién del
Conjunto LAR AIR
AIR 1.6 Desarrollo de Reuniones virtuales de trabajo para analisis de | Teleconferencias CT
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Tareas PQ Entregables nggr' y fe(_:has Responsables y
(inicio y fin) recursos
requisitos provisionales para mitigacion de
riesgos en RPAS pequefios.
Aerodromos (Actividad 4.1.5)
AGA 1.1 Revision del conjunto Implementacion de las Gltimas enmiendas al Lima, 1-26 feb CT con apoyo de un
LAR AGA Anexo 14, Vol. | (1) especialista de
aerodromos de la
region.
AGA 1.2 Revision del manual Implementacion del contenido del PANS LAR | Lima, 1-26 feb CT con el apoyo de un
del inspector de aerédromos AGA (1) especialista de
(MIAGA) aerodromos (AGA) de
la region.
AGA 1.3 Desarrollo de CAs a) Desarrollo de las CAs 154.010 y 11 a) Lima, 29-feb al a) CT con el apoyo de
25-mar un (1) especialista
AGA de la region
b) Desarrollo de las CAs 153.013 a la 015 b) Lima, 4 - 29 abr b) CT con el apoyo de
un (1) especialista
AGA de la region.
AGA 1.4 Encuesta sobre a)  Desarrollar la encuesta a) Lima, 22 — 26 feb a) CT
armonizacion del Conjunto
LAR AGA b)  Enviar encuesta a los Estados b) Lima, 29 abr b) CT
Cc) Resultados de la encuesta (a ser |c) Lima, 30 set c) CT
presentado en el RPEAGA/8)
General
GEN 1.1 Desarrollo de a) Desarrollo de aplicacion a) 1l-eneal 19-feb | Proveedor externo
aplicacion informatica que
permita la actualizacion de las b)  Validacion de aplicacion por CT b) 22-febal 4-mar
listas de verificacion de
cumplimiento (CC) de los LAR, C) Puesta en marcha c) 14-mar
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Tareas PQ Entreaables Lugar y fechas Responsables y

g (inicio y fin) recursos
con reportes cuantitativos y
estadisticos de cumplimiento de
la armonizacion/adopcién.

2. Actividades con equipos multinacionales (Resultado 3.2)
Licencias al personal (Actividades 3.2.4)

PEL 2.1 Certificacion de CIAC a) Reunidn inicial virtual a) 15-feb CT y equipo de

141/ 147 Indoamericana,
Colombia.

b) Solicitud formal y evaluacion
documentacion (Fases 11y 1)

c) Mision de inspeccion y demostracion

d) Elaboracion de informe final

b) 31-mar al 16-may

c) Bogot4,13-18 jun

d) 1-3ago

certificacion
multinacional (con
recuperacion de
costos)

PEL 2.2 Certificacion de CIAC
141 Punta del Este Flight
School, Uruguay.

a) Reunion inicial virtual
b) Solicitud formal y evaluacion

documentacion (Fases 11y 111)
c) Misidn de inspeccion y demostracion

d) Elaboracion de informe final

a) 2-mar
b) 18-abral al 4-jun

¢) Montevideo,18-23
jul

d) 1-3sep

CT y equipo de
certificacion
multinacional, con
recuperacion de costos

Operacion de aeronaves (Actividad 3.2.4)

OPS 2.1 Seguimiento del
cumplimiento del programa
IDISR

Informes trimestrales sobre estado de
cumplimiento del programa por parte de los
Estados

Informes trimestrales

CT
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certificacion multinacional de la
OMA CMR SAS

programar equipo multinacional de dicho
Estado.

Tareas PQ Entregables nggr- y fe(_:has Responsables y
(inicio y fin) recursos
OPS 2.2 Seguimiento del Informes trimestrales sobre estado de Informes trimestrales | CT
cumplimiento del programa cumplimiento del programa por parte de los
VCMP Estados
Aeronavegabilidad (Actividad 3.2.3, 3.2.4 y 3.2.7)
AIR 2.1 Certificacion A solicitud Todo el afio CT
multinacional de OMA 1
AIR 2.2 Certificacion A solicitud Todo el afio CT
multinacional de OMA 2
AIR 2.3 Vigilancia de la Coordinacion con DGAC de Per0 para 12 - 16 dic CT
certificacion multinacional de la programar equipo multinacional de dicho
OMA LAN Pert Estado.
AIR 2.4 Vigilancia de la Coordinacion con la DGAC de Ecuador para | 1al 5ago CT
certificacion multinacional de la programar equipo multinacional de dicho
OMA LAN Ecuador Estado.
AIR 2.5 Vigilancia de la Coordinacion con la UAEAC de Colombia A confirmar CT
certificacion multinacional de la para programar equipo multinacional de dicho
OMA LAN Colombia Estado.
AIR 2.6 Vigilancia de la Coordinacion con UAEAC de Colombia para | A confirmar CT
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Tareas PQ Entregables Lu_ggr_ y fe(_:has Responsables y
(inicio y fin) recursos
AIR 2.7 Implementacidn del Realizacion de 3 teleconferencias a) Lima, marzo CT
LAR 145 en OMA certificadas
multinacionalmente y b) Lima, julio
organizaciones que soliciten
participacion en ¢) Lima, octubre
teleconferencias
AIR 2.8 Actualizacion y Solicitud, archivo y seguimiento del registro de | Todo el afio CT
seguimiento a registro de ingenieros aeronauticos de los Estados que son
ingenieros aeronduticos de la de disefio y/o fabricacion, para el apoyo a los
region. Estados en procesos de certificacion.
Aerdédromos (3.2.4)
AGA 2.1 Ensayo de a) Revision de la documentacion (Fase I11) a) 2may-30jun a) CT
certificacion de un operador de
aerodromos LAR 139 - Jorge b) Preparacion del ensayo de inspeccion | b) Lima, 6 —10 jun b) CT
Chéavez multinacional
c) Lima, 4-8jul c) CT con cuatro (4)
c) Misibn de ensayo de inspeccion especialistas AGA
multinacional (Fase IV) de la region
d) Elaboracion del informe preliminar d) Lima, 8-12ago d) CT con jefe de
proceso
e) Elaboracion del informe final e) Lima,5-9 set e) CT con jefe de
proceso (e-mail)
AGA 2.2 Ensayo de a) Preparacion y visita inicial (Fase I) a) 10-11 may a) CTconun (1)
certificacion de un operador de especialista AGA
aerédromos LAR 139 (Viru de la region.
Viru o Varadero)
b) Revision de la solicitud (Fase 1) b) 18-29 Jul b) CT
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Tareas PQ Entregables nggr' y fe(_:has Responsables y
(inicio y fin) recursos
c) Revision del manual de aerédromos (Fase | ¢) 1ago— 16 sep c) CT con cuatro (4)
1)) especialistas AGA
de laregion en
paises de origen
d) Preparacion del ensayo de inspeccion | d) 15-19 ago d CT
multinacional
e) Misibn de ensayo de inspeccion |e) 26 -30sep e) CT con cuatro (4)
multinacional especialistas AGA
de laregion
f) Elaboracion del informe preliminar f) Lima, 3-14 oct f) CT con jefe de
proceso
g) Elaboracion del informe final g) Lima,17-31oct |g) CT con jefede
proceso (e-mail)
Registro de inspectores LAR (Actividad 3.2.5)
GEN 2.1 Seguimiento al Incorporacion de nuevos inspectores en PEL, Lima, todo el afio
registros de inspectores LAR AV/MED, OPS, AIR, AGAy ANS.
3. Actividades de capacitacion y seminarios (Resultado 1.2 y 3.1)
Licencias al personal (Actividades 1.2.8 y 3.1.5)
PEL 3.1 Seminario sobre salud a) Coordinaciones para ponencias Yy |a) 11-30ene a) CT
mental en aviacion. seleccion de expositores invitados (3)
b) Convocatoria a seminario b) 22-23 feb b) CT
c) Realizacion de seminario. c) 6-10jun c) CTy 3expositores
de la region
invitados (3)
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Tareas PQ Entregables Lu_ggr- y fe(_:has Responsables y
(inicio y fin) recursos
PEL 3.2 Otros cursos a Por definir de acuerdo a solicitudes recibidas A definir CT (Preparacion) y

disposicion de los Estados en la
especialidad de PEL

dos (2) instructores del
SRVSOP con retorno
de costos.

Operacion de aeronaves (Actividades 1.2.8 y 3.1.5)

OPS 3.1 Curso del proceso de
certificacion

a) Preparacion del curso

b) Realizacion del curso

a) Lima, 7 -18 nov

b) Lima, 21-nov al
2-dic

a) CT

b) CT con el apoyo de
un (1) especialista
de laregion

OPS 3.2 Desarrollo del curso
piloto GSI OPS en linea.

a) Desarrollo y publicacion del curso

b) Realizacion del curso

a) Lima, 4-29 abr

b) En linea, 2-6 may

CT, se requiere la

adquisicion de los

siguientes elementos:

e Software (U$D
600)

e Hardware (US$
400)

OPS 3.3 Curso de inspector
gubernamental de operaciones
GSI OPS (A solicitud de
Colombia, con recuperacion de
costos)

a) Preparacion del curso

b) Realizacién del curso

¢) Lima, 4-15 ene

d) Bogota, 18-29 ene

a) CT

b) CT con el apoyo de
1 especialista de la
regién

OPS 3.4 Otros cursos a
disposicion de los Estados en la
especialidad de OPS

Por definir de acuerdo a solicitudes recibidas

A definir

CT (Preparacion) y
dos (2) instructores
del SRVSOP con
retorno de costos.
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Tareas PQ Entregables nggr' y fe(_:has Responsables y
(inicio y fin) recursos
Aeronavegabilidad (Actividades 1.2.8 y 3.1.5)
AIR 3.1 Curso LAR 145/43 5.051 a) Convocatoria del curso a) Lima, 1-5 feb a) CT
b) Preparacion del curso b) Lima, 14 maral 15 | b) CT
abr
c) Revision del curso y talleres ¢) Lima, 17-20may | c¢) CT y un instructor
de la Region
d) Desarrollo del curso d) Lima, 23-27may | d) CT y un instructor
de la Region
AIR 3.2 Curso de 5.486 a) Convocatoria del curso a) Lima, 6 — 10 jun a) CT
implementacion del SMS en
una OMA b) Preparacién del curso b) Lima, 15agoal 7 b) CT

¢) Revisién del curso y talleres

d) Desarrollo del curso

oct

¢) Lima, 11 - 14 oct

d) Lima, 17 —21 oct

c) CT y un instructor
de la Region

d) CT y un instructor
de la Region
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Tareas PQ Entregables Lu_ggr_ y fe(_:has Responsables y
(inicio y fin) recursos
AIR 3.2 Curso LAR 145/43 5.051 a) Convocatoria del curso a) Lima, 23-27 nov a) CT
dirigido a la industria 2015
b) Preparacion del curso b) Lima, 15febal1l | b) CT
mar
c) Revision del curso y talleres c) Lima, 14-25mar | c) CT y un instructor
de la Region
e) Desarrollo del curso e) Lima, 28 mar-1 e) CT y un instructor
abr de la Regidn
AIR 3.3 Otros cursos a Por definir a requerimiento de los Estados De acuerdo ademanda | CT (preparacion) y dos
disposicién de los Estados en la (2) instructores del
especialidad AIR SRVSOP (Con retorno
de costos)
Aerdodromos (Actividad 3.1.5)
AGA 3.1 Curso sobre técnicas a) Preparacion del curso a) Lima, 9-11 feb a) CT
de auditoria
b) Desarrollo del curso b) Lima, 6-8 abr b) Contratacion del
proveedor del
servicio para el
Ccurso
AGA 3.2 Seminario de a) Preparacion del seminario a) Lima, 6-10jun a) CT
Armonizacion LAR AGA
b) Desarrollo del seminario b) Lima, 8-9 ago b) 2 instructores de la
region
4. Visitas de asesoramiento a los Estados (Resultado 3.1)
GEN 4.1 Visita Estado N° Informes de A definir y planificar a solicitud CT con el apoyo de

1/2016

acuerdo con los
requerimientos

dos especialistas de la
region
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Tareas

PQ

Entregables

Lugar y fechas
(inicio y fin)

Responsables y
recursos

GEN 4.2 Visita Estado N°
1/2015 a la DINACIA de
Uruguay con recursos de SAFE
(Continuacién)

Ciclo de misiones de especialistas con el
objetivo de:

Correccioén de la SSC detectadas en la
ICVM del USOAP de una forma efectiva
y duradera, mediante la resolucion de las
deficiencias de causa raiz;

Desarrollo de capacidades técnicas en
AGA, AIG, ANS, AIR, OPSy los
inspectores PEL, para dirigir con eficacia y
llevar adelante los procesos de
certificacion y vigilancia;

fortalecer la capacidad de vigilancia de la
seguridad operacional del Estado; y

mejora de la gestion del Estado en la
capacitacion del personal técnico

a) PEL, 1-5feb

b) OPS, 14-18 mar

¢) AIR, 14-18 mar

d) AGA, 14-18 mar
e) ANS, 14-18 mar
f) AIG, 14-18 mar

g) PEL, 23-28 may
h) OPS, 11-15 jul
i) AIR, 11-15jul
j) AGA, 13-17 jun
k) ANS, 13,17, jun
I) AIG, 13-17 jun

1) PEL, 5-9 sep
m) OPS, 23-30 sep
n) AIR, 24-28 oct
0) AGA 26-30 sep
p) ANS, 26-30 sep
k) AIG, 5-9 sep

r) PEL, 12-16 dic

s) OPS, 6-10 feb
2017

t) AIR, 6-10 feb
2017

u) AGA, 23-27 ene
2017

v) ANS, 23-27 ene
2017

0) AIG, 12-16 dic

CT (3) con el apoyo

de tres expertos de la
region en AGA, ANS
y AlG.

Nota.- El experto OPS
del CT tendrd a su
cargo las
especialidades de LEG
y ORG.
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Tareas PQ Entregables Lu_ggr' y fet_:has Responsables y
(inicio y fin) recursos
GEN 4.2 Asesoriaa la DINAC Coordinaciones por correo electronico, Skype | Lima, Ene-May 2016 | CT
de Paraguay para ICVM y GoToMeeting, respecto al desarrollo de
(Continuacion) procedimientos y evidencias para sustento del
CAP, en las especialidades de PEL/ORG/LEG,
OPSy AIR.
5. Reuniones (Resultados 1.1y 1.2)
Licencias al personal (Actividad 1.2.2)
PEL 5.1 Décimo Segunda a) Convocatoria y desarrollo de las tareas a) Lima, 23-25 nov a) CT
Reunidn del Panel de Expertos 2015
en Licencias y Medicina b) Desarrollo y revision de las NE b) CT y expertos de la
Aeronéautica (RPEL/12) b) Lima, 1-dic 2015 region
al 26-feb
¢) Realizacion e informe de la reunion ¢) Lima, 21-25 mar c) CT
Operacion de aeronaves (Actividad 1.2.2)
OPS 5.1 Undécima Reunion del a) Convocatoria y desarrollo de las tareas a) Lima, 11-13 ene a) CT
Panel de Expertos en
Operaciones (RPEO/11) b) Desarrollo y revision de las NE b) Lima, 18-ene al b) CT y expertos de la
31-mar regién (Via email)
c) Realizacion e informe de la reunion c) Lima, 2-6 may c) CT
Aeronavegabilidad (Actividades 1.2.2)
AIR 5.1 Décima Tercera a) Convocatoria y desarrollo de las tareas a) Lima, 15-17 feb a) CT
Reunién del Panel de Expertos
en Aeronavegabilidad b) Desarrollo y revision de las NE b) Lima, 15-febal b) CT y expertos de la
(RPEA/13) 16-may region
¢) Realizacion e informe de la reunion ¢) Lima, 6-10 jun c) CT
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Aerddromos (Actividad 1.2.2)
AGA 5.1 Séptima Reunion del a) Desarrollo de las tareas para la |a) Lima, 8-12feb a) CT
Panel de Expertos en RPEAGA/7
Aerddromos (RPEAGA/T)
b) Seguimiento y coordinacion a los | b) Lima, 22 feb-1 b) CT
miembros del Panel de Expertos en abr
aerédromos para el desarrollo de las NE
¢) Preparacion de la reunion ¢) Lima, 11-al 11- c) CT
abr
d) Realizacidon e informe de la reunién d) Lima, 16-20may |d) CT
AGA 5.2 Octava Reunion del a) Desarrollo de las tareas para la |a) Lima, 4-8jul a) CT
Panel de Expertos en RPEAGA/8
Aerddromos (RPEAGA/8)
b) Seguimiento y coordinacion a los | b) Lima, 18 jul-9 b) CT
miembros del Panel de Expertos en sep
aerédromos para el desarrollo de las NE
¢) Preparacion de la reunion ¢) Lima, 26- al 30- c) CT
sep
d) Realizacién e informe de la reunion d) Lima,17-21oct |d) CT
General (Actividades 1.1.1y 1.2.2)
G 5.1 Décimo cuarta Reunion a) Convocatoria y envio de agenda Por definir
de Coordinacién con los Puntos
Focales (RCPF/14) b) Desarrollo notas de estudio
c) Realizacion e informe de la reunion
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Tareas PQ Entregables Lu_ggr' y fet_:has Responsables y
(inicio y fin) recursos
G 5.2 Vigésimo Novena Por definir

Reunidn Ordinaria de la Junta
General (JG/29)

a) Convocatoria y envio de la agenda
b) Desarrollo de notas de estudio

¢) Realizacion e informe de la reunién
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I PROGRAMA DE ACTIVIDADES DEL SRVSOP 2016 | $656,227.40
Licencias al personal $37,358.26
PEL 1 Armonizacién de los reglamentos (Resultado 4.1) $29,460.48
Manual para la certificacidn y vigilanciade los centros de instruccién de controladores
de transito aéreo y operador de estacién aeronautica, administrados por el proveedor de $6,214.53
PEL 1.1 servicios o laAAC.
a) Desarrollo de procedimientos y listas de verificacién para certificacion $6,214.53
Seguro especialistas $69.51
Air Ticket SAM $1,200.00
TA $152.00
PNUD misiones $26.02
DSA Lima $4,767.00
b) Desarrollo de listas de verificacién para vigilancia $0.00
Mejorade procedimientos y listas de verificacion para calificacion de dispositivos de $6.214.53
PEL 1.2 instruccién para simulacién de vuelo en un CIAC 141 '
Seguro especialistas $69.51
Air Ticket SAM $1,200.00
TA $152.00
PNUD misiones $26.02
DSA Lima $4,767.00
Desarrollo de circular de asesoramiento sobre médulos que comprende cada materia $6,214.53
PEL 1.3 de los Apéndices sobre los cursos de instruccion del LAR 141
a) Recopilacién de programas de instruccién de centros de la Region $0.00
b) Anélisis de la informacién $0.00
c) Desarrollo de circular de asesoramiento $6,214.53
Seguro especialistas $69.51
Air Ticket SAM $1,200.00
TA $152.00
PNUD misiones $26.02
DSA Lima $4,767.00
PEL 1.4 Revision del manual para la gestion de la Oficina de licencias al personal $4,602.36
Seguro especialistas $46.34
Air Ticket SAM $1,200.00
TA $152.00
PNUD misiones $26.02
DSA Lima $3,178.00
Desarrollo del manual sobre criterios médicos paraotorgamiento de dispensas
PEL 15 médicas. $6,214.53
Seguro especialistas $69.51
Air Ticket SAM $1,200.00
TA $152.00
PNUD misiones $26.02
DSA Lima $4,767.00
PEL 1.6 Seguimiento alos procesos de armonizacién y adopcién de los LAR PEL $0.00
a) Actualizacion de listas de verificacion LAR $0.00
b) Revision y actualizacién de métrica por Estados $0.00
¢) Orientacién a los Estados $0.00
Procedimientos de implementacién para certificaciones multinacionales de CIAC/ $0.00
PEL 1.7 CEACy CMAEde los Estados
PEL 1.8 Conformacién de Grupo de Trabajo RPAS PEL $0.00
PEL 2 Actividades con equipos multinacionales (Resultado 3.2) $0.00
PEL 2.1 Certificacion de CIAC 141/ 147 Indoamericana, Colombia. $0.00
a) Reunidn inicial virtual $0.00
b) Solicitud formal y evaluacion documentacion (Fases Il'y Il $0.00
c) Misién de inspeccién y demostracion $0.00
d) Blaboracién de informe final $0.00
PEL 2.2 Certificacion de CIAC 141 Punta del Este Flight School, Uruguay. $0.00
a) Reunién inicial virtual $0.00
b) Solicitud formal y evaluacién documentacion (Fases Il'y Ill) $0.00
¢) Mision de inspeccion y demostracion $0.00
d) Haboracion de informe final $0.00
Registro de inspectores LAR (Actividad 3.2.5) $0.00
GEN 2.1 Seguimiento al registros de inspectores LAR $0.00
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PEL 3 Actividades de capacitacién y seminarios (Resultados 1.2y 3.1) $7,397.78
PEL 3.1 Seminario sobre salud mental en aviacion. $7,397.78
a) Coordinaciones para ponencias y seleccion de expositores invitados (3) $0.00|
b) Convocatoria a seminario $0.00|
c) Realizacion de seminario. $7,397.78
Seguro especialistas $39.72
Air Ticket SAM $3,600.00
TA $456.00
PNUD misiones $78.06
DSA Lima $2,724.00
Refrigerio $500.00
PEL 3.2 Otros cursos a disposicion de los Estados en la especialidad PEL $0.00
PEL 5 Reuniones (Resultados 1.1y 1.2) $500.00
Décimo Segunda Reunién del Panel de Expertos en Licencias y Medicina Aerondautica
PEL 5.1 (RPEL/12) $500.00
a) Convocatoria y desarrollo de tareas $0.00|
b) Desarrollo y revision de NE $0.00
c) Realizacion e informe de la reunion $500.00
Refrigerio $500.00
OPS Operaciones $25,702.73
OPS 1 Armonizacién de los reglamentos (Resultado 4.1) $19,330.68
Desarrollo de los procedimientos del MIOy la Circular de Asesoramiento sobre la $0.00
OPS 1.1 |aprobacién paraeluso de Maletines de Vuelo Electrénicos (EFB)
g) Procedimientos del MIO sobre los procedimientos de aprobacion para el uso maletines de vuelo $0.00
electrénicos (EFB)
b) Circular de asesoramiento sobre la aprobacién para el uso maletines de vuelo electrénicos $0.00
(EFB)
Desarrollo de los procedimientos del MIOy lacircular de asesoramiento sobre el uso $0.00
OPS 1.2 |ampliado de aparatos electrénicos portatiles (PED)
a) Procedimientos del MIO relativos al uso ampliado de aparatos electrénicos portatiles (PEDs). $0.00|
b) Circular de asesoramiento relativa al uso ampliado de aparatos electrénicos portatiles (PEDs) $0.00|
oPS 13 Actualizacién del MIOy circular de asesoramiento sobre el proceso de certificacion. $10,586.58
a) Procedimientos del MIO relativos al proceso de certificacion actualizados. $6,214.53
Seguro especialistas $69.51
Air Ticket SAM $1,200.00
TA $152.00
PNUD misiones $26.02
DSA Lima $4,767.00
b) Circular de asesoramiento relativa al proceso de certificacion actualizada. $4,372.05
Seguro especialistas $43.03
Air Ticket SAM $1,200.00
TA $152.00
PNUD misiones $26.02
DSA Lima $2,951.00
Actualizacion del MIOy circular de asesoramiento sobre los sistemas de gestion de la $8.744.10
OPS 14 |seguridad operacional SMS
a) Pr0(_:edimientos del MIO relativos a la aceptacién del SMS de los proveedores de servicios $4.372.05
aéreos actualizados
Seguro especialistas $43.03
Air Ticket SAM $1,200.00
TA $152.00
PNUD misiones $26.02
DSA Lima $2,951.00
N b) C,ircular de asesoramiento relativa a la implantacién de un SMS por parte de un proveedor de $4,372.05
servicios aéreos.
Seguro especialistas $43.03
Air Ticket SAM $1,200.00
TA $152.00
PNUD misiones $26.02
DSA Lima $2,951.00
OPS 1.5 Actualizacion del reglamento provisional RPAS. $0.00|
OPS 1.6 Seguimiento a los procesos de armonizacién y adopcion de los LAR OPS $0.00|
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OPS 2 Actividades con equipos multinacionales (Resultado 3.2) $0.00
OPS 2.1 Seguimiento del cumplimiento del programa IDISR $0.00
OPS 2.2 Seguimiento del cumplimiento del programa VCMP $0.00

Registro de inspectores LAR (Actividad 3.2.5) $0.00
GEN2.1 Seguimiento al registros de inspectores LAR $0.00
OPS 3 Actividades de capacitaciéon y seminarios (Resultados 1.2y 3.1) $5,872.05
OPS 3.1 Curso del proceso de certificaciéon $4,872.05
a) Preparacion del curso $0.00
b) Realizacién del curso $4,872.05
Seguro especialistas $43.03
Air Ticket SAM $1,200.00
TA $152.00
PNUD misiones $26.02
DSA Lima $2,951.00
Refrigerio $500.00
OPS 3.2 Desarrollo del curso en lineadel IDISR $1,000.00
a) Desarrollo y publicacion del curso $1,000.00
Software para IDISR $600.00
Hardware para IDISR $400.00
b) Realizacién del curso $0.00
Curso de inspector gubernamnetal de operaciones GSI OPS (A solicitud de Colombia, $0.00
OPS 3.3 conrecuperacion de costos)
a) Preparacion del curso $0.00
b) Realizacién del curso $0.00
OPS 3.4 Otros cursos a disposicion de los Estados en la especialidad OPS $0.00
OPS 5 Reuniones (Resultados 1.1y 1.2) $500.00
OPS 5.1 Undécima Reunién del Panel de Expertos en Operaciones (RPEO/11) $500.00
a) Convocatoria y desarrollo de tareas $0.00
b) Desarrollo de las NE $0.00
¢) Realizacion e informe de la reunion $500.00
Refrigerio $500.00
AIR Aeronavegabilidad $25,212.54
AIR1 Armonizacién de los reglamentos (Resultado 4.1) $12,429.06
AIR1.1 Circular de asesoramiento sobre partes no aprobadas $0.00
AIR1.2 Revisién de las CA 121-001; 135-001 y 91-011 $6,214.53
a) Identificacién de expertos calificados $0.00
b) Definicién del trabajo a revisar $0.00
c) Desarrollo de la revision de las circulares a fin de actualizarla e incluir contenido del manual de $6.214.53
control de mantenimiento y contenido del programa de mantenimiento '
Seguro especialistas $69.51
Air Ticket SAM $1,200.00
TA $152.00
PNUD misiones $26.02
DSA Lima $4,767.00
AIR1.3 Revision del MIA Parte Il — Organizaciones de mantenimiento aprobadas $0.00
AIR1.4 Revision del MIA Parte Il — Aeronaves $6,214.53
a) ldentificacién de experto calificado $0.00
b) Definicién del trabajo a revisar $0.00
c¢) Desarrollo de la revisiéon MIA para la inclusion de PQs correspondientes a los organismos de
disefio, organismos de produccion, produccién en ausencia de un certificado de produccioén, vigilancia de $6,214.53
las actividades de produccion e incorporacién del SMS.
Seguro especialistas $69.51
Air Ticket SAM $1,200.00
TA $152.00
PNUD misiones $26.02
DSA Lima $4,767.00
AIR1.5 Armonizacion y adopcion de los LAR AIR $0.00
AIR1.6 Desarrollo de reglamento RPAS AIR $0.00
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AIR 2 Actividades con equipos multinacionales (Resultado 3.2) $0.00
AIR2.1 Certificacion multinacional de OMA 1 $0.00
AIR2.2 Certificacion multinacional de OMA 2 $0.00
AIR2.3 Vigilancia de la certificacion multinacional de la OMA LAN Peru $0.00
AIR2.4 Vigilancia de la certificacion multinacional de la OMA LAN Ecuador $0.00
AIR2.5 Vigilancia de la certificacion multinacional de la OMA LAN Colombia $0.00
AIR2.6 Vigilancia de la certificaciéon multinacional de la OMA CMR SAS $0.00
Implementacion del LAR 145 en OMA certificadas multinacionalmente y organizaciones que soliciten $0.00
AIR2.7 participacion en teleconferencias
AIR2.8 Actualizacién y seguimiento a registro de ingenieros aeronauticos de la region. $0.00
Registro de inspectores LAR (Actividad 3.2.5) $3,000.00
Desarrollo de aplicacion informatica que permitala actualizacion de las listas de

verificacion de cumplimiento (CC) de los LAR, con reportes cuantitativos y estadisticos de $3,000.00

GEN1.1 cumplimiento de laarmonizacién/adopcion.
a) Desarrollo de aplicacion $3,000.00
Software listas verifiicacion LAR $3,000.00
b) Validacién de aplicacion por CT $0.00
c¢) Puesta en marcha $0.00
GEN 2.1 Seguimiento al registros de inspectores LAR $0.00
AIR3 Actividades de capacitaciéon y seminarios (Resultados 1.2y 3.1) $9,283.48
AIR3.1 Curso LAR 145/43 paralas AACs $4,641.74
a) Convocatoria del curso $0.00
b) Preparacion del curso $0.00
c) Revision del curso y talleres $2,529.57
Seguro especialistas $16.55
Air Ticket SAM $1,200.00
TA $152.00
PNUD misiones $26.02
DSA Lima $1,135.00
d) Desarrollo del curso $2,112.17
Seguro especialistas $23.17
DSA Lima $1,589.00
Refrigerio $500.00
AIR3.2 Curso de implementacion del SMS en una OMA $4,641.74
a) Convocatoria del curso $0.00
b) Preparacion del curso $0.00
c¢) Revision del curso y talleres $2,529.57
Seguro especialistas $16.55
Air Ticket SAM $1,200.00
TA $152.00
PNUD misiones $26.02
DSA Lima $1,135.00
d) Desarrollo del curso $2,112.17
Seguro especialistas $23.17
DSA Lima $1,589.00
Refrigerio $500.00
AIR3.3 Curso LAR 145/43 dirigido a laindustria (recupera costos) $0.00
b) Preparacion del curso $0.00
c¢) Revision del curso y talleres $0.00
d) Desarrollo del curso $0.00
AIR3.4 Otros cursos a disposicion de los Estados en la especialidad AIR $0.00
AIR5 Reuniones (Resultados 1.1y 1.2) $500.00
AIRS5.1 Décima Tercera Reunidn del Panel de Expertos en Aeronavegabilidad (RPEA/13) $500.00
a) Convocatoria y desarrollo de tareas $0.00
b) Desarrollo de las NE $0.00
c¢) Realizacién e informe de la reunién $500.00
Refrigerio $500.00
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AGA Aerodromos $30,121.52
AGA 1 Armonizaciéon de los reglamentos (Resultado 4.1) $6,543.39
AGA 1.1 Revision del conjunto LAR AGA $0.00
AGA 1.2 Revisién del manual del inspector de aer6dromos (MIAGA) $6,543.39

Seguro especialistas $89.37

Air Ticket SAM $1,200.00

TA $152.00

PNUD misiones $26.02

DSA Bogota $5,076.00

AGA 1.3 Desarrollo de CAs $0.00
a) Desarrollo de las CAs 154.010y 11 $0.00

b) Desarrollo de las CAs 153.013 al 015 $0.00

AGA 1.4 Encuesta sobre Armonizacién Conjunto LARAGA $0.00
a) Desarrollar la encuesta $0.00

b) Enviar encuesta a los Estados $0.00

c) Resultados de la encuesta (a ser presentado en el RPEAGA/8) $0.00

AGA 2 Actividades con equipos multinacionales (Resultado 3.2) $13,308.37
AGA 2.1 Ensayo de certificacion de un operador de aerédromos LAR 139 (Viru Viru o Varadero) $13,308.37
a) Preparacion y visita inicial (Fase I) $1,942.95

DSA Santa Cruz $555.00

Seguro especialistas $9.93

Air Ticket SAM $1,200.00

TA $152.00

PNUD misiones $26.02

b) Revisién de la solicitud (Fase If) $0.00

¢) Revisiéon del manual de aerédromos (Fase Ill) $0.00

d) Preparacion del ensayo de inspeccién multinacional $0.00

e) Mision de ensayo de inspeccion multinacional $10,031.52

DSA Santa Cruz $4,440.00

Seguro especialistas $79.44

Air Ticket SAM $4,800.00

TA $608.00

PNUD misiones $104.08

f) Haboracion del informe preliminar $1,333.90

DSA Santa Cruz $1,110.00

Seguro especialistas $19.86

TA $152.00

PNUD misiones $52.04

g) Baboracion del informe final $0.00

Registro de inspectores LAR (Actividad 3.2.5) $0.00

GEN 2.1 Seguimiento al registros de inspectores LAR $0.00
AGA 3 Actividades de capacitacion y seminarios (Resultados 1.2y 3.1) $9,269.76
AGA 3.1 Curso sobre técnicas de auditoria $3,750.00
a) Preparacion del curso $0.00

b) Desarrollo del curso $3,750.00

Costo Curso Auditores $3,250.00

Refrigerio $500.00

AGA 3.2 Seminario de Armonizacién LARAGA $5,519.76
a) Preparacion del seminario $0.00

b) Desarrollo del seminario $5,519.76

Seguro especialistas $39.72

Air Ticket SAM $2,400.00

TA $304.00

PNUD misiones $52.04

DSA Lima $2,724.00
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AGA 5 Reuniones (Resultados 1.1y 1.2) $1,000.00
AGA 5.1 Séptima Reunién del Panel de Expertos en Aerédromos (RPEAGA/7) $500.00
a) Desarrollo de las tareas para la RPEAGA/7 $0.00
b) Seguimiento y coordinacién a los miembros del Panel de Expertos en aerédromos para el $0.00
desarrollo de las NE
c) Preparacion de la reunién $0.00
d) Realizacion e informe de la reuniéon $500.00
Refrigerio $500.00
AGA 5.2 Octava Reunién del Panel de Expertos en Aer6dromos (RPEAGA/8) $500.00
a) Desarrollo de las tareas para la RPEAGA/8 $0.00
b) Seguimiento y coordinacion a los miembros del Panel de Expertos en aerédromos para el $0.00
desarrollo de las NE
c) Preparacion de la reunion $0.00
d) Realizacién e informe de la reunion $500.00
Refrigerio $500.00
GEN General (Actividades 1.1.1y 1.2.2) $21,675.30
GEN 4 Visitas de asesoramiento alos Estados (Resultado 3.1) $16,311.30
GEN 4.1 Visita Estado N° 1/2016 $5,437.10
Seguro especialistas $33.10
Air Ticket SAM $2,400.00
TA $304.00
DSA SAM $2,700.00
GEN 4.2 Visita Estado N° 2/2016 $5,437.10,
Seguro especialistas $33.10
Air Ticket SAM $2,400.00
TA $304.00
DSA SAM $2,700.00
GEN 4.3 Visita Estado N° 3/2016 $5,437.10
Seguro especialistas $33.10
Air Ticket SAM $2,400.00
TA $304.00
DSA SAM $2,700.00
GEN 4.4 Visita Estado N° 4/2016 a la DINACIA de Uruguay con recursos de SAFE $0.00|
GEN 4.5 Visita Estado N°5/2016 -Asesoria a la DINAC de Paraguay para ICVM (Asesoria virtual) $0.00|
GEN 5 Reuniones $5,364.00
GENS5.1 Décimo cuarta Reuniéon de Coordinacién con los Puntos Focales (RCPF/14) $500.00
a) Convocatoria y envio de agenda $0.00|
c) Desarrollo de notas de estudio $0.00|
c) Realizacion e informe de la reunién $500.00
Refrigerio $500.00
GEN 5.2 Vigésimo Novena Reunién Ordinaria de laJunta General (JG/29) $4,864.00
a) Convocatoria 'y envio de agenda $0.00|
b) Desarrollo de notas de estudio $0.00
c) Realizacion e informe de la reunion $4,864.00
Air Ticket SAM $2,400.00
TA $304.00
DSA SAM $2,160.00
Costos fijos $516,157.04
Especialistas técnicos $380,000.00
Especialista OPS $110,000.00
Especialista AIR $110,000.00
Especialista PEL $110,000.00
Especialista AGA $50,000.00
Apoyo Administrativo $64,000.00
Secretaria $39,000.00
Asist. Adm. 1 $15,000.00
Auxiliar Informéatico $10,000.00
Equipos $6,500.00
Equipos $6,500.00
Varios $6,000.00
Varios $6,000.00
Costos administrativos AOSC ICAO TCB 10% $59,657.04
Overhead $59,657.04
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1 PROGRAMA DE ACTIVIDADES DEL SRVSOP 2016 $656,227.40

23/11 @
2 Licencias al personal $ 37,358.26
L4
3 |PEL1 Armonizacién de los reglamentos (Resultado 4.1) $29,460.48
02/01
4 |PEL11 Manual para la certificacion y vigilancia de los centros de $6,214.53
instruccion de controladores de transito aéreo y operador de 12/02 p—— 04/03
estacion aeronautica, administrados por el proveedor de servicios
olaAAC.
5 a) Desarrollo de procedimientos y listas de verificacién para $6,214.53
certificacion 12/02
6 b) Desarrollo de listas de verificacién para vigilancia $0.00
7 |PEL1.2 Mejora de procedimientos y listas de verificacion para calificacion $6,214.53
de dispositivos de instruccién para simulacién de vuelo en un CIAC 04/04
141
8 |PEL13 Desarrollo de circular de asesoramiento sobre médulos que $6,214.53
comprende cada materia de los Apéndices sobre los cursos de )
instruccion del LAR 141
9 a) Recopilacion de programas de instruccion de centros de la Region $0.00
01/03
10 b) Andlisis de la informacién $0.00
14/05
11 c) Desarrollo de circular de asesoramiento $6,214.53
05/0 23/07
0%
12 |PEL 14 Revision del manual para la gestion de la Oficina de licencias al $4,602.36
personal 03/10 15/10
13 |PEL 1.5 Desarrollo del manual sobre criterios médicos para otorgamiento $6,214.53
de dispensas médicas.
14 |PER1.6 Seguimiento a los procesos de armonizacién y adopcion de los $0.00
LAR PEL
15 a) Actualizacion de listas de verificacion LAR $0.00
06/01
16 b) Revision y actualizacion de métrica por Estados $0.00
06/01
17 c¢) Orientacion a los Estados $0.00
06/01
18 |PEL1.7 Procedimientos de implementacion para certificaciones $0.00
multinacionales de CIAC / CEAC y CMAE de los Estados 02/01
19 |PEL 1.8 Conformacién de Grupo de Trabajo RPAS PEL $0.00
06/01
20 |PEL2 Actividades con equipos mt (Resultado 3.2) $0.00
06/01
21 |PEL21 Certificacion de CIAC 141/ 147 Indoamericana, Colombia. $0.00
15/02 @ ¥ 03/08
22 a) Reunion inicial virtual $0.00
23 b) Solicitud formal y evaluacién documentacién (Fases Il y I1l) $0.00
24 ¢) Mision de inspeccion y demostracién $0.00
25 d) Elaboracion de informe final $0.00
01/08 g 03/08
26 |PEL2.2 Certificacion de CIAC 141 Punta del Este Flight School, Uruguay. $0.00
02/03 Y 03/09
27 a) Reunién inicial virtual $0.00
02/03 Q—QQ@Sﬁ
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ID_ |Textl [Task Name [ Cost November January March May Jul September November
28 b) Solicitud formal y evaluacién documentacién (Fases Il y I1l) $0.00
18/04
29 ¢) Mision de inspeccion y demostracién $0.00
18/07 23/07
30 d) Elaboracion de informe final $0.00
01/09 g3 03/09
31 Registro de inspectores LAR (Actividad 3.2.5) $0.00
06/01
32 |GEN21 Seguimiento al registros de inspectores LAR $0.00
06/0;
33 |PEL3 Actividades de capacitacion y seminarios (Resultados 1.2y 3.1 $7,397.78
11/01 @ W 30/07
34 |PEL31 Seminario sobre salud mental en aviacion. $7,397.78
L o g
35 a) Coordinaciones para ponencias y seleccion de expositores $0.00
invitados (3)
36 b) Convocatoria a seminario $0.00
37 c) Realizacion de seminario. $7,397.78
20/06 & 22/06
0%
38 |PEL3.2 Otros cursos a disposicion de los Estados en la especialidad PEL $0.00
01/07 30/07
39 |PELS Reuniones (Resultados 1.1y 1.2 $500.00
23/11 @ @ 25/03
40 |PEL5.1 Décimo Segunda Reunién del Panel de Expertos en Licencias y $500.00]
Medicina Aeronautica (RPEL/12) 23/11 @ Y 25/03
41 a) Convocatoria y desarrollo de tareas $0.00
42 b) Desarrollo y revision de NE $0.00
43 c) Realizacion e informe de la reunion $500.00
21/03 25/03
44 Operaciones $ 25,702.73
45 |OPS1 Armonizacién de los reglamentos (Resultado 4.1) $19,330.68
02/01
46 |OPS1.1 Desarrollo de los procedimientos del MIO y la Circular de $0.00
Asesoramiento sobre la aprobacion para el uso de Maletines de 01/02 p—— 26/02
Vuelo Electrénicos (EFB)
47 a) Procedimientos del MIO sobre los procedimientos de aprobacion $0.00
para el uso maletines de vuelo electrénicos (EFB) 01/02
48 b) Circular de asesoramiento sobre la aprobacion para el uso $0.00
maletines de vuelo electrénicos (EFB)
49 |OPS1.2 Desarrollo de los procedimientos del MIO y la circular de $0.00
asesoramiento sobre el uso ampliado de aparatos electronicos 01/03 p—— 25/03
portatiles (PED)
50 a) Procedimientos del MIO relativos al uso ampliado de aparatos $0.00
electrénicos portatiles (PEDs). 01/03
51 b) Circular de asesoramiento relativa al uso ampliado de aparatos $0.00
electrénicos portatiles (PEDs)
52 |OPS13 Actualizacién del MIO y circular de asesoramiento sobre el proceso $10,586.58
de certificacion. 12/09 p—— 21/10
53 a) Procedimientos del MIO relativos al proceso de certificacion $6,214.53
actualizados. 12/09
54 b) Circular de asesoramiento relativa al proceso de certificacion $4,372.05
actualizada.
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ID_ |Textl [Task Name [ Cost November Januar March May Jul September November
55 |OPS1.4 Actualizacion del MIO y circular de asesoramiento sobre los $8,744.10

sistemas de gestion de la seguridad operacional SMS 07/03 p— 31/03
56 a) Procedimientos del MIO relativos a la aceptacion del SMS de los $4,372.05

proveedores de servicios aéreos actualizados

57 b) Circular de asesoramiento relativa a la implantacién de un SMS $4,372.05
por parte de un proveedor de servicios aéreos. 31/03
58 |OPS15 Actualizacion del reglamento provisional RPAS. $0.00
02/01
59 |OPS16 Seguimiento alos procesos de armonizacién y adopcion de los $0.00
LAR OPS 06/01
60 |OPS2 Actividades con equipos multinacionales (Resultado 3.2) $0.00 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
02/01 P
61 |OPS21 Seguimiento del cumplimiento del programa IDISR $0.00
02/01
62 |OPS 22 Seguimiento del cumplimiento del programa VCMP $0.00
06/0;
63 Registro de inspectores LAR (Actividad 3.2.5) $0.00
06/01
64 |GEN2.1 Seguimiento al registros de inspectores LAR $0.00
06/0,
65 |OPS3 Actividades de capacitacién y seminarios (Resultados 1.2y 3.1 $5,872.05
04/01 | @ @ 02/12
66 |OPS3.1 Curso del proceso de certificacion $4,872.05
~
67 a) Preparacion del curso $0.00
68 b) Realizacion del curso $ 4,872.05,
02/12
69 |OPS3.2 Desarrollo del curso en linea del IDISR $1,000.00
——————y)
70 a) Desarrollo y publicacion del curso $1,000.00
04/04
71 b) Realizacion del curso $0.00
72 |OPS33 Curso de inspector gubernamnetal de operaciones GSI OPS (A $0.00

solicitud de Colombia, con recuperacién de costos)

73 a) Preparacion del curso $0.00
04/01 ¢
74 b) Realizacion del curso $0.00
2
75 |OPS3.4 Otros cursos a disposicion de los Estados en la especialidad OPS $0.00
31/07

76 |OPS5 Reuniones (Resultados 1.1y 1.2 $500.00
11/01 @ ¥ 06/05

77 |OPS5.1 Undécima Reuni6n del Panel de Expertos en Operaciones $500.00
(RPEO/11) 11/01 @ ¥ 06/05

78 a) Convocatoria y desarrollo de tareas $0.00

11/01 g 13/01
79 b) Desarrollo de las NE $0.00
18/01

80 ¢) Realizacion e informe de la reunién $500.00]
02/05 06/05

81 Aeronavegabilidad $25,212.54
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82 |AIR1 Armonizacién de los reglamentos (Resultado 4.1) $12,429.06

02/01
83 |AIR1.1 Circular de asesoramiento sobre partes no aprobadas $0.00
20/01 12/02
84 |AIR1.2 Revision de las CA 121-001; 135-001 y 91-011 $6,214.53
18/01 @ ¥ 06/11
85 a) Identificacion de expertos calificados $0.00
02/11 |g3 06/11
0%
86 b) Definicion del trabajo a revisar $0.00
18/01 12/02
0%
87 c) Desarrollo de la revisién de las circulares a fin de actualizarla e $6,214.53
incluir contenido del manual de control de mantenimiento y contenido 15/02 06/03
del programa de mantenimiento
88 |AIR1.3 Revisién del MIA Parte Il — Organizaciones de mantenimiento $0.00
aprobadas 02/11
0%
89 |AIR14 Revision del MIA Parte Ill — Aeronaves $6,214.53
L 4
90 a) Identificacion de experto calificado $0.00
22/02 @3 26/02
0%
91 b) Definicion del trabajo a revisar $0.00
02/05
92 c) Desarrollo de la revision MIA para la inclusion de PQs $6,214.53
correspondientes a los organismos de disefio, organismos de 06/06 4/06
produccion, produccién en ausencia de un certificado de produccion,
vigilancia de las actividades de produccién e incorporacion del SMS.
93 |AIR15 Armonizacién y adopcion de los LAR AIR $0.00
94 |AIR1.6 Desarrollo de reglamento RPAS AIR $0.00
95 |AIR2 Actividades con equipos multinacionales (Resultado 3.2 $0.00
10/12 @
96 |AIR2.1 Certificacion multinacional de OMA 1 $0.00
97 |AIR2.2 Certificacion multinacional de OMA 2 $0.00
98 |AIR2.3 Vigilancia de la certificacién multinacional de la OMA LAN Perd $0.00
99 |AIR24 Vigilancia de la certificacién multinacional de la OMA LAN Ecuador $0.00
100 AIR25 Vigilancia de la certificacién multinacional de la OMA LAN $0.00
Colombia 10/12
101 AIR2.6 Vigilancia de la certificacién multinacional de la OMA CMR SAS $0.00
102 AIR2.7 Implementacion del LAR 145 en OMA certificadas $0.00
multinacionalmente y organizaciones que soliciten participacién en
teleconferencias
103 |AIR2.8 Actualizacién y seguimiento a registro de ingenieros aeronauticos $0.00
de laregion.
104 Registro de inspectores LAR (Actividad 3.2.5) $3,000.00
06/01 @
105 |GEN 1.1 Desarrollo de aplicacién informatica que permita la actualizacion $3,000.00
de las listas de verificaciéon de cumplimiento (CC) de los LAR, con > )
reportes cuantitativos y estadisticos de cumplimiento de la
armonizacién/adopcion.
106 a) Desarrollo de aplicacién $3,000.00
107 b) Validacion de aplicacién por CT $0.00
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108 c) Puesta en marcha $0.00
14/03 g 14/03
0%
109 |GEN 2.1 Seguimiento al registros de inspectores LAR $0.00
06/0]
110 |AIR3 Actividades de capacitacion y seminarios (Resultados 1.2 y 3.1 $9,283.48
01/02 @ ¥ 21/10
111 AIR3.1 Curso LAR 145/43 para las AACs $4,641.74
01/02 @ P 27/05
112 a) Convocatoria del curso $0.00
01/02 gg-05/02 |
113 b) Preparacion del curso $0.00
14/03 15/04
114 c) Revision del curso y talleres $2,529.57
17/05 20/05
0%
115 d) Desarrollo del curso $2,112.17
23/05 27/05
0%
116 |AIR3.2 Curso de implementacién del SMS en una OMA $4,641.74
06/06 @ @ 21/10
117 a) Convocatoria del curso $0.00
06/06 EE-10/06—
118 b) Preparacion del curso $0.00
15/08 07/10
119 ) Revision del curso y talleres $2,529.57
11/10 14/10
0%
120 d) Desarrollo del curso $2,112.17
17/10 21/10
0%
121 |AIR3.3 Curso LAR 145/43 dirigido a la industria (recupera costos) $0.00
15/02 P—"S" 01/04
122 b) Preparacion del curso $0.00
15/02
123 ¢) Revision del curso y talleres $0.00
124 d) Desarrollo del curso $0.00
125 |AIR3.4 Otros cursos a disposicion de los Estados en la especialidad AIR $0.00
31/07
126 |AIRS Reuniones (Resultados 1.1y 1.2 $500.00
15/02 @ @ 10/06
127 |AIR5.1 Décima Tercera Reunién del Panel de Expertos en $500.00
Aeronavegabilidad (RPEA/13) A )
128 a) Convocatoria y desarrollo de tareas $0.00
15/02 g 17/02
129 b) Desarrollo de las NE $0.00
15/02
130 c) Realizacion e informe de la reunién $500.00]
131 Aerodromos $30,121.52
132 |AGA1 Armonizacién de los reglamentos (Resultado 4.1) $6,543.39
01/02 @ ¥ 30/09
133 |AGA 1.1 Revision del conjunto LAR AGA $0.00
01/02
0%
134 |AGA 1.2 Revision del manual del inspector de aerédromos (MIAGA) $6,543.39
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135 |AGA 13 Desarrollo de CAs $0.00
136 a) Desarrollo de las CAs 154.010y 11 $0.00
29/02
137 b) Desarrollo de las CAs 153.013 al 015 $0.00
04/04 29/04
138 |AGA 1.4 Encuesta sobre Armonizacién Conjunto LAR AGA $0.00
L 4 v
139 a) Desarrollar la encuesta $0.00
22102 B
140 b) Enviar encuesta a los Estados $0.00
29/04 §-29/04
141 c) Resultados de la encuesta (a ser presentado en el RPEAGA/8) $0.00
29/09 § 30/09
142 |AGA 2 Actividades con equipos multinacionales (Resultado 3.2) $13,308.37
06/01 @
143 |AGA 2.1 Ensayo de certificacion de un operador de aerédromos LAR 139 $13,308.37|
(Viru Viru o Varadero) 10/05 @ 02/11
144 a) Preparacion y visita inicial (Fase I) $1,942.95
10/05 §-11/05
145 b) Revisién de la solicitud (Fase II) $0.00
18/07
146 c) Revision del manual de aerédromos (Fase Ill) $0.00
147 d) Preparacion del ensayo de inspeccion multinacional $0.00
148 e) Mision de ensayo de inspeccién multinacional $10,031.52
149 f) Elaboracion del informe preliminar $1,333.90
150 ) Elaboracion del informe final $0.00
31/10
151 Registro de inspectores LAR (Actividad 3.2.5) $0.00
06/01
152 |GEN 2.1 Seguimiento al registros de inspectores LAR $0.00
06/01
153 3 Actividades de capacitacién y seminarios (Resultados 1.2y 3.1 $9,269.76,
09/02 @ @ 19/08
154 |AGA 3.1 Curso sobre técnicas de auditoria $ 3,750.00!
09/02 @ @ 15/04
155 a) Preparacion del curso $0.00
09/02 g@-3H02—
156 b) Desarrollo del curso $3,750.00
12/04 15/04
157 |AGA 3.2 Seminario de Armonizacion LAR AGA $5,519.76
L 4 v
158 a) Preparacion del seminario $0.00
06/06 EE-10/06—
159 b) Desarrollo del seminario $5,519.76
15/08 19/08
160 |AGAS Reuniones (Resultados 1.1y 1.2 $1,000.00
08/02 @ ¥ 14/10
161 |AGA5.1 Séptima Reuni6n del Panel de Expertos en Aerédromos $500.00
(RPEAGA/T) 08/02 @ 29/04
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162 a) Desarrollo de las tareas para la RPEAGA/7 $0.00
08/02
163 b) Seguimiento y coordinacion a los miembros del Panel de Expertos $0.00
en aerédromos para el desarrollo de las NE 4
164 c) Preparacién de la reunién $0.00
§ 11/04
165 d) Realizacién e informe de la reunién $500.00
25/04 gz 29/04
0%
166 |AGA5.2 Octava Reunién del Panel de Expertos en Aerédromos (RPEAGA/8) $500.00
04/07 | @ P 14/10
167 a) Desarrollo de las tareas para la RPEAGA/8 $0.00
04/07
168 b) Seguimiento y coordinacion a los miembros del Panel de Expertos $0.00
en aerddromos para el desarrollo de las NE
169 c) Preparacion de la reunion $0.00
170 d) Realizacién e informe de la reunién $500.00]
10/10 & 14/10
0%
171 General (Actividades 1.1.1y 1.2.2) $ 21,675.30,
02/01 P 16/12
172 |GEN 4 Visitas de asesoramiento a los Estados (Resultado 3.1) $16,311.30
02/01 P 16/12
173 |GEN4.1 Visita Estado N° 1/2016 $5,437.10
174 |GEN 4.2 Visita Estado N° 2/2016 $5,437.10
175 |GEN 4.3 Visita Estado N° 3/2016 $5,437.10
176 |GEN 4.4 Visita Estado N° 4/2016 a la DINACIA de Uruguay con recursos de $0.00
SAFE
177 |GEN 4.5 Visita Estado N°5/2016 -Asesoria a la DINAC de Paraguay para $0.00
ICVM (Asesoria virtual) 02/01
0%
178 |GEN5 Reuniones $5,364.00
v
179 |GENS5.1 Décimo cuarta Reunién de Coordinacién con los Puntos Focales $500.00
(RCPF/14) 01/07 P —— 23/08
180 a) Convocatoria y envio de agenda $0.00
01/07
181 c) Desarrollo de notas de estudio $0.00
0%
182 c) Realizacion e informe de la reunion $500.00
12/08 g3 15/08
183 |GEN5.2 Vigésimo Novena Reunién Ordinaria de la Junta General (JG/29) $4,864.00
184 a) Convocatoria y envio de agenda $0.00
07/
185 b) Desarrollo de notas de estudio $0.00
1 14/10
186 c) Realizacion e informe de la reunion $4,864.00
§ 17/10
187 Costos fijos $516,157.04
w
188 Especialistas técnicos $ 380,000.00
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189 Apoyo Administrativo $ 64,000.00]
8
190 Equipos $6,500.00
8
191 Varios $6,000.00
8
192 Costos administrativos AOSC ICAO TCB 10% $59,657.04
8
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO RLA/99/901
COSTOS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDADES PARA 2016

2016
MISIONES PROFESIO-NALES B\/E/(\:F):SJ:
LUGARY TOTAL
FECHAS 2016 (USD)
Lugar/fecha SUB TOTAL SUB TOTAL SUB TOTAL
656,227.39
Anexos 1,6y 8
Licencias al personal
Armonizacion 29,460.48 0.00
Equipos multinacionales 0.00 0.00|
Capacitacion y seminarios 6,897.78 500.00
Asistencia a los Estados y otro soporte. 0.00 0.00|
Reuniones 0.00 500.00]
Total de Licencias con soporte profesional 36,358.26 110,000.00 1,000.00] 147,358.26
Operaciones
Armonizacién 19,330.68 0.00]
Equipos multinacionales 0.00 0.00|
Capacitacion y seminarios 4,372.05 1,500.00
Asistencia a los Estados y otro soporte. 0.00 0
Reuniones 0.00 500.00
Total de Operaciones con soporte profesional 23,702.73 110,000.00 2,000.00 135,702.73
Aeronavegabilidad
Armonizacion 12,429.06 0.00]
Equipos multinacionales 3,000.00 0.00
Capacitacién y seminarios 8,283.48 1,000.00]
Asistencia a los Estados y otro soporte. 0.00 0.00|
Reuniones 0.00 500.00|
Total de Aeronavegabilidad con soporte profesional 23,712.54 110,000.00 1,500.00 135,212.54
TOTAL DEANEXOS 1, 6 Y 8 CON SOPORTE PROFESIONAL 83,773.53 330,000.00 4,500.00 418,273.53
Anexos 1, 6y 8 nuevas actividades
Licencias al personal
Total de Licencias para Anexo 1,6 y 8 nuevas actividades| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00|
Operaciones
Total de Operaciones para Anexo 1, 6 y 8 nuevas actividades| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00|
Aeronavegabilidad
Total de Aeronavegabilidad para Anexo 1, 6 y 8 nuevas actividades 0.00 0.00 0.00| 0.00
TOTAL DEANEXOS 1, 6 Y 8 NUEVAS ACTIVIDADES (Soporte profesional de la actividad regular Anexos 1,6y 8) 0.00 0.00 0.00| 0.00
Anexo 18
Seguimiento del cumplimiento del programa VCMP 0.00 0.00
Total para Anexo 18 0.00 0.00 0.00| 0.00
TOTAL DEANEXOS 18 (Soporte profesional OPS de la actividad regular Anexos 1,6y 8) 0.00 0.00 0.00| 0.00
Anexo 14
Aerédromos
Armonizacién 6,543.39 0.00]
Equipos multinacionales 13,308.37 0.00|
Capacitacion y seminarios 5,519.76 3,750.00]
Asistencia a los Estados y otro soporte. 0.00 0.00|
Reuniones 0.00 1,000.00
TOTAL DE ANEXO 14 CON SOPORTE PROFESIONAL 25,371.52 50,000.00 4,750.00 80,121.52




5D-2 Adjunto D al Informe sobre el Asunto 5

RCPF/13

OTRAS ACTIVIDADES

Visita Estado N° 1/2016 5,437.10
Visita Estado N° 2/2016 5,437.10
Visita Estado N°3/2016 5,437.10
Visita Estado N° 4/2016 a la DINACIA de Uruguay con recursos de SAFE 0.00
Visita Estado N°5/2016 -Asesoria a la DINAC de Paraguay para ICVM (Asesoria virtual) 0.00
Total otras actividades (transversales) 16,311.30 0.00| 16,311.30
Décimo cuarta Reunion de Coordinacion con los Puntos Focales (RCPF/14) 0.00 500.00
Vigésimo Novena Reunién Ordinaria de la Junta General (JG/29) 4,864.00 0.00|
Total Reuniones 4,864.00 500.00 5,364.00
TOTAL DEOTRAS ACTIVIDADES 21,175.30 0.00 500.00 21,675.30
TOTAL DE ANEXOS Y OTRAS ACTIVIDADES 130,320.35 380,000.00 9,750.00] 520,070.35
SOPORTE ADMINISTRATIVO
Personal apoyo administrativo 64,000.00
Equipos 6,500.00
Varios 6,000.00
Costos administrativos AOSC ICAO TCB 10% 59,657.04
TOTAL COSTOS DE SOPORTE ADMINISTRATIVO 136,157.04|
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Asunto 6. Otros asuntos
Estado del Programa de intercambio de datos de inspecciones de seguridad en rampa (IDISR)

6.1. Bajo este asunto de la agenda, el Comité Técnico presentd incialmente el informe sobre el
estado del cumplimiento del Programa IDISR correspondiente al periodo enero-julio de 2015.

6.2 Sobre el particular, se destacd la mejora mostrada por la mayoria de los Estados con
relacion a la programacion minima de inspecciones, porcentaje de cumplimiento y relacién de hallazgos
por inspeccion.

6.3 Finalmente el Comité Técnico exhortd a los Estados a mantener la tendencia de mejorar
los niveles de cumplimiento y de velar por la calidad de las inspecciones.

6.4 En el Adjunto A de este asunto, se acompafia una copia del informe de cumplimiento del
Programa IDISR correspondiente al periodo enero-julio de 2015.

Propuesta para el desarrollo del Curso Gubernamental de Inspector de Operaciones (GSI OPS) bajo la
modalidad virtual (Online).

6.5 A continuacion se presentd la propuesta para realizar en el 2016 un curso piloto de
inspector gubernamental de operaciones (GSI OPS) virtual para determinar la aplicabilidad de este tipo de
capacitacion en las actividades de instruccion del SRVSOP.

6.6 El Comité Técnico expuso sobre las diversas ventajas y oportunidades que este tipo de
actividades podrian representar para el SRVSOP.

6.7 En respuesta a las consultas de los Estados, el Comité Técnico explico que al tratarse de
un primer ejercicio de esta naturaleza, el mismo estara limitado a 2 representantes por Estado o a un
maximo de 25 participantes. También se aclaré que el hecho de ser un curso virtual, no afecta en ningln
modo la aplicacion del sistema de instruccion para los inspectores (ITS) y que son, en realidad,
complementarios.

6.8 Sobre el particular y luego de revisar el objetivo de la propuesta, la reunién convino en
adoptar la siguiente conclusion:

Conclusion RCPF 13/08 - ACEPTACION DE LA PROPUESTA PARA
REALIZAR UN CURSO PILOTO DE INSPECTOR
GUBERNAMENTAL DE OPERACIONES (GSI
OPS) VIRTUAL EN 2016

a) Aceptar la propuesta de incluir la realizacién del curso de inspector gubernamental de
operaciones en formato virtual, en el programa de actividades del SRVSOP para el
2016; y

b) remitir la propuesta a la reunién de la Junta General para su aprobacién.
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Propuesta de enmienda del manual para la certificacion como inspector multinacional LAR

6.9 Siguiendo con la agenda de la reunion, se puso en consideracion de los Puntos Focales la
propuesta de enmienda del manual de certificacion como inspector multinacional LAR, la misma que
habiendo sido debidamente analizada, gener6 un interesante intercambio de criterios relacionados con los
requisitos de experiencia para ser nombrado como inspector multinacional LAR en las diferentes
especialidades.

6.10 Se discutié principalmente el caracter que deberia tener el requisito de experiencia laboral
y se determiné prudente considerar como “recomendable” la experiencia laboral de 5 afios en la AAC
para ser considerado como candidato a inspector multinacional. Para ello se acord6 anteponer la
expresion “se considera recomendable tener” a los 5 afios de experiencia laboral en la AAC como parte
de los requisitos.

6.11 Sobre el particular, luego de haber planteado diferentes puntos de vista la reunién acordd
la siguiente conclusién:

Conclusién RCPF 13/09 - ACEPTACION DE LA PROPUESTA DE
ENMIENDA DEL MANUAL DE
CERTIFICACION COMO INSPECTOR

MULTINACIONAL LAR

a) Aceptar la propuesta de enmienda del manual de certificacion como inspector
multinacional LAR de acuerdo con los criterios acordados por la RCPF/13, que se
detalla en el Adjunto B a esta parte del informe; y

b) remitir la propuesta a la reunion de la Junta General para su aprobacion.
Participacion de observadores externos en las reuniones del SRVSOP

6.12 A continuacién se plante6 a la reunion la necesidad de fijar una posicion con relacién a
las solicitudes de participacion de personas particulares, organizaciones profesionales, gremios,
representantes de la industria u otros Estados en las diferentes reuniones del SRVSOP.

6.13 El Comité Técnico y los Estados recordaron algunos antecedentes sobre la participacién
de terceras personas u organizaciones en algunas reuniones, y se evaluaron las ventajas y desventajas de
permitir esta situacion en el futuro.

6.14 Sobre el particular, los Puntos Focales coincidieron que en determinadas ocasiones, la
participacion de personas o entidades ajenas en algunas de las actividades del SRVSOP podria ser
conveniente, siempre y cuando la misma se realice por iniciativa e invitacion del propio Sistema Regional
cuando asi convenga a sus intereses y siempre que todos los Estados miembros estén de acuerdo.

6.15 También se considerd oportuno que, en caso de solicitud de algin Estado no miembro,
organizacion, o persona particular para participar en alguna reunion del SRVSOP, dicha solicitud sea
puesta a consideracién de los Estados quienes podran, en caso de determinar su conveniencia, ceder un
espacio de tiempo determinado a estos Estados no miembros, organizaciones, o personas particulares,
antes o después de las reuniones para expresar sus ideas o0 inquietudes, pero que dicha cesion de ninguna
manera implica la autorizacion para participar de las discusiones.
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6.16 Acordaron, asimismo, que aquellas reuniones donde se elaboren o discutan aspectos
relacionados con la elaboracion o enmiendas de los requisitos y procedimientos, deben desarrollarse a
puertas cerradas, salvo por las salvedades consideradas expresamente en el reglamento del SRVSOP.

6.17 En virtud al intercambio de criterios la reunion convino en la siguiente conclusion:

Conclusion RCPF 13/10 - DESARROLLAR UNA PROPUESTA PARA LA
JUNTA GENERAL PARA QUE DEFINA LAS
CONDICIONES Y EL ALCANCE DE LA
APERTURA DE LAS REUNIONES DEL SRVSOP

Elaborar una propuesta para la reunion de la Junta General del SRVSOP a ser presentada
junto con una nota de estudio para que se definan las condiciones en las que permitira la
participacion de Estados no miembros, organizaciones o personas particulares en las
actividades del SRVSOP.

Utilizacion de la codificacion LAR en el Reglamento 113 del Mecanismo Regional de Cooperacion
AIG (ARCM) de Sudamérica

6.18 Bajo este asunto, se planted la necesidad de publicar un reglamento AIG para atender la
Pregunta del protocolo (PQ) AIG 6.007, la cual establece que los accidentes e incidentes graves que se
produzcan en un Estado se notifiquen inmediatamente a la autoridad encargada de la investigacion de
accidentes.

6.19 Al respecto, las orientaciones para el examen de esta PQ, exigen que el auditor verifique los
reglamentos y que confirme que las notificaciones se hayan realizado de forma directa y oportuna a la
autoridad encargada de la investigacion.

6.20 Asimismo, en el Parrafo 4.2.1 del Doc. 9756, Parte |, se sefiala que los reglamentos del
Estado deberan exigir que cualquier accidente e incidente sea notificado a la autoridad de investigacion de
accidentes. Ademas, el Parrafo 4.2.6 del mismo documento, indica que la autoridad de investigacion de
accidentes debera estar organizada de tal manera que se reciba las notificaciones de los accidentes e
incidentes y que se proceda en consecuencia sobre una base de atencion de 24 horas al dia.

6.21 En tal sentido, teniendo en cuenta que los Estados tienen responsabilidades claramente
definidas en cuanto a la notificacion de accidentes e incidentes, es necesario que dichos Estados cuenten
con reglamentos para exigir la notificacion de dichos accidentes e incidentes a la Autoridad AIG de
manera directa y oportuna, por lo cual existe la necesidad de promulgar el Reglamento 113 en el marco
del ARCM para que sirva de documento guia y que permita la armonizacion regional en cuanto a las
notificaciones por parte de los proveedores de servicios involucrados en las operaciones aéreas, utilizando
la nomenclatura LAR.

6.22 Por lo expuesto, la reunién convino en adoptar la siguiente conclusion:

Conclusion RCPF 13/11 - USO DE CODIFICACION LAR EN EL
REGLAMENTO AIG 113

Aceptar la propuesta de utilizacion de la codificacion LAR en el Reglamento AIG 113.
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Avance del Proyecto LAR ANS

6.23 A continuacion se expuso a la reunion los avances del Proyecto LAR ANS; que como fue
dispuesto por la Vigésimo Séptima Reunién Ordinaria de la Junta General (JG/27), (Ciudad de Guatemala
el 17 de noviembre de 2014); se dieron los primeros pasos para la implementacién del Proyecto LAR
ANS de acuerdo a un nuevo plan de trabajo con un presupuesto estimado de USD 255,330 y tiempo de
implementacion de 3 afios.

6.24 El 23 de marzo del 2015 se iniciaron las actividades de elaboracién del conjunto de
reglamentos aeronauticos para los servicios de navegacion aérea - LAR ANS. En esta primera etapa, se
contrat6 a un especialista en reglamentacion de los servicios de transito aéreo (ATS) por seis meses, para
las actividades de elaboracion del conjunto LAR ANS referidos a las SARPS del Anexo 11 de OACI.
Asimismo, se contratd un especialista en reglamentacion de telecomunicaciones aeronauticas (CNS) por
tres meses, para desarrollar el trabajo referido a las SARPS del Anexo 10.

6.25 En ese sentido se ha preparado en una primera etapa:

a) Un modelo de LAR 211 “Servicios de Transito Aéreo” considerando las SARP del
Anexo 11,

b) un modelo preliminar de LAR 210 “Telecomunicaciones aeronauticas”, el cual
considera las SARPS de los Volumenes | “Radioayudas para la navegacion” y
Volumen Il “Sistemas de comunicaciones” del Anexo 10;

¢) un modelo inicial de procedimientos para los servicios de navegacion aérea para la
gestion del transito aéreo, el cual se propondria como modelo para los Estados como
base para sus manuales, incorporando el cumplimiento uniforme de los métodos y
procedimientos del Doc. 4444 y del Doc. 7030 de OACI aplicables al suministro del
ATS.

d) una propuesta de modelo de manual para el inspector de navegacion aérea (MINAV),
gue incluye protocolos y listas de verificacion a nivel basico, con el objeto de facilitar
el entendimiento y divulgacién de una metodologia uniforme de vigilancia de la
seguridad operacional ANS para los Estados miembros.

6.26 Considerando el desarrollo de los documentos anteriores, los cuales estan en revision y
edicion, se inform6 que con la Carta SA5359 del 14 de mayo se invitd a los Estados a proporcionar un
contacto con un especialista ANS con la finalidad de realizar consultas en linea sobre los documentos
desarrollados. A la fecha se han realizado dos teleconferencias con especialistas de Colombia, Argentina,
Uruguay, Venezuela, Bolivia y Ecuador presentando los avances del trabajo, asi como otras consultas y
entrevistas telefonicas con el propoésito de establecer aspectos importantes de la organizaciéon de las
autoridades aeronduticas y de proveedores de servicios de navegacion aérea (ANSP), dando origen a un
marco de trabajo adecuado para el proyecto LAR ANS. Asimismo, el trabajo ha recibido la
correspondiente retroalimentacion de los oficiales de la Oficina Regional SAM.

6.27 Asimismo, la reunion tomd conocimiento que el Primer curso para inspectores
gubernamentales de servicios de navegacion aérea, se estaba realizando del 7 y el 18 de septiembre del
2015, al cual han asistido 23 funcionarios de las administraciones de Argentina, Brasil, Bolivia,
Colombia, Ecuador, Paraguay, Pert y Venezuela.

6.28 Este curso ha incluido la imparticion de los conceptos, procedimientos y métodos
desarrollados dentro de esta primera etapa de la iniciativa LAR ANS y del manual del inspector MINAV.
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A la vez, el curso se ha complementado con un mddulo didactico de técnicas de auditoria bajo la Norma
ISO 19011, lo cual permite reforzar las competencias de los inspectores en el desarrollo de sus funciones
de vigilancia. Se ha percibido una gran aceptacion por parte de los participantes, de la inclusion de los
servicios de navegacién aérea en el SRVSOP asi como del material presentado.

6.29 En cuanto a la situacion financiera se informé que a la fecha los Estados que forman parte
del Proyecto LAR ANS son: Argentina, Bolivia, Colombia, Ecuador, Perl y Uruguay. En relacion a
Chile, este nos ha manifestado su deseo de participar; sin embargo, su participacion se dara en tanto todos
los Estados del SRVSOP participen en el Proyecto LAR ANS.

6.30 En relacion a las contribuciones se present6 el Cuadro # 1 donde se muestra el importe
que serd aportado por cada Estado y los ingresos registrados a la fecha.

Cuadro # 1 - Contribuciones de los Estados participantes
(en ddlares de los EE.UU.)

ESTADOS 2014 2015/2016 TOTAL (2014-2015-2016)
Cuota | Recibido Cuota | Recibido Cuota Recibido | Pendiente

Argentina 0 33,066 0 33,066 0 33,066
Bolivia 0 33,066 0 33,066 0 33,066
Colombia 90,000 90,000 90,000 90,000 0]
Ecuador 0 33,066 0 33,066 0 33,066
Pera 0 33,066 33,066 33,066 33,066 0]
Uruguay 0 33,066 0 33,066 0 33,066
Sub Total 90,000 90,000 165,330 33,066 255,330 123,066 132,264
Otros Ingresos

Brasil (*) 2,000 0 2,000 0 2,000
Paraguay (*) 2,000 2,000 2,000 2,000 0
Venezuela (*) 2,000 2,000 2,000 2,000 0
Sub Total 0 0 6,000 4,000 6,000 4,000 0
Total Contribuciones y 90,000 90,000 171,330 37,066 261,330 127,066 132,264
Otros Ingresos

(*) Participacién Curso LAR ANS, 7-18set15, Lima - Per(

6.31 Hasta la fecha se ha recibido ingresos por un total de USD 123,066 por concepto de
contribuciones de los Estados participantes, adicionalmente se ha recibido la suma de USD 4,000 por
concepto de otros ingresos. Consecuentemente, los ingresos registrados para el periodo 2014-2015
ascienden a USD 127,066 hasta la fecha. En cuanto a esta informacion Argentina informd que habia
realizado el deposito de su cuota para este proyecto por lo que se procederia a realizar las verificaciones
correspondientes para la acreditacion de los fondos.

6.32 Los gastos efectuados hasta el 10 de setiembre de 2015 ascienden a USD 80,227.15. Por
lo tanto para poder realizar las actividades para el 2016 quedaria un saldo efectivo de USD 46,838.85.
Los ingresos recaudados mas las contribuciones pendientes de pago, totalizan USD 259,330. Restando de
esta suma el total de gastos del 2015 de USD 80,227.15, quedaria un saldo potencial de USD 179,102.85.

6.33
fecha. Las cifras correspondientes al afio 2015 son aproximadas.
después del cierre de las cuentas del ejercicio.

En el Cuadro #2 se muestra el resumen de la situacion financiera del proyecto hasta la
Las cifras definitivas se conocerén
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Cuadro # 2 — Resumen de la situacion financiera del proyecto

Periodos Ingresos USD Gastos USD
2014 90,000 0
2015 37,066 80,227.15
Sub-total (a) 127,066 80,227.15
Saldo efectivo 46,838.85
Contribuciones pendientes (b) 132,264

Total (a) + (b) 259,330 80,227.15
Saldo estimado 179,102.85

6.34 En relacion a la informacion presentada se manifestd que los Estados deben advertir que

los emprendimientos realizados por el SRVSOP en el desarrollo de estos nuevos proyectos de
reglamentos, ademas del esfuerzo inicial de desarrollo conllevan a compromisos futuros para mantener la
actualidad y vigencia de los mismo; y como estos nuevos desarrollos no deben comprometer los otros
proyectos, los Estados deben estar atentos a las futuras obligaciones econémicas que con esto se derive.

Creacion de grupos de trabajo de aeré6dromos

6.35 Durante el Seminario/Taller sobre obstaculos en aerddromos y la problemética de los
aeropuertos de frontera se present6 la situacion actual de los SARPs de OACI con la realidad en los
aeropuertos, reflejandose la desconexidn que existe entre el Anexo 14 — Aerddromos, Vol. | - Disefio y
Operaciones de Aerddromos y el Doc. 81608 — PANS Operaciones de Aeronaves, Vol. Il - Construccion
de Procedimientos de Vuelo Visual e Instrumental. Ambos documentos proponen diferentes metodologias
para el desarrollo de las superficies de proteccién de obstaculos. Por otro lado, el Panel de Disefio y
Operaciones para Aerddromos (ADOP) de OACI ha presentado la propuesta para una nueva estructura
del Anexo 14 Vol. I, que afectaria el tratamiento que AGA ha venido dando a los obstaculos, que ahora
incluirian las zonas protectoras del PANS OPS & CNS y que serian de responsabilidad de AGA en el
futuro.

6.36 En tal sentido, la creacion de un grupo de trabajo de obstaculos para el area AGA,
conformado por especialistas propuestos por cada Estado para trabajar en el desarrollo de los criterios
sefialados en la NE18 y recibir la capacitacion requerida para el cumplimiento de los nuevos requisitos de
obstaculos es necesaria. Al respecto, la reunion acord6 que se enviara una carta a los Estados, solicitando
se designen especialistas en obstaculos para conformar el grupo de trabajo que asesorara al panel de
expertos de Aer6dromos, invocandose la Conclusion RCPF 12/15.
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Introduccion

La informacion presentada en este informe contiene datos extraidos del Programa IDISR el dia viernes 3 de julio de 2015. Sélo se tomaron en cuenta
los datos correspondientes a las inspecciones ejecutadas entre el 1 de enero de 2015, al 15 de agosto de 2015.

Los datos contenidos en el presente documento, deberian ser utilizados por los Estados del SRVSOP para determinar las medidas necesarias para
asegurar la mejora continua de los procesos de inspeccion en rampa y su respectivo seguimiento.

La informacion aqui presentada es 100% cuantitativa, verificable por cualquier Estado del SRVSOP a través de la aplicacion web del IDISR, y no
contiene juicios de valor o analisis de ninguna naturaleza.
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Estadisticas generales - Enero-Julio/2015

Estadisticas generales Ene-Jul/2015

Total inspecciones ejecutadas (I) 520
Inspecciones Inspecciones Total de items inspeccionados (ll) 23,413
programadas ejecutadas

Total de hallazgos (F) 271

ltems inspeccionados por inspeccion 45.0

Hallazgos/Inspeccién (F/1) 0.521

Hallazgos por item inspeccionado (F/II) 0.012

Porcentaje de Razon de hallazgos por
ejecucion inspeccion

SRVSOP 2015



Comparacion de datos acumulados 2015

Se presenta a continuacidén una comparacion entre los valores del primer trimestre de 2015 y los valores acumulados para el periodo enero-julio 2015

Enero - Marzo
2015

Porcentaje de Razén de hallazgos por Items inspeccionados
ejecucion inspeccién por inspeccion

Enero - Julio
2015

Porcentaje de Razén de hallazgos por Items inspeccionados
ejecucion inspeccion por inspeccion



Hallazgos mas comunes

Detalle de los hallazgos mas comunes del periodo enero-julio 2015. Las tablas contienen un detalle de los hallazgos mas frecuentes, primero por item de inspeccion, y a
continuacion, por hallazgo pre definido (PDF).

CO1 Condicioén general externa 48
BO1 Condicidon general interna 28
AO4 Manuales 21
A10 AOC 18
S — e e ——
CO1 Condicion general externa C01-04 Danos a la pintura, con material compuesto expuestol
CO1 Condicion general externa C01-01 Marcas o placards requeridos ilegibles o faltantes 16
A10 AOC C05-06 Formato del AOC o las OpSpecs diferente al requerido por el Anexo 6 15
A04 Manuales A04-07 Sin informacion en el OM para emergencias con mercancias peligrosas 14
BO1 Condicion general interna BO1-01 Equipo instalado sin cumplir el Anexo 8 10

SRVSOP 2015
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Inspecciones requeridas vs. inspecciones programadas para el 2015

La cantidad minima de inspecciones requerida por los procedimientos del Programa IDISR, es de 4 inspecciones anuales por explotador 129. El presente cuadro contiene
informacion sobre la cantidad de explotadores 129 que operan en cada Estado, segun la informacién provista por los mismos Estados, la cantidad minima de inspecciones que
deberia programar cada Estado en funcion al nimero de explotadores, la cantidad de inspecciones programadas, y una declaracion sobre si la cantidad programada iguala o supera a
la minima requerida.

# de explotadores 129 # Inspecciones programadas Iguala o supera

ARGENTINA

BOLIVIA 14 56 56 S|
BRASIL 44 176 82 NO
CHILE 27 108 120 S|
COLOMBIA 37 148 75 NO
CUBA 13 52 52 S|
ECUADOR 20 80 80 S|
PANAMA* 50* 200* 196* NO*
PARAGUAY 8 32 48 S|
PERU 21 84 84 S|
URUGUAY 12 48 48 S|
VENEZUELA 23 92 92 S|

*Panamd presento una nueva programacion de inspecciones para los trimestres I, Il y IV de 2015, la misma que cumple con los criterios de inspecciones minimas programadas.

SRVSOP 2015



Inspecciones programadas vs. ejecutadas para el periodo enero-julio/2015

La comparacion entre la cantidad de inspecciones ejecutadas con relacion al total de inspecciones programadas, permite determinar el porcentaje de ejecucidn que presenta cada
Estado. Esta medida es util para identificar la brecha cuantitativa que presenta la ejecucion del programa IDISR en lo que va del presente ano.

Estado G mspecaon.es IERTRC RS # inspecciones ejecutadas % de ejecucion
ene-jul/2015

ARGENTINA 67 103 153.7
BOLIVIA 33 7 21.2
BRASIL 48 52 108.3
CHILE 71 63 88.7
COLOMBIA 40 24 60.0
CUBA 30 25 83.3
ECUADOR 47 47 100
PANAMA 93 104 111.8
PARAGUAY 24 15 62.5
PERU 42 41 97.6
URUGUAY 28 15 53.6
VENEZUELA 57 24 42.1

SRVSOP 2015



Comparacion de datos acumulados 2015

Se presenta a continuacion una comparacion entre los valores del primer trimestre de 2015 y los valores acumulados para el periodo enero-julio 2015

Enero - Marzo Enero - Julio
2015 2015

# inspecciones

# inspecciones

# inspecciones # inspecciones

Estado programadas . % de ejecucion Estado programadas . % de ejecucion
1/2015 ejecutadas ene-jul/2015 ejecutadas
ARGENTINA 28 46 164.3 ARGENTINA 67 103 153.7
BOLIVIA 14 3 21.4 BOLIVIA 33 7 21.2
BRASIL 26 6 23.0 BRASIL 48 52 108.3
CHILE 27 24 88.9 CHILE 71 63 88.7
COLOMBIA 19 S D8 COLOMBIA 40 24 60.0
CUBA 13 8 61.5 CUBA 30 25 83.3
ECUADOR 16 15 93.7 ECUADOR 47 47 100
PANAMA 46 30 75.0 PANAMA 93 104 111.8
PARAGUAY 8 7 87.5 PARAGUAY 24 15 62.5
PERU 21 17 80.9 PERU 42 41 97.6
URUGUAY 12 2 16.6 URUGUAY 28 15 53.6
VENEZUELA 23 7 30.4 VENEZUELA 57 24 42.1

SRVSOP 2015



Informacion sobre los hallazgos - Periodo enero-julio/2015

La cantidad de hallazgos entre el total de inspecciones ejecutadas, permite determinar la razén de hallazgos por inspeccion de cada Estado y también a nivel regional. Cuando Ia
razon es igual o superior a 1, quiere decir que en promedio se encuentra al menos una no conformidad por cada inspeccidon ejecutada; en cambio cuando la razén es inferior a 1
pero mayor a 0O, quiere decir que en promedio hay menos de un hallazgo es cada inspeccion . Cuando la razén es cero, quiere decir que nunca se encuentran hallazgos.

# inspecciones ejecutadas
103 66

Razon Hallazgos/Inspeccion

ARGENTINA 0.64
BOLIVIA 7 0 0

BRASIL 52 33 0.63
CHILE 63 30 0.47
COLOMBIA 24 29 1.2
CUBA 25 29 1.16
ECUADOR 47 25 0.53
PANAMA 104 38 0.36
PARAGUAY 15 7 0.47
PERU 41 3 0.07
URUGUAY 15 4 0.27
VENEZUELA 24 7 0.29
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Comparacion de datos acumulados 2015

Se presenta a continuacion una comparacion entre los valores del primer trimestre de 2015 y los valores acumulados para el periodo enero-julio 2015

Estado

Enero - Marzo

ejecutadas I/

2015

# inspecciones

# de hallazgos

Razon Hallazgos/
Inspeccion

Estado

Enero - Julio
2015

# inspecciones

ejecutadas

# de hallazgos

Razon Hallazgos/
Inspeccion

ARGENTINA
BOLIVIA
BRASIL
CHILE
COLOMBIA
CUBA
ECUADOR
PANAMA
PARAGUAY
PERU
URUGUAY
VENEZUELA

2015
46

24

15

30

17

O Ui N O

14

10

= O O W

0.61

1.17
0.21

1.75

0.33

0.43

0.14

ARGENTINA
BOLIVIA
BRASIL
CHILE
COLOMBIA
CUBA
ECUADOR
PANAMA
PARAGUAY
PERU
URUGUAY
VENEZUELA

Ene-Jul/2015
103

52
63
24
25
47
104
15
41
15
24

66
0
33
30
29
29
25
38

N A O

0.64

0.63
0.47
1.2
1.16
0.53
0.36
0.47
0.07
0.27
0.29

SRVSOP 2015



;Comentarios?

Si tiene algun comentario o requiere informacidn
adicional relacionada con el contenido del presente
informe, puede comunicarse con el Comité Técnico del
SRVSOP al siguiente teléfono o direccion:

(51) 1 6118686

a jpuente@icao.int
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Manual para la certificacion como inspector multinacional LAR Preambulo

PREAMBULO

El Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional (SRVSOP) fue
establecido a través de un memorando de entendimiento entre la Organizacién de Aviacion Civil
Internacional (OACI) y la Comisién Latinoamericana de Aviacién Civil (CLAC), para promover el
establecimiento de un sistema regional de cooperacion para la vigilancia de la seguridad operacional (en
adelante denominado “el Sistema”) en los Estados de Norteamérica, Centroamérica, Sudamérica y del
Caribe del continente americano, con los siguientes objetivos:

1. Recomendartas—medidas—hecesarias—para—gque Que los Estados puedan implementen las
medidas necesarias para superar los problemas detectados durante las auditorias del Programa
universal de auditoria de la vigilancia de la seguridad operacional (USOAP) de OACI y asegurar
el cumplimiento de sus responsabilidades de vigilancia de la seguridad operacional como
Estados contratantes.

2. Optimizar Mejorar los niveles de seguridad operacional de la aviacidn civil en la regién.

3. Promover, en estrecha coordinacion con la OACI, la armonizacién y actualizacion de
reglamentos y procedimientos de seguridad operacional para la aviacion civil entre sus Estados
participantes.

La estructura del Sistema que comenzo6 con sus actividades en el afio 2002, comprende una Junta
General, un Coordinador General, un Comité Técnico (CT), Paneles de expertos por area de
especializacion y Puntos Focales en cada Estado. Su eentro-de-eperaciones sede se encuentra en la
Oficina Regional Sudamericana de la OACI en Lima. Su duracion es indefinida.

Sus Estados miembros son Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Cuba, Chile, Ecuador, Panama
Paraguay, Perq, Uruguay y Venezuela, participando como observador AIRBUS.

La Junta General reconoce que el primer paso hacia la implementacion de un sistema regional de
vigilancia de la seguridad operacional, es contar con un grupo de reglamentos y procedimientos
armonizados. En este sentido el Articulo 2 del Acuerdo de adhesion al Sistema, establece que los
Estados participantes asumen el compromiso de armonizar entre si, en estrecha coordinacion con la
OACI, sus reglamentos de seguridad operacional y de la aviacién, métodos y procedimientos.

La armonizacion de los reglamentos latinoamericanos se hace utilizando el principio de lenguaje claro a
fin de lograr la facil comprension de las mismas y facilitar su cumplimiento.

El éxito de cualquier sistema de vigilancia de la seguridad operacional depende en gran medida del nivel
de competencia de su elemento humano. En el marco de un sistema regional es necesario incorporar
una herramienta para garantizar la homogeneidad en la competencia de los inspectores de seguridad
operacional.

El registro de inspectores multinacionales LAR (Reglamentos Aeronauticos Latinoamericanos),
proporciona una valiosa herramienta para mantener un nivel homogéneo del recurso humano que
verificard la adecuada implementacion de los requisitos aeronauticos armonizados y ofrecera un
mecanismo de garantia de calidad para generar la confianza necesaria para el reconocimiento reciproco
de las certificaciones realizadas por los Estados miembros del SRVSOP.
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Manual para la certificacion como inspector multinacional LAR Capitulo 1

CAPITULO 1
PROGRAMA DE CERTIFICACION COMO INSPECTOR MULTINACIONAL LAR

1.1 Este programa estd enfocado a los siguientes tipos de inspecciones realizadas por las
Autoridades de Aeronautica Civil (AAC) de los Estados miembros del SRVSOP:

a) Inspecciones en el area de licencias utilizando el conjunto de reglamentos LAR PEL;
b)  Inspecciones en el &rea de operaciones utilizando el conjunto de reglamentos LAR OPS ; e
C) Inspecciones en el area de aeronavegabilidad utilizando el reglamento LAR AIR (LAR 145);

d) Inspecciones en el area de aerédromos y ayudas terrestres utilizando el conjunto de los
reglamentos LAR AGA; e

€) Inspecciones en el area de navegacion aérea utilizando el conjunto de los reglamentos LAR ANS.
1.2 Cada tipo de inspeccion es desarrollada por inspectores que cuentan con la especializacion
correspondiente. La especialidad del inspector se indica en la tarjeta de certificacion, segin se establece

en el Apéndice 4.

1.3 Asimismo, cada tipo de inspeccion requiere diferentes requisitos de competencia, de
acuerdo a los niveles y alcances que se otorgan, segun se describe en el Capitulo 2.

1.4 El pregrama manual de certificacibn como inspector multinacional LAR se basa en el
estandar ISO 9001:2008 (version vigente) - Requisitos de los sistemas de gestion de la calidad.

15 La certificacion como inspector multinacional LAR significa que el SRVSOP reconoce la
competencia del inspector (dependiendo del nivel que indique en el alcance del certificado) para:

a) Mantener los principios éticos, una conducta apropiada, buena presentacion y cuidado profesional,
segun se establece en el Apéndice 3;

b) comunicarse claramente de forma oral y escrita con el personal a todos los niveles de una
organizacion;

C) planear y organizar una inspeccion multinacional;
d) identificar y entender procesos de certificacion;

e) evaluar evidencia objetiva y determinar la efectividad de un-sistema-de—calidad los procesos que
son materia de inspeccion;

f) informar de forma precisa las conclusiones y hallazgos de una inspeccion;
s)] liderar un equipo de inspeccién multinacional y administrar el proceso de inspeccion; e
h) inspeccionar ¥ los procesos de gestidon dentro del ambito aeronautico.

1.6 Este programa manual esta orientado a los inspectores de seguridad operacional de las
AAC de los Estados miembros del SRVSOP.
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Capitulo 1 Manual para la certificacion como inspector multinacional LAR

1.7 Este documento proporciona informacion e instrucciones sobre:
a) Los distintos niveles de certificacion;

b) el proceso de certificacion y como solicitarla;

C) los requisitos para la certificacion inicial;

d) los requisitos para renovar la certificacion incluyendo los requisitos del desarrollo profesional
continuo (DPC);

e) los tipos de inspecciones necesarias para la certificacion;
f) costos; y
g) el caddigo de conducta.

1.8 Los detalles de todos los inspectores certificados estan incluidos en un registro que esta
disponible en el sitio web del SRVSOP.
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CAPITULO 2
NIVELES DE CERTIFICACION Y REQUISITOS PARA LA CERTIFICACION

2.1 El SRVSOP evaluara las solicitudes basadas en la demostracion de las competencias que
se necesitan para realizar una inspeccion efectiva a un centro de instruccion de aeronautica civil (CIAC),
centro de entrenamiento de aeronautica civil (CEAC), centros médicos aeronauticos examinadores
(CMAE), explotador de servicios aéreos, ¥ organizacion de mantenimiento aprobada (OMA),
operadores de aerédromos (OA) y proveedores de servicios de navegacion aérea (ANSP). El solicitante
podra demostrar estas competencias mediante una combinacién de conocimientos, experiencia en el
trabajo, instruccidbn como inspector y experiencia en técnicas de auditoria.

2.2 Esta parte del programa de certificacién esta orientada a inspectores de seguridad
operacional de los Estados, cenla competencialegal, designados para participar en los procesos de
certificacion multinacional a los CIACs, CEACs, CMAEs, explotadores aéreos,-v-OMAs, OAs y ANSP
utilizando el conjunto de los reglamentos LAR.

2.3 Niveles base

Esta parte del programa tiene tres (3) niveles de certificacion para el inspector multinacional
LAR, conocidos como niveles base:

a) Inspector LAR provisional
b) Inspector LAR
c) Jefe de equipo de certificacién LAR (JEC)
2.4 Resumen sobre cada nivel

A continuacién se lista las descripciones de las caracteristicas de cada nivel y un resumen
de los requisitos de certificacién. Se incluyen notas al final de cada seccién para una descripcion mas
completa.
24.1 Inspector LAR provisional
24.11 Este es el nivel de entrada o nivel de instruccion, el candidato debe considerar este nivel
para iniciar su carrera como inspector multinacional LAR. Para este nivel, el SRVSOP reconoce que el
candidato tiene los atributos personales, educacion, competencia técnica y profesional pero que aidn
requiere cumplir con los requisitos de experiencia en inspecciones necesarias para certificarse en otro

nivel. La mayoria de los inspectores inician su carrera en este nivel como un primer paso.

2.4.1.2 En este nivel también usade se incluyen a los inspectores con experiencia que han
dejado de ejercer como inspectores LAR por un periodo de tres (3) afios 0 mas.

2.4.1.3 El resumen de los requisitos para certificarse en este nivel son los siguientes:
a) Educacién (Ver Nota 1)

Como minimo educacién técnica adecuada para el tipo de inspeccion o de 3er tercer nivel en una
especialidad afin o calificaciones y experiencia equivalentes.

b) Experiencia laboral en aviacién la AAC (Ver Nota 2)
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e Se considera recomendable tener cinco (5) afos de experiencia laboral en la AAC en su
especialidad, de acuerdo a los requerimientos especificos del area; y

e pertenecer laborar en una AAC en el momento de la aplicacion.
c) Calificacién previa
e Estar calificado como inspector en su Estado. mediante-un-curso-formal.
d) Instruccion como inspector LAR (Ver Nota 3)
e Aprobacién de un curso en técnicas de auditoria dictado en su Estado o en el SRVSOP; y

e aprobacion del curso de conocimientos y aplicaciéon de los LAR correspondientes a su
especialidad.

e) Experiencia en inspecciones multinacionales del SRVSOP

No-esrequerido. Ver Nota 4
24.2 Inspector LAR
24.2.1 El inspector LAR provisional puede solicitar este nivel cuando haya completado los requisitos
de experiencia en inspecciones multinacionales. Este grado reconoce que el solicitante es un inspector
competente, contribuyendo de una manera efectiva en un equipo de inspeccion. Se considera como el
siguiente paso en la carrera de un inspector multinacional LAR y la mayoria de los inspectores que
mantienen este nivel es con la intencién de subir al nivel de jefe de equipo de certificacion LAR.
2.4.2.2 El resumen de los requisitos de certificacién para este nivel son los siguientes:
a) Educacion (Ver Nota 1)

Los mismos requisitos requeridos para el inspector LAR provisional.
b) Experiencia laboral en aviacién la AAC (Ver Nota 2)

Los mismos requisitos requeridos para el inspector LAR provisional.
C) Instruccién como inspector (Ver Nota 3)

e Aprobacion de un curso de auditoria dictado en su Estado o en el SRVSOP; y

e aprobacion del curso de conocimiento y aplicacion de los LAR correspondientes a su
especialidad.

d) Experiencia en inspecciones multinacionales del SRVSOP (Ver Nota 4)
Una inspeccién multinacional como inspector LAR provisional.
2.4.3 Jefe de equipo de certificacién

2431 Este nivel esta reservado para inspectores competentes con experiencia en el manejo de
procesos de certificacion y en liderar equipos.
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2.4.3.2 El resumen de los requisitos de certificacién para este nivel son los siguientes:

a)

b)

c)

d)

244

Educacién (Ver Nota 1)

Los mismos requisitos requeridos para el Inspector LAR
Experiencia laboral en aviacién la AAC (Ver Nota 2)

Los mismos requisitos requeridos para el Inspector LAR.
Instrucciéon como jefe de equipo de certificacién (Ver Nota 3)

e Aprobacién de un curso de auditor lider ISO 9001 (en version vigente) dictado en su Estado o
en el SRVSOP; y

e aprobacion del curso de conocimiento y aplicacién de los LAR correspondiente a su
especialidad.

Experiencia en inspecciones multinacionales del SRVSOP (Ver Nota 4).

¢ Una inspeccion como jefe de equipo de certificacion en instruccion practica en el puesto de
trabajo (OJT).

Notas

24.4.1 Nota 1: Educaciéon

a)

b)

Para todos los niveles el candidato o inspector debe haber completado estudios superiores o
educacion técnica adecuada para el tipo de especializacion o calificaciones y experiencia
equivalentes, necesarias para la inspeccién a realizarse. Ademas, de ser requerido por el area de
especializacién, el inspector debe contar con la licencia respectiva de su Estado, cuando sea
aplicable.

Para el caso de un inspector médico, contar con el titulo profesional de médico cirujano o
equivalente y acreditar formacion en medicina aeronautica.

2.4.4.2 Nota 2: Experiencialaboral en-aviacién por especialidad

a)

Experiencia-taberal-en Licencias al personal y medicina aeronautica

. Para todos los niveles, en lo que se refiere a inspecciones para certificaciéon de CIACs o
CEACSs, se considera recomendable que el candidato a inspector multinacional debera-haber
haya completado al menos edatre cinco {4) (5) afios de experiencia laboral como responsable
en la gestion y procesos vinculados al otorgamiento de licencias al personal y/o certificacion y
vigilancia de los centros de instrucciéon y entrenamiento de aeronautica civil en el ambito de su
competencia;
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En lo que refiere a la certificacién de CMAESs, se considera recomendable contar con una
experiencia de edatre cinco (45) aflos como minimo como examinador médico aeronautico y/o
inspector médico aeronautico responsable de la vigilancia de los centros médicos autorizados
por la AAC.

Los ewatre cinco {4} (5) afios de experiencia a los que hace referencia el parrafo-anterior item
(a) deben haberse acumulado en los ultimos diez (10) afios.

b)  Experiencialaberalen Operaciones

Se considera recomendable tener una experiencia minima de ewatre cinco (4) (5) afios
desempefiandose en su especialidad y/e en la AAC, cumpliendo las funciones de inspector de
operamones u otros cargos relacionados dlrectamente con la segundad operaC|onaI De-estos

Los ewatre cinco {4} (5) afios de experiencia a los que hace referencia el parrafo-anterior item
(a)deben haberse acumulado en los ultimos diez (10) afios.

C) Experiencialaboral-en Aeronavegabilidad

Para todos los niveles se considera recomendable que el inspector debe—haber haya
completado al menos euatre cinco (4) (5) afios en la AAC, enla-industria—dela—aviacién
cumpllendo Ias funC|ones de mspector de aeronavegabllldad d#eetamente—rwemepade—en

* Los euatro cinco (4) (5) afios de experiencia a los que hace referencia el item (a) deben
haberse acumulado en los ultimos diez (10) afios.

d)  Aerédromos

Se considera recomendable contar con una experiencia minima de cinco (5) afios como
inspector en el desempefo de cualquiera de las especialidades AGA en la AAC.

e) Servicios de navegacién aérea

2443

Se considera recomendable contar con una experiencia minima de al menos cinco (5) afios
en la AAC, cumpliendo las funciones de inspeccion y/o vigilancia como inspector de servicios
de navegacion aérea, segun corresponda, en las areas ATS, CNS, MET, AIS/MAP, SAR y/o
PANS OPS.

Los cinco (5) afos de experiencia deben haberse acumulado en los Gltimos diez (10) afios.
Nota. 3: Instruccidon como inspector

Debe normalmente haber completado de forma exitosa el curso de inspector LAR dentro de

un periodo de tres (3) afios inmediatamente antes de la solicitud para obtener la certificacion. Se El CT
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podra aceptar un periodo mayor si se provee evidencia de experiencia laboral reciente relevante y
evidencia de sus habilidades como inspector.

24.4.4 Nota. 4: Experiencia en procesos de certificacion y/o vigilancia

a) Para inspector LAR provisional

No-se-requiere-experiencia—en-este-nivel. Haber participado en inspecciones en su AAC en los

ultimos tres (3) afios.
b) Para el nivel de inspector LAR:
e El inspector provisional debe haber completado al menos una inspeccion multinacional
completa. La actividad de inspeccién debe incluir revision de documentos, preparacion y

realizacion de las actividades de inspeccion en el sitio y el informe correspondiente.

e Se requerira que en todas las inspecciones multinacionales el JEC califique la competencia de
todos los miembros del equipo de certificacion.

C) Para el nivel de jefe de equipo de certificacién LAR
* Elinspector LAR debe completar un la OJT de una inspeccion multinacional como jefe de un

equipo de certificacion multinacional, a cargo de un jefe de equipo titular que emitira un
informe recomendando su calificacion.

Figura 2-1 Progresion de niveles de inspector multinacional LAR

-~ ™

Inspector i ic Jefe del
Cinco (5) afios iR Una inspeccion | Inspector tna Speccion | eadins de
enlaAAC Provisional multinacienal LAR &n OJT certificacion

Técnicas de Curso de Curso de
auditoria auditor auditor lider
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CAPITULO 3
COMO SOLICITAR LA CERTIFICACION

3.1 ¢, Qué hacer para solicitar la documentacion de certificacion?

La documentacién para la solicitud de certificacion como inspector multinacional LAR se
encuentra disponible en el sitio web del SRVSOP.

3.2 ¢,Como completar y enviar el formulario de solicitud y la documentacion?

3.2.1 Para postular a la certificacion como inspector multinacional LAR, se debe completar en la
forma indicada los formularios de solicitud (SRVSOP-RAL, SRVSOP-RA2 y SRVSOP-RAS3), incluyendo
el material adicional requerido y se debe enviar al CT del SRVSOP.

3.2.2 Toda la documentacion de soporte puede ser enviada en espafiol, portugués o inglés o venir
acompafiada de traducciones certificadas de los originales. Esto es especialmente importante para
calificaciones de educacioén, cursos de instruccién e inspecciones/auditorias.

3.2.3 Todas las calificaciones sometidas deben ser sustentadas por evidencia documental. Un
ejemplo de evidencia aceptable seria una fotocopia de buena calidad de los certificados originales,
indicando la institucion que otorga el certificado, el titulo y la fecha de emision asi como el nombre de la
persona a la que se entrega el certificado. Si esta informacion no esta disponible o no esta clara, se
puede solicitar mas evidencia.

3.24 Lo mismo se aplica si la copia de un certificado no esta disponible, por ejemplo cuando se
haya perdido o destruido. Evidencia aceptable seria una carta oficial de la institucién que otorgo el titulo.

3.25 Una trascripciéon oficial, detallando el contenido del curso de un titulo seria evidencia
aceptable si se establece claramente la fecha y el titulo obtenido.

3.2.6 La falta de evidencia documentada, seria—muy—poco—probable—gue-se-acepte podra ser

motivo para que la solicitud sea rechazada.

3.3 ¢ Cuanto tiempo dura el proceso?

3.3.1 El proceso de evaluacion de solicitud por parte del SRVSOP dura como maximo cuatro (4)
semanas. Este tiempo puede variar dependiendo del tiempo requerido para verificar la informacion que
se entrega en la solicitud. Si se entrega toda la informacién que se necesita se puede acelerar el
proceso.

3.3.2 El proceso tiene las siguientes partes:

a) Verificacion administrativa

Todas las solicitudes son verificadas primero por el CT para asegurarse que se ha incluido toda la
informacién que se necesita.

b) Evaluacién técnica

El CT evalla la informacion proporcionado por el candidato contra los requisitos de certificacion, y
realiza una verificacion de alguno o todos los requisitos.
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Manual para la certificacion como inspector multinacional LAR

Posteriormente el CT concluira si recomienda la certificacion al Coordinador General del
SRVSOP.

Se considera la verificacion como un elemento esencial para dar credibilidad al proceso de
certificacion. Consecuentemente, el CT prestara especial atencion al revisar y verificar las
solicitudes con respecto a todos los aspectos de los requisitos de certificacion. Se realizaran
las evaluaciones de la forma més rapida posible.

Al procesar las solicitudes es probable que se tome mas tiempo si el solicitante presenta
calificaciones incompletas, poco comunes o si no se logra obtener en forma oportuna las
respuestas de las instituciones involucradas en las verificaciones.

C) Certificacion

La decision final para la certificacion del inspector es del Coordinador General del SRVSOP. Esta
decision se realiza en forma independiente al proceso de evaluacion anteriormente detallado.

d) Concesion de la certificacion

De ser favorable la decisién del Coordinador General del SRVSOP, se informara por escrito
al candidato y a la AAC que lo presentd sobre su certificacién, adjuntando la tarjeta de
certificacion en el nivel correspondiente.

Los detalles de la certificacion seran adjuntados al registro de inspectores multinacionales
LAR certificados del SRVSOP.

Enmienda 3
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CAPITULO 4
REQUISITOS PARA RENOVAR LA CERTIFICACION

4.1 El inspector debe renovar su certificacion cada tres (3) afios. El SRVSOP le enviara
una comunicacion tres meses antes del vencimiento de la certificacion como inspector
multinacional LAR y le solicitara que envie los formularios de experiencia en procesos de
certificacion (SRVSOP-RA3) y desarrollo profesional continuo (SRVSOP-RA2) y otros
documentos. Se evaluara la documentacion enviada contra los requisitos de renovacion y se
tomara una decision para hacer la certificacion. El Coordinador General le enviara una
comunicacion con los resultados.

4.2 La renovacion de la certificacion involucra los siguientes requisitos:
. Desarrollo profesional continuo (DPC)
. Experiencia en procesos de certificacion (inspecciones, aprobaciones, aceptaciones) y en

inspecciones de vigilancia continua.
o Declaracion de quejas
. Cumplimiento con el cédigo de conducta del inspector LAR

42.1 Desarrollo profesional continuo (DPC)

42.1.1 Para todos los niveles el inspector debe haber completado por lo menos 45 treinta
(30) horas de DPC apropiada durante el periodo de tres afios inmediatamente antes de la
renovacmn de la certificacion. Geme—mmwne—]é—heras—de—este—deben—ser—m#eetameme

42.1.2 Se requerira que el inspector proporcione evidencia que se esta cumpliendo con
este requisito.

Nota. El Apéndice 1 contiene material guia al respecto.
4.2.2 Experiencia en inspecciones

El inspector debe registrar y someter su experiencia en los ultimos tres (3) afios en
inspecciones/auditorias en el control de inspecciones del SRVSOP (Formulario SRVSOP-RA3

que serd obtenido en el sitio web del SRVSOP).

a) Para el nivel de inspector LAR provisional

No—existe—un—requisito—para—realizar—inspecciones Haber participado en procesos de

inspeccién en su Estado como miembro de un equipo de inspeccién o como jefe de equipo
de inspeccion.

b) Para el nivel de inspector LAR

El inspector debe completar como minimo una (1) inspeccién multinacional que sea
aceptable.

C) Para el nivel de jefe de equipo de certificacion LAR
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El inspector debe completar como minimo una (1) inspeccién aceptable, desempefidndose
como jefe de un equipo de certificacion multinacional.

4.2.3 Declaracion de quejas
De existir alguna declaracion de queja sobre la conducta de un inspector
multinacional LAR, el SRVSOP realizara las investigaciones correspondientes a fin de determinar

la procedencia y veracidad de la misma.

Es importante que el SRVSOP conozca cualquier queja ya que esto se considera
parte del proceso de renovacion de la certificacion.

Se investigara todas instancias de quejas. Si se recibe una queja en contra de la
conducta del inspector y esta no fue declarada por el inspeetor mismo, las consecuencias seran
mas serias y pueden resultar en la suspension o retiro de la certificacién.

42.4 Cumplimiento con el c6digo de conducta

Es requerido que el inspector haga una declaraciébn que siempre actuard en
cumplimiento con el cédigo de conducta (Ver Apéndice 3).
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CAPITULO 5
SOLICITUD PARA SUBIR DE NIVEL

5.1 El inspector puede solicitar subir de nivel en cualquier momento. Cuando se otorga
la certificacion inicial se le informara la experiencia en procesos de certificacion multinacionales y
competencias que se requieren para subir al siguiente nivel. Para solicitar subir a otro nivel, el
inspector debe completar el formulario SRVSOP-RAL1 adjuntando cualquier informacion adicional
requerida.

5.2 Una solicitud exitosa para subir de nivel no necesariamente implicara un cambio en
la fecha de renovacion del certificado.
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CAPITULO 6
INFORMACION ADICIONAL
6.1 Periodo de certificaciéon

6.1.1 Cuando el solicitante logre la certificacion, esta tendra una duracion de tres (3) afios
calendarios completos, la cual podra ser renovable por un periodo similar siempre que cumpla
con los requisitos sefialados en este documento.

6.1.2 La certificacion podra ser suspendida si se evidencia algun incumplimiento con el
codigo de conducta y los procedimientos establecidos en el manual del inspector de cada
especialidad.

6.2 Tarjetas de certificacion, certificado y registro

6.2.1 Una vez aprobada la certificacion, el Coordinador General del SRVSOP emitira el
documento respectivo y el Comité Técnico entregara al inspector una tarjeta de certificacion en el
formato SRVSOP-RA4. Todas las tarjetas son validas en-el-afio-en-gque-se-emiten-hastael-31-de
enero-después-deltercer-afio-de-su-emisién por el plazo de tres afios a partir de su emision.

6.2.2 La tarjeta de certificacion debera ser mostrada al iniciar una actividad de
certificacion multinacional LAR y cuando sea necesario. A pesar que la tarjeta es emitida al
inspector, es propiedad del SRVSOP y debe ser retornada cuando asi sea solicitado.

6.2.3 El certificado del SRVSOP tiene la intencibn que sea mostrado como un
reconocimiento formal de su certificacion en un nivel especifico. No debe ser utilizado como
prueba de certificacion.

6.2.4 El listado registro de todos los inspectores multinacionales LAR se encuentra
publicado en el sitio web del SRVSOP.

6.3 Apelaciones y quejas

El inspector tiene el derecho de apelar cualquier decisidon de certificacion tomada
por el SRVSOP, asi como ante las quejas que fueran presentadas por su actuar como inspector
LAR.

6.4 Condiciones para mantener la certificacién

6.4.1 El SRVSOP mantiene el derecho de retirar la certificacion como inspector
multinacional LAR cuando evidencie que no se cumplen los criterios de certificacion. En la
mayoria de los casos el retiro de la certificacion sera precedida por un ofrecimiento para un nivel
alternativo por un periodo en el cual se pueda tener la oportunidad de reunir los requisitos y ser
nuevamente instalado en el nivel que estuvo anteriormente.

6.4.2 Si durante el periodo de certificacion el inspector multinacional LAR dejara de
pertenecer a su Autoridad Aviacion Civil, la certificacion quedara automaticamente sin efecto; no
pudiendo el inspector ejercer ninguno de los privilegios que ella le otorga.

6.4.3 De igual forma, el SRVSOP se reserva el derecho de tomar cualquier accién contra
la certificacién si se estd actuando de forma contraria al cédigo de conducta. Las opciones
disponibles incluyen la suspensién, o bajo graves circunstancias el retiro de la certificacion.
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6.5 Confidencialidad

El SRVSOP tratara toda la informacion remitida para sustentar la certificaciéon de
forma estrictamente confidencial.

6.6 Situacién-legal Revisiones

La revision de este documento estara a cargo del CT y sera aprobada por la Junta
General de los Estados del SRVSOP.
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APENDICE 1

DESARROLLO PROFESIONAL CONTINUO (DPC)

a. DPC es un esquema para motivar al inspector multinacional a actualizar de forma continua
sus conocimientos profesionales, habilidades personales y competencias, con el propésito
de optimizar su performance. El concepto de DPC y su valor agregado es reconocido en
todas las especialidades.

b. Como parte de la renovacion del certificado, el inspector debe demostrar que ha
completado 45 treinta (30) horas de DPC en los Ultimos tres afios en areas que estan

C. Debido a que existen muchos tépicos que refuerzan la competencia del inspector
multinacional, se ha considerado agruparlas en dos areas principales que competen a:

1. Calidad y aeronautica; y
2. auditoria.
d. También se reconoce que no existe un método de aprendizaje Unico que pueda aplicarse

a todos los inspectores multinacionales. Por tanto, se aceptara que el DPC sea adquirido
de forma informal (lecturas y estudio propio) hasta lo formal (entrenamiento en clase). Se
reconoce que algunas formas de adquirir DPC son mas efectivas que otras, por tanto se
aplica un sistema de “ponderacion” donde algunas actividades tienen mayor ponderado
gue otras. Estas actividades se dividen en tres (3) categorias:

1. No estructurado, donde tres (3) horas son aceptadas como una hora DPC. Se
incluye en esta categoria educacion a distancia y estudios abiertos que no son
examinados y donde no se obtiene una calificacién, la lectura de revistas técnicas y
profesionales, libros y otras publicaciones, aspectos relevantes de entrenamiento en
el trabajo, donde los objetivos han sido planeados e identificados.

2. Semi-estructurado; donde dos (2) horas son aceptadas como una hora de DPC. Se
incluye en esta categoria lecturas no-interactivas, reuniones, conferencias,
reuniones informales de organizaciones profesionales de naturaleza social,
investigacion, preparacion y presentacion de conferencias/cursos, publicacion de
articulos, educacion abierta y a distancia que involucra evaluacion y se obtienen una
calificacion.

3. Estructurado; donde cada hora es aceptada como una hora de DPC. Ejemplos de
esta categoria serian cursos interactivos y participativos y seminarios; reuniones
formales de organizaciones profesionales con presentaciones formales y la
participacion en el desarrollo de requisitos reglamentarios.

e. De todas las categorias mencionadas, la que corresponde a no estructurada no podra ser
mayor a quince (15) horas del DPC aceptable.

f. Es responsabilidad del inspector proveer suficiente evidencia de cada actividad. Esto
implica que se debe hacer y mantener registros de sus actividades y verificarlas. El
formulario de Control de DPC (SRVSOP-RA2) ha sido desarrollado para este propésito.
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APENDICE 2

DEFINICIONES

Certificacion

Evaluacion formal y confirmacién otorgada por la autoridad competente en materia de seguridad
de la aviacion, o en representacion de dicha autoridad, de que una persona posee las
competencias necesarias para desempefiar las funciones que se le asignen con el nivel que la
autoridad competente considere aceptable.

Equipo de certificaciéon multinacional

Equipo formado por inspectores multinacionales LAR, designado por el Coordinador General del
SRVSOP para involucrarse en un proceso de certificacion multinacional.

Inspector multinacional LAR

Persona con la competencial legal para actuar como inspector de seguridad operacional en uno
de los Estados de SRVSOP, designado por el Estado para involucrarse en procesos de
certificaciébn multinacional, que demostré las competencias requeridas y que se encuentran
inscritos en el registro de inspectores multinacionales LAR del SRVSOP.

Proceso de certificacibn multinacional

Proceso de verificacién del cumplimiento de requisitos, que comprende andlisis documental e
inspecciones y demonstraciones y cuyo producto final es un informe elaborado por un equipo de
certificaciébn multinacional, recomendando a los Estados involucrados la emisiébn de su
certificacion.
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APENDICE 3

CODIGO DE CONDUCTA

Es una condicién para la certificacién que el inspector multinacional se comprometa

a actuar y regirse por el siguiente codigo de conducta:

1.

Actuar de manera confiable e imparcial con relacion al SRVSOP, a la AAC del inspector y
a la organizacion inspeccionada y con cualquier otra organizacion involucrada en una
inspeccidn que haya sido llevada a cabo por el inspector multinacional o por personal bajo
Su cargo o supervision.

Informar al SRVSOP cualquier relacion o conflicto de intereses con la organizacion a ser
inspeccionada antes de asumir alguna funcién como inspector multinacional con respecto
a esa organizacion.

No aceptar ningun tipo de influencia, regalo, comisién, descuento, ni ningun otro tipo de
ganancia de parte de la organizacion que va a ser inspeccionada, de sus representantes,
o de cualquier otra persona interesada.

No comentar sobre los hallazgos o parte de ellos, o cualquier otra informacion obtenida en
el transcurso de la inspecciébn, a personas externas al proceso de certificacion
multinacional, a menos que sea autorizado por escrito por el inspeccionado y por el
SRVSOP.

No actuar en forma alguna que pueda perjudicar la reputacion o interés de la organizacion
inspeccionada.

No actuar en forma alguna que pueda perjudicar la reputacion, intereses o credibilidad del
SRVSOP.

En el caso que se denuncie cualquier violacién a este cédigo de conducta, cooperar en
cualquier procedimiento formal de investigacion.
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Apéndice 4

APENDICE 4

TARJETA DE CERTIFICACION DE INSPECTOR MULTINACIONAL LAR

Cambio de
ubicacién del Nro.

N

Sisbarsa Regienad de

(SRYSOP

INSPECTOR LAR OPS

Daniel Fernando
Paniagua Ramirez -ARG

OPS. 0012
Valido hasta: 12.12.14

Incluye la
especialidad

14/07/2015
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El presente documento identifica al titular en su
condicion de inspectorLAR del 5Sistema Regional de
Cooperacion para la Vigilancia de la Sequridad
Operacional (SRVSOP) y su uso es personal e intransfe-
rible.

Se solicita a los Estados del SEVSOP otorgra al portador
del presente documento las facilidades necesarias.

En caso de emergencia o si usted no es el titular de este
documento, favor comunicarse con la Oficina Regional
Sudamericana de la OACl en Lima, Perd a los siguientes
teléfonos:

(511) 6118686 Ext. 206/207/208

Coordinador General del SRVSOP

Informacion sobre el titular:

PANIAGUA RAMIREZ

DANIEL FERNANDO

DNI: 344256625 ARG

GS: ARH+

Nac: 12.04.72 Firma
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APENDICE 5

DESIGNACION DEL EQUIPO DE CERTIFICACION MULTINACIONAL P—A—R—A—L—A

1. El equipo de certificacibn multinacional estara constituido por un grupo de
inspectores multinacionales, cuya cantidad sera determinada por la magnitud y complejidad de la
organizacion a mspecuonar excepto que se especmque de otra forma en un acuerdo suscrito
por los Estados.
inspectores: Uno de eIIos sera nombrado como eI jefe deI equo de certlflcacmn (JEC) de d|cho
equipo en los procesos de certificacion o como jefe de equipo de inspeccion (JEI) en los
procesos de vigilancia, cuando sea aplicable. Los otros tres integrantes del equipo pueden tener
cualquiera de las calificaciones, sea inspector LAR provisional, inspector LAR o jefe de equipo de
certificacion LAR.

2. Se evitard que en los equipos de certificacibn multinacional existan dos (02)
inspectores del mismo Estado.

3. Se evitard también que los equipos de certificacion multinacional sean integrados
por los mismos inspectores, para posibilitar la participacion de todos los inspectores de los
Estados que se encuentran registrados en el SRVSOP.

NOTA: EI Comité Técnico llevara un registro de la participacion de los inspectores multinacionales a fin de mantener una
politica transparente y justa considerando la disponibilidad y la secuencia del registro establecido. Para esto, el Comité
Técnico debera publicar en la pagina web del SRVSOP el registro y control de participacion de los inspectores
multinacionales en los procesos de certificacion. Esta informacion solo sera publica para los Estados.

4. En este apéndice se establecen las condiciones minimas para la designacion del
personal de inspectores de las AAC del SRVSOP que podran ser designados como parte de un
equipo de certificacion multinacional:

a) Cumplir con lo establecido en el documento de “Certificacién como inspector multinacional
LAR”, el cual se encuentra en la pagina web del SRVSOP:
http://www.1.lima.icao.int/srvsop/site/auditor.

b) Ser parte del registro de inspectores multinacionales LAR que esta publicado en la pagina
web del SRVSOP (http://www1.lima.icao.int/srvsop/site/auditor).

C) No recibir ninguna objecién de ningun Estado del SRVSOP.

5. Un Estado del SRVSOP puede solicitar que se integre en el equipo de certificacion
multinacional un inspector de su Estado. Sin embargo, si dentro del equipo designado para llevar
a cabo una inspeccién multiancional no esta considerado un inspector de dicha AAC o de un
Estado que lo solicite, la AAC asumira los gastos que implica en-la participacion de su inspector
adicional en este proceso y de ninguna manera estos gastos seran trasladados a la organizacion
de mantenimiento.

6. Los inspectores adicionales de un Estado firmante del Acuerdo seran los
designados por los Estados que lo soliciten. La funcién principal de este inspector adicional es
velar por los objetivos del Estado, como por ejemplo verificar el cumplimiento de sus requisitos
adicionales.
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7. Conocimientos

Todo integrante de un equipo de certificaciéon multinacional debe tener competencia
demostrada y mantener en sus legajos evidencia de haber recibido cursos que demuestren
conocimientos en:

a) LAR 145/43 aplicables a su especialidad;
b) Acuerdo de cooperacién técnica multinacional parata-aceptacién-de-las-organizaciones-de

de-certificacién-del-equipo-decertificacién-multinacional-del SRVSORP aplicables a su area,
si corresponde;

C) Procedimientos de certificacion y vigilancia de organizaciones que serdn materia de
procesos multinacionales, establecidos en el manual del inspector o de la especialidad
desarrollado por el SRVSOP, aplicable.
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Solicitud de registro

Parte | — Datos personales

SRVSOP-RAL - Registro de inspectores

multinacionales

Titulo (Sr. Sra., Ing. etc.)

Sexo
Femenino
Masculino

oo

Datos particulares

Apellidos

Nombres

Nacionalidad

Fecha de nacimiento

Direccidn particular

Por favor, indicar con un () visto si desea que esta direccion sea considerada como la direccion

principal del registro.

Cadigo postal

Teléfono N° Fax N°

Correo electrénico:

Nombre que desee se indique en su tarjeta de registro:

Datos de la AAC

Pais / Organizacion

Fecha de ingreso Cargo

Direccion:

Por favor, indicar con un (v) visto si desea que esta direccién sea considerada como la direccién

principal del registro.

Cadigo postal

Teléfono N° Fax N°

Correo electrénico:

Especialidad de inspector multinacional a la que aplica

Licencias (PEL) O Aeronavegabilidad (AIR) O Aerddromos (AGA) O
Operaciones (OPS) O Navegacion Aérea (ANS) O
Educacion
Afio Titulo Curso/ Especialidad
Institucion Autoridad que otorga el titulo
Afio Titulo Curso/ Especialidad
Institucion Autoridad que otorga el titulo
14/07/2015 RA1-1 Enmienda 3
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multinacionales

Formacion en inspecciones/auditorias

Desde Hasta Nombre del organismo de formacién

Titulo del curso o programa de formacion

Resultados: Curso certificado por:

Desde Hasta Nombre del organismo de formacién

Titulo del curso o programa de formacién

Resultados: Curso certificado por:

Desde Hasta Nombre del organismo de formacién

Titulo del curso o programa de formacién

Resultados: Curso certificado por:

Informacion del registro

Por favor, marque los alcances puede ser incluidos en su experiencia:

O 1. Certificacion de operacion LAR 121

O 2. Certificacion de operacion LAR 135

O 3. Certificacion de operacion helicopteros

O 4. Certificacion de organizaciones de mantenimiento

O 5. Certificacion de centros de instruccion y/o de entrenamiento de aerondutica civil
O 6. Certificacion de centros médicos aeronduticos examinadores

O 7. Inspeccidon de proveedores de servicios de navegacion aérea.

O 8. Certificacion de aerédromos

Experiencia laboral

Por favor, describa brevemente su experiencia laboral general y una descripcion detallada de la experiencia relacionada
con su especialidad y la duracidn de esas experiencias.

Desde Hasta Nombre de la organizacién y del departamento:
(mes/afio) (mes/afio)

Cargo/Funci6n

Experiencia laboral

Experiencia relacionada con su especialidad y duracion:
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SRVSOP-RAL - Registro de inspectores
multinacionales

Experiencia laboral

Desde
(mes/afio)

Hasta
(mes/afio)

Nombre de la organizacién y del departamento:

Cargo/Funcion

Experiencia laboral

Experiencia relacionada con su especialidad y duracion:

Desde
(mes/afio)

Hasta
(mes/afio)

Nombre de la organizacion y del departamento:

Cargo/Funcion

Experiencia laboral

Experiencia relacionada con su especialidad y duracion:

Desde
(mes/afio)

Hasta
(mes/afio)

Nombre de la organizacién y del departamento:

Cargo/Funcion

Experiencia laboral

Experiencia relacionada con su especialidad y duracion:

14/07/2015
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multinacionales

Declaracion

Yo me po

stulo para ingresar al registro de inspector multinacional LAR y confirmo que comprendo y estoy de acuerdo

con las siguientes condiciones:

1.
2.

3.

4.

5.

Cumpliré con el cédigo de conducta del inspector multinacional LAR.

La informacion que he incluido en la solicitud (excepto datos personales explicitamente excluidos) seran
publicados en el registro.

Informare al SRVSOP de cualquier situacion que pueda ser considerada como perjudicial para mi capacidad
de llevar a cabo eficazmente mis obligaciones como inspector multinacional.

No utilizare mi acreditacion de inspector multinacional LAR si dejo de pertenecer a una Autoridad Civil u
Organismo de Aviacion Civil.

Devolveré mi acreditacién de inspector multinacional LAR al SRVSOP al concluir mis facultades y
funciones con la AAC u Organismo de Aviacion Civil a la cual pertenezco.

Confirmo que la informacién contenida en esta solicitud es correcta, segin mi mejor entender y conocimiento.
Entiendo y acepto que si proveo informacion incorrecta o retengo alguna informacion pertinentemente solicitada,
seré probablemente excluido o retirado del registro de inspector multinacional del SRVSOP.

También entiendo que, una vez registrado, estoy obligado a informar al SRVSOP sin demora de cualquier cambio
(en las circunstancias que declare inicialmente), que de haberlo declarado en mi primera postulacién, podria haber

sido

motivo para que el SRVSOP de negarme la incorporacién al registro de inspector multinacional LAR.

Parte |

| — Presentacion

Declaracion de la Autoridad

Nosotros,

como Autoridad de Aeronautica Civil perteneciente al SRVSOP, respaldamos la solicitud de registro y

confirmamos que hemos verificado el cumplimiento por parte del postulante, con los requisitos de educacion,
formacion y experiencia laboral y en inspecciones, que forman parte de los criterios para el registro como inspector
multinacional del SRVSOP.

Autoridad/Organismos:
(letra mayuscula, por favor)

Direccion: Cadigo Postal:
Teléfono N°: Fax Ne°:

Firma: Fecha:

Nombre Cargo:

(mayusculas, por favor)
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SRVSOP-RAL - Registro de inspectores
multinacionales

Parte 111 — Lista de verificacion de la solicitud

Por favor, complete la lista de verificacion antes de enviar su solicitud al SRVSOP
Yo he:

- indicado en forma completa mis direcciones y datos comerciales y particulares
- especificado el alcance del registro al cual me estoy postulando

- incluido evidencia documento al de mis calificaciones técnicas y académicas

O OO 0O

- incluido una copia de mi certificado de formacion de inspector/auditor, donde se indica la aprobacion del
mismo

- registrado suficiente experiencia laboral
- registrado suficiente experiencia en el alcance especifico, indicando su duracién

- firmada y fechada la declaracion

O O o d

- obtenida la firma respectiva de mi AAC

Para postulantes que adjunten registros de inspecciones multinacionales LAR necesitamos que también:
- Complete sus registros en la bitacora de inspecciones

- Incluya todas las copias de su bitacora de inspecciones multinacionales LAR

- Incluya la cantidad total de dias de cada inspeccion fuera de las instalaciones de la organizacion inspeccionada.

O o o g

- Proporcione informacion de contacto sobre el jefe del equipo de certificacién que actué como guia y direccion,

A este JEC se le podra requerir que atestiglie su competencia

Por favor, asegurese que toda la informacién que nos presenta sea clara, para agilizar el proceso de analisis de su
postulacion.
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multinacionales

Informacion general

La siguiente informacién es importante. Por favor, léala cuidadosamente antes de completar el formulario.
En el caso de que necesite ayuda para completarlo, el Comité Técnico del SRVSOP estara siempre
disponible para ayudarlo.

e Toda la correspondencia y otra documentacion que nos envie en apoyo a su solicitud de registro
deben estar en idioma espafiol, portugués o inglés o acompafiado por una traduccién certificada
del original.

e Por favor, asegurese de completar todas las secciones de este formulario. Si una seccion no le es
aplicable, escriba “N/A”. Si no hay suficiente espacio en una seccion para toda la informacién que
usted desea incluir, haga un breve resumen en esa seccidn y agregue hojas adicionales para
incorporar todos lo detalles. Deberia firmar el formulario una vez que ha verificado que todas las
secciones estdn adecuadamente completadas.

e Cuando recibamos su solicitud completa, le enviaremos el acuse de recibo a su correo electrénico.
Les informaremos si su solicitud ha sido aceptada tan pronto como se tome la decision.

PARTE | - INFORMACION SOBRE USTED
Datos personales

Su nombre y datos comerciales sean publicados en el registro e incluidos e la base de datos del SRVSOP.
Por lo tanto, en “apellido”, usted debe estar seguro de que indica su apellido, es decir su nombre principal
gue legalmente lo identifica en su pasaporte. Si usted desea que sus datos personales también se incluyan
en el registro, por favor tilde el casillero correspondiente.

Adicionalmente, inférmenos sobre como desea que se indique su nombre en la tarjeta identificadora del
registro, que le enviaremos una vez que el registro haya sido otorgado. El registro de inspectores
multinacionales esta disponible en nuestro sitio web.

Fipe-deregistro-gue-usted-solicita Especialidad del inspector multinacional a la que aplica

Por favor, tilde (colocar una X) el casillero apropiada al tipo de registro que usted esta solicitando.
Educacion

Indique datos sobre su educacion (escuela, facultad, universidad, etc.). Debe adjuntar evidencia
documentada (fotocopia es generalmente suficiente) la que debe estar acompafiada por la traduccion
correspondiente al idioma espafiol, si esta en otro idioma.

Autoridad de Aviacion Civil

Indique datos de la AAC a la cual pertenece.

Formacioén en inspecciones/ auditorias

Usted debe haber aprobado un curso técnicas de auditoria o curso de auditor ISO 9001, para ser inspector
LAR provisional o inspector LAR y curso de auditor lider 1SO 9001, para jefe de equipo de certificacién,
presentado por un organismo de formacion aprobado por el IRCA, o un curso de formacion de auditores

certificado por otro organismo de formacién reconocido y aceptado como equivalente. El resultado del
curso que usted logré debe estar sustentado por una evidencia escrita.
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multinacionales

Informacidn en el Registro

Por favor, indique las areas de su experiencia que desee sean incorporadas en el registro, tildando como
maximo 2 sectores en los que usted aduce tener experiencia. Si hay sectores no listados en los cuales usted
aduce tener experiencia, por favor describalos en el espacio luego de “Otras”.

Experiencia laboral

Indique los detalles de su carrera, es decir una descripcion breve de su experiencia laboral general, con
funciones y responsabilidades. Adicionalmente, necesitamos nos proporcione informacion detallada su
experiencia laboral pertinente en la industria aeronautica y al area de su especialidad. Liste esta
informacion en orden cronoldgico, comenzado con al experiencia mas reciente. Usted puede presentar esta
informacion en hojas adicionales.

Declaracion

Usted, en su caracter de postulante, debe firmar e indicar la fecha en esta seccion antes de enviar el
formulario.

Parte Il - PRESENTACION
Declaracion de la Autoridad

La persona autorizada de la AAC debe firmar la parte II.
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UNA VEZ COMPLETADO ES CONFIDENCIAL
Ver al reverso para obtener ayuda.

SRVSOP-RAZ2 - Control de inspecciones

NOMDIE: ... e
Pagina....... de....... Certificacion NO. ..........ccevneen.
1.Fecha 2. Duracién de la 3. Organizacion 4. Rol en la inspecciéon | 5. Cantidad de 6. Norma 7. Tipo de 8. Datos de la AAC 9. Datos del JEC
(dia/mes inspeccion inspeccionada e Inspector personas en utilizada inspeccion e Nombre o Nombre
/afio) (dias) e Nombre e JEC el equipo de e Certificacion e direccion e direccion
e Direccion Inspeccion * Vigilancia e persona de contacto e persona de contacto
e Persona de contacto e posicion e posicion
o Teléfono/fax o firma o firma
e Tamafio (por ejemplo, e Tel./Fax e Tel./Fax
cantidad de empleados) e Correo electronico e Correo electronico
En Fuera
sitio de sitio
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SRVSOP-RAZ2 - Control de inspecciones

Guia para el llenado del control de inspeccion

Columna 1:
Fecha: Dia, mes y afio de cuando fue realizada la inspeccion.

Columna 2:
Duracion: Tiempo total de la inspeccion.

Tiempo en el sitio: tiempo transcurrido desde la reunion de apertura hasta la reunion de cierre, inclusive.

Tiempo fuera del sitio: tiempo utilizado en la preparacion, planificacion, anélisis de documentos, y elaboracion del informe. Estas actividades pueden ser realizadas en el sitio o fuera del sitio, pero en ambos
casos son consideradas “fuera de sitio”.

Columna 3:
Organizacioén inspeccionada: Esta seccion debe responderse en su totalidad para permitirnos realizar la evaluacién y verificacion que corresponda. Su faltara alguna informacion, le pediremos que nos provea
de evidencias adicionales.

Columna 4:
Rol en la inspeccion: Por favor indique Inspector o JEC.

Columna 5:
Cantidad de personas en el equipo de inspeccién: Cantidad de inspectores que participaron activamente, incluyéndolo a usted, en el equipo de inspeccion.

Columna 6
Norma utilizada: Indique bajo que norma se realiz6 la inspeccion.

Columna 7
Tipo de inspeccion: Indique si fue de certificacion o de vigilancia.

Columna 8
Datos de la AAC: Por favor indique todos los datos de la AAC para la cual realizo la inspeccién.

Columna 9
Datos sobre el jefe del equipo de certificacion: los datos necesarios para contactar al jefe del equipo de certificacién bajo cuya direccion usted realizé la inspeccion.
Para mayores detalles sobre este documento consultar con el documento “Certificacion como inspector multinacional LAR™.

Es en su interés proveernos con informacion clara, facilmente entendible y en un formato facil. La velocidad con que seremos capaces de evaluar y renovar su certificacion dependera de esto.
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SRVSOP-RA3 - Control del Desarrollo Profesional
Continuo (DPC)

UNA VEZ COMPLETADO ES CONFIDENCIAL
Ver al reverso para obtener ayuda.

N0 4] o] =
Pagina....... de....... Certificacion NO. .............c..ee.
1. Fecha 2. Duracion del 3. Tipo de actividad 4. Detalles y descripcion de la actividad y | 5. Datos (Tutor/Docente/Organizador /Gerente)
(dia/mes/afio) DPC (horas) e Estructurada como cumple con los requisitos de DPC  Nombre
e Semi-estructurada (Adjuntar copias de los documentos pertinentes) . Niombre de la persona de contacto
e No estructurada e Firma

e Posicion en la organizacion
o Teléfono/Fax

® Correo electronico
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SRVSOP-RA3 — Control del Desarrollo Profesional
Continuo (DPC)

Guia para el llenado del Control del Desarrollo Profesional Continuo (DPC)

Columna 1:
Fecha: Dia, mes y afio de cuando realizada la actividad.

Columna 2:
Duracion: Tiempo total de la actividad, basado en lo indicado en el APENDICE | - DESARROLLO PROFESIONAL CONTINUO (DPC) del documento
“Manual para la certificacion como inspector multinacional LAR”

Columna 3:
Tipo de actividad: Por favor clasifiquela como estructurada, semi estructurada o no estructurada; de acuerdo a lo indicado en el Apéndice 1 del documento
“Manual para la certificacion como inspector multinacional LAR”.

Columna 4:

Detalles y Descripcién de la actividad: Indique la actividad realizada, ya sea seminario o conferencia dictado, curso etc. La evaluacion del DPC involucra un
cierto grado de subjetividad; para poder evaluar el valor que pueda darle una dada actividad, le pedimos nos provea, segtin su opinion, el fundamento de porque
esa actividad cumple con los requisitos del DPC, respaldada por evidencias documentales apropiadas.

Columna 5:
Datos: Cuando sea aplicable, y para permitirnos una evaluacion y verificacion, por favor incluya los datos que nos permita contactar a alguna persona que pueda
verificar su actividad, en forma independiente.

Para mayores detalles sobre el Desarrollo Profesional Continuo (DPC) consultar con el APENDICE | - DESARROLLO PROFESIONAL CONTINUO (DPC)
del documento “Manual para la certificacion como inspector multinacional LAR”.

Es su responsabilidad justificar cada actividad que presenta, la que debe quedar respaldada por suficiente evidencia documental.

Es en su interés proveernos con informacion clara, facilmente entendible y en un formato facil. La velocidad con que seremos capaces de evaluar y renovar su
certificacion dependera de esto.
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